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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Bazsi Onkorméanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Siimegpraga elsé lakoi cseh és morva szénégetOk voltak, akiket a veszprémi piispok

telepitett le, valdszintileg a tatarjarast koveté idékben. A kozség multjara vonatkozé okmanyok,
régi iratok és plébdniai anyakdnyvek az 1748. évi nagy tlizvészben megsemmisiiltek, igy csak
néhany szegényes levéltari adat maradt az utdkorra.
Az elsd hiteles oklevél 1436-ban emliti meg, Praga néven. Ekkor a Stimegi varhoz tartozott. A
veszprémi piispok birtokolta évszazadokon keresztiil. A torok hodoltsag idején — 1563-1566 — a
stimegi nahie Braga nevi falujanak 11 haza 50 akcse addval Hiisszein Divadne timarja (hiibére) volt.
Siimeghez tartozott 1632-ben is. Késébb a torokok elpusztitottak, és csak a XVIIL. szazad elején
népesiilt be ismét. Praga néven egészen 1902-ig szerepelt. Ekkor kapta a Slimeg eldnevet,
megkiilonboztetésiil mas hasonld nevli helységektdl. Stimegpraganak 1939-ben 913 katasztralis
hold teriilete és 718 lakosa volt. Lakéhazaink szdma 143. Romai katolikus népiskola és
tovabbképzés milikodott a faluban. Lakossaga tiszta magyar és romai katolikus vallasu volt. A
kozség temploméat Acsady Addm veszprémi piispok épitette 1740-ben. A kozség 1950-ig Zala
megye kozigazgatasi teriilete, Stimeg jarasi székhellyel. Piispokségi erd6 vette koriil a falut a
felszabadulas el6tt. A lakossag jo része részes aratd volt a piispoki uradalomban; sokan vallaltak
napszamot vagy sommasmunkat helyben és tavoli vidékeken egyarant. Néhanyan a Siimegi
bazaltbanyéaban dolgoztak.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési

stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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1970-ben 839 lelkes kozségként tartottdk szamon a tapolcai jarasban. A siimegi jarashoz
1966. aprilis 1-ig tartozott. A tanacsvalasztasokig Bazsi kozigazgatasi teriilete volt. 1969. julius 1-t6l
kozos tandcsot alkotott a stimegi kozségi tanaccsal (1950-t61 1969-ig 6nalld tandcsa volt). 1994-t6l
korjegyz6ségi székhely volt, majd 2013. janudr 1-jét6l a Goéganfai Koézds Onkormanyzati
Hivatalhoz csatlakozott.

Bazsi kozséggel kozos Korjegyzdséget tart fenn. A kozségnek hét utcdja és 222 lakohdza
van. Villanyt 1959-ben kapott. Korabban csak foldat kototte ossze a kiilvilaggal, ma portalanitott
bekotéttja van. Uj, két tantermes iskolat és pedagoguslakasokat épitettek 1968-ban. Késébb
bdvitették az iskoldt tjabb tantermekkel. Ma az épiiletben 6voda, konyvtari szolgaltatd hely és
kozosségi tér mlikodik. Vizvezetéket 1966-67-ben kapott a kozség. A lakossag 360 ezer forinttal és
tarsadalmi munkdval jarult hozza a vizmi(thoz, melynek munkai mar 1949-ben megkezdddtek. Az
onkormanyzat épiilete, melynek foldszintjén az orvosi rendel6 helyezkedik el, 1993-ban épiilt.
Autdbuszjarata kielégité. Amig nem volt, az emberek gyalog, fejkosarral hordtdk aruikat a stimegi
piacra. Hires gyiimolcstermeszt6 kozség ma is. A zartkertekben sz616t, gytimolcsot termesztenek.
Piacuk Siimeg, Tapolca és Keszthely. Szdmos kdébanyasz dolgozott a siimegi bazaltkObanyaban,
amit 1967-ben villamositottak, korszerisitettek, - napjainkban mar nem miikodik.

Siimegpragan 1959 mérciuséban alakult termeldszovetkezet, Uj Tavasz néven. A siimegi
Kossuth Tsz-szel 1968. januar 1-én egyesiilt. Elsésorban allattenyésztéssel foglalkoztak. Ma 220
lakohaza és 640 lakdja van. A Bakony-hegység labanal, Siimeg és Keszthely kozott a Marcal patak
volgyében fekszik. Délrdl lombos erdd, szl és gylimolesos Oleli koriil, panordmadja az Alpok
havasait is lattatja. Hires a szelidgesztenyéjérdl és a borfestéshez hasznalt otelld sz616jérdl, melybdl
ma mar gyimolcslevet is készitenek. A falu teljes kozm ellatottsdgt, a szervezett szemétszallitast
a tapolcai székhelyli Remondis Kft. végzi. A csaladsegit- és gyermekjoléti szolgalat heti egy
alkalommal tart fogaddérat a telepiilésen. Napkozi Otthonos Ovoda kézpontja, melyet Bazsi
kozséggel kozosen tartja fenn.

A kozség szivesen varja az ideldtogatd vendégeket, kiilondsen a nyugalomra és csendre
vagyo zoldturizmust kedvelOket. A szérakozni vagydk 10-20 km-en beliil valogathatnak, hisz az 5
km-re fekv$ Sitimeg — a kozépkori varaban zajlo szinvonalas torténelmi jatékok mellett — szamos
latnivaloval szolgal. 20 km-re a Balaton és Héviz, ahol a strandolds és a gyogyfiird6zés egyarant
biztositott. A falutdl 10 km-re Zalaszantén épiilt Eurdpa elsé és egyben legnagyobb buddhista
sztupaja.

A kornyez6 kistelepiilések is sok érdekességet mutatnak be a bakonyi hagyomanyokbol.



A lakénépesség adatsorba a ténylegesen helyi telepiilési kozosséget alkoto lakossagot szamitjuk: akik a
telepiilésen dllando lakcimmel, esetleg ezen feliil ugyancsak a telepiilésen tartozkoddsi hellyel, vagy mds
telepiilésen dllando lakcimmel, de telepiilésiinkon tartozkoddsi hellyel rendelkeznek. Akik telepiilésiinkin
rendelkeznek ugyan dllando lakcimmel, de mds telepiilésen tartozkoddsi helyet létesitettek, nem szamitandok
a lakonépességbe. A lakonépességi adatsor szocioldgiai tartalma annak a kornek a meghatdrozasa, amelyet
nem ért mas telepiilés iranyabol elszivd hatds.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fé . .

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 613 bazis év
2013 594 96,9%
2014 589 99,2%
2015 599 101,7%
2016 576 96,2%
2017 584 101,4%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Lakonépesseg
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A fenti tablazat alapjan elmondhato, hogy a lakdnépesség szama csokkent.

Allands lakossdgszimba szamitanak azok, akik telepiilésiinkon létesitettek dllando lakcimet. Ez az adatsor
inkdbb deklarativ jellegii, mintsem szocioldgiai, viszont az dnkormdnyzat koltséguetési tervezés, a pdlydzati
tevékenység hivatalos és mérvadd viszonyszdama.



2.1. szam1 tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s
év adatai)

Az allando népességbdl a
Fo megfelel6 korcsoporta
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak N6k
erta % | (TS0301) | (TS0303) | (TS0304)
Allandé népesség szama (férfiak
286 322 608 47,04% 52,96%
TS 0300, n6k TS 0302)
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, 1
aranya TS 0316) 23
0-14 éves (férfiak TS 0306, nok TS 35 - 5.26% 5.26%
0307) 33
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 10 . - 137% 1,60%
0309)
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 195 195 390 33,87% 31,35%
0311)
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 17 ” o 3,20% 2 97%
0313)
65 év feletti (fe:)f;l;)TS 0314, n6k TS 29 65 o 481% 9,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori

oszlasa
m '0-14 évesek
_//////////// B 15-17 évesek
6% 4% 18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek’
68%




Allandé népesség - nék életkori

oszlasa
204 m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 év felettiek'

7%

61%

A nemek szerinti megoszlas 2016. évben vizsgalt adatai egyenlé nemi megoszlast mutatnak. Ezt az
allapotot a 65. évtdl felgyorsuld férfi mortalitds atirja, a ndk kozel kétszeresének egyediil
maradasat vélelmezve.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo6 Valtozas

Korcsoport

2001|2011 Fé

15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 7 |11 4
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 8 8 0

Osszesen 15 | 19 4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Az adott idOszakban kevés volt a sziiletés.

Az oregedési index megmutatja a 65. év feletti €s a 0-14 éves korosztalyok aranyat.



3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 ¢ koru .
65 év feletti dllandé | - ;‘,"iskor“k Oregedési
Ev lakosok szama (f6) a an’ o SSO index (%)
szama (f6)
(TS 0328) (TS 0401)
(TS 0327)
2012 97 79 122,8
2013 93 75 124
2014 920 69 130,43
2015 94 70 134,29
2016 94 68 138,24
2017 89 65 136,92%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
16000%
14000%

12000% -
10000% -
8000% -
6000% -
4000% -
2000% -
0% - | | T | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Siimegpraga telepiilésen nem beszélhetiink eloregedésrdl, mivel a kiskort lakosok szdma
valamennyire novekedett a 65 év feletti allandd lakossdg szamdahoz viszonyitva. Ez a fiatal
hazasparok lakdsvasarlasaval, illetve letelepedésével hozhat6 Osszefiiggésbe.



4. szamu tablazat - Belfoldi vindorlasok

Allandé oda-, és
. 4 lasok
Allando jellegii o elvindorlaso
p , ) Elvandorlas kiiléonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg e Tl
(TS 0601) a a1,1 0la ,osra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 -4
9 13 -6,3
2013 10 12 -2 -3,2
2014 10 13 -3 -4,83
2015 14 13 1 1,6
2016 11 27 -16 -26,32
2017 10 9 1 1,1
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
Belf6ldi vandorlasok egyenlege (f6)
2
0 ] -
) I . . 2015 2017
-4
-6
-8
-10
-12
-14
-16
-18

Mint ahogy mar az el6z6ekben is utaltunk rd, az elvandorlds nagyobb mértéki volt a telepiilésen,
mint az odavandorlés. Ez a fiatalok elkoltozésével magyarazhato.




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elvesziiletések Halalozasok Természetes
Ev szama szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 4 4 0
2013 3 14 -11
2014 2 6 -4
2015 6 7 -1
2016 5 7 -2
2017 4 5 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f0)

0 . . : : :
2012 I ! . !
2
-4
-6
-8
-10

-12

A természetes szaporodas, vagyis az élve sziiletések és haldlozasok szamanak kiilonbsége a 2017.
évben jelentdsen csokkent.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamadra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizd6 emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékkal él, milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.
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Az elmult évtizedekben az orszag kiilonbozo régidi, kistérségei, telepiilései kozott egyre nagyobb
gazdasagi, foglalkoztatasi és szocialis kiillonbségek jottek létre. Ahol a tdrsadalmi kiilonbségek
érezhetébbé valtak, ott a helyi szocidlis rendszer iranti sziikségletek is megnovekedtek. A
rendelkezésre 4ll6 erd6forrdsok azonban sok helyen kevésnek bizonyulnak, és csak a sziikséges
jogszabalyban el6irt minimalis elldtasokra korlatozodnak.

Telepiilésiinknek torekednie kell az egyenl6tlenségek lekiizdésére, gazdasagi és szocidlis kohéziod
erdsitésére. A partnerség, egylittmiikodés, az egyiittgondolkodds mindannyiunk feladta azért,
hogy a megfogalmazott célok ne csak innovacios lehetdségek legyenek, hanem osszefogassal
megvaldsulhassanak. Ahhoz, hogy a telepiilés esélyegyenldségi tervében megfogalmazott célok
megvaldsuljanak, sziikség van a folyamatos tervezésre, a valtozo koriilményekhez vald
alkalmazkodasra, melyhez elengedhetetlen a teriileten dolgozd szocidlis szakemberek, a
mindennapi elldtdsban dolgozok és a helyi dnkormanyzat folyamatos parbeszéde, partnersége,
kozos nyelve.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivdnja: az egyenld bdndsmdd, és az esélyegyenldség Dbiztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatdsokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet,
szegregdciomentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a
lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémadk komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

Az esélyegyenldségi program célja, hogy Siimegpraga olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld bandsmod elve.

Az esélyegyenldség és egyenld hozzaférés biztositasan tul egyes tarsadalmi csoportok esetében,
olyan tdmogatd lépések megtételére van sziikség, melyek az esélyegyenldség elémozditasat
szolgaljak, igy kiilonosen a:

- mélyszegénységben €16k, romak

- gyerekek

- nék

- fogyatékos személyek

- idések tekintetében.

A HEP helyzetelemz8 részének célja
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Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzatérésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitod feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmadd érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat, melynek tagjai az érintett intézmények szakemberei:

- 4voda,

- altalanos iskola,

- gyermekorvos,

- haziorvos,

- fogorvos,

- védono,

- renddrség,

- szocialis tigyintézd,
- szocialis alapszolgaltatasi intézmény, gyermekjoléti szolgalat
- civil szervezetek,

- alapitvanyok

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa
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A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrol szo0lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Altalanos fogalomértelmezés

Diszkriminacid (hatranyos megkiilonboztetés)

Az Ebtv. (az Egyenl6banasmoddrdl és az esélyegyenléség eldmozditasardl 2003. évi CXXV.
Torvény) kozvetlen diszkrimindcidnak tekinti, ha neme vagy mas hasonl6 személyes tulajdonsaga
kovetkeztében valakivel kedvezdtlenebbiil bannak, mint mds — egyéb tekintetben hasonlé
helyzet(i— személyekkel.

Kozvetett diszkriminacio

Ha bizonyos rendelkezések, intézkedések végrehajtasakor kideriil, hogy bar a felszinen
semlegesnek mutatkoznak, egy jol beazonosithatd csoporthoz tartozé személyek mégis
latvanyosan tobbségben vannak azok kozt, akiknek a jogszabaly, intézkedés vagy munkahelyi
gyakorlat hatranyt okoz.

Elényben részesités

Az eldnyben részesités egy un. puha eszkoz: mindaddig, amig az adott dontési szinten — vagy
szakteriileten — dolgozok kozott barmelyik nem aranya el nem éri legalabb a 40%-ot, azonos
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erényekkel rendelkezd jeloltek koziil a gyengébben reprezentalt nemhez tartozét kell folvenni,
illetve kinevezni.

Szegregatum

Szegregatumnak azok a teriiletek tekintenddk, melyek megfelelnek az aldbbi mutatok egyikének:
minimum egy haztombbdl-négy utca és egy kozteriilet kozott elhelyezkedd ingatlanokbol - allo
telepiilésrész, ahol az alacsony statuszu lakossag (az aktiv kort népességen beliil legfeljebb 8
altalanos végzettséggel rendelkezés rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk) aranya
(szegregdacios index) meghaladja az 50 %-ot, és a tertiilet lakonépességének szama eléri az 50 {6t. A
teriilet népességszamat jelen iddszakra a Népesség nyilvantartd alapjan kell definidlni.

Fogyatékos személy

AKki érzékszervi - 1atas, hallasszervi -, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben, vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikdcidjaban szamottevden korlatozott, és ez szadmara
tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel sordn. A fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: ,Fot.”)
mar differencidltabb szabalyozast ad: megkiilonbozteti az akaddlymentesség és az egyenlSesélyti
hozzaférés fogalmat.

SNI

Sajatos nevelési igényrdl beszéliink azoknal a gyermekeknél, akiknek nevelhetdsége eltér a tobbi
gyermekétdl. Iskolaztatasi szempont, nem diagnosztikus, a mai magyar kozoktatasi torvényben
haszndlatos kifejezés. Az ebbe a csoportba tartozo gyermekek nevelése-oktatasa
eredményességének érdekében biztositani kell az 6vodai, iskolai kovetelmények moddositasat és a
szokdasostdl eltérd, nagyobb mértékli pedagdgiai segitségnyuijtast. Sajatos nevelési igényii gyermek,
tanulo:

a., testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos;

b., pszichés fejlédési zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és sulyosan
akadalyozott (példaul dyslexia, dysgrafia, dyscalculia, autizmus, koros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar).

Funkcionalis akadalyozottsag

A gydgypedagogia 1j ,fogyatékossag-féfogalma”, amely a funkciondlis egészség barmely
teriiletén létrejohetd zavar = funkciondlis képességzavar, roviden = képességzavar, amely lehet a
testi funkcidk, testi strukturdk akadalyozottsaga, a tevékenység akadalyozottsaga (individualis
sikon), és a részvétel akadalyozottsaga (tarsadalmi sikon).

Fogyatékos személy

Aki érzékszervi - latas-, hallasszervi, - mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben, vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikdcidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szdmara
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tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran. A fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsardl szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: , Fot.”)
mar differencidltabb szabalyozast ad: megkiilonbozteti az akadalymentesség és az egyenlSesélyli
hozzatérés fogalmat.

Az akadalymentesség

Az épitett kornyezeti feltételekre vonatkozo kovetelmény. A fogalom pontos meghatarozasat a Fot.
Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény (a tovabbiakban:
Eptv.) 2. § énak 1. pontjara utalja. Ez utébbi jogszabaly definiciéja szerint akadalymentes az épitett
kornyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos, ¢nalld hasznalata minden ember szamara
biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek
ehhez specidlis létesitményekre, eszkozokre, illetve miiszaki megoldasokra van sziikségiik. Az
Eptv. felhatalmazasa alapjan megalkotott orszégos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrél
sz0l0 jogszabdly is atveszi ezt az akadalymentesitési koncepciot.

Az egyenlGesélytli hozzaférés

fogalmat a Fot. a kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés tekintetében definidlja. , EgyenlSesélyii
hozzaférés: a kozszolgaltatas egyenlSeséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele - az igénybe
vevd allapotanak megfelel6 onallosaggal - mindenki, kiillonosen a mozgasi, 1atasi, halldsi, mentalis
és kommunikdcidés funkcidkban sériilt emberek szdmdra akadalymentes, kiszdmithato,
értelmezhet6 és érzékelhetd; tovabba az az épiilet, amelyben a kozszolgaltatast nyujtjak, mindenki
szamara megkozelithet, a nyilvdnossag szdmadra nyitva allé része bejarhatd, vészhelyzetben
biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben a targyak, berendezések mindenki szdmara
rendeltetésszertien hasznalhatdk és a szolgaltatasok egyforman igénybe vehetdk.”

Kozszolgaltatas

az allami, illetdleg az dnkormdanyzati feladatellatast nyujto szervek, intézmények altal nyujtott
szolgaltatasok, a miikodésiik soran kifejtett tevékenységek. Mindez lényegében magaban foglalja a
kozszféra szolgdltatasait. Kozszolgaltatdsnak mindsiill tovabba minden {igyfélszolgalati
rendszerben mtkodé szolgaltatd tevékenység, fiiggetleniil attdl, hogy ki a szolgaltatds nyujtdja. A
feladat ennél fogva kiterjed a piaci szektor szereplSire is. Az érintett érdekvédelmi szervek
kezdeményezésére a torvény kozszolgdltatdsnak mindsiti a telepiilés vagy teleptilésrész
kozellatasat szolgdld, hatosagi engedély vagy hatdsagi kotelezettség alapjan végzett nyilvanos
szolgaltatd tevékenységeket is. Nyilvanvald ugyanis, hogy a fogyatékos személyek tobbsége elsd
sorban nem a kormanyzati szervek épiileteinek a latogatdja. Sokkal gyakoribb pl. az aruhazak, a
vendéglato-ipari és idegenforgalmi egységek, a vallalkozdsként miikodé gyogyszertarak
hasznalata. A Fot. ezeken kiviil a fogyatékos embereket megilletd egyes jogok és az
esélyegyenldség egyes célteriileteinek tekintetében specidlis szabalyokat hatdroz meg az
akadalymentesség ill. a hozzaférhet6ség megteremtésével valamint az erre vonatkozd hatarid Skkel
kapcsolatban. A fogyatékos személyek tarsadalmi részvételét azonban nem csupan ilyen
természet(i akadalyok nehezitik meg, lehetetlenitik el. Lehetséges, hogy a fogyatékos személy egy
adott intézmény (munkahely, iskola, korhdz stb.) munkaszervezési, szakszemélyzeti vagy mas,
nem a fizikai ill. kommunikdacidos kozeg nehézségeiben all6 hidnyossdga miatt jut hatranyba
masokhoz képest az intézménnyel vald jogviszony létesitése, fenntartdsa vagy megsziintetése
kapcsan. Az akadaly ill. annak elhdritdsdra vald kotelezettség ennélfogva sokkal szélesebb
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értelmezést kell, hogy kapjon. Erre a kiterjesztd értelmezésre a magyar jogalkotot é€s jogalkalmazot
ma mar nemzetkozi ill. eurdpai jogforrasok is kotelezik. Az ezekben a jogforrasokban
szerepl6fogalom az ,ésszerti alkalmazkodasi kotelezettség”, amely szerint a kotelezettnek minden,
barmely természetli modositast, atalakitast meg kell tennie, mely biztositja a fogyatékos személy
szamara a kotelezettel 1étesithetd, adott jogviszonyban vald részvételt, amennyiben ez nem jelent a
kotelezett szamara indokolatlan, aranytalan terhet. Az ésszertialkalmazkodas kotelezettségének az
unios keretirdnyelv alapjan a foglalkoztatas terén, az ENSZ Konvencidja alapjan pedig szamos mas
tertileten (ndijogok, otthon és a csalad védelme, oktatas, egészségiigy, munkavallalas, megfeleld
életszinvonal és szocidlis védelem, politikai életben és a kozéletben valo részvétel stb.) is meg kell
felelni.

Az onkormdnyzat a feladat- és hatdskiorébe tartozo onkormdnyzati tigyekben — torvény keretei kozott —
onalléan meérlegelhet. A helyi onkormanyzat altal hozott szabdlyozdst érinto kérdésekben a Magyarorszag
helyi 6nkormdnyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (2013. janudr 1-ét6l hatdlyba 1épd) rendelkezik.

2011. évi CLXXXIX. Térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol

13. § (1) A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithat6 kozfeladatok korében ellatandé helyi
onkormanyzati feladatok kiilondsen:

1. teleptilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetdk kialakitasa és fenntartdsa, a kozvilagitasrol valé gondoskodas,
kéménysepré-ipari szolgdltatds biztositdsa, a helyi kozutak és tartozékainak kialakitdsa és
fenntartdsa, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitdsa és fenntartdsa, gépjarmtvek
parkolasanak biztositasa);

3. a kozteriiletek, valamint az 6nkormdnyzat tulajdonaban allé kozintézmény elnevezése;

4. egészségiigyi alapellatds, az egészséges életmdd segitését célzo szolgaltatasok;

5. kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasaganak biztositdsa, rovar- és
ragcsaloirtas);

6. 6vodai ellatas;

7. kulturalis szolgdltatas, kiilondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhdz, eléadé-
muvészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis orokség helyi védelme; a helyi koézmiivel6dési
tevékenység tamogatdasa;

8. gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

8a.~ szocidlis szolgaltatasok és ellatadsok, amelyek keretében telepiilési tdmogatds allapithaté meg;
9. lakas- és helyiséggazdalkodas;

10. a teriiletén hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak, valamint a
hajléktalannd valas megel6zésének biztositasa;

11. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelhdritas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztroéfavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

13. helyi addval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. a kistermeldk, OstermelSk szamara — jogszabalyban meghatarozott termékeik — értékesitési
lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetOségét is;

15. sport, ifjusagi tigyek;

16. nemzetiségi tigyek;

17. kozremikodés a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

18. helyi k6zosségi kozlekedés biztositasa;
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19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhészolgaltatas;

21. vizikdézmi-szolgaltatas, amennyiben a vizikozmi-szolgaltatasrdl szolo torvény rendelkezései
szerint a helyi onkormanyzat ellatasért feleldsnek mindsiil.

(2) Torvény a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatando
mas helyi onkormanyzati feladatot is megallapithat.

Az allampolgari dngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas,
amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a tobbszor modositott szocialis
igazgatasrol és a szocidlis ellatasrol szol6 1993. évi III. torvény altal kapott felhatalmazas alapjan a
pénzbeli és természetbeni tdmogatasok rendszerérdl, valamint a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrdl szol6 2/2015. (I1.28.) feltételeinek megallapitasarol, a szocialis
ellatas intézményrendszerérdl és az ellatasok felhasznalasanak ellendrzésérdl rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepcié — az dllamhdztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyz6 Altal elOkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester februar 15-éig, ha a kozponti koltségvetésrdl szold torvényt az Orszaggytilés a
naptari év kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szolo torvény hatalybalépését
kovetd negyvenotdodik napig nyujtia be a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. térvény
116. §-a értelmében a képviselO-testiilet hosszti tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelGs.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési dnkormanyzat — a
févarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoruk szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a teleptilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozd térbeli kialakitdsat és
elrendezését, az orszadgos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepiilés alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitdsa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
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onkormanyzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgdlnia, és sziikség eseten a terv
modositasardl vagy az Uj terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feltilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kozben tortént modositdsok egységes tervbe
foglalasardl.

Telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvaldsulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére Kkiterjed6 Onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglald, onkormanyzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovSbeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-mivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dont6 szerepe. A
torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalodsitasa érdekében a
varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése eseten integralt telepiilésfejlesztési stratégiat
kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési tevékenységet, Osszehangolja a kiilonbozd szakpolitikai megkozelitéseket,
Osszefogja és titkOzteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi,
lakossag) céljait, elvarasait.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Moétv. 87. §-a értelmében a helyi onkormdanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszertibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak létre.

Bazsi kozség tagja a Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat altal mtkddtetett évodafenntartd
tarsuldsnak és a szocidlis és gyermekjoléti feladatait is tarsuldsi formaban latja el.

A Goéganfai Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozd 11 telepiilés (Bazsi, Dabronc, Goganfa,
Hetyefd, Megyer, Rigéacs, Stimegpraga, Ukk, Zalaerddd, Zalagyomord, Zalameggyes) 2015. januar
1-jével létrehozta a Marcal Vidéki Onkorményzatok Szocidlis Tarsulasa Szociélis és Gyermekjoléti
Intézményét.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartdsokbdl gytjtottitk Ossze, felhasznaltuk az d&gazati beszamoldk megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Azokndl az adatoknadl, amelyekre nyilvantartas nincs, és nem is lehet,
ott a 2011. évi népszamlalas adataibdl indultunk ki. Féleg a fogyatékkal él6k és a romdak adatainak
meghatdrozasa iitkdzott nehézségekbe: a fogyatékkal él6krdl nagyon kevés statisztikai adat ismert,
a romaknadl pedig telepiilési szinten nincs, aki roméanak vallja magat, igy 6ket nem lehet ebbe a
csoportba sorolni.
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3. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység: azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt
élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjdbol meghatdrozo
tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben al). Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. A cigdnyok/romdk nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysdggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6 0sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakad6 Osszes
probléma ,ciganykérdéskent” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomadsul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem Igaz, hogy minden mélyszegénységben el6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelentheté, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érintd diszkrimindcié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése
miatt.)

A foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak.

_ 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyujt szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fObb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- es jogkoret, valamint a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis,
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gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mukodési
nyilvantartdsara vonatkozé szabalyokat.

a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam altal nytjtando csaladtdmogatasi ellatdsok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az elladtdsok megallapitasaval es folyositasaval
kapcsolatos legfontosabb
hataskori és eljarasi szabalyokat.

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz
valé jog gyakorlasdnak elOsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az
allaskeresOk tdmogatasanak biztositasa.

a nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultarajanak megdrzésének, anyanyelviik dpoldsdnak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskori biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tligye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.

Az Ebktv. 8. es 9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt
nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részestil kedvezdtlenebb
banasmoddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb
aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithat6 személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése alapjan

a) jovedelem: — az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c)
bekezdésekben foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
aa) a személyi jovedelemadodrol szold torvény szerint meghatdrozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl
szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(sitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszer(sitett
kozteherviselési hozzajaruldsrdl szolo torvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, tovabba
vagyoni értékii jog, amelynek

ba) kilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetSleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli és
természetbeni ellatdsok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatandl nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értéki jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarm;
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A csaldadok, haztartasok életkoriilményeit els6sorban a havi nettd jovedelem nagysaga hatarozza
meg. Az egy fbre jutd jovedelmet nagymértékben befolyasolja, hogy az egyiitt €16 csaladtagok
kozil hanyan tartoznak a keres6k és hanyan az eltartottak kozé.

Ezen beliil az eltartottak életkora, egészségi allapota is meghatarozé lehet. A tovabbtanulassal, a
képzések fontossaganak elStérbe keriilésével egyre nagyobb szamban maradnak eltartottak a 18 év
feletti gyermekek is.

A tarsadalmi szegénységben €16 csaladok egyik csoportjara altalaban jellemz6 az anyagi és targyi
szlikosség, de a sziil6k egészségesek, dolgoznak, megfelelden szervezik a csalad életét, érzelmi
kotédéseik szorosak. Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozé Kkoriilményekhez,
értékrendjiikben a tdrsadalmi normakhoz igazodnak. Bar intellektudlis teriileten dltaldban hatranyt
szenvednek, de életvezetésiikben jellemzd a céltudatottsag, a kiizdeni akards, ezért erdsen
motivaltak.

A szegénységben él6k masik csoportjara jellemzd, hogy nagyon alacsony a jovedelmiik, ezért
anyagi és targyi ellatottsaguk csekély, a létminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a
kevés jovedelmet is rosszul osztjdk be. A csalddtagok egymadshoz vald kotddése bizonytalan,
labilis, 6nallo életvezetési képességiik csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tablazatokba gytGjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Az életszinvonal emelkedésének legmeghatarozobb tényezdje a munkaerd-piacon valo részvétel,
hiszen a jovedelemszerzés legaltalanosabb formaja a munkavégzés. Igy azoknak a csaladoknak,
amelyekben a hdztartdsban munkanélkiili vagy inaktiv személyek élnek, nagy az esély a
szegénnyé valasra.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba torténé bevonasat.

A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatdst szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elGkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyuijt.
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Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az egyenld banasmdd kovetelményének sérelmét jelenti kiilonosen, ha a munkaltaté a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz, pl. a
munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmdd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasndl szamba vehet6 minden lényeges és jogszer(i
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a munkavallalok meghatdrozott korére - a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonnyal
Osszefliggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatrdnyosabb helyzet(i csoporttal kapcsolatban eldnyben részesitési szabdlyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminacio alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
(f6) szama (f0)
Ev Férfi N6 Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) (TS 0804)
F6 F6 F6 F6 % Fo % F6 %
2012 226 234 460 17,5 7,7% 19,75 | 8,4% 37 8,1%
2013 228 232 460 20,25 8,9% 21,75| 9,4% 42 9,1%
2014 230 232 462 13,5 5,9% 15,75 | 6,8% 29 6,3%
2015 231 231 462 11,25 4,9% 125| 54% 24 5,1%
2016 222 224 446 7 3,2% 12,25| 5,5% 19 4,3%
2017 217 225 442 7,5 3,5% 7| 31% 15 3,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék aranya
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A KSH adatai alapjan a 2018. marciusdban nyilvantartott allaskeres6k szama Magyarorszagon
284.565 6, a munkanélkiiliségi rata 2018. II. negyedévben 3,6 % volt. A férfiak munkanélkiiliségi
rataja 2018. februar-aprilisban 3,4 %, a néké 4,3 %. A munkanélkiiliség atlagos idStartama az egy
évvel korabbihoz képest 17,1 hénap volt, a munkanélkiiliek 43,5 %-a legalabb egy éve keresett
allast, vagyis tartosan munkanélkiili volt.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ o 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k szama S
osszesen 37 42 29 24 19 16
. F6 0 0,25 0,75 0,75 0,5 0,5
20 év alatti (TS 1002)
% 10,0% 25,0% 75,0% 75,0% 50,0% 3,2%
20-24 év (TS 1003) F6 7,5 7,75 3,75 2,25 1,75 1,75
% 750,0% 775,0% 375,0% 225,0% 175,0% 175,0%
2529 év (TS 1004) Fo 55 6,5 4,5 2,25 3,25 15
% 550,0% 650,0% 450,0% 225,0% 325,0% 150,0%
30-34 év (TS 1005) Fo 2,5 3,25 1,75 2,5 1,25 1,25
% 6,7% 7,7% 6,0% 10,5% 6,5% 7,9%
35-39 év (TS 1006) Fo 1,25 3 0,75 1,5 1 1
% 3,4% 7,1% 2,6% 6,3% 52% 6,3%
40-44 év (TS 1007) FS 15 45 4 25 ! L
% 12,1% 10,7% 13,7% 18,9% 52% 6,3%
45-49 év (TS 1008) FS > 3 2 2 20 125
% 13,4% 7,1% 8,5% 8,4% 13,0% 7,9%
50-54 év (TS 1009) Fo 4,5 7,75 5,25 1,75 1,5 1
% 12,1% 18,5% 17,9% 7,4% 7,8% 6,3%
55-59 év (TS 1010) F6 5,5 4,75 4 4,25 1,75 2
% 14,8% 11,3% 13,7% 17,9% 9,1% 12,7%
59 év feletti (TS 1011) Fé ! 125 2 2 375 4.5
% 2,7% 3,0% 6,8% 8,4% 24,7% 28,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
. . Nok és férfiak aranya, a
hosszabb 180 napon tali nyilvantartott e
. o . g 180 napon tuli
3 ideje allaskeres6k szama nemek o,
Ev s ztedlt <zerint nyilvantartott
regisz
& . allaskeres6kon beliil
'munkanélkiili
% Férfi N6 Osszesen | Férfiak Ndk
2012 22,82 14 13 [ 27 51,9% 48,1%
2013 22,62 17 18 35 48,6% 51,4%
2014 26,96 11,5 12,75 24 47,4% 52,6%
2015 33,68 8,25 9,5 18 46,5% 53,5%
2016 32,81 4 6,25 10 39,0% 61,0%
2017 24,14 4,5 4 9 52,9% 47,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A

tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama
Ev Férfi Né |Osszesen Férfi No6 Osszesen

Fé Fé Fé F6 % Fé % Fé %
2012 n.a. n.a. |#ERTEK!| n.a. [###esese| n.a  [#tsgssss [#ERTEK! | #ERTEK!
2013 n.a. n.a. |#ERTEK!| n.a. [|###esese| n.a  [#tasasss [#ERTEK! | #ERTEK!
2014 n.a. n.a. |#ERTEK!| n.a. [####seee| n.a.  |#tetesss [#ERTEK! | #ERTEK!
2015 n.a. n.a. |#BERTEK!| n.a. [####sese| n.a.  |#tetesss [#ERTEK! | #ERTEK!
2016 n.a. n.a. |#ERTEK!| n.a. [####eese| n.a.  [#t#tesss [#ERTEK! | #ERTEK!
2017 n.a. n.a. |#ERTEK!| n.a. [###esest| n.a  [#tadssss [#ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga

A rendelkezésiinkre allo6 népszamlaldsi adatok szerint a 8. osztalyt elvégzett lakossag aranya
mindkét nemnél novekedett, de a nék iskoldzatlansdga magasabb. Figyelemmel arra, hogy ez az
adat orszagos, a helyi viszonyokra vonatkozo specidlis kovetkeztetést nem lehet levonni, tovabba a
telepiilésen nem lehet kimutatni az ezzel 0sszefliggésbe hozhaté magasabb néi munkanélkiiliséget.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és
) idésebb népesség, a megfelel6 | idGsebb népesség, a megfeleld
e kortiak szazalékdban kortak szazalékéban
Férfi (TS 1601) [ N6 (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 86,4 85,4 -8540,0% -8440,0%
2011 96,6 94,3 -9560,0% -9330,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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A regisztralt munkanélkiiliség és az
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2011

iskolai

végzettség Osszefliggéseinek értékelésénél

altalanossagban figyelembe kell venni, hogy az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
szama nem szamottevd, ezért koriikben a regisztralt munkanélkiiliség sem lehet meghatarozo6. Ha
helyben, illetve napi bejarassal elérhet§ kozelségben valos megélhetési perspektivat nyujtd
munkalehetdség nincs, mas belfoldi telepiilések és kiilfold elszivo hatdsa fokozottan érvényestil.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkaneélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiil | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa
iek/myilvanta iskolai végzettség szerint
Ev riott S .
e R < § altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb
L ala,csonya’bb végzettség (TS 0902) | iskolai végzettség (TS 0903)
dsszesen vegzettseg
Fé Fé % Fé % Fé %
2012 37 0 0,0% 11,75 31,5% 25,5 68,5%
2013 42 0 0,0% 12,75 30,4% 29,25 69,6%
2014 29 0 0,0% 12 41,0% 17,25 59,0%
2015 24 0 0,0% 7,5 31,6% 16,25 68,4%
2016 19 0 0,0% 5,75 29,9% 13,5 70,1%
2017 15 0 0,0% 3,25 22,4% 11,25 77,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Altalanos és kozépiskolai felndttoktatas a telepiilésen az elmult években nem volt. Arrél, hogy mas

teleptilésen hany lakosunk vett részt ilyen oktatasban, nem rendelkeziink adattal.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai , ,
. . . 8. évfolyamot eredményesen
felnottoktatasban tanulok . . .
, befejezte a felndttoktatasban
: szamda (TS 3301)
Ev (TS 3401)
Fé Fé %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forrés: TeIR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Kozépfoku Szakiskolai . . e . Kozépiskolai
Y i i i Szakkozépiskolai Gimnaziumi i i
felnottoktatasban | felnéttoktatasban . , i , tanulok szama a
i . i . , felnottoktatasban | felné6ttoktatasban . ,
résztvevok résztvevok szama résztvevek széama résztvevek felnottoktatasban
Ev osszesen (TS 3501) (TS 3601)
Fo6 Fo6 % Fo6 % Fo6 % F6
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informdcids Szolgalat (TAKISZ)
c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatdsrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. Az aktiv kor fogalma az egyes évjaratok eltérd
nyugdijpba vonuldsi szabalyai miatt relativ, ezért a 18-59 ¢életévet tekintjiik annak. A
kozfoglalkoztatottak szama 7-10 f6 kozott mozog. A kozfoglalkoztatottak a START; kézmunka
programban  és  hosszabb  iddtartamt = kozfoglalkoztatdsban  dolgoznak,
telepiiléstizemeltetési feladatok ellatasat segitik.

valamint

Az egyéb munkaltatondl alkalmazott kozfoglalkoztatottak szdmardl (Erdészet, stb.) adattal nem
rendelkeziink.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl.

kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzadsok, lehetséges vallalkozasi

teriiletek, helyben/térségben mikodo foglalkoztatasi programok stb.)
Regisztralt vallalkozasok szama a
Ev telepiilésen
2012 15
2013 16
2014 18
2015 21
2016 23
2017 29

Forras: Onkorményzat
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Helyben mi(kodd, nagy létszamot foglalkoztatd munkaltatdé nincs a telepiilésen, ezért a
munkavallalok egy része ingdzni kényszeriil. Leginkabb 20-50 km tavolsagra jarnak az aktiv
kortak vagy buszjaratokkal, vagy sajat gépjarmtivel. A nagyobb cégek, vallalatok sajat
autdbusszal biztositjdk a dolgozdk szallitdsat. A tdvolsagi kozlekedés (helykozi autobuszjarat)
nagyon ritkan, naponta két-harom alkalommal kozlekedik.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat el0segitd, illetve megkonnyité programok nincsenek a telepiilésen.

f)  munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A telepiilés feln6ttképzd programjait tiulnyomo részben a Koz- és Startmunka hatarozza meg. Ezen
programok a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya szervezi és tartja nyilvan, igy az ehhez
kapcsolddo adatok tekintetében csak 6k tudnak segitséget nyujtani.

g) mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatdészamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Europai Unid, e szerint Europaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbdl él6k. Ennek megfelelden a szegénységben €16, meghatarozdsanal a
héztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni gy, hogy minden egyes haztartastag
munkabol, tarsadalmi juttatasbdl, illetve vagyonbdl szdrmazd jovedelmét Osszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetendé adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi
felvételébdl szarmazo kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta
meg a nettd 62.000 Ft-ot.

A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljdk, akiknek kiilonosen alacsony, a medidn
jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme. Azt a személyt tekintjitk romdnak, aki annak vallja magat.
Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szdrmazas) vallaldsa és kinyilvanitasa az egyén
kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében
nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyen nyilatkozatdhoz koti (Id. A
nemzetiségek jogairol szélo 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

Az 6nkormanyzat sajat fenntartasti intézményében minden allashely betoltott, az Snkormanyzati
foglalkoztatottak szarmazasara, anyagi helyzetére vonatkozo6 adatunk nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Mint azt mar az el6zbekben is lathattuk és le is irtuk, nincs hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas tertiletén férfi és nd kozott.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljilk a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a
munkaerdpiaci szolgaltatasokat, és az allaskeresOk szamara elérhetd tdmogatasokat. E teriileten az
Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:

Az 6nkormanyzat a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvényben
(tovabbiakban: Szt.) leirt kotelezettségeinek eleget tesz. A csaladsegitést, a gyermekjoléti
szolgéltatast, a hazi segitségnyuijtast jelenleg a Marcal Vidéki Onkormanyzati Szocialis Tarsulas
altal fenntartott intézmény miikodtetésével biztositja.

Etkeztetés: (Szt. 62. §) szocialisan raszorultak részére a legaldbb napi egyszeri meleg étkezés
biztositasa, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani koruk vagy egészségi allapotuk miatt vasarolt élelmezés formdjaban.

Hazi segitségnytjtas: (Szt. 63. §) azon idéskoru személyeknek, akik otthonukban 6nmaguk
ellatasara sajat er6bdl nem képesek. A hazi segitségnyujtds keretében szocidlis segitést vagy
személyi gondozast kell nyujtani.

Csaladsegités: (Szt. 64.§) a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szorulo személyek, csalddok szdmadra az ilyen helyzethez vezeté okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
életvezetési, jogi, szocidlis tandcsadds, mentdlhigiénés ellatds, adodssagkezelési tandcsadas,
beilleszkedést segitd programok biztositdsa. Csalddsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy
szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti szolgalat — keretében miikodtethets. A csalad és
gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités feladatait, valamint a gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben
meghatdrozottak alapjan Gyermekjoléti szolgaltatas (39. §) a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, illetve a csalddjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat (40. §) Gyermekjoléti szolgdltatds a csalddsegitéssel egy
szolgdltatd — a csaldad és gyermekjoléti szolgalat keretében miikodik. A szolgdlat elldtja a

gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint a csalddsegités Szt. szerinti feladatait.

Magyarorszagon a munkanélkiili ellatasnak négy fajtajat kiilonboztetjik meg: allaskeresési
jaradékot, nyugdjij el6tti allaskeresési segélyt, koltségtéritést és vallalkozoi jaradékot.
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Azon személyek, akik

allaskeresdk, és

az allaskeresdvé valdsukat megel6z6 harom éven beliil, legalabb 360 nap jogosultsagi
idével rendelkeznek (vagyis minimum 360 napig dolgoztak), és

keres6 tevékenységet nem folytatnak, tehat nem allnak munkaviszonyban, és

vallalkozoéi tevékenységet sem folytatnak, és

munkat akarnak vallalni, de 6néll6 allaskeresésiik nem vezetett eredményre, és

szamukra a foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani

jogosultak allaskeresési jaradékra.

Az allaskeresési jaradék Osszegét az igénylést megel6z6 4 naptari negyedévben keresett brutto
fizetés alapjan allapitjak meg az atlagbér 60 %-aban, de legfeljebb a minimalbér 0sszegében (2018-

ban 138.000,-Ft). Az allaskeresési jaradékot minimum 36, maximum pedig 90 napig folydsitjak.

A regisztralt munkanélkiiliként vagy allaskeresdként nyilvantartott munkanélkiiliek szama

minimalis.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kozotti allando
a népesség szama Allaskeresési segélyben | Alldskeresési segélyben
Ev (TS 0803 és TS 0804 részesiildk (f6) - (TS 1101) részesiilék %
0Osszesen)
2012 460 1,5 0,3%
2013 460 1 0,2%
2014 462 2 0,4%
2015 462 2 0,4%
2016 446 2,25 0,5%
2017 442 1,75 0,4%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

KegISZIralt
munkanélkiiliek/n
yil-vantartott

Allaskeresési jaradékra

Ev allaskeres6k jogosultak (TS 1201)
szama
(TC 1201
Fo Fo6 %
2012 37 3,5 9,4%
2013 42 4,75 11,3%
2014 29 2 6,8%
2015 24 4,25 17,9%
2016 19 2 10,4%
2017 15 3,75 25,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az aktiv koruak ellatasai jarasi hivatali hataskorbe keriiltek.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek

- p Eeészséaka Y
Rendszeres szocialis segélyben geszség aro'so’dam és ’ Foglalkoztatést helyettesitd
részesitett regisztralt munkanélkiiliek | gyermekfeliigyeleti timogatasban | | . i ) i
) e , i tamogatasban részesitettek atlagos
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 | részesiil6k atlagos szama 2015. marc. L, . .
2 2 ans | e . . havi szama (2015. marcius 01-t61 az
; (2015. februar 28-t6l az ellatas 1-t61 érvényes modszertan szerint llats 63 lis
Ev megszint, vagy kiilon valt EGYT-re (TS 5401) ellatasra valo jogosultsag
és FHT-ra) megvaltozott)
. L, 15-64 évesek %- ., Munkanélkiiliek
Fo Fo i Fo )
aban Y%-aban
2012 4,75 4,75 1,03% 12 32,21%
2013 6 6 1,30% 14 33,33%
2014 5,25 5,25 1,14% 13 44,44%
2015 4,25 4,25 0,92% 11 46,32%
2016 4 4 0,90% 5 25,97%
2017 3,25 3,25 0,74% 3 20,69%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilok szama (fo)

1%1],71111111

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k
B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiil6k

Az onkormanyzat az aldbbi ellatasokat biztositja a raszoruld jogosultak részére:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
teleptilési tAmogatas (sziilési tAmogatas, beiskoldzasi segély, temetési tdmogatas),
temetési segély,
koztemetés,
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- szocialis tlizifa tAmogatas.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

koriilményeket,

Helyi adatgytjtésbdl megallapithatd, hogy a csaladok sajat tulajdont csaladi hdzban élnek. A
telepiilésre jellemzdek az eloregedett egyszemélyes haztartasok. A kozségben az épitkezés ritka, a
letelepedések az utdbbi id6ben novekedtek.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Fove
, Ebbél , Ebbél Ebbél gyeb Ebbél
Lakas ) Beér- i e i lakascélra i
sllo- elégtelen lakas elégtelen Szocialis elégtelen hasznalt elégtelen
Ev | man lakhatasi allo lakhatasi lakas- lakhatasi nem lakhatasi
y koriilményeke , koriilményeke | allomany | koriilményeke . .., |Kkorillményeke
(db) . . ... |many . e s . e s lakascélua . e s
t biztosito t biztosito (db) t biztosito ) t biztosito
(IS lakasok szama L) lakasok szama lakasok szama it lakasok szama
1201 sok sz sok sz sok sz I (db) sok sz
2012 251 0 1 0 0 0 1 1
2013 | 251 0 1 0 0 0 1 1
2014 248 0 1 0 0 0 1 1
2015 | 248 0 1 0 0 0 1 1
2016 | 248 0 1 0 0 0 1 1
2017 | 248 n.a. 1 0 0 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Lakasallomany megoszlasa (db)
2
1 (- - - - - - —
1—1 — 1 — 1 — 1 — 1 — -
0 0 0 0 0 0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Bérlakas Szocialis lakas Egyéb
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Osszes lakasallomany (db)
300

200 -
100
0 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes lakas Elégtelen koriilményeket biztosité lakas

a) bérlakas-allomany

Osszes bérlakas (db)

IRERRE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

[ T = T = N S S S G WS
|

B Osszes bérlakas 1 Elégtelen koriilményeket biztosité bérlakas

A teleptilésen 1 db bérlakds taldlhatd, amely mar évek ota iires. Az allapotat tekintve erdsen
feltjitasra szorul.

b) szocialis lakhatas
Szocialis lakasallomany nincs a telepiilésen.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Lakascélra haszndlt, nem lakas céljara szolgald ingatlan 1 db, az is kiilteriileten, a Sz6l6hegyen.
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d) Lakhatast segité tAmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési

tamogatasban részesiilék szama

Lakasfenntartasi Adéssagesokkentési
oy tamogatasban tamogatasban
részesitett személyek (részesitettek szama (TS

szama (TS 6001) 6101)

2012 20 0

2013 22 0

2014 14 0

2015 15 0

2016 0 0

2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (£6)

30

20
U 1 T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

W Lakasfenntartasi timogatas

m Addssagcsokkentési tAimogatas

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljdra szolgalo helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nytjtott hozzajarulas.

A lakasfenntartasi tAmogatds a telepiilésen 2015. évtdl megsziint.

A telepiilésen életveszélyes allapotu lakott épiilet nincs, hajléktalan a telepiilésen nem é€l.

e) eladdsodottsag

Ko6zmdij-, illetve lakashitel tartozdsok, hatralékok felhalmozdddasardl nem rendelkezik adattal az
onkormanyzat.
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f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférés
bemutatdsa

A falu kozmitvel, uthalozattal rendelkezik, a kozszolgdltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott.
Kiilteriileti laké6vezet nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsallomanyanak allapota, kozmuellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzd&i
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

c) szegregdacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

Stimegpraga kozigazgatasi teriiletén telep/szegregatum lakdkornyezet nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLXV. torvény, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a, haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b, fogorvosi alapellatasrdl,

¢, alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,

d, védénai ellatasrol,

e, iskola-egészségligyi ellatasral,

A telepiilési onkormdnyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a, koztisztasagrol,

b, biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

¢, folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat é€s
ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d, egyiittmikodik a lakossagra, kozségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségtejlesztési tevékenységben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorméanyzatok
biztositanak. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat, melyek
koziil a telepiilésen a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtds és a tarsuldsban miikodtetett
csaladsegités nyujt tAmogatast.
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Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-
megel6z6 ellatds, a tartdzkodas céljara szolgdlod helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz valé jog magaban foglalja kiilonosen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonala és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztrdvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

A kozségben 1 {6 haziorvos heti 6t alkalommal latja el a mind a felnétt, mind a gyermek betegeket.

Gyermekorvos a telepiilésen nincs. A legkdzelebbi varosban - Siimegen - taldlhaté 2
gyermekorvos.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek . o, .
., Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
reszere szervezett . o, i i
, . ] , szervezett haziorvosi | altal ellatott szolgalatok
Ev haziorvosi szolgalatok L . )
, szolgaltatasok szama szama
Szama TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401) (
2012 1 n.a. n.a.
2013 1 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8k szama

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2012
31
2013 30
2014 15
2015 9
2016 29
2017 28

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kozgyogyellatottak szama (fo)
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3.6.3. szamfi tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, méltinyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban
Ev tamogatasban részesitettek | részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2012 2 2 4
2013 2 2 4
2014 2 2 4
2015 1 1 2
2016 1 0 1
2017 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiil6k szama (£6)

4
3
2
1 1l
0 x x x x x \

2012 2013 2014 2015 2016 2017




a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
Stimegpragan a hazi orvosi naponta rendel, délutan 16.00 6ratél masnap reggel 7.00 6raig pedig
Keszthelyen vehet6 igénybe az tigyeleti ellatas. A szakellatasok jelentds része Stimegen miikodik,
de van olyan szakrendelés, példdul a tiiddsz(irés, ami csak Tapolcan érhetd el. Siirgdsségi és
baleseti ellatasra Keszthelyen van lehetGség.
A gyermekek védondi szolgalatat a siimegi védono latja el.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6

szlrésekhez) vald hozzaférés

Tiid6szlirésre minden évben van lehetdség szlir6busz segitségével, valamint a 45 év feletti ndk
szamara megoldott a mammografiai vizsgalat, igaz csak 2 évente Veszprémben, de az ingyenes
szallitast biztositja az onkormanyzat.
Gyermekkori sztirésekre abban a korhdzban van lehetdség, ahol a gyermek sziiletett.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6voda és a szocidlis étkeztetés — megfelel az egészséges taplalkozds jogszabalyban
meghatarozott feltételeinek, melyet a Siimegi Kisfaludy étterembdl, vasarolt élelmezés formajaban
biztositja az Onkorményzat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A minden évben megrendezésre keriilé gyermeknapot és falunapot sportprogramok szinesitik, az
Onkormanyzat Kultirhazaban pedig asztali teniszre van lehet6ség.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Az Ukki székhelyti Marcal Vidéki Onkormdanyzati Szocidlis Intézmény biztosita a
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést. Az intézményben miikodd szocidlis munka keretében komplex
segitséget nyujtanak a lakossag 6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az egyenl6 banasmod kovetelményei biztositottak, a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben
hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhatd. Az Onkormanyzattal szemben hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményeinek megsértése miatt szankcidt nem
allapitottak meg.
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h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

2013. januar 1-t6l a kozgyogyellatasra, az apolasi dijra vald jogosultsag, illetve az egészségiigyi
szolgdltatasra valo jogosultsag alanyi jogcimen torténd megallapitasanak hatdskore atkeriilt a
jarasi hivatalokhoz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Siimegpraga telepiilésen a faluhdz és a konyvtar a kozosségi élet szinterei. A telepiilésen
hagyomannya valt a fazekasnap-, falunapi-, gyermeknapi, idések napi, jotékonysdgi, illetve
karacsonyi rendezvények megszervezése.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A kozosségi egytittélés példaértéki, etnikai konfliktusok nincsenek.
c) helyi k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka stb.)

Adomanyozasi feladatokat a szocidlis szolgaltatd intézmény, esetenként a katolikus egyhdz
(caritas) biztosit. A raszoruldkat a szomszédok, ismerdsok is segitik.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
52016 2011.evi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormdanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenléségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatdsa,
kiilonosen tekintettel a helyi Onkormdnyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis 6nigazgatassal Osszefiiggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkdzas, a szocialis,
ifjusagi, kulturdlis igazgatas es a kozfoglalkoztatds teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési es
telepiilésrendezési feladatok korében.

E teriilet elemzése Siimegpraga kozség tekintetében nem relevans.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Hiadnyos ismeretek pénzkezelés tekintetében, Eletvezetési és pénziigyi tandcsadas
tarsadalomba valo helyes beilleszkedés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés megalkotta az 1991. évi LXIV. torvényt a Gyermekek jogairdl szolo, New
Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérdl, 47/2007.(V.31.) OGY hatarozataval
dontott a , Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégiardl 2007-2032. E dokumentum {6 célja
volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési
esélyeit. Minden gyermekre kiterjed, de azokra kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sértilnek.

A szocialis biztonsag megrendiilése miatt a lakossag széles rétege nem megfeleld anyagi viszonyok
kozott €él. Az elszegényedett, szocidlisan ellehetetleniilt lakossagra a romlo egészségi allapot, a
csaladok stabilitdsanak csokkenése jellemz6. Ha a csaldd megsziinik a nevelés elsddleges
szintereként m@kodni, kialakulnak a devidns magatartasi formak, ezzel parhuzamosan novekszik
az er8szak szerepe a csalddi konfliktusok megolddsdban. A problémadkat elszenvedik a csalddon
beliil a gyermekek is, akik ezaltal veszélyeztetetté valnak. A veszélyeztetettség kialakuldsaban
szamos tényez0 jatszik szerepet a sziil6, a kornyezet vagy éppen maga a gyermek részérdl.

A lakashiany, a valdsok tartdsan magas és novekvd ardnya, az elkotelezettséget nem deklaralo
élettarsi kapcsolatok, a tarsadalmi egytittélési normakat sértd sziil6i magatartas a gyermekkori
veszélyeztetettség legsulyosabb kovetkezményeit idézhetik eld.

Az okok tobbféleképpen csoportosithatok. Kiemelten sulyos veszélyeztetd tényezd a fizikai
bantalmazds, a szexudlis zaklatds vagy a feliigyelet nélkiil hagyas 14 éves kor alatti gyermek
esetében. Ennél enyhébb, de még mindig sulyos probléma a tankotelezettség megszegése, a
szenvedélybeteg csalddtag vagy egy elhtzddd, problémas valas.

Anyagi veszélyeztetettségrdl akkor beszéliink, ha a csalddban a sziild nem képes biztositani
gyermeke szamara a megfeleld taplalkozast, higiéniat, ruhdzkoddst a nagymértéki anyagi
nehézségek miatt. Ennek hatterében 4ltalaban a sziil6k alacsony jovedelme, munkanélkiilisége
vagy munkaképtelensége all.

A Gyvt. hatdlyba 1épése el6tt anyagi veszélyeztetettség miatt sok gyermek keriilt allami
gondozasba. A 7. § (1) bekezdése gy fogalmaz, hogy a gyermeket kizdrolag anyagi okbol fennalld
veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani, melynek kovetkeztében csokkent az
intézménybe keriild gyermekek szadma. Ezzel parhuzamosan viszont megnétt az anyagi
szempontbol veszélyeztetett gyermekek szama.
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Kornyezeti okbdl veszélyeztetett a gyermek, ha a csalddban, csaladi kornyezetben, vagy a csaldadon
kiviili kornyezetben negativ nevelési-gondozasi hatasok érik. A kornyezeti okokat is az esetek
tobbségében Osszetett okoknak lehet kezelni. Leggyakrabban a sziilok kovetkezetlen vagy
elhanyagolo nevelése, életmodja — szenvedélybetegsége, blindzése — miatt alakulhat ki.

Az alkoholista sziil6k gyermekei anyagilag bizonytalan, kiszamithatatlan, kiszolgaltatott helyzetbe
keriilnek. Az elemi életfeltételek hidnya megneheziti testi-lelki fejlodésiiket. Az alkoholista sziil6k
megfosztjak gyermekeiket a védelmet, bizalmat, a testi-lelki 6sszetartozast adé harmonikus csaladi
egyliittélés élményétol.

Sulyos veszélyeztetd tényezd a blindzés, kiilondsen azokban a csalddokban, ahol e jelenség
generacids mintaként ativel. Komoly gondot jelentenek a gyermekvédelemben azok az esetek is,
amikor a sziil6k vagy valamelyik csaladtag, a gyermek sérelmére koveti el a bincselekményt.

A gyermek sajat maga is lehet veszélyeztetettségének forrasa. Devians viselkedésformaja, tovabba
gatlasossaga, szorongasa, értelmi, érzelmi visszamaradottsaga altal is veszélyeztetetté valhat.

Az egészségi okbol kialakuld veszélyeztetettségrdl beszélhetiink a csalddi  kornyezet
egészségrombold hatdsa miatt, és ez el6fordulhat a gyermek sajat betegsége altal is. A kronikus
betegségek, fogyatékossagok a gyermek mindennapi életvitelét, életmindségét, iskolai és
tarsadalmi teljesitményét is nagymértékben befolydsolhatjdk. Az esetek jelentds részében az okok
egylittesen jelentkeznek. Példdul a rossz anyagi koriilmények egészségi problémakhoz
vezethetnek, a taplalkozas vagy a higiéné hidnya miatt és forditva. A tartésan beteg gyermek
kezelési és gyogyszerkoltségei anyagi nehézségeket okozhatnak a csaladban. Nehezebb a
veszélyeztetettséget megitélni, ha a csaldd miikodési zavara rejtettebb, kiilséségekben nem
nyilvanul meg, bar kovetkezményei a gyermek személyiségfejlddése szempontjabdl sulyosak
lehetnek.

A veszélyforrasok megjelenésével egyidejlileg a gyermekvédelemnek meg kell kezdenie szakszer(i
tevékenységét, ugyanis a zavarok elmélyiilésével csokken a beavatkozas hatékonysaga.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete
A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo definiciok és szabalyozasok.
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartds, mulasztas

vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgdltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettséget az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A telepiilésen €16 gyermekek megfelel6 koriilmények kozott nevelkednek.

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama

Védelembe vett i . )
Kiskord Kek Veszélyeztetett kiskoru
Ev ,1s 0:;“ gyell).'mesle . | gyermekek szama december
szama december 31-én 31-¢n (TS 3101)
(TS 3001)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0

Forras: TeIR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megdllapitdsanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésre, egyéb feltétel teljesiilése esetén a sziinidei gyermekétkeztetésre,
természetbeni tAmogatasra (augusztus, november honapban), egyéb kedvezmény igénybevételére
(pl. ingyenes tankonyv). A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt — a Gyvt. alapjan — egy évre
lehet megallapitani. A targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én jogosultsaggal rendelkezd
gyermekek alkalmanként (azaz évente kétszer) természetbeni ellatasként 6.000,-Ft értékd, illetve a
halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek 6.500,-Ft értékti Erzsébet utalvanyban részestilnek.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801)

2012

31,5
2013 34
2014 21
2015

15,5
2016 10,5
2017 2

Forras: TelR, KSH Tstar, @nkormémyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
szama
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c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
Gyermek jogan jard helyi juttatasként az igényldk iskolakezdési tAmogatasban részesiiltek.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
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A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. Nagy jelentdséggel bir
az oOnkormanyzat altal fenntartott intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 ovodas és altalanos iskolds gyermek téritésmentesen
étkezik, a harom és tobbgyermekes csaladok, valamint a tartdsan beteg és fogyatékkal ¢él6
gyermekek 50 %-os kedvezményt kapnak.

Téritésmentes a tankonyvellatas, ha a didk tartdsan beteg, a sajatos nevelés(i igény(i (mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés fejlddés zavarai miatt
a nevelési, tanulasi folyamatban tartdsan és sulyosan akadalyozott), harom- vagy tobbgyermekes
csalddban €16, nagykorui és sajat jogan iskolaztatasi tamogatdsra jogosult, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nevelésbe vett vagy utdgondozdi ellatdsban részesiil.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben részesiilo gyermekek szama tag hatarok kozott
mozog, akar évrdl évre valtozo.

A jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamon minden didk téritésmentesen juthat hozza a
tankonyvekhez, ahogy a gyodgypedagogiai vagy nemzetiségi nevelésben-oktatasban részt vevd
diakok is.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Inevenes
, gy’ étkezésben mértéki g}.’. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben , ; , tankonyv- | , , , ,
. , . résztvevok kedvezményes L, tamogatasban | étkeztetésben
Ev | résztvevok i . | i ellatasban , e , e
: szama iskola étkezésre i e részesiilok részesiilok
szama ) ) részesiilok . .
, 1-8. jogosultak szama , szama szama
ovoda i i szama
évfolyam 1-13. évfolyam
2012 n.a n.a n.a n.a 0 31,5
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 34
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 21
2015 n.a n.a n.a n.a 0 15,5
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya

Siimegpraga telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek: 1 £6 él.
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4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A 3.5 pontban leirtak szerint Stimegpraga telepiilésen a telep/szegregatum, mint lakokornyezet
nem fellelhetd.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

A gyermekek szdmara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocialis ellatasok:

A hatadlyos jogi szabdlyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd
specidlis személyes szolgdltatds, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (onkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil
szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgdlat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének
jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermeket, szolgaltaté és megel6z6 funkcioval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket elldito egészségligyi é€s nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat
az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 eves gyermek
szocidlis helyzetet, veszélyeztetettségét.

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapelldtds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Az egészségligyrol szold 1997. évi CLXV. torvény, mely eldirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a, haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b, fogorvosi alapellatasrdl,

¢, alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,
d, védénai ellatasrol,

e, iskola-egészségligyi ellatasrdl,

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgalat kiemelt feladata a minden korosztdlyra kiterjed6 prevencids ellatas. A védénd
Stimeg székhellyel latja el Siimegpraga védéndi szolgalatat.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Betoltott védon6i e
. o ) Egy védénore juto
Ev allashelyek szama

gyermekek szama
(TS 3201)

2012 1

8
2013 1 10
2014 1 14
2015 1

14
2016 1 17
2017 1 15

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

Védonoi allashelyek (db)

1,2

1 -
0,8
0,6
04 -
0.2
0 - | | | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védéndi munka szinterei:
- a tandcsado helyiségében folyd gondozod-tandcsadd tevékenység varandds anydknak és
kisgyermekes csalddoknalk,
- csaladlatogatasokon adott tandcsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas,
- nevelési-oktatdsi intézményben torténd sziirés, egészségnevelés.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzai (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A héziorvosi ellatdsnal mar emlitettiik, hogy a telepiilésen nincs gyermekorvos, a felnétt haziorvos

latja el a gyermekeket is. Arrol viszont nincs adatunk, hogy a Stimegen miikodé 2 gyermekorvosi
szakellatast hanyan veszik igénybe.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Felno6tt hazi
Betoltetlen Haziorvos altal €mo , azt Hazi
z felnott ellatott Cyeme wnes G Ll ermekorvosok

Ev . . . altal ellatott ellatott gyermex

haziorvosi személyek erekek szdma erekek szama

praxis/ok szama szama 8y 8y , (TS 4601)
szama

2012 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyujtés

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ell

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

4

A teleptilésen bolcsdde, és csaladi napkozi nem miikodik.

7z o o 1

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
w1 xas , gyerekek szama Nem
Onkorményzati BolesGdébe beirt (munkanélkiili onkormanyzati
Ev | bolesddék szima | BYermekek sziil6, bolesédék szama
(TS 4801) (;; zr;oan veszélyeztetett (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulo
sziil6)

2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgyfijtés

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai
a) a bolcs6de, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkozbeni ellatas.
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Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szdmadra az é6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositia a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés
esetében is.

e) gyermekvédelem

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamadra gondoskodast
nyujt, és fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A kiilonbozé agazatok
egyuttmiikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok alanyi jogon jarnak (6voda, altalanos
iskola) a gyermekek részére, mas ellatasok szocialis rdszorultsag alapjan.

A gyermekvédelmi feladatokat a tarsulds keretében latja el az ukki kozponti Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalat.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Krizishelyzetben is a fent emlitett intézményhez fordulhatnak a gyermekek és a sziilok.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen Sportegyesiilet mar évek 6ta mtikodik.

Minden évben junius masodik hétvégéjén keriil megrendezésre a Fazekas-nap, majd julius elsé
szombatjdn a hagyomanyos falunapi rendezvény. A konyvtarban a gyerekek kézmiives
foglalkozasokon és egyéb rendezvényeken vehetnek részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A kozétkeztetés — dvoda, iskola — megfelel az egészséges taplalkozas jogszabalyban meghatarozott
feltételeinek. Sziinidei gyermekétkeztetés 2016. év ota mikodik, meghatdrozott célcsoport
részesiilhet az ingyenes étkeztetésben: hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, Stimegpraga telepiilésen az utdbbi egy-két évben nem meriilt fel igény. Hétvégi
gyermekétkeztetésre nincs igény, mivel nincs raszoruld.

Az ingyenes tankonyv ellatas — a jelenlegi jogszabalyok alapjan — a 1-9. évfolyamot érinti. Az
onkormanyzat minden évben iskolakezdési tamogatassal segiti a csaladokat.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Az onkormanyzat minden esetben torekszik az egyenlé bandsmodra, ezért a kozszolgaltatasok
nydjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése
miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil
Pozitiv diszkrimindcio a telepiilésen nem jellemz6.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 30

Ovodai gyermekcsoportok szama

(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 - 16.00
A nyéri évoda-bezards idStartama: () 3 hét

Személyi feltételek Fé Hianyzé létszam
Ovodapedagogusok széama 2 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 1 0
Gyégypedagbdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 2 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Az intézmények kiemelked? figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igényd, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
Ovodai ellatasara, nevelésére.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/Ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

A sajatos neveléshez és oktatashoz sziikséges feltételek kozé tartozik a fogyatékossag tipusanak és
sulyossaganak megfelel6 gydgypedagdgus foglalkoztatdsa, a neveléshez és oktatashoz sziikséges
specialis tanterv, tankdnyv és mas segédletek megléte. A sajatos nevelési igényt tanulok integralt
neveléséhez fejlesztd pedagogusok sziikségesek.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az intézményeken
beliili szegregaciordl nincs tudomasunk.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az intézmények szlréseket-méréseket végeznek az oOvodas és altalanos iskolas korosztaly
tekintetében. Ez egy tanév soran tobb alkalommal torténik, pl. az iskolaérettségi vizsgalat,
kompetencia felmérés.

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Ingyenes intézményi étkeztetés és tankonyvellatas, kedvezmeényes tdboroztatas.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szama, ltalanos iskolai napkézis tanulék

szama

Altalanos iskola 1-4.
évfolyamon tanuldk

Altalanos iskola 5-8.
évfolyamon tanuldk

Napkozis altalanos
iskolai tanulok

) i Altalanos szama a nappali
szama Szama . , ,
iy e e iskolasok oktatasban
; 4 iskolaotth
Wery oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szama ta(::llgljl:)al e(:)lf(i)iit)
TS 1801 TS 1901
(TS 1801) (TS 1901) (TS 1701)
6 6 £6 6 %
2011/2012 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2012/2013 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2013/2014 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2014/2015 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2015/2016 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2016/2017 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!

Forras: TeIlR, KSH Tstar
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4.4.8. szam1 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagodgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

zlliaos Az altalanos
iskolai osztalyok |, ) i Altalanos iskolai
: iskolai osztalyok L.
szama a . feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai AT (6 szama
oktatasban (a gyogypecrlagoglal (gyogypedagogiai
Tanév ) oktatassal ; O
nappali eaviitt) oktatassal egyiitt)
oktatésban) (Tgyzzm) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen 0sszesen
2011/2012 n.a n.a n.a
2012/2013 n.a n.a n.a
2013/2014 n.a n.a n.a
2014/2015 n.a n.a n.a
2015/2016 n.a n.a n.a
2016/2017 n.a n.a n.a

Forras: TeIR, KSH Tstar

Helyi altalanos iskola nincs, a gyermekek a szomszédos telepiilésekre, Stimegre, illetve
Zalaszantdra jarnak. A pedagogiai l1étszam és a tandrok, tanitok képesitése a jogszabalyi

eléirdsoknak megfelel.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 2301)

Fé6
2011/2012 n.a
2012/2013 n.a
2013/2014 na
2014/2015 n.a
2015/2016 n.a
2016/2017 na

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és
intézményfenntartdi, tankertileti adatok




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

a gyermekeket nevel6 csalddok anyagi helyzete
nehéz, ezért nem minden esetben biztosithato a
tovabbtanulas

onkormanyzati 6sztondjj

hataron tali magyar kozosségekkel
kapcsolattartds nem elég széleskort

sport- és oktatasi programok kiszélesitése

a kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés, az
ovodaskoru gyermekek dvodaba szallitasi
problémak

falugondnoki gépjarmi cseréje

a szabadid6 hasznos eltoltése, minden
korosztaly szamadra,

kiiltéri sportpalyak létesitése

5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék es férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessek minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,

kulturdlis jog tekintetében

e -a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel es a férfiakkal val6 egyenld bandsmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés es az eldmenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol es az azt mdédositod 2002/73/EK irdnyelv,

e a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal es a nékkel valo egyenlé bandsmod elvének a
szocidlis biztonsag teriileten torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal es a ndkkel val6 egyenlé bandasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténdé megvalositasardl.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen es a kozvetett diszkrimindcid fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben levd
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot es terhességet is.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentés mértékben elmarad az Uni¢ atlagatol. Mig
az Uni¢ atlaga a n6k foglalkoztatasi ardnyat tekintve 58,2 %, addig Magyarorszagon 2009-ben mar
a ndk kevesebb mint felének volt csak lehetdsége dolgozni. 20 tagorszagban 2010-re elérték, hogy a
nok foglalkoztatasi szintje elérje a 60 %-ot, Magyarorszag jelentds mértékben elmaradt ettdl a
célkitlizéstdl. 2010-t61 kormanyzati célld valt a foglalkoztatds javitdsa, hogy a munkaerdpiac
csaladbarat jellege is javuljon. 2011-ben a n6k 15-64 éves népességen beliili aranya 51 %-o0s, mig a
foglalkoztatottakon beliili aranyuk minddssze 46 %-ot tesz ki. Az aktiv koru inaktivak korében a
nék aranya 59 %-os, vagyis jelentésen meghaladta a férfiak reprezentaltsagat. Mig a 15-64 éves
népesség korében a férfiak foglalkoztatasi rataja 60,4 % volt, addig a noké csak 50,6 %. A 2014-es
év a ndi foglalkoztatds kimagaslo éve volt Magyarorszagon. 1992 6ta az 55,9 %-os foglalkoztatasi
rata a legmagasabb, amely 3,3 szazalékponttal javult egy éven beliil. Az Eurostat adatai szerint a
ndi foglalkoztatas bdviilés a legnagyobb volt az unios tagallamok korében. A nék — koztiik a
kisgyermekesek — javulé munkaerdpiaci helyzete novelte hazdnkban a csalddok biztonsagérzetét
és a gyermekvallalasi kedvet. Kimutathato, hogy a 2014-es sziiletésszam-novekedés 92 %-a
foglalkoztatott édesanyaknak koszénhetd.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortiak
unkava ? ast korua Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
v szama
Férfiak N6k oo . Férfiak N6k
Férfiak Nok
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 226 234 208 214 18 20
2013 228 232 208 210 20 22
2014 230 232 216 218 14 16
2015 231 231 220 220 11 13
2016 222 224 215 217 7 12
2017 217 225 209 217 8 7

Forras: Telr és helyi adatgyijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
240
230

14
220 18 20 m
210 —
220
216 215
200 208 208 209
]_90 T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek Munkavallalasi kortaak
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Nok foglalkoztatasi helyzete (£6)

240

230
220
210
200
190

2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmm Foglalkoztatottak mmm Munkanélkiiliek ——Munkavallalasi kortiak

Munkavallalasi koruak szama (f0)
350

300
250
200
150
100
50
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Férfiak m NGk

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
A nok foglalkoztatasat el6segitd képzési programokrol informacidval nem rendelkeziink.
c) alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék szegénységi kockdzata lényegesen magasabb az
atlagnal, kortikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak
reményt a munkara, ezért egy idd utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket.
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Telepiilésiinkon nem mondhatd el, hogy az alacsony iskolai végzettség lenne az oka a
munkanélkiiliségnek, mivel az allaskeresOk jelentés részét a szakiskoldt/szakmunkas-képzéot
végzettek teszik ki.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

Mint azt mar az el6zbekben is lathattuk és le is irtuk, nincs hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas teriiletén a férfiak és ndk kozott, azonban Magyarorszdgon az alkalmazasban allo
férfiak és nok atlagos fizetése kozott mintegy 20-25 % kiilonbség tapasztalhatd a férfiak javara. A
munkahelyi lehetéségek egyenlStlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
eldmenetel kapcsan is jelentkezik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok O0sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcs6dei, csaladi napkozi, ovodai fér6helyek, férohelyhiany; koézintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsdde
A boleséde a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztosito intézmény.

Csaladi napkozi

A csaladi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek szamadra nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhato6 gyermek.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-etdl az altalanos iskoldban 16 éraig kell megszervezni a
tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-4. pontja rogziti tovabba az egész napos
iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai es mas foglalkozasokat a
déleldtti es délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Bolcs6dével nem rendelkezik a telepiilés. A ndék gyermekvallalds utani munkdba allasanak
nehézsége a legredlisabb probléma, tovabba az, hogy tomegkozlekedéssel nehézkes vagy

lehetetlen eljutni egyes munkahelyekre.

Csaladbarat munkahelyi megoldasokrol, rugalmas munkaidérdl a térségben nincs adatunk.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi hdaldzat feladata a csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziil6k
szamara a védéndk a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varando korban
kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. A védéndk a szocidlisan
nehéz helyzetben €16 varandods anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Segitséget
nyujtanak a szocialis juttatdsok megismerésében is.

A munkahelyek altaldban nem

toleraljdk a nodk gyermekvallalasat,

hogy

gyermekvallalds utdn ugyanazon munkahelyre nem tudnak visszamenni dolgozni, illetve a
kisgyermekes anyak a munkaerépiacon nem keresettek.

).3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilet

Atlagos
) Védéndk szama | 0-3 év kozotti gos.
Ev , gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama o
védoénonkeént
2012 1 9 24
2013 1 8 30
2014 1 9 42
2015 1 14 42
2016 1 16 51
2017 1 13 45

Forras: TelR és helyi adatgytijtés
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A gyermekeknél is leirtuk, hogy magas az egy védéndre jutd gyermekek szdma, hiszen a siimegi

korzet nagy. Slimegpragan igény szerint érhetd el ez a szolgaltatas.
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5.4 A noket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaldadon beliili erdszak eseten alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIL tv. es a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili er6szak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, a kormany szamos kiilén
intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése érdekében. A csaladon beliili gyermek
vagy feleség bantalmazds legnagyobb része latens marad, legtobbszor ez pont a sértett-
bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra vagy valik ismertté még a kozeli
hozzatartozok szamadra sem.

A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili er6szak miatt tortént renddrségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben levé nék szamara nagyon fontos tényez6 az id6, ezért a vardlistaval mikodd
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nytjtani.

Sem a telepiilésen, sem a telepiilés 50 km-es vonzaskorzetében nem taldlhaté anyaotthon. A
krizishelyzetben 1év6 n6 az anyaotthonnal vald kapcsolatfelvételben a szocidlis alapszolgaltatasi
intézményt veheti igénybe. E szolgaltatas tekintetében nem rendelkeziink adatokkal.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A telepiilésen az ottagu képviseld-testiiletben egy né tevékenykedik, az egészségligyi dolgozok
(asszisztensek, védond), és az onkormdanyzati intézmények alkalmazottjainak jelentds tobbsége is
nod.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

Altalanossagban elmondhaté, hogy a roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti nék kiilonosen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A telepiilés nem rendelkezik adattal a ndket
helyi szinten fokozottan érint§ tdrsadalmi problémdk és felszdmoldsukra irdnyuld
kezdeményezésekrdl
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a nyari sziinetben az iskolasok feliigyelete nem

megoldott

nyari napkozi biztositasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az idéskoru demografiai folyamat: jellemzai:
e novekszik az idések aranya orszagosan,

e az atlagéletkor varhatdan nd,

e andk élettartama hosszabb

6.1.7. Sziiletéskor
varhato atlagos
élettartam,
atlagéletkor (2001-)
L . Sziiletéskor varhato atlagos élettartam Atlagéletkor
Tertileti egység — ~ — ~
férfi nd férfi nd
200
neve szintje | 2001 | 2012 | 2017 | 2001 | 2012 | 2017 | 2001 | 2012|2018 | 1 | 2012 | 2018
januar 1.
fovaros,
Budapest régio 69,28 | 73,58 | 74,27 | 76,52 | 79,23 | 80,06 | 39,2| 40,3| 40,7 | 43,9| 448| 451
megye,
Pest régio 68,68 71,94 | 73,03 | 76,54 | 78,22 | 78,69 | 36,2| 379| 389|398 416| 42,6
Kozép- nagyrégi
Magyarorszag 6 69,10 | 72,92 73,76 | 76,53 | 78,85 | 79,52 | 38,0| 39,3| 399| 424| 435| 440
Fejér megye 68,54 | 7147 |72,00|7641|7836|7889| 363| 391| 404|398 430| 444
Komarom-Esztergom megye 67,95| 70,27 | 71,71 | 76,25 | 77,57 | 78,32 | 36,7 | 39,1 | 40,1 | 40,3 43,2 443
Veszprém megye 69,01]|71,70|72,85|76,08| 79,11 | 79,45| 37,0| 40,0| 41,4| 40,5| 43,8| 453
Kozép-Dunantal régio 68,53 | 71,22 | 72,20 | 76,24 | 78,39 | 78,91 | 36,6 | 394 | 40,6 | 40,2 43,3 | 44,7
Gyo6r-Moson-Sopron megye 69,48 |71,95|73,29|78,04|7871|7989| 371| 393| 399| 40,6| 429| 435
Vas megye 68,84|70,66|7140|7712|7825|79,76| 37,6| 40,4| 41,5| 41,3| 443| 454
Zala megye 68,24 |71,84|72,99|76,83|7896|7996| 37,6| 409| 42,6| 419| 453| 47,0
Nyugat-Dunantal régio 68,93 | 71,57 | 72,70 | 7744 | 78,67 | 79,90 | 37,4| 40,0| 41,0| 41,2| 440| 449
Baranya megye 68,20 70,99 | 72,84 | 75,63 | 78,12 | 78,56 | 372| 399| 41,2 409| 440| 454
Somogy megye 67,28 170,29 71,74 | 75,39 | 78,07 | 78,67 | 37,3| 40,2| 41,8 | 41,3| 444| 459
Tolna megye 67,96 71,88 | 72,26 | 76,57 | 78,85 | 78,98 | 372| 40,0| 41,5| 41,3| 445| 459
Dél-Dunantul régio 67,83 |7097|72,31| 75,79 | 78,27 | 78,71 | 37,2| 40,0| 414 | 41,1 44,3 | 45,7
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nagyrégi
Dunantal 6 68,43 | 71,26 | 7241 | 76,48 | 78,45|79,18| 37,1| 39,8| 410| 408| 43,8| 451
Borsod-Abatj-Zemplén | megye 66,59 | 68,95| 70,05 | 76,10 | 76,76 | 77,58 | 35,9 | 38,1| 39,2| 400| 428| 439
Heves megye 66,77 70,78 | 71,82 76,78 | 78,03 | 78,46 | 37,7| 39,6| 40,8 | 42,1 445| 45,6
Nograd megye 6714|7047 6999|7597 77,71 7880| 376| 399| 41,2 41,8| 445| 459
Eszak-Magyarorsza’g régiod 66,73 | 69,68 | 70,50 | 76,26 | 77,25 | 78,03 | 36,6 | 38,8| 39,9 | 40,8 435| 44,7
Hajda-Bihar megye 68,04 |71,83|7290|76,63|79,23|7980| 358]| 382| 395]|392| 421| 43,6
Jasz-Nagykun-Szolnok | megye 67,43|70,55|71,15|76,25|77,62|77,89| 372| 396 40,7]| 409| 438| 449
Szabolcs-Szatmar-
Bereg megye 65,78 70,05 | 71,37 | 75,74 | 78,26 | 78,11 | 34,5| 370| 384|382| 41,1| 425
Eszak-Alfold régiod 67,03|70,83| 71,88 | 76,17 | 78,44 | 78,66 | 35,7| 38,1| 394 | 39,3| 421| 435
Bacs-Kiskun megye 6741|7096 |71,37|76,73|78,22|78,93| 37,1| 39,6| 40,8| 41,1 44,0 4572
Békés megye 68,84 | 71,06 | 71,34 | 76,60 | 77,54 | 77,78 | 38,3 | 40,8 | 42,2| 41,7| 448| 46,5
Csongrad megye 68,68 |71,50|72,91|76,56 | 78,78 |79,04| 37,6| 398| 41,0| 41,4| 440| 452
Dél-Alfold régio 68,21 | 71,13 | 71,83 | 76,64 | 78,20 | 78,65| 37,6 | 40,0| 41,2 | 414| 442| 455
nagyrégi

Alfold és Eszak 0 67,32 70,57 | 71,45 | 76,36 | 77,99 | 78,46 | 36,6 | 38,9| 40,1 | 404 432 445
Orszag Osszesen orszag 68,15| 7145|7240 | 76,46 | 78,38 | 78,99 | 37,1| 39,3| 40,3 | 41,1| 435| 44,5

Forras: STADAT
A nyugdijban, nyugdijszerti elldtasban részesiildk vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi

rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozdi nyugellatas:

. az arvaellatas;
. a sziil6i nyugdij;

Qr = W N

. 0zvegyi jaradék.

Id6skoraak jaradéka

. az Ozvegyi nyugdij;

. a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint

A Szt. értelmében az iddskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogti nyugellatdsra nem

jogosultak, illetve alacsony 0sszegii ellatassal rendelkeznek.
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev oz - , BTV AT oz - . PIVE R Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 férfiak | jarand6sagban részesiilé nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 63 120 183
2013 56 114 170
2014 57 106 163
2015 56 100 156
2016 49 105 154
2017 46 112 158
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (£6)
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A nyugdijasok kozott a nék szama magasabb, de mar az elsd tablazatokbdl is 1athattuk, hogy a 60
év felettiek kozott a nék szdma a magasabb, vagyis a férfiaknal rovidebb élettartam vélelmezhetd.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

b) tevékeny iddéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdAmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A munkaer6-piaci részvétel tekintetében nemcsak a 60 éven feliili korosztaly mondhatd
problematikusnak, hanem az id6s6dé (50-60 év koriili) még aktiv kort korosztalyok is.
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A munkaaddk idés munkavallalot ajként ritkdn vagy nem alkalmaznak, noha a nyugdijasok
kozott vannak, akik jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen dolgoznanak a jovedelem-
kiegészités érdekében. Erre akkor van esély, ha specialis tudéssal vagy gyakorlattal rendelkeznek.
A nyugdij mellett munkat végz6 idés népesség aranya Magyarorszagon 3 %, mig az EU-15-0k
atlaga 8 %. Az iddsek foglalkoztatasa leginkabb a févarosban, pénziigyi és kereskedelmi tertileten
mondhato jelentGsebbnek.

Idéskortak foglalkoztatdsara, tovabba a munkaltatok ez iranya befolyadsolasara az
onkormanyzatnak nincs lehetésége. A nyugdijasok munkavallalasardl nem rendelkeziink adattal.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az id6s6d6 munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenlStlensége
a romld egészségi allapotnak, az ujabb tipusu képzettségben, ismeretekben vald hianyossagnak
tulajdonithatd, amely  miatt  alkalmazdsuk  problémasabb, mint ez  fiatalé.
Teleptilésiinkon kevés a munkalehet6ség az aktiv kortuak szamara is, ezért a nyugdijas korosztaly

foglalkoztatasa nem jellemzd.

Tartosan regisztralt munkanélkiili (nyilvantartott allaskeresd) az a személy, aki az utolsd 12
egymast kovetd havi zaras soran minden alkalommal nyilvantartott allaskeresének lett mindsitve.
(A havi zaras a jarasi, fOvarosi keriileti foglalkoztatasi osztalyi adatallomanyokon minden hénap
20-an lefutd szamitogépes program, amely megallapitja azt, hogy az adott honap zaronapjan kik
azok az emberek, akik regisztralt munkanélkiilieknek, illetve nyilvantartott allaskeresSknek
tekintendok.)

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny iddskor (lehetGségek a telepiilésen - A tablazat kitoltése és elemzése

opcionalis.)

Munkaiigyi
v Onkorményzati | Koézpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott

db db db db db
2013 4 0 0 4 8
2014 4 0 0 4 8
2015 4 0 0 4 8
2016 4 0 0 4 8
2017 6 0 0 6 12

Forras: Helyi adatgyjtés
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 ev feletti regisztralt

Regisztralt ) . Tartos i . ,
e s munkanélkiiliek I 55 év feletti tartos
. munkanélkiilie munkanélkiili e i
Ev ) szama ) munkanélkiiliek szama
k szama ek szama
(TS 1010 és TS 1011)
Fo6 Fo6 % Fo Fo %
2012 37 7 17% 27 7 24%
2013 42 6 14% 35 6 17%
2014 29 6 21% 24 6 25%
2015 24 6 26% 18 6 35%
2016 19 7 34% 10 7 63%
2017 15 7 45% 9 7 76%
Forras: Helyi adatgytjtés, TeIR
Munkanélkiiliek szama (£6)
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Tartos munkanélkiiliek szama (fo)

7]

15
: Il
: H =

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek ardanya nem mondhaté kiemelkeddnek, koziiliik tartds
munkanélkiili 7-8 £6.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A kozszolgaltatdsok info-kommunikdcids akadalymentesitése csak részben megoldott. A
korményablakok inditasaval és az tigyfélkapus tigyintézési rendszer kialakitdsaval elindult az
iigyintézés lakossagi terheinek csokkentését, tovabba ligyintézését egyszerisitd folyamat.

Az elektronikus iigyintézés ugyanebbe az iranyba mutat. A szamitogép-hasznalatban alapszintt
jartassdgot mutato lakossag az tligyek egyre boviild korében tud személyes hivatali megjelenés
nélkiil hozzajutni a kozigazgatasi szolgaltatasokhoz. Az dnkormanyzat, illetve a Géganfai K6zos
Onkormanyzati Hivatal sajat honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést/eket érint6 friss hirek,
informaciok is elérhetdk.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az id6s embereknek az életkor el6rehaladasabdl természetszertileg fakadd egészségiigyi
problémai kiilonosen indokoljdk, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi,
apolo-gondozdé ellatdsokhoz valod hozzaférés. Az idés népesség novekedése az egészségiigyi és
szocidlis szolgaltatdsi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az iddsek szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, kiilondsen a bottal vagy mds gyodgyaszati segédeszkozokkel kozlekeddket
nagymeértékben befolydasolja az épitett kornyezet akadalymentessége.

Az egészségligyi, szocialis szolgaltatdsok a telepiilés minden polgara részére biztositottak, az
onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd alapszolgaltatasi feladatanak.

A héziorvosi szolgalat Siimegpragan biztositott napi szinten.

A Marcal Vidéki Onkormanyzati Szocialis Tarsulds Csalddsegité és Gyermekjoléti Intézménye
ellatja a hazi segitségnyujtassal kapcsolatos feladatokat.

Nappali ellatasban részesiild iddskort nincs a teleptilésen, ez a szolgaltatas nem érhetd el.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban
részesiil6 idoskortak szama

65 év felet’ti lakossag Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak
Ev szama szama (TS 5101)
(TS 0328)
Fo6 Fo6 %
2012 97 0 0,00%
2013 93 0 0,00%
2014 90 0 0,00%
2015 94 0 0,00%
2016 94 0 0,00%
2017 89 0 0,00%
Forras: TeIR, KSH Tstar
65 évnél idésebbek (f6)
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Az id6skortak jaradéka azoknak az idds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhataruk betdltése utan a sziikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legalabb 15 év,
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teljes nyugdijhoz: legalabb 20 év) hidanyaban sajat jogi nyugellatdsra nem jogosultak és
jovedelemmel egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek. Az idéskortak
jaradékat a jarasi (févarosi kertileti) hivatal allapithatja meg. (A minimalisan sziikségeshez
hianyz6 szolgdlati id6 potlasa utdlagos jarulékfizetéssel legfeljebb 5 év tartamban lehetséges,
de éppen emiatt kevesen képesek erre.)

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek
atlagos szama

E Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
v
szama (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

[N Nl Feoll el Nanll fan)

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A kulturdlis, kozmiivel6dési szolgaltatdsok egy része mindenki szdmdra biztositott. Az
iddsek tobbségének a kulturdra, szérakozasra kevés pénze jut, ezért igyekeznek kihasznalni
az dnkormdnyzat, civilszervezetek nyujtotta lehetdségeket, ahol ingyenesen jutnak hozza.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatisokhoz valo hozzaférés (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

. . Kozmiivelodési
Moziel6ad | Szinhazeléa Muzeumi Ki , intézmeé Valls Korlas | Svortrendezvé
) 4 dis Kialliths ’onyvt’ar mezm,eny, allasgyakorlas | Spor efn e’zvenyen
Ev ; ; ; ) . latogatasa rendezvényén templomban részvétel
latogatasa | latogatasa megtekintése .,
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 2 3 1 6 4 52 2
2014 2 3 1 6 4 52 2
2015 2 3 1 6 4 52 2
2016 2 3 1 6 4 52 2
2017 2 3 1 6 4 52 2

Forras: Helyi adatgytjtés
c) idések informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassagarol nincs adatunk, ilyen felmérés a telepiilésen nem volt.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célz6 programok a

telepiilésen (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

v Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok
szama
2013 3
2014 3
2015 3
2016 3
2017 3

Forrés: Helyi adatgyijtés

=i =t (] [ Lad [}

2013

Idésprogramok szama (db)

2014

0 I I _ I I _ I
2015 2016 2017

6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

o . A nyilvanos/telepiilési Muzealis Ko6zmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési . ) o L, .,
2 . ) , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama i e , , i
szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801)
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 3 473,00 0 1
2013 1 3 473,00 0 1
2014 1 3 473,00 0 1
2015 1 3167,00 0 1
2016 1 2 517,00 0 1
2017 1 2 345,00 0 1

Forréas: TEIR
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Hangsulyt kell fektetni az alkalomszeri szilrések, szervezett, célzott népegészségiigyi
szlirévizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamito betegségek kisziirésére, kiilonosen
a vércukor, vérnyomas, koleszterin stb., véddoltasok beadasara (influenza ellen).

Az idbsek biztonsagérzetének fontos eleme az otthonuk védelme, a lakasbetorések
megel6zése. A blinelkovetések fokozott veszélyének kitett csoportrol van szd, aldozatta
valasukat el kell kertilni Résziikre fontos a prevencids ismeretek terjesztése: figyelemfelkeltd
eldadasokkal, ismeretterjesztd anyagokkal felhivni figyelmiiket az Oket fokozottan
veszélyeztet6 blincselekményekre.

A nyugdijas korosztaly a helyben tartott rendezvényeken, programokon részt vesz. A helyi
Katolikus Lanyok és Asszonyok Szovetségének (,Kalasz asszonyoknak”) koszonhetd, hogy
mar-mar hagyomadany szeriien, minden évben, augusztusban - Szent Anna napjan -
megrendezik a ,Mamak napjat”.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

na. na.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latds-, halldsszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentds mertekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetfleg a
kommunikdcidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben val6 aktiv részvétel soran.

A 2011. évi népszamlalds idSpontjdAban 491.578 fogyatékkal ¢€l6 személy volt
Magyarorszagon, a népesség 4,94 %-a.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek

hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatd koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mertekben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen
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a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos
koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Fogyatékkal el6 munkavallalé, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt.(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetéség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszko6zok es
feltételek. A védett foglalkoztatds talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal
szemben. Probléma tovabb4, ha nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a
fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére es
helyére.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék

szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii ..
: : e aas o : o ane o Osszese
Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama - Férfiak (TS 6201) részesiilok szama - N6k (TS 6301) "
2012 12 18 30
2013 11 15 26
2014 12 15 27
2015 13 14 27
2016 9 14 23
2017 9 14 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

20

15

0 I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017

=]

6]

m Férfiak m NGk

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A tartdsan egészségkdrosodottak, valamint a fogyatékkal él6k elsddleges jovedelmi forrdsa a
rokkantsagi jaradék vagy rokkantsagi ellatas.

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, akinek a 25. életéve betOltése el6tt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsdban nem részesiil. A rokkantsagi jaradék
megallapitdsanak nem feltétele, hogy az igényld szolgalati id6 szerezzen. Ebben kiilonbozik
a rokkantsagi ellatastol.
A tartos egészségligyi problémadkkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci
lehetdségei erdsen behataroltak.

Nappali ellatdsban sem Onkormdnyzati, sem egyhdzi, sem civil fenntartdst intézményben

nem részesiil senki, vagyis nincs réla adatunk, igy a Mellékletben taldlhatd 7.1.2. szamu
tablazatban sem talalhato adat.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasa
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal €16 személyeknek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni.
A munkaltato elSitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
munkahelyek jelentds része fizikai és problémaérzékenységi szempontbdl egyarant
alkalmatlan a fogyatékos munkavallalok fogadasdra. A fogyatékos munkavallalok
foglalkoztatasi esélyegyenlOsége sériil.

Fenti indok miatt jelenleg e probléma telepiilésiinkon nem jelentkezik.
c) 6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Fogyatékos személyek ellatdsahoz kapcsolddo nappali ellatas nincs.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget el6segitd, havi rendszerességgel
jaro pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése eltt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladdo mértékli egészségkdrosodast szenvedett es nyugellatst, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szold 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

- Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindstil,
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3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6zden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latdnak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

- Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- es szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyujtds, csalddsegités, tamogato
szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: dpoldst, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakootthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valdé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok - koztiik
fogyatékossaggal €l6 emberek — az esélyegyenldségének megteremtése a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznadlat, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis
és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a
mindségi szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes elldtasok szolgaltatd jellegének
erdsitésével, az intézmények kiépitésével, korszeriisitésével és atalakitdsaval, illetve a
lakokornyezeti és az integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utobbi években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz
tartozd ember — azaz a mozgdssériilt, a latssériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos,
autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akaddlymentesités, azaz az egyenld esély(i hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok, megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé
teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgdassériilt embereken tul latds- vagy hallassériilt,
valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. Ma mar nem pusztan épiiletek
akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok egyenld esély(i hozzaférésérdl beszéliink,
amely tehat magdban foglalja az épiiletek komplex akaddlymentességét, de annal joval tobb.

a) teleptilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités definicioi:

e Komplexen akadalymentes, azaz teljeskortien, az egész épiiletre kiterjedden a fizikai
és az infé-kommunikdciés akadalymentesités megoldott. A fogyatékossaggal €16k
barmelyike egyenld eséllyel fér hozza minden olyan szolgéltatdshoz, amelyet az
intézmény nyujt, és amelyet a tobbség hasznalat.
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e Részben akadalymentes megjelolést akkor alkalmazunk, ha az épiilet nem komplexen
akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.
¢ Egyaltalan nem akadalymentesitett.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei,
fizikai, informdcios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd
éptiletek akadalymentesitettsége
A fogyatékos emberek helyzetét kiilonosen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a
hivatalok és szolgdltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltatd
infrastruktara akadalymentessége az erdfeszitések ellenére sem megoldott.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Jogszabalyban eldirt kotelez6 feltétel az akadalymentesség biztositdsa, amelynek betartasa az
épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyti
hozzaférés szempontrendszere.

A nem oOnkormanyzati foglalkoztatokndl, vallalkozoknal kialakitott akadalymentesitésrdl
adattal nem rendelkeziink.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az onkormanyzat a tulajdondban 1év6 utcak, zoldteriiletek feldjitasa soran gondot fordit a
hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye telepiilésiinkdn nem miikodik.
f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkrimindcid, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok a kozségben
nincsenek

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdo és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Az oOnkormanyzat az alapfeladatai gazdasagosabb ellatasa céljabol tobb telepiilési
onkormanyzattal tarsuldsi megallapodast kot (pl: szocidlis, oOvodafenntartdi stb).

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos —esélyegyenléségi
tevékenysége

Siimegpragan nemzetiségi onkormanyzat nem muikodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Egészségiigyi és Kulturalis Kozalapitvany,

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémadk kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamatdba

A partnerek bevonasa férum megszervezésével, telefonon, e-mail-ben, személyes
megkeresés utjan tortént. A csatolt tdblazatokat a partnereknek megkiildtiik, kértiik azok
kitoltését, melyet a forumon megvitattunk, ezek segitségével elkészitettiik az intézkedési
terveket, azt a résztvevikkel egyeztettiink, elfogadtuk, vagy elvetettiik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa

Az elfogadott dokumentum Siimegpraga kozség honlapjan hozzaférhetd lesz, amely alapjan

az allampolgarok megismerik az esélyegyenléségi programot, intézkedéseket és igy
biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Celesoport problémak beazonositasa fejlesztcsi le,heto,segek
rovid megnevezéssel mfzghate}rozasa
rovid cimmel
Romak
es/,vagy . Hlany?s ismeretek pénzkezelés Eletvezetési és pénziigyi tanacsadas
mélyszegény- | targykorben
ségben él6k
A csalddok nehéz anyagi helyzete
nem minden esetben tenné lehetévé
tdamogatas nélkiil gyermekeik
tovabbtanulasat a felsdoktatasi
rendszerben,
Hatarainkon tali magyar - Onkormanyzati 6sztondjj,
k6zosségekkel a hagyomanyorzés, - Testvér-telepiilési kapcsolatok
Gyermekek | kulturalis, sport- és oktatasi kiszélesitése, tapasztalatcserék,
programok kiszélesitése, 1j - Kiiltéri sportpalya létesitése,
kapcsolatok kiépitése, sportfejlesztések
A telepiilésen a sportoldsi, hasznos
szabadidg eltoltésének feltételei
nem minden korosztalynak
megfeleldek,
Gyermekvallalas vagy munka —
Nok GYES, GYED utani munkaba allas Nyari napkozi megszervezése
nehézsége
A kozszolgaltatasokhoz vald
Te’le}")’ules hoz/zafel“es, a szakorvosokhoz eljutas Falugondnoki gépjarmii cserie,
szintu feltételei nem adottak,

Onkormanyzati tulajdont
éptiletek épitése, feltjitasa,
karbantartasa

A temetd biztonsagos megkozelitése
nem megoldott a fogyatékkal él6k
részére, nincs kiépitett parkolo

Akadalymentes temetdi parkold,
bejarat kialakitdsa
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A beavatkozasok megvalositoi

. Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport e . ;
beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
Romak e .
és/va Pénzligyl alapismeretek - onkormanyzat olgarmester énziigyi
vaBY pénzgazdalkodasi hianyossagok yzab  Pols P 8y
mélyszegény- > szakember,
. o kezelése

ségben €16k
Bursa Hungarica 6sztondij,
Testvér-telepiilések kapcsolatainak

Gyermekek | kiépitése, apolasa, fejlesztése, onkormanyzat, polgarmester
Jatszotér kialakitasa, 1étrehozasa,
Falugondnoki auté cseréje

N6k Nyari napkozi megszervezése onkormanyzat, polgarmester
Onkormanyzati tulajdonti épiiletek
épitése, feltijitdsa, karbantartasa
Buszvaré épitése, felujitasa,
karbantartasa

Telepiilés Falugondnoki aut6 cseréje

S . onkormadnyzat, polgarmester

szintl Ut- és jarda felujitasa, karbantartas
Onkorményzati szolgalati lakas
feltjitasa, korszertisitése
Temetdénél parkold kialakitasa

Jovoképiink

Olyan teleptilésen kivanunk €éIni, ahol a hatranyos élethelyzeti lakosok felzarké6zasi esélyei,
életmindségiik és életiik 6nalld javitdsanak lehetdsége javul.

Fontos szdmunkra a mélyszegénységben €16k életmindségének folyamatos javitasa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlédését, megfelelé és biztonsagos

kornyezetiik kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az idds személyek szocidlis, egészségiigyi
szolgaltatasait biztositsuk, életmindségiiket javitsuk, a tevékeny id6skorra és a nemzedékek

kozotti szolidaritasra.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a sziil6 és a munkahelyi feladatok 0sszeegyeztetését,
az egyenld esélyek érvényesiilését.

78




Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékos emberek masokkal egyenrangu
allampolgarokként, a kozosség elismert tagjaiként élhessenek. A fogyatékkal élok
integracidjara, az egyenl6 esély(i hozzaférésre, az akadalymentesitésre.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.
Intézkedés cime: Pénziigyi alapismeretek — pénzgazdalkodasi hianyossagok kezelése
Feltart probléma
(kiindulo Hidnyos ismeretek a pénzkezelés targykorben
értékekkel)
, Eletvezetési problémak beazonositasa.
Célok - . (s . ..
1o 1 - gazdalkodas haztartason beliil
Altalanos

., - szamlanyitasi, hitelfelvételi ismeretek (hitelcsapdak elkertilése).

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és . 1 e 1 s 1t res , ,
P R.: egytlittmikodés kiépitése a célcsoporttal és partnerszervezettel

hosszutavu , , . v 14
o, , K.: kapcsolat fenntartds, bevont személyek szdaméanak novelése
idGegységekre . . .

, H.: dngondoskodas megtanulasa
bontasban
Tevékenységek

) 1. intézkedésbe bevonni kivant személyek felkutatasa

(a beavatkozas . , ,

2. problémdak megtargyaldsa

tartalma) pontokba , .. Y it te s ,

szedve 3. tandacsadas, informacidk atadasa, itmutatas
zedv

Résztvevik és

Polga t
felelds olgarmester

érintett célcsoport, pénziigyi szakember, Onkormanyzat, csaladsegitd

Partnerek , o
szolgdalat munkatarsai

Hatarido(k)

2020.12.31.
pontokba szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport motivalasa, mely az ngondoskodashoz vezet.

Kockazatok
és csokkentésiik érdektelenség, motivacio hianya
eszkozei

Sziikséges

n . énzigyi szakember
er6forrasok p gy
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2.

Intézkedés cime:

Bursa Hungarica 6sztondij

Feltart probléma A csaladok nehéz anyagi helyzete nem minden esetben tenné lehetévé
(kiindulo tamogatas nélkiil gyermekeik tovabbtanuldsat a felsGoktatasi
ertékekkel) rendszerben.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az onkormanyzat célul téizte ki, hogy tdmogatja azokat a gyermekeket,
akik tehetségiik, tudasuk és szorgalmuk révén képesek a fdiskolai
végzettség megszerzésére, a csaladi hattér azonban nem/vagy csak

hosszutavu , . ) , ]
idgegységekre részben tudja ezt anyagilag tAmogatni.
bontdsban

Tevékenységek 1. Palyazatfigyelés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Hirdetmény kifiiggesztése
3. Palyazatok elbirdlasa
4. Palyazok tAmogatdsa

Résztvevik és
felelos

Onkorményzat, Polgarmester

Partnerek

Képvisel6-testiilet, tanulo

Hatarido(k)
pontokba szedve

évente pdlyazati titemterv alapjan, 2023.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

képzettebb, tobb diplomas fiatal a telepiilésen, elvandorlas csokkenése

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Hatariddk tallépése, figyelemfelhivdssal megakadalyozhato.

Sziikséges
er6forrasok

onkormanyzat koltségvetése, allami tdmogatdas
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Intézkedés cime:

Kiiltéri sportpalya létesitése

Feltart probléma A telepiilésen a szabadidd hasznos eltoltésére nincs minden korosztaly
(kiindulo szamara megfelel$ lehet6ség biztositva. Nincs sportpdalya, mely allanddan
értékekkel) latogathato és minden korosztdly szdmara kielégitd lenne.

Célok - Az onkormanyzat célul tzi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetden olyan kiiltéri sportpalyat hoz létre, mely a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

gyermekek, a n6k és az iddsek szdmara is megfelel6 szabadidd eltoltési
lehetdséget nyuijt.

hosszatavu R.: palyazattigyelés, palyazatiras

idGegységekre K.: palyazati dokumentdacid 6sszeallitasa, palyazat benyujtasa
bontdsban H.: a mai kor igényeinek megfeleld sportlétesitmény kialakitdsa.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazat benyujtasa
Kivitelezd kivalasztasa, munkak megkezdése, onkéntesek bevonasa.

Résztvevok és

Onkormanyzat, polgdrmester

felel6s

Partnerek Onkormaényzat, palyazatird, kivitelezé, mtiszaki ellendr
R.: 2021.12.31.

Hatarid6(k

pontokba( s)ze dve K.:2022.06.30.
H.: 2023.12.31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

fof r.%lsa . e ElhetSbb kornyezet, szabadidd hasznos eltltése.

(rovid, kozép és

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok L. L,

o ( Pénziigyi forrds hianya,

¢s csOkdkentesik Megfelel6 palyazat igénybevétele.

eszkozei

Szilkseges Palyazati forras.

erdforrasok
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Intézkedés cime:

Testvér-telepiilések kapcsolatainak kiépitése, apolasa, fejlesztése

Feltart problé

(lfiiril(flu}l)go “Ma | Hatdrainkon tali magyar kozosségekkel a hagyomanyorzés, kulturalis,
értékekkel) sport és oktatdsi programok kiszélesitése, tij kapcsolatok kiépitése

Celok - Meglévo egyiittmiikodések kolcsonds fejlesztése, tapasztalatcsere
Altalanos & &Y ) ’ P ’

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

torténelemhez és a nemzeti iinnepekhez kapcsolodd kozos programok
tamogatdsa, hagyomanyo6rzd tevékenységek megvaldsitasa
R.: Palyazati lehetOségek feltarasa

hosszatavu L v, o . . ,
L , K.: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése
idGegységekre , L,

) H.: rendezvények lebonyolitasa
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Rendezvények megszervezése, lebonyolitasa
Tapasztalatcsere

Résztvevik és
felelGs

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatird, testvértelepiilések

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Folyamatos, 2023.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Hatéron tali magyarsaggal szorosabb egyiittmiikodés, barati kapcsolatok
kiépitése, hagyomanyaink megismertetése, megdrzése

Kockéazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetéségek

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

4.
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Intézkedés cime:

Nyari napkozi megszervezése

E(eilitjgcu}l);oblema A nyari sziinetben az altalanos iskolasok napkozbeni feliigyelete — ahol
értékekkel) mindkét sziild dolgozik — gondot okoz.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idGegységekre
bontasban

- napkozi megszervezése,
- folyamatos biztositasa a nyari sziinet idején.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- épiilet, felligyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
- napi programok megszervezése.

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, polgdrmester

Partnerek

onkormanyzat, csaladsegit6 szolgalat, pedagogusok, kozfoglalkoztatottak,
civil szervezetek,

Hatarido(k)
pontokba szedve

Nyari sziinid6 id6tartama évente, 2023.08.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

A gyermekek biztonsagos feliigyelete, szabadidd hasznos eltoltése, barati
kapcsolatok, kozosségek kialakulasa.

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

korlatozott anyagi lehetdségek, feliigyeletet végz6 személyek hidnya.

Sziikséges
er6forrasok

Human- és anyagi er6forras.
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdont épiiletek épitése, feltijitasa, korszeriisitése

Felt4 1é

(lfﬂtj;tul;;()b ema Az Onkormanyzati tulajdont épiiletek rossz mindsége, elavult
értékekkel) allapotanak feltjitasa

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Szolgalati lakas korszertsitése, feltjitasa,

R.: Palyazati lehetOségek feltarasa, igények felmérése

K.: Palyazat benytjtasahoz sziikséges tervek, dokumentaciok el8készitése
H.: A palyazat megvalositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez{ kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkormanyzat, polgdrmester

telel6s
Partnerek Onkorményzat, palyazatird, kivitelezd cég
R.: 2019.12.31.
Hatarid6(k
pontokb(;( s)ze dve K.:2020.12.31.
H.: 2023.12.31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa ElhetSbb kornyezet, telepiilés épiileteinek Osszhangba rendezése a
(rovid, kozép és kornyezettel, biztonsagos, korszertibb épiiletek
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockézatok Elhtzddo tervezés, engedélyezési eljarasok.
és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, nem lesz nyertes a palyazat.
eszkozei Megfelel$ palyazat igénybevétele.
zfgfl(()iii(ik Onerd, pélyézati forras
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Intézkedés cime:

Buszvaré épitése, felajitasa, karbantartasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Autobusz megallo felujitasa, illetve a meglévo rossz allapota

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Az iddskortak tdmegkozlekedéssel torténd kozlekedésének megkdnnyitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, tervezés, engedélyeztetés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

2021.12.31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

A tomegkozlekedéssel torténd kozlekedés elésegitése hosszi tavon.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, elhizodo engedélyeztetési eljaras,
Megfelelo palyazat kivalasztasa.

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forras
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Intézkedés cime:

Falugondnoki auto cseréje

Feltart probléma A telepiilés hatranyos helyzetii, az infrastruktura, a kézszolgaltatasok nem
(kiindulo megfeleléek. Foleg az idGsek szamara a korhazi, szakorvosi rendelésre a
értekekkel) falugondnoki aut6 segitsége nélkiil nehéz eljutni.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A telepiilésen ¢€lok esélyegyenldségének novelése, ¢életfeltételeinek

javitasa, a kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités
Markakereskedés kivalasztasa
Folyamatos ellendrzés, karbantartés

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatird, markakereskedés

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga

Telepiilésen ¢él6k életkoriilményeinek javitasa

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Palyazat sikertelensége.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Ut- és jardafeldjitas, karbantartas

Feltart probléma

(kiinduld Jarda és a mellékutburkolatok hidnya, rossz mindsége.
értékekkel)

Célok -

Altalanos Kozlekedésre alkalmas uthalozat, jarda kiépitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R.: palyazati lehetdségek feltarasa
K.: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid osszeallitasa,

hosszatavu Arajanlat gépekrdl, berendezésekrél
idbegységekre H.: utak, jardak allapotanak javitasa
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Gépek, eszk6zok beszerzése, kivitelezd kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevik és
felelos

Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezé cég

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2021.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Elhetébb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya.
Megfelel6 palyazatok igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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10.

, ., (")nkorményzati tulajdont szolgalati lakas épitése, felujitasa,

Intézkedés cime: v i
korszertsitése

Feltart probléma
(kiindulo A telepiilésen 1év6 szolgdlati lakas allapota nem megfeleld
értékekkel)
Célok -
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Szolgalati lakas korszertsitése, feltjitasa,

R.: Palyazati lehetOségek feltarasa, igények felmérése

K.: Palyazat benytjtasahoz sziikséges tervek, dokumentaciok el8készitése
H.: A palyazat megvalositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez{ kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és

Onkormanyzat, polgdrmester

felelds

Partnerek Onkorményzat, palyazatird, kivitelezd cég
R.:2019.12.31.

Hatarid6(k

pontokb(;( s)ze dve K.:2020.12.31.
H.: 2023.12.31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Elhetébb kornyezet, korszerti szolgalati lakasok létrejotte, a telepiilés

(rovid, kozép és népességmegtartd ereje no.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockézatok Elhtzddo tervezés, engedélyezési eljarasok.

és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, nem lesz nyertes a palyazat.

eszkozei Megfelel$ palyazat igénybevétele.

zfgfl(()iii(ik Onerd, pélyézati forras
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11.

Intézkedés cime:

Temet6nél parkold kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

Onkormanyzati fenntartasdban 1év6 temeténél parkold hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Biztonsagos megkozelités kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tervezés, Palyazatfigyelés.
Kivitelezd kivalasztdsa, munkak megkezdése, folyamatos ellendrzés

Résztvevok és
felelds

Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, tervezd, palyazatiro, kivitelez6 cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, telepiilés épiileteinek Osszhangba rendezése a
kornyezettel, biztonsagos kozlekedés, parkolas

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Tervezés, engedélyezési eljaras elhtizddasa, anyagi er6forras hianya.
Megfelel$ palyazat igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyézati forras.
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Megvalositas

A megvalositas el0készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem Onkormanyzati fenntartdst intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot
valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd,
és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd
stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl
intézményi szinth akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba tOrténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programeért

Felelos Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléstinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlOségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.
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A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 11j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése
képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikdlasa

Az  esélyegyenléség  fokuszban  1évd  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a tertiilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott teriileten Kkit(izott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az
Esélyegyenldségi Forum szdmdara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkoz6
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum mtikodése:
A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.
A Forum mtkodését megfeleléen dokumentdlja, iléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai
koziil, illetve tjjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes
beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a Ilétrehozott munkacsoportok
beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetéségét biztositia az Helyi EsélyegyenlOségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megval0dsitds folyamatat koordinalé HEP
Férum elsd tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyilittmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositasdra az Onkorményzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormdanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjitk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel0sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtdsaért az onkormdanyzat részérdl a
polgarmester felel.:

- Az O feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalti tdmogatdsa, az Onkormdnyzat és a HEP Forum
kozotti kapesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdgjével.
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Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és
tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségviselGi és intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felel6ssége:

a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények
vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsségiik tovabbda, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikodjenek annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az  Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténd maradéktalan érvényesiilésérdl.
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Minden, az énkormdanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo
passzust a jovOben bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban 4llé szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak
megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények

fenntartasa és mtkodtetése.)

Ervényestilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni,
a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétdl,
amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaradasdnak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozdsarol, és —
sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges

valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozz4 a kit(izott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Stmegpraga/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetben Siimegpraga kozség képviselO-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 27/2019. (03.06.)
szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:
=~ s
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§ P %\ %52 <
Stimegpraga, 2019. marcius 06. (5 | 2| _~ Hujber Csaba

.-rﬂ_,!? = |

g j)

\% b polgarmester
?}. e

A Siimegprdga Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen
részt kivannak venni.
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HEP elkészitési jegyzék?

(kitoltése opcionalis — amennyiben nem kertil kitoltésre, az oldal torolhetd)

NEV? HEP részei* Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kdzds munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba kerllnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzésaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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A B

Intézkedés| Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés Az intézkedés tartalma | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felelése megvaldsitasanak eredményességét megvalositasdhoz | eredményeinek
megnevezése feltart esélyegyenl&ségi stratégiai hatérideje mérg indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok (human,
pénzligyi, technikai)

0. Teleptilés szintl probléma

1 Onkorményzati Az 6nkormanyzati Az 6nkormanyzat Palyazatfigyelés, Siimegpraga 2023. 12. 31. (vasarnap) Elhetébb kérnyezet, |Onerd, palyazati
tulajdonu épliletek tulajdonu épiletek rossz tulajdondban lévé palyazatkészités, Telepilési részben megvaldsult, telepliilés épuleteinek forrds
épitése, feltjitdsa, minGsége, elavult épuletek dllagmegdvasa kivitelezé kivalasztasa, Onkorményzat 6nerébdl és palyazati Osszhangba rendezése
karbantartasa allapoténak feldjitdsa érdekében sziikséges a munkak megkezdése, forrasbdl a kornyezettel,

korszer(sitések, folyamatos ellenérzése, biztonsagos, korszer(
feltjitasok elvégzése. karbantartas épuletek

2 Buszvard épitése, |Nem mindenhol Buszvard korszer(sitése, Palyazatfigyelés, Suimegpraga 2022.01. 01. (szombat) Elhetébb kérnyezet.  ElhetSbb kérnyezet.
feldjitasa, rendelkezik a telepulés  feldjitasa (Uj buszvard palyazatkészités. Telepulési Elvégezve Telepllés életeinek  Teleptilés életeinek
karbantartasa fedett buszvardval épitése) Kivitelez§ kivalasztasa, Onkorményzat megvaldsult O6sszhangba rendezése 6sszhangba

munkak megkezdése, a kornyezettel. rendezése a

folyamatos ellenérzése, Biztonsdagos, korszer(i kornyezettel.

karbantartas. épuletek. Biztonsdagos,
korszer( éplletek.

3 Falugondnoki auté Mivel hatranyos helyzet(i Az idGsek, az egyediil Pélyazatfigyelés, Siimegpraga  2023. 12. 31. (vasarnap) Az id6sek, az egyediil Oner8, pélyazati
cseréje kistelepUlés vagyunk, az  |él6k, a mozgasukban palyazatkészités. Telepulési él6k, a fogyatékkal é16 forras.

infrastruktura nem korlatozott személyek Ertékesits kivalasztésa.  Onkormanyzat személyek segitése a
megfelelS. Kérhazi, segitése a Gépkocsibeszerzés. szakorvosokhoz vald
szakorvosi rendelésekre a szakorvosokhoz vald eljutasban.
falugondnoki autd eljutasban.

segitsége nélkil nehéz

eljutni.

4 Ut- és jarda Jarda- és a mellék Kozlekedésre alkalmas Palyazat figyelés, palyazat Polgarmester 2023. 12.31. (vasarnap) ElhetSbb kornyezet, Onerd, palyazati
feldjitas, utburkolatok hianya, uthaldzat, jarda készités, gépek eszk6zok részben megvaldsult biztonsagosabb forras
karbantartds rossz minGsége kiépitése beszerzése, kivitelez palyazati forrasbol kozlekedés

kivalasztasa, munkak
megkezdése. Folyamatos
ellenérzés, karbantartas.

5 Szolgalati lakdas Onkorméanyzati Szolgalati lakas Palyazatfigyelés, Onkormanyzat, |2023. 12. 31. (vasarnap) Elhetébb kornyezet, |Onerd, palyazati
feltjitdsa, tulajdonban 1évé épiilet  korszerUsitése, palyazatkészités Kivitelez6 Polgarmester korszer(i szolgalati forras
korszer(sitése rossz minGsége, elavult  feldjitasa, lakhatova kivalasztasa, munkak lakas létrejotte, a

allapoténak feldjitdsa tétele megkezdése Folyamatos teleplilés
ellenérzés, karbantartas népességmegtartd
ereje nd.
6 Temet&nél parkolé Onkormanyzat Biztonsagos Tervezés, Palyazatfigyelés. Onkormanyzat, 2023. 12. 31. (vasarnap) ElhetSbb kérnyezet, Onerd, palyazati

kialakitasa fenntartdsaban lévé

megkozelités kialakitasa

Kivitelezd kivalasztasa,
munkak megkezdése,

Polgarmester

hatdridé hosszabbitds

teleplilés épuleteinek forrds

Osszhangba rendezése




temetSnél parkold hidnya

folyamatos ellen6rzés

a kornyezettel,
biztonsagos
kozlekedés, parkolas

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége

1 Pénzlgyi
alapismeretek —
pénzgazdalkodasi
hidnyossagok
kezelése

Hidanyos ismeretek a
pénzkezelés targykorben

Eletvezetési problémak
beazonositasa. -
gazdalkodas haztartason
beldl - szamlanyitasi,
hitelfelvételi ismeretek
(hitelcsapdak
elkeriilése).

1. intézkedésbe bevonni
kivant személyek
felkutatdsa 2. problémak
megtargyaldsa 3.
tanacsadas, informaciok
atadasa, Utmutatas

Polgarmester

2023. 12. 31. (vasarnap)
hatdridé moédositas
(folyamatos+pandémia)

A célcsoport
motivdlasa, mely az
ongondoskodashoz
vezet.

pénzligyi szakember

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 "Bursa Hungarica" |Rossza anyagi hattérrel  Minél tébb gyermek 1. Pélyazat figyelés 2. Suimegpraga 2023.12. 31. (vasarnap) Minél tdbb felséfokd Onerd, allami
Osztondij rendelkez§ fiataloknak  részesllhessen felséfoku Hirdetmény Telepulési megvalosult, de tanulmanyokat tdmogatas.
nehéz a tovdbbtanulds. | képzésben. Figyelemmel kifuggesztése,pélyazat Onkorményzat folyamatos énerébél és (folytaté diak a
kel kisérni az allam altal kiirds. 3. Palyazatok allami tamogatdsbdl telepiilésen.
kiirt palyazatot, elbiralasa. 4. Palyazok
népszer(siteni és tamogatdsa.
kihirdetni a telepulésen.

2 Kultéri sportpalydk |A telepiilésen a szabadid§ Az 6nkormanyzat célul Palyazatfigyelés, palyazat Onkormanyzat, 2022. 01. 01. (szombat) ElhetSbb kornyezet, Palyazati forras.

létesitése hasznos eltoltésére nincs [tlzi ki, hogy megfeleld benyujtasa Kivitelezé Polgarmester |Elvégezve szabadidd hasznos
minden korosztaly palyazati forrasok kivalasztasa, munkak megvalosult 6ner6bdl  |eltoltése.
szamara megfelel§ elnyerését kovet6en megkezdése, Gnkéntesek palyazati forrasbol
lehet8ség biztositva. olyan kultéri sportpalyat bevonasa.
Nincs kiépitett hoz létre, mely féleg a
sportpalya, mely gyermekek, de a nék és
dllanddan latogathato és az idGsek szamara is
minden korosztély megfelel§ szabadid6
szamara kielégits lenne. |eltoltési lehet&séget
nyujt.

3 Testvér- Hatdrainkon tali magyar Meglévé Hataron tuli Palyazatfigyelés, Onkormaényzat, 2023. 12. 31. (vasarnap) Oneré, palyazati
teleplilések kozosségekkel a egyuttm(ikodések magyarsaggal palyazatkészités Polgarmester forras
kapcsolatainak hagyomanydérzés, kolcsonos fejlesztése,  szorosabb Rendezvények
kiépitése, apoldsa, kulturalis, sport és tapasztalatcsere, egylttmikodés, megszervezése,
fejlesztése oktatdsi programok torténelemhez és a barati kapcsolatok lebonyolitasa

kiszélesitése, Uj nemzeti Unnepekhez kiépitése, Tapasztalatcsere

kapcsolatok kiépitése

Ill. A n6k esélyegyenlésége

kapcsolédo kozos
programok tdmogatasa,
hagyomanyérzé
tevékenységek
megvaldsitasa

hagyomanyaink
megismertetése,
megébrzése




Nyari napkozi
megszervezése

A nyari szlinetben az
altalanos iskoldsok
napkdzbeni felligyelete —
ahol mindkét szl
dolgozik — gondot okoz.

Napkdzi megszervezése,
folyamatos biztositasa a
nyari szlinet idején.

Epiilet, felligyeletet
biztositoé személyek,
étkeztetés biztositasa,
napi programok
megszervezése.

Polgarmester

2023. 08. 31. (csuitortok)

A gyermekek
biztonsagos
felligyelete, szabadid6
hasznos eltoltése,
barati kapcsolatok,
kozosségek
kialakuldsa.

Human- és anyagi
eréforras.




GOGANFAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE
8346 Goganfa Deak Ferenc utca 23. Tel/fax: 06/87/457-122, Fax: 06/87/457-122
e-mail: titkarsag(@gfaki.t-online.hu
elektronikus tigyintézés KRID azonosité: 610607798

HATAROZAT - KIVONAT

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat Polgérmesterének 2021. februar 24-i déntése

14/2021. (02.24.) 6nkormdnyzati hatdrozat:

Siimegpraga Telepiilési Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének - a katasztréfavédelemrdl és a
hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarél szolo 2011, évi CXXVIIL tv. 46. § (4)
bekezdése szerinti — hataskdrében eljaré Siimegpraga Telepiilési Onkorményzat Polgarmestere
— a veszélyhelyzet kihirdetésérél és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépéséré! szold
27/2021. (1. 29.) Kormany rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben a kovetkezd dontést hozom:

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenloség elomozditasardl szolé 2003, évi CXXV.
torvény 31. § (4) bekezdése alapjan, valamint a helyi esélyegyenloségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol széldé 321/2011. (XI1.27.)
Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a 2019-2024. iddszakra vonatkozé Siimegpraga
Telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programjit — a HEP Férumban érintettekkel elektronikus
uton torténd  kozléssel, személyes, telefonos, elektronikus egyeztetés eredményeként
figyelembe vett véleménynyilvanitisaikat - attekintettem és a feliilvizsgalat eredményeként a
HEP részét képez6 intézkedési tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal modositom.
A felillvizsgalt 2019-2024. idGszakra vonatkozé Siimegpraga Telepiilés Helyi
Esélyegyenloségi Programjat a modositassal egyiitt elfogadom.

Stimegpraga Telepiilési Onkormanyzat Polgarmestere gondoskodik az esélyegyenlBségi
program helyben szokasos médon torténd kozzétételérdl, valamint a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatdsig részére torténd megkiildésrdl.

Hatérid6: Azonnal
Felelds: Hujber Csaba polgarmester

Bencze Gyodngyi jegyz6
kmf.
Hujber Csaba sk. Bencze Gydngyi sk.
polgiarmester jegyzd
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Bencze Gybngyi :
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