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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Bazsi Onkorméanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bazsi kozség Zala és Veszprém megye hataran talalhatd, Héviztdl 20 km-re, a Balatontdl 23 km-re.
Nyugaton Stimegcsehi, délen Zalaszanto, keleten Stimegpraga, északkeleten Siimeg a hataros
telepiilés. A kozség teriilete természetfoldrajzilag a Bakony délnyugati részéhez tartozik, melybe
észak-északkelet fel6l a Marcal-medence lapdlya nyulik be. DéIrdl, délnyugatrél 200-250 m
tengerszint feletti magassagi dombok, a Keszthelyi-hegység bazalthegyeinek erdds nyulvanyai
koszoruzzadk (Kovacsi-hegy, Tatika-hegyvonulat). Kis hozamu folyovizei (Berek-kut, Delelé-kut,
Nagy-erdd patak) a Marcal vizgy(jt6 teriiletéhez tartozik. Foldjén ontéstalaj, 16sz, agyagos és
homokos talajok, valamint bazalt taldlhaté. A szubmediterrdn éghajlatii telepiilés hatarandl
huzodik a Balaton-felvidéki Nemzeti Park.

A kedvezd foldrajzi fekvésbdl és néhany régészeti leletbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a t4j mar
az 8skorban és az dkorban is lakott hely lehetett, véglegesen azonban minden valdszintiség szerint
a honfoglalas koraban népesedett be.

A helység neve személynévbdl szarmazik. A névadas modja korai, legkésébb 12. szazadi és
jellegzetesen magyar helynévadasra utal. Az oklevelekben eldszor valdszintileg 1249-ben jelent
meg a neve (Bosoy), de biztos forras csak 1409-bdl valé (Base).

A torok kor megprobaltatasaiban Bazsi népének is osztoznia kellett sok ezer, addig virdgzé
magyar falu és az egész orszag sorsaval. Ma még kevés, amit errdl a valsagos korszakrdl tudunk.
A falu multja sok k6zos vonast mutat a szomszédos Csehi és Praga torténetével, mely falvak lakoi
szintén a pilispokség jobbagyai 4

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



voltak. A varosias Stimeg piacaval, uri székével, bucsujarohelyével, késébb a kozigazgatas szalaval
fzte magahoz a falvakat. A Stimegrol kisugarzé barokk épitészeti hatast a bazsi hazak némelyike
maig mutatja, oszlopos-arkados torndcaval, nemes egyszer(iséggel diszitett homlokzataval.

A telepiilés az 1950-es megyerendezésig Zala megyéhez tartozott. Szorgalmas, foldmtvelésbdl és
erdégazdalkodasbdl €16 népét 1959-ben terelték be a Termeld Szovetkezetbe. Ettdl kezdve
rohamosan hanyatlott az 6si birtok és 0si foglalkozas szeretete és megbecsiilése, amely a mostani
valtozasok utan sem keriilt az azt megilletd helyre.

A falu sziilotte Simon Istvan koltd, akit halala utan is tisztel a Sziil6fold — ennek jegyében minden
évben az 6 emlékezetére gyermekversmondo versenyt rendeznek.

A falu belteriilete teljes kozmt ellatottsagu, a kiilteriileten 1évé Bazsi-Mdriamajorban még nem
épiilt ki a szennyviz-csatornahaldzat. A szervezett szemétszallitast a tapolcai székhelyi Remondis
Tapolca Kft. végzi. A csalddsegitd- és gyermekjoléti szolgdlat heti egy alkalommal tart fogadodrat
a telepiilésen. Az évodas gyermekek Siimegpraga telepiilésre a Napkozi Otthonos Ovodaba
jarnak, melyet a kozség kozosen tart fenn Stimegpragaval. Az iskolaskort gyermekek alapfoku
oktatdsa a szomszéd telepiiléseken Zalaszanton, Siimegcsehin, valamint Siimegen folyik.

A lakonépesség adatsorba a ténylegesen helyi telepiilési kozosséget alkotd lakossigot szdmitjuk: akik a
telepiilésen dllando lakcimmel, esetleg ezen feliil ugyancsak a telepiilésen tartozkodasi hellyel, vagy mds
telepiilésen allando lakcimmel, de telepiilésiinkon tartozkoddsi hellyel rendelkeznek. Akik telepiilésiinkon
rendelkeznek ugyan dllando lakcimmel, de mas telepiilésen tartozkoddsi helyet létesitettek, nem szamitandok
a lakdnépességbe. A lakonépességi adatsor szocioldgiai tartalma annak a kornek a meghatdrozdsa, amelyet
nem ért mds telepiilés irdnydbol elszivd hatds.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az
év végén Lakonépesség
400
. Fo 398
E Valtoza
A% (TS 0101) altozas 396
394
392
S 390
2012 388 bazis év 288 |
2013 396 102,1% 386 -
2014 398 100,5% 384 -
2015 389 97,7% 382 - ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2016 393 101,0% 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2017 394 100,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A fenti tdblazat alapjan elmondhato, hogy a lakdénépesség szama stagnal.
Allands lakossdgszimba szimitanak azok, akik telepiilésiinkon létesitettek dllando lakcimet. Ez az adatsor

inkdbb deklarativ jellegii, mintsem szocioldgiai, viszont az dnkormdnyzat koltséguetési tervezés, a pdlydzati
tevékenység hivatalos és mérvado viszonyszama.



2.1. szamt tablazat - Allando népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s
év adatai)

Az allando6 népességb6l a
Fo megfelel6 korcsoporta
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Osszesen| Férfiak Nok
Férfiak 6k
erflak | NOk | 1 0301) | (TS0303) | (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak o o
TS 0300, nék TS 0302) 212 225 437 48,51% 51,49%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305,
aranya TS 0316) 17 3,89
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 23 3 46 5.26% 5.26%
0307)
15-17 é férfiak T. 6k T
5-17 éves (férfiak TS 0308, nok TS 6 7 13 137% 1.60%
0309)
18-59 é férfiak T 1 6k T
8-59 éves (férfiak TS 0310, nok TS 148 137 285 33,87% 31,35%
0311)
60-64 éves (férfiak TS 0312, nok TS 14 13 7 3,20% 2 97%
0313)
65 év feletti (felz)f;l;)TS 0314, n6k TS 1 43 64 481% 9,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nemek szerinti megoszlas 2016. évben vizsgalt adatai egyenlé nemi megoszlast mutatnak. Ezt az
allapotot a 65. évtdl felgyorsulo férfi mortalitas atirja, a n6k kozel kétszeresének egyediil
maradasat vélelmezve.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
4 5 1
16 éves gyermekek szama (TS 0501)
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 4 7
Osszesen 8 | 12

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Az adott iddszakban kevés volt a sziiletés.

Az Oregedési index megmutatja a 65. év feletti és a 0-14 éves korosztadlyok aranyat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando | .. L.
2 . x . ,, Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (£6) lakosok szama (£6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 67 43 155,81%
2013 70 45 155,56%
2014 69 50 138,00%
2015 64 42 152,38%
2016 64 48 133,33%
2017 57 52 109,62%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Bazsi telepiilésen nem beszélhetiink eloregedésrdl, mivel a kiskoru lakosok szama novekedett a 65
év feletti dllando lakossag szamahoz viszonyitva. Ez a fiatal hazasparok lakasvasarlasaval, illetve
letelepedésével hozhatd Osszefiiggésbe.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és

Allandé jellegii L  clvandorlasok
Ev odavandorlis Elvandorlas sl kiillonbségének 1000
(TS 0600) allando lakosra vetitett
(TS 0601) z
szama
(TS 0602)
2012 23 ’1 2 47
2013 14 15 -1 -2,3
2014 21 1
20 2,28
2015 3 7 -4 -9,3
2016 21 12 9 20,59
2017 14 2 12

Forras: TeIR, KSH-TSTAR




Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Mint ahogy mar az el6zéekben is utaltunk rd, az odavandorlds nagyobb mértéki volt a
teleptilésen, mint a elvandorlas. Ez az iires hazak megvasarlasaval magyardzhato.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elvesziiletések | Haldlozasok | o' 52t
: 3 . szaporodas
Ev szama szama (£6)
(TS 0701) (TS 0702) T
2012 1 5 4
2013 5 >
2014 ’
6 4

2015 3 7 )
2016 2 7 5
2017 4 5 )
Forras: TelR, KSH-
TSTAR



Természetes szaporodas (f6)
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A természetes szaporodds, vagyis az élve sziiletések és haldlozdsok szamanak kiilonbsége a 2017.
évben jelentGsen nott.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizd6 emberek el6nyben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékkal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Az elmult évtizedekben az orszag kiilonbozd régidi, kistérségei, telepiilései kozott egyre nagyobb
gazdasagi, foglalkoztatasi és szocialis kiilonbségek jottek létre. Ahol a tdrsadalmi kiilonbségek
érezhetébbé valtak, ott a helyi szocidlis rendszer iranti sziikségletek is megnovekedtek. A
rendelkezésre 4ll6 erd6forrdsok azonban sok helyen kevésnek bizonyulnak, és csak a sziikséges
jogszabalyban el6irt minimalis elldtasokra korlatozodnak.

Telepiilésiinknek torekednie kell az egyenl6tlenségek lekiizdésére, gazdasagi és szocidlis kohézio
erOsitésére. A partnerség, egylittmikodés, az egytittgondolkodds mindannyiunk feladta azért,
hogy a megfogalmazott célok ne csak innovacios lehetéségek legyenek, hanem Osszefogdssal
megvaldsulhassanak. Ahhoz, hogy a telepiilés esélyegyenldségi tervében megfogalmazott célok
megvaldsuljanak, sziikség van a folyamatos tervezésre, a valtozo koriilményekhez vald
alkalmazkodasra, melyhez elengedhetetlen a teriileten dolgozd szocidlis szakemberek, a
mindennapi ellatdsban dolgozok és a helyi dnkormdanyzat folyamatos parbeszéde, partnersége,
kozos nyelve.




Ceélok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Bazsi K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a kozszolgaltatdsokhoz
torténdé egyenlé hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet, szegregacidmentességet, a
foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

Az esélyegyenlOségi program célja, hogy Bazsi olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja
a hatranyos megkiilonboztetés formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenld
banasmod elve.

Az esélyegyenldség és egyenld hozzaférés biztositasan tal egyes tarsadalmi csoportok esetében,
olyan tdmogatd lépések megtételére van sziikség, melyek az esélyegyenldség eldmozditasat
szolgdljak, igy kiilonosen a:

- mélyszegénységben €16k, romak

- gyerekek

- nék

- fogyatékos személyek

- iddsek tekintetében.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
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értékelés, kiigazitds tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolédd tematikus munkacsoportokat, melynek tagjai az érintett intézmények szakemberei:

ovoda,

altalanos iskola,
gyermekorvos,
héaziorvos,
fogorvos,

védoénd,

renddrség,
szocidlis ligyintézd,
szocidlis alapszolgaltatasi intézmény, gyermekjoléti szolgalat
civil szervezetek,
alapitvanyok

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szo6l6 2/2012 (VL.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrodl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.
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1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Altalanos fogalomértelmezés

Diszkriminacié (hatranyos megkiilonboztetés)

Az Ebtv. (az Egyenl6banasmoddrdl és az esélyegyenléség eldmozditasardl 2003. évi CXXV.
Torvény) kozvetlen diszkriminacionak tekinti, ha neme vagy mas hasonld személyes tulajdonsaga
kovetkeztében valakivel kedvezdtlenebbiill bannak, mint mas — egyéb tekintetben hasonlo
helyzetG— személyekkel.

Kozvetett diszkriminacio

Ha bizonyos rendelkezések, intézkedések végrehajtadsakor kideriil, hogy bar a felszinen
semlegesnek mutatkoznak, egy jol beazonosithatdé csoporthoz tartozd személyek mégis
latvanyosan tobbségben vannak azok kozt, akiknek a jogszabaly, intézkedés vagy munkahelyi
gyakorlat hatranyt okoz.

Elényben részesités

Az eldnyben részesités egy un. puha eszkdz: mindaddig, amig az adott dontési szinten — vagy
szakteriileten — dolgozok kozott barmelyik nem aranya el nem éri legalabb a 40%-ot, azonos
erényekkel rendelkezd jeldltek koziil a gyengébben reprezentalt nemhez tartozot kell folvenni,
illetve kinevezni.

Szegregatum

Szegregatumnak azok a teriiletek tekintenddk, melyek megfelelnek az aldbbi mutatok egyikének:
minimum egy haztombbdl-négy utca és egy kozteriilet kozott elhelyezkedd ingatlanokbol - allo
teleptiilésrész, ahol az alacsony statuszu lakossadg (az aktiv kord népességen beliil legfeljebb 8
altalanos végzettséggel rendelkezés rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk) aranya
(szegregacios index) meghaladja az 50 %-ot, és a teriilet lakonépességének szama eléri az 50 {6t. A
teriilet népességszamat jelen id6szakra a Népesség nyilvantartd alapjan kell definidlni.

Fogyatékos személy

Aki érzékszervi - 1atas, halldsszervi -, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben, vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikdcidjdban szamottevéen korldtozott, és ez szadmara
tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran. A fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: ,Fot.”)
mar differencialtabb szabdlyozast ad: megkiilonbozteti az akadalymentesség és az egyenldesélyti
hozzaférés fogalmat.
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SNI

Sajatos nevelési igényrdl beszéliink azoknal a gyermekeknél, akiknek nevelhetdsége eltér a tobbi
gyermekétdl. Iskolaztatdsi szempontti, nem diagnosztikus, a mai magyar kozoktatasi torvényben
haszndlatos kifejezés. Az ebbe a csoportba tartozé gyermekek nevelése-oktatdsa
eredményességének érdekében biztositani kell az 6vodai, iskolai kovetelmények modositasat és a
szokasostdl eltérd, nagyobb mértékli pedagdgiai segitségnyujtast. Sajatos nevelési igényti gyermek,
tanulo:

a., testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos;

b., pszichés fejlddési zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdosan és stlyosan
akadalyozott (példaul dyslexia, dysgrafia, dyscalculia, autizmus, koros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar).

Funkcionalis akadalyozottsag

A gybdgypedagogia 1j ,fogyatékossdg-féfogalma”, amely a funkciondlis egészség barmely
tertiletén létrejohetd zavar = funkcionalis képességzavar, roviden = képességzavar, amely lehet a
testi funkcidk, testi strukturdk akadalyozottsaga, a tevékenység akadalyozottsaga (individualis
sikon), és a részvétel akadalyozottsaga (tarsadalmi sikon).

Fogyatékos személy

AKki érzékszervi - latas-, hallasszervi, - mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben, vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjdban szamottevéen korlatozott, és ez szdmara
tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel sordn. A fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: , Fot.”)
mar differencialtabb szabdlyozast ad: megkiilonbozteti az akadalymentesség és az egyenlSesélyti
hozzaférés fogalmat.

Az akadalymentesség

Az épitett kornyezeti feltételekre vonatkozd kovetelmény. A fogalom pontos meghatarozasat a Fot.
Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL térvény (a tovabbiakban:
Eptv.) 2. §- dnak 1. pontjara utalja. Ez utébbi jogszabaly definiciéja szerint akadalymentes az épitett
kornyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos, 6nallé hasznalata minden ember szamara
biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek
ehhez specidlis létesitményekre, eszkozokre, illetve miszaki megolddsokra van sziikségiik. Az
Eptv. felhatalmazasa alapjan megalkotott orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl
sz0l6 jogszabaly is atveszi ezt az akadalymentesitési koncepcitt.

Az egyenlGesélyti hozzaférés

fogalmat a Fot. a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés tekintetében definidlja. ,Egyenldesélyti
hozzaférés: a kozszolgaltatds egyenldeséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele - az igénybe
vevo allapotanak megfelel6 dnallésaggal - mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis
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és kommunikdcidés funkcidkban sériilt emberek szdmdra akadalymentes, kiszamithato,
értelmezhetd és érzékelhetd; tovabba az az épiilet, amelyben a kdzszolgaltatast nyujtjak, mindenki
szamara megkozelithetd, a nyilvdnossag szamdra nyitva allo része bejarhato, vészhelyzetben
biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben a targyak, berendezések mindenki szdmara
rendeltetésszer(ien hasznalhatok és a szolgaltatasok egyforman igénybe vehetdk.”

Kozszolgaltatas

az allami, illetleg az onkormanyzati feladatellatast nyujtd szervek, intézmények altal nyujtott
szolgdltatasok, a miikodésiik sordn kifejtett tevékenységek. Mindez lényegében magaban foglalja a
kozszféra szolgaltatdsait. Kozszolgaltatdsnak mindsiil tovdbba minden tigyfélszolgalati
rendszerben mikodd szolgaltato tevékenység, fiiggetlentil attol, hogy ki a szolgaltatas nyujtoja. A
feladat ennél fogva kiterjed a piaci szektor szerepldire is. Az érintett érdekvédelmi szervek
kezdeményezésére a torvény kozszolgaltatdsnak mindsiti a telepiilés vagy telepiilésrész
kozellatasat szolgalo, hatdsdgi engedély vagy hatdsagi kotelezettség alapjan végzett nyilvanos
szolgdltatd tevékenységeket is. Nyilvanvald ugyanis, hogy a fogyatékos személyek tobbsége elsd
sorban nem a kormaényzati szervek épiileteinek a latogatdja. Sokkal gyakoribb pl. az aruhazak, a
vendéglato-ipari és idegenforgalmi egységek, a vallalkozdsként miikodd gyogyszertarak
hasznalata. A Fot. ezeken kiviil a fogyatékos embereket megilletd egyes jogok és az
esélyegyenldség egyes célteriileteinek tekintetében specidlis szabalyokat hataroz meg az
akadalymentesség ill. a hozzaférhet6ség megteremtésével valamint az erre vonatkozé hataridkkel
kapcsolatban. A fogyatékos személyek tdrsadalmi részvételét azonban nem csupan ilyen
természet(i akadalyok nehezitik meg, lehetetlenitik el. Lehetséges, hogy a fogyatékos személy egy
adott intézmény (munkahely, iskola, kérhdz stb.) munkaszervezési, szakszemélyzeti vagy mas,
nem a fizikai ill. kommunikdcidés kozeg nehézségeiben all6 hidnyossdga miatt jut hatranyba
masokhoz képest az intézménnyel val6 jogviszony létesitése, fenntartdsa vagy megsziintetése
kapcsan. Az akadaly ill. annak elharitasara valo kotelezettség ennélfogva sokkal szélesebb
értelmezést kell, hogy kapjon. Erre a kiterjesztd értelmezésre a magyar jogalkotot é€s jogalkalmazdt
ma mar nemzetkozi ill. eurdpai jogforrdsok is kotelezik. Az ezekben a jogforrasokban
szerepl6fogalom az ,ésszer(i alkalmazkodasi kotelezettség”, amely szerint a kotelezettnek minden,
barmely természeti modositast, atalakitast meg kell tennie, mely biztositja a fogyatékos személy
szamara a kotelezettel létesithetd, adott jogviszonyban valo6 részvételt, amennyiben ez nem jelent a
kotelezett szamara indokolatlan, aranytalan terhet. Az ésszertialkalmazkodas kotelezettségének az
unids keretiranyelv alapjan a foglalkoztatas terén, az ENSZ Konvencidja alapjan pedig szamos mas
teriileten (ndijogok, otthon és a csaldd védelme, oktatds, egészségiigy, munkavallalds, megfeleld
életszinvonal és szocidlis védelem, politikai életben és a kozéletben vald részvétel stb.) is meg kell
felelni.

Az onkormdnyzat a feladat- és hatdskiorébe tartozo onkormanyzati tigyekben — torvény keretei kozott —
ondlléan mérlegelhet. A helyi énkormdnyzat dltal hozott szabdlyozdst érintd kérdésekben a Magyarorszdg
helyi onkormdnyzatairdl sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (2013. janudr 1-ét6l hatdlyba 1épd) rendelkezik.

2011. évi CLXXXIX. Toérvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl

13. § (1) A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok korében ellatando helyi
onkormanyzati feladatok kiilondsen:
1. teleptilésfejlesztés, telepiilésrendezés;
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2. telepiilésiizemeltetés (koztemetOk kialakitasa és fenntartdsa, a kozvilagitasrol valé gondoskodas,
kéménysepré-ipari szolgdltatds biztositdsa, a helyi kozutak és tartozékainak kialakitdsa és
fenntartasa, kozparkok és egyéb Kkozteriiletek kialakitdsa és fenntartdsa, gépjarmuvek
parkolasanak biztositasa);

3. a koztertiletek, valamint az onkormanyzat tulajdondban allé kozintézmény elnevezése;

4. egészségiigyi alapellatas, az egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatasok;

5. kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasaganak biztositasa, rovar- és
ragcsaloirtas);

6. Ovodai ellatas;

7. kulturalis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz, el6ado-
miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis orokség helyi védelme; a helyi kozmivel6dési
tevékenység tamogatdasa;

8. gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

8a.~ szocidlis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési tdimogatas allapithaté meg;
9. lakas- és helyiséggazdalkodas;

10. a teriiletén hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitdciojdnak, valamint a
hajléktalanna valas megel6zésének biztositasa;

11. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

13. helyi addval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. a kistermeldk, OstermelSk szamara — jogszabadlyban meghatarozott termékeik — értékesitési
lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is;

15. sport, ifjusagi tigyek;

16. nemzetiségi tigyek;

17. kozremiikodés a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

18. helyi kozosségi kozlekedés biztositasa;

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhdszolgaltatas;

21. vizikdzmi-szolgaltatds, amennyiben a vizikdzmii-szolgéltatasrdl szolo torvény rendelkezései
szerint a helyi dnkormanyzat ellatasért felel6snek mindsiil.

(2) Torvény a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd
mas helyi onkormanyzati feladatot is megallapithat.

Az allampolgari dngondoskodads, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgdlja az a felhatalmazas,
amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazdas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

Bazsi K6zség Onkormdanyzatdnak Képviselé-testiilete a tSbbszor modositott szocialis igazgatasrol
és a szocialis ellatasrol szolo 1993. évi III. torvény altal kapott felhatalmazas alapjan a pénzbeli és
természetbeni tAmogatasok rendszerérdl, valamint a személyes gondoskoddast nyujtd szocialis és
gyermekjoléti ellatasokrdl szolo 2/2015. (I1.28.) feltételeinek megallapitdsarol, a szocidlis ellatas
intézményrendszerérdl és az ellatasok felhasznalasanak ellen6rzésérdl rendelkezik.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcid — az dllamhdztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyz6 altal elCkészitett, a kovetkezé évre vonatkozd koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester februar 15-éig, ha a kozponti koltségvetésrdl szold torvényt az Orszaggytlés a
naptari év kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szolo torvény hatalybalépését
kovetd negyvenotdodik napig nyujtia be a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
116. §-a értelmében a képviselO-testiilet hosszii tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat — a
févarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabdlyban meghatarozott
hataskoruk szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a teleptilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozd térbeli kialakitdsat és
elrendezését, az orszdgos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepiilés alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitasa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
onkormanyzatnak legaldbb tizévenként feliill kell vizsgdlnia, és sziikség eseten a terv
modositasardl vagy az U0j terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kozben tortént moddositdsok egységes tervbe
foglalasardl.

Telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvaldsulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére Kkiterjed6 Onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglald, Onkormdnyzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jov&beni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozdsdban a természeti-mivi adottsagok mellett a tdrsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe. A
torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa érdekében a
varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése eseten integralt telepiilésfejlesztési stratégiat
kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési tevékenységet, Osszehangolja a kiilonbozd szakpolitikai megkozelitéseket,
Osszefogja és iitkOzteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi,
lakossag) céljait, elvarasait.
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2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszertibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak létre.

Bazsi kozség tagja a Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat altal miikddtetett évodafenntarté
tarsuldsnak és a szocidlis és gyermekjoléti feladatait is tarsulasi formaban latja el.

A Gogénfai K6zos Onkorményzati Hivatalhoz tartozd 11 telepiilés (Bazsi, Dabronc, Gégénfa,
Hetyefs, Megyer, Rigacs, Stimegpraga, Ukk, Zalaerddd, Zalagyomord, Zalameggyes) 2015. janudr
1-jével létrehozta a Marcal Vidéki Onkormdanyzatok Szocialis Tarsulasa Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményét.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TeIR adatbdzisbdl, valamint a helyi
nyilvantartadsokbol gytjtottiik Ossze, felhasznaltuk az &agazati beszamoldk megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Azoknadl az adatoknadl, amelyekre nyilvantartas nincs, és nem is lehet,
ott a 2011. évi népszamlalds adataibdl indultunk ki. Féleg a fogyatékkal él0k és a romdk adatainak
meghatdrozasa {itk6zott nehézségekbe: a fogyatékkal é16krdl nagyon kevés statisztikai adat ismert,
a romaknadl pedig telepiilési szinten nincs, aki roméanak vallja magat, igy Oket nem lehet ebbe a
csoportba sorolni.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység: azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt
élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megglhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sztikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelS ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidanyossagaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozo
tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”’: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
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lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben al). Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregdacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €I,
kozuliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. A cigdnyok/romdk nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysdggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié 0sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma , ciganykérdéskent” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem Igaz, hogy minden mélyszegénységben el6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érintd diszkrimindcié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése
miatt.)

A foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak.

_ 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitdsat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyujt szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fObb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- es jogkoret, valamint a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak mukodési
nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

a csaladok tamogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst) A torvény
meghatdrozza az dllam 4ltal nytjtandé csaladtdamogatasi ellatdsok rendszerét, formadit, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval es folydsitasaval kapcsolatos
legfontosabb

hataskori és eljarasi szabalyokat.

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz vald jog
gyakorlasanak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az 4llaskeresdk
tdamogatdsanak biztositasa.

_ a nemzetiségek jogair6l szo6l6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak megdrzésének, anyanyelviik apoldsanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorti biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek {igye irdnt kinyilvanitott feleldsségvallalasra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.
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Az Ebktv. 8. es 9. §-ai értelmében kozvetlen,illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt
nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb
bandsmddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb
aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithato személyeket, csoportokat.__

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése alapjan

a) jovedelem: — az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c)
bekezdésekben foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadodrol szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl
szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az addmentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(sitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszer(sitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarmt, tovabba
vagyoni értékii jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis radszorultsagtol fiiggé pénzbeli és
természetbeni elladtdsok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdindl nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;

A csalddok, haztartasok életkoriilményeit elsGsorban a havi nettd jovedelem nagysaga hatarozza
meg. Az egy fbre jutd jovedelmet nagymértékben befolyasolja, hogy az egyiitt €16 csaladtagok
koziil hanyan tartoznak a keresdk és hanyan az eltartottak kozé. Ezen beliil az eltartottak életkora,
egészségi allapota is meghatdrozo lehet. A tovabbtanulassal, a képzések fontossaganak eldtérbe
keriilésével egyre nagyobb szamban maradnak eltartottak a 18 év feletti gyermekek is.

A tarsadalmi szegénységben €16 csaladok egyik csoportjara altaldban jellemz6 az anyagi és targyi
szlikOsség, de a sziilOk egészségesek, dolgoznak, megfelelGen szervezik a csaldd életét, érzelmi
kotédéseik szorosak. Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozo koriilményekhez,
értékrendjiikben a tdrsadalmi normakhoz igazodnak. Bar intellektudlis teriileten dltaldban hatranyt
szenvednek, de életvezetésiikben jellemzd a céltudatottsag, a kiizdeni akards, ezért erdsen
motivaltak.

A szegénységben €16k masik csoportjara jellemzd, hogy nagyon alacsony a jovedelmiik, ezért
anyagi és targyi ellatottsaguk csekély, a létminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a
kevés jovedelmet is rosszul osztjdk be. A csalddtagok egymashoz vald kotddése bizonytalan,
labilis, 6nallo életvezetési képességiik csokkent.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szama mellékletében elhelyezett tabldzatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Az életszinvonal emelkedésének legmeghatarozobb tényezdje a munkaerd-piacon valo részvétel,
hiszen a jovedelemszerzés legaltalanosabb formaja a munkavégzés. Igy azoknak a csaladoknak,
amelyekben a haztartasban munkanélkiili vagy inaktiv személyek élnek, nagy az esély a
szegénnyé valasra.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba torténé bevonasat.

A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyuijt.

Hatranyos megkiilonboztetés, elényben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az egyenld bandsmdd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz, pl. a
munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

El6fordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzgjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenlé bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazdsndl szdmba vehet6 minden lényeges és jogszer(
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
korméanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalodk meghatarozott korére - a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefliggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatdrozasa, pozitiv diszkrimindcié alkalmazasa.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szdma, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando népesség Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
(fo) allaskeresok szama (f6)
Ev Ferfi N6 . o . ..
Feérfi (T 1 N6 (T 2
(TS 0803) | (TS 0804) Osszesen erfi (TS 0801) 6 (TS 0802) Osszesen
Fo Fo Fo6 Fo % Fo6 % |Fo| %
2012 166 153 319 18,75| 11,3% 23,75| 15,5% |43 | 13,3%
2013 164 153 317 18,25 11,1% 15,5| 10,1% |34 | 10,6%
2014 167 153 320 14| 84% 12,25| 8,0% |26| 8,2%
2015 169 155 324 12,75 7,5% 825| 53% [21| 6,5%
2016 168 157 325 10,75 6,4% 725| 4,6% |18 | 55%
2017 167 158 325 12,75 7,6% 6,75 4,3% 20| 6,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
Allaskeresdk aranya
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A KSH adatai alapjan a 2018. marciusdban nyilvantartott allaskeres6k szama Magyarorszagon
284.565 £6, a munkanélkiiliségi rata 2018. II. negyedévben 3,6 % volt. A férfiak munkanélkiiliségi
rataja 2018. februar-aprilisban 3,4 %, a néké 4,3 %. A munkanélkiiliség atlagos idétartama az egy
évvel kordbbihoz képest 17,1 honap volt, a munkanélkiiliek 43,5 %-a legalabb egy éve keresett
allast, vagyis tartdsan munkanélkiili volt.
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3.2.2. szam1 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztralt 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ %
nyilvantartott .
oy o 2 0osszesen
allaskeresdk szama 42 33 26 27 18 15
0sszesen
) F6 0,5 0,25 0,2 0,25 0,3 0,25
20 év alatti (TS 1002)
% 1,2% 0,8% 0,8% 1,1% 1,7% 1,6%
Fé 5,25 3,5 2 2 0,75 0,25
20-24 év (TS 1003)
% 12,4% 10,8% 7,6% 9,2% 4,2% 1,6%
F6 6 6 2,75 2,5 2,25 2
25-29 év (TS 1004)
% 14,2% 18,5% 10,4% 11,5% 12,6% 13,1%
F6 6,75 3 2,5 3 3,25 2,5
30-34 év (TS 1005)
% 16,0% 9,2% 9,5% 13,8% 18,3% 16,4%
F6 7 6,75 5,75 2,25 2,75 1,25
35-39 év (TS 1006)
% 16,6% 20,8% 21,7% 10,3% 15,4% 8,2%
F6 3,5 5,5 6,5 6 2,5 0,75
40-44 év (TS 1007)
% 8,3% 16,9% 24,6% 27,6% 14,0% 4,9%
F6 1,75 0,75 0,25 1 1,75
45-49 év (TS 1008)
% 41% 2,3% 0,0% 1,1% 5,6% 11,5%
F6 5 2,75 1,25 0,75 0,75 0,75
50-54 év (TS 1009)
% 11,8% 8,5% 4,7% 3,4% 4,2% 4,9%
F6 5,25 3 4 2,75 1,5 2
55-59 év (TS 1010)
% 12,4% 9,2% 15,1% 12,6% 8,4% 13,1%
59 év feletti (TS F6 1,25 1 1,5 2 2,75 3,75
1011) % 3,0% 3,1% 5,7% 9,2% 15,4% 24,6%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje | 180 napon tuli nyilvantartott | N6k és férfiak aranya, a 180
. regisztralt allaskeres6k szama nemek napon tali nyilvantartott
Ev | munkanélkiiliek szerint allaskeres6kon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 28,82 17 8 25 68,0% 32,0%
2013 34,81 18 8 26 69,2% 30,8%
2014 34,62 16 8 24 66,7% 33,3%
2015 35,71 18 9 27 66,7% 33,3%
2016 27,94 16 8 24 66,7% 33,3%
2017 23,08 14 7 21 66,7% 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi

Hivatal
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama
EV | Férfi | N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 | F6 Fo F6 % F6 % F6 %

2012 | n.a |na.| #ERTEK! | n.a. | #t#tsees | n.a. | teigssss #ERTEK! #ERTEK!

2013 | n.a |na.| #ERTEK! | n.a. | #tittees | n.a. | teegesss #ERTEK! #ERTEK!

2014 | n.a |na. | #ERTEK! |n.a. | #t#t#etdt | na. | tigttess #ERTEK! #ERTEK!

2015 | n.a |na. | #ERTEK! | n.a. | #t#t#etdt | na. | tigtdess #ERTEK! #ERTEK!

2016 | n.a |n.a. | #ERTEK! |n.a. | #t#t#etet | na. | tigttass #ERTEK! #ERTEK!

2017 | n.a |na.| #ERTEK! | n.a. | #t#tsets | n.a. | teigesss #ERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga

A rendelkezésiinkre allo6 népszamlalasi adatok szerint a 8. osztalyt elvégzett lakossag aranya
mindkét nemnél novekedett, de a nék iskoldzatlansdga magasabb. Figyelemmel arra, hogy ez az
adat orszagos, a helyi viszonyokra vonatkozd specidlis kovetkeztetés nem lehet levonni, tovabba a
telepiilésen nem lehet kimutatni az ezzel osszefiiggésbe hozhatd magasabb n6i munkanélkiiliséget.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és idésebb
id6ésebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koraak
Ev kortiak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 84,3 64,7 -8330,0% -6370,0%
2011 95,6 89,1 -9460,0% -8810,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel$ kortak
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iskolai végzettség Osszefiiggéseinek értékelésénél
altalanossagban figyelembe kell venni, hogy az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
szama nem szamottevd, ezért koriikben a regisztralt munkanélkiiliség sem lehet meghatarozo. Ha
helyben, illetve napi bejardssal elérhetd kozelségben valds megélhetési perspektivat nyujto
munkalehetdség nincs, mas belfdldi telepiilések és kiilfold elszivd hatdsa fokozottan érvényesiil.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
, | munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k

megoszlasa iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal

57 allaskeresok szama Gsszesen 8 altalanosnal At fe e I
alacsonyabb ; ) . ;
végzettség vegzettseg (TS , lskol,al

(TS 0901) 0902) végzettség (TS
0903)
Fo Fo % Fo % FG %

2012 43 1,75 41% 19,25| 45,3% 215/ 50,6%

Gl 3 225| 67% 15,25 45,2% 16,25 | 48,1%

o - 225 86% 13,75| 524% 10,25 39,0%

o = 3| 143% 85 40,5% 9,5 45,2%

2016 18 1,75 9,7% 8 44,4% 8,25 | 45,8%

2017 20 0,75 3,8% 7| 359% 11,75 | 60,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (fo)
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m 8 altalanosnal alacsonyabb  m 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

Altalanos és kozépiskolai felndttoktatas a telepiilésen az elmult években nem volt. Arrél, hogy mas
telepiilésen hany lakosunk vett részt ilyen oktatdsban, nem rendelkeziink adattal.

3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevik

8. évfolyamot
Altalanos iskolai felnéttoktatisban tanuldk szama eredm.enyesen

(TS 3401) befejezte a

Ev felnéttoktatasban
(TS 3301)

Fo6 Fo %
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatési Informécios Szolgalat
(TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevOk szama kozépfoku iskolaban

Kozépfoku Szakiskolai . . ) L. Kozépiskolai
,, i . i Szakkozépiskolai Gimnaziumi i i
felnottoktatasban | felnéttoktatasban . , i , tanulok szama a
, . i . , felnottoktatasban | felné6ttoktatasban . ,
résztvevok résztvevok szama résztvevek szédma résztvevek felnottoktatasban
Ev osszesen (TS 3501) (TS 3601)
Fo Fo6 % Fo6 % Fo % Fo6
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forréas: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények moddositasarol szolé 2011. évi CVI torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds Uj rendszerét. Az aktiv kor fogalma az egyes évjaratok eltérd
nyugdijpa vonuldsi szabdlyai miatt relativ, ezért a 18-59 életévet tekintjiik annak. A
kozfoglalkoztatottak szdma 7-10 f6 kozott mozog. A kozfoglalkoztatottak a START; kozmunka
programban  és  hosszabb kozfoglalkoztatdsban  dolgoznak,
teleptilésiizemeltetési feladatok ellatasat segitik.

idGtartamu valamint

Az egyéb munkaltatondl alkalmazott kozfoglalkoztatottak szamarol (Erdészet, stb.) adattal nem
rendelkeziink.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.

kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mikodd foglalkoztatasi programok stb.)

Ev Regisztralt vallalkozasok szama a

telepiilésen

2012 4

2013 6

2014 6

2015 7

2016 10

2017 15

Forras: Onkorményzat
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Helyben mikods, nagy létszamot foglalkoztatdé munkaltatd nincs a telepiilésen, ezért a
munkavallalok egy része ingazni kényszeriil. Leginkdbb 20-50 km tadvolsagra jarnak az aktiv
kortak vagy buszjaratokkal, vagy sajat gépjarmivel. A nagyobb cégek, vallalatok sajat
autdbusszal biztositjdk a dolgozdk szallitdsat. A tavolsagi kozlekedés (helykozi autobuszjarat)
nagyon ritkan, naponta két-harom alkalommal kozlekedik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat el0segitd, illetve megkonnyité programok nincsenek a telepiilésen.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A telepiilés felndttképzd programjait talnyomo részben a Koz- és Startmunka hatdrozza meg. Ezen
programok a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya szervezi és tartja nyilvan, igy az ehhez
kapcsolodd adatok tekintetében csak 6k tudnak segitséget nyujtani.

g) mélyszegénységben él0k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Eurdpaban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbdl él6k. Ennek megfeleléen a szegénységben él6, meghatarozasanal a
haztartdsok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni tigy, hogy minden egyes haztartastag
munkabdl, tarsadalmi juttatasbdl, illetve vagyonbodl szdrmazd jovedelmét Osszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetendé adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi
felvételébdl szarmazd kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta
meg a nettd 62.000 Ft-ot.

A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljdk, akiknek kiilonosen alacsony, a medidn
jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme. Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat.
Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szdrmazas) vallalasa és kinyilvanitdsa az egyén
kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében
nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyen nyilatkozatahoz koti (1d. A
nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

Az onkormanyzat sajat fenntartdsa intézményében minden allashely betdltott, az dnkormanyzati
foglalkoztatottak szarmazdsara, anyagi helyzetére vonatkozé adatunk nincs.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Mint azt mar az el6zdekben is lathattuk és le is irtuk, nincs hatrdnyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas teriiletén férfi és n6 kozott.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljilk a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatasokat, valamint a
munkaerdpiaci szolgaltatasokat, és az allaskeresok szamara elérhet6 tamogatasokat. E teriileten az
Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formdak adhatok:

Az onkormanyzat a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben
(tovabbiakban: Szt.) leirt kotelezettségeinek eleget tesz. A csalddsegitést, a gyermekjoléti
szolgaltatast, a hazi segitségnyuijtast jelenleg a Marcal Vidéki Onkormanyzati Szocialis Tarsulas
altal fenntartott intézmény miikddtetésével biztositja.

Etkeztetés: ( Szt. 62. §) szocidlisan raszorultak részére a legaldbb napi egyszeri meleg étkezés
biztositasa, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartéosan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani koruk vagy egészségi allapotuk miatt vasarolt élelmezés formajaban.

Hazi segitségnyujtas: (Szt. 63. §) azon iddskort személyeknek, akik otthonukban 6nmaguk
ellatdsara sajat er6bdl nem képesek. A hazi segitségnyujtds keretében szocidlis segitést vagy
személyi gondozast kell nyujtani.

Csaladsegités: (Szt. 64.§) a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmadra az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott
életvezetési, jogi, szocidlis tandcsadds, mentdlhigiénés ellatds, adodssagkezelési tandcsadas,
beilleszkedést segitd programok biztositdsa. Csalddsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy
szolgdltatd — a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat — keretében miikodtethetd. A csaldd és
gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités feladatait, valamint a gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvényben
meghatdrozottak alapjan Gyermekjoléti szolgaltatas (39. §) a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szocidlis szolgdltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.
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Csalad- és gyermekjoléti szolgalat (40. § Gyermekjoléti szolgaltatds a csalddsegitéssel egy
szolgdltatd — a csaldd és gyermekjoléti szolgalat keretében miikodik. A szolgalat elldtja a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. szerinti feladatait.

Magyarorszagon a munkanélkiili ellatdsnak négy fajtijat kiilonboztetjiik meg: alladskeresési
jaradékot, nyugdij eldtti allaskeresési segélyt, koltségtéritést és vallalkozoi jaradékot. Azon
személyek, akik

- allaskeresok, és

- az allaskeres6vé valasukat megel6z6 harom éven beliil, legalabb 360 nap jogosultsagi

idovel rendelkeznek (vagyis minimum 360 napig dolgoztak), és

- keresé tevékenységet nem folytatnak, tehat nem allnak munkaviszonyban, és

- vallalkozdi tevékenységet sem folytatnak, és

- munkat akarnak vallalni, de 6nall¢6 allaskeresésiik nem vezetett eredményre, és

- szamukra a foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani
jogosultak allaskeresési jaradékra.

Az allaskeresési jaradék Osszegét az igénylést megel6z6 4 naptari negyedévben keresett brutto
fizetés alapjan allapitjdk meg az atlagbér 60 %-aban, de legfeljebb a minimalbér 6sszegében (2018-

ban 138.000,-Ft). Az allaskeresési jaradékot minimum 36, maximum pedig 90 napig folyositjak.

A regisztralt munkanélkiiliként vagy allaskeres6ként nyilvantartott munkanélkiiliek szdma

minimalis.
3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
15-64 év kozotti allandé ‘ .
Ev n:;es::;) s;:m:n © Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
. 416K (£6) - (TS 1101 . 16K ©
(TS 0803 és TS 0804 sszesen) részesiil6k (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
2012 319 1,25 0,4%
2013 317 1 0,3%
2014 320 1,5 0,5%
2015 324 2 0,6%
2016 325 2,75 0,8%
2017 325 3,75 1,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (£6)
350
300
250
200
150
100
50
0 . . . T T .
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B 15-64 éves allandé népesség = Allaskeresési segélyben részesiil6k

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
) \Izra':izlal::;lt:l:lllgiljr?s,:’)’ll; Allaskeresési jaradékra
Ev széma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %

2012 43 3,5
2013 34 2
2014 26 4
2015 21 3
2016 18 2,5
2017 20 2,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az aktiv koruak ellatasai jarasi hivatali hataskorbe kertiltek.



3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti tiamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban

részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szama tamogatasban részesiil6k tamogatasban részesitettek
(negyedévek atlaga) - TS 1401 | atlagos szama 2015. marc. 1- atlagos havi szama (2015.
. tol érvényes modszertan marcius 01-tdl az ellatasra
By (2015. februar 28-tdl az ellatas szerint valo jogosultsag
megsziint, vagy kiilon valt (TS 5401) megvaltozott)
EGYT-re és FHT-ra)
1A o P
Fé/atlag Fojitlag | 100t ovesek T | g | Munan hdiliek
2012 11,5 3 3,61% 25 58,82%
2013 10,25 3 3,23% 26 77,04%
2014 8,75 3 2,73% 29 111,54%
2015 8,75 1,35 2,70% 27 128,57%
2016 5,25 1,83 1,62% 24 141,18%
2017 5,5 2 1,69% 21 107,69%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilok szama (fo)

2 LIL 7

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k
W Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiil6k

Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6k
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Az onkormanyzat az alabbi ellatasokat biztositja a raszoruld jogosultak részére:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- telepiilési tAmogatas (sziilési tamogatas, beiskolazasi segély, temetési tamogatas),
- temetési segély,
- koztemetés,
- szocidlis tizifa tAmogatas.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd lakhatasi lakhatasi
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

elégtelen koriilményeket, veszélyeztetett helyzeteket ¢és

Helyi adatgytjtésbdl megallapithatd, hogy a csalddok sajat tulajdont csaldadi hdzban élnek. A
telepiilésre jellemzdek az eloregedett egyszemélyes haztartdsok. A kozségben az épitkezés ritka, a

letelepedések az utobbi idében novekedtek.

) Ebbél , Ebbél Ebbél Egyéb Ebbél
Lakas ) Bér- i e i lakascélra i
A1l elégtelen laka elégtelen Szocialis elégtelen hasznalt elégtelen
¢ méz lakhatasi | o % | lakhatasi lakés- lakhatasi o lakhatasi
v Y koriilményeke ,0 koriilményeke | allomany | koriilményeke . .. | korillményeke
(db) s many e i lakascéla o
t biztosito t biztosito (db) t biztosito ) t biztosito
(TS lakasok szam L) lakasok szama lakasok szama e lakasok szama
4201) |4 ama a k (db)
2012 | 180 0 3 0 0 0 0 0
2013 | 180 0 3 0 0 0 0 0
2014 180 0 3 0 0 0 0 0
2015 | 180 0 3 0 0 0 0 0
2016 180 0 3 0 0 0 0 0
2017 | 180 n.a. 3 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
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Lakasallomany megoszlasa

(db)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Bérlakas m Szocialis lakas Egyeéb

200
150
100

Osszes lakasallomany (db)

0 m T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen kortilmenyeket biztosito lakas

a) bérlakas-allomany

Osszes bérlakas (db)

ra
|

—
|

[RERRE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Osszes bérlakas m Elégtelen koriilményeket biztosité bérlakas
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A teleptilésen 3 db bérlakas talalhato.

b) szocialis lakhatéas

Szocialis lakasallomany nincs a telepiilésen.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok

Lakascélra hasznalt, nem lakas céljara szolgald ingatlan nincs.

d) Lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szam1 tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev , térflogatésba,n ’ té,mogatésb,an
részesitett személyek | részesitettek szama (TS

szama (TS 6001) 6101)

2012 28 0

2013 28 0

2014 24 0

2015 29 0

2016 0

2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

40

Tamogatasban részesiilok (£6)
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B Adossagesokkentési tamogatas
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A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgalod helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nytjtott hozzajarulas.

A lakasfenntartdsi tamogatas a telepiilésen 2015. évtdl megszlint.
A telepiilésen életveszélyes allapotu lakott épiilet nincs, hajléktalan a telepiilésen nem él.
e) eladdsodottsag

Ko6zmdij-, illetve lakashitel tartozasok, hatralékok felhalmozddasardl nem rendelkezik adattal az
onkormanyzat.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

A falu kozmitvel, uthalozattal rendelkezik, a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott.
Kiiltertileti lakoovezet van. Bazsi Mdaria major, Bazsi Sz6l6hegy.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsadllomanyanak allapota, kozmuellatottsdga, kozszolgdltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezédésének folyamatai

Bazsi kozigazgatasi teriiletén telep/szegregatum lakokornyezet nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészségiigyrdl sz0l6 1997. évi CLXV. torvény, mely elbirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a, haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b, fogorvosi alapellatasrdl,

¢, alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatasrol,

d, védéndi ellatasrol,

e, iskola-egészségiigyi ellatasrol,

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
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a, koztisztasagrol,

b, biztositja a rovarok és ragcesalok irtasat,

¢, folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d, egyiittmiikodik a lakossagra, kozségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségtejlesztési tevékenységben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az énkormanyzatok
biztositanak. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat, melyek
koziil a telepiilésen a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtds és a tarsuldsban mikodtetett
csaladsegités nyujt tamogatast.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovdbba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtd elldtasok igénylése és
biztositdsa, a betegségmegel6zd programokban és a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatds, a tartdzkodas céljara szolgdlod helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz valé jog magaban foglalja kiilonosen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznadlatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztirbvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

A kozségben 1 6 haziorvos heti 6t alkalommal latja el a mind a felnétt, mind a gyermek betegeket.

Gyermekorvos a telepiilésen nincs. A legkOzelebbi varosban - Siimegen - taldlhaté 2
gyermekorvos.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek ,, .
., Csak felnottek részére L. ;
részére szervezett . . . | A hazi gyermekorvosok altal
, o . i szervezett haziorvosi , , ,
Ev haziorvosi szolgalatok , i i ellatott szolgalatok szama
, szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)
2012 n.a. n.a.
1
2013 1 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

38



Forras: TeIlR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezd8k szdma

Kozgyogyellatasi igazolvannyal
Ev rendelkezdk szama
(TS 5601)

2012

15
2013 12
2014 14
2015 14
2016 8
2017 8

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
20

15 -
10

Z]IIIIE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, méltanyossagi
) Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban )
Ev | tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)

2012 2 3 5
2013 2 2 4
2014 2 2 4
2015 2 1 3
2016 2 0 2
2017 2 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolési dijban részesiilok szama (f6)

6
5
4
3
2
| 1
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz val6 hozzaférés
Bazsiban a hazi orvosi naponta rendel, délutan 16.00 6ratél masnap reggel 7.00 ordig pedig
Keszthelyen vehetd igénybe az {igyeleti ellatas. A szakellatasok jelentds része Siimegen miikodik,
de van olyan szakrendelés, példdul a tiiddszlirés, ami csak Tapolcan érhetd el. Siirgdsségi és
baleseti ellatasra Keszthelyen van lehetség.
A gyermekek védoéndi szolgalatat a stimegi védono latja el.

b) prevencidos és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlrésekhez) vald hozzaférés

Tiid6szlirésre minden évben van lehetdség szlir6busz segitségével, valamint a 45 év feletti ndk
szamara megoldott a mammografiai vizsgalat, igaz csak 2 évente Veszprémben, de az ingyenes
szallitast biztositja az onkormanyzat.
Gyermekkori sztirésekre abban a korhdzban van lehetdség, ahol a gyermek sziiletett.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az o6voda és a szocidlis étkeztetés — megfelel az egészséges taplalkozas jogszabalyban

meghatdrozott feltételeinek, melyet a Stimegi Kisfaludy étterembdl, vasarolt élelmezés formajaban
biztositja az Onkorményzat.
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e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A minden évben megrendezésre keriil6 gyermeknapot és falunapot sportprogramok szinesitik, az
Onkormanyzat Faluh4zaban pedig asztali teniszre van lehetéség.

f) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az ukki székhelyi Marcal Vidéki Onkormanyzati Szocidlis Intézmény biztositja a
szolgdltatasokhoz val6 hozzaférést. Az intézményben miikodd szocidlis munka keretében komplex

segitséget nyudjtanak a lakossag 6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az egyenl6 banasmod kovetelményei biztositottak, a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésben
hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhatd. Az Onkormdnyzattal szemben hatranyos

megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményeinek megsértése miatt szankcidt nem
allapitottak meg.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

2013. januar 1-t6l a kozgyogyellatasra, az apolasi dijra vald jogosultsag, illetve az egészségiigyi

szolgdltatasra valo jogosultsag alanyi jogcimen torténd megallapitasanak hatdskore atkeriilt a
jarasi hivatalokhoz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai
Bazsi telepiilésen a faluhdz és a konyvtar a kozosségi €let szinterei. A telepiilésen hagyomannya
valt a falunapi-, gyermeknapi, idések napi, jotékonysagi, illetve kardcsonyi rendezvények
megszervezése.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kozosségi egytittélés példaértékd, etnikai konfliktusok nincsenek.

c) helyi k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka stb.)

Adomanyozasi feladatokat a szocidlis szolgaltatd intézmény, esetenként a katolikus egyhdz
(caritas) biztosit. A raszorulokat a szomszédok, ismerdsok is segitik.
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3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezé es onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
52016 2011.evi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezé kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenlGségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kilonosen tekintettel a helyi Onkormdnyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis 6nigazgatassal Osszefiiggd tligyekben, a tarsadalmi felzarkdzas, a szocialis,
ifjasagi, kulturalis igazgatds es a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési es
telepiilésrendezési feladatok korében.

E teriilet elemzése Bazsi kozség tekintetében nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Hianyos ismeretek pénzkezelés tekintetében, Eletvezetési és pénziigyi tanacsadas
tarsadalomba valo helyes beilleszkedés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés megalkotta az 1991. évi LXIV. térvényt a Gyermekek jogairol szold, New
Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérdl, 47/2007.(V.31.) OGY hatarozataval
dontott a , Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégiarol 2007-2032. E dokumentum {6 célja
volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési
esélyeit. Minden gyermekre kiterjed, de azokra kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sértilnek.

A szocidlis biztonsag megrendiilése miatt a lakossag széles rétege nem megfeleld anyagi viszonyok
kozott él. Az elszegényedett, szocidlisan ellehetetleniilt lakossdgra a romld egészségi allapot, a
csaladok stabilitdsanak csokkenése jellemzd. Ha a csaldd megszlinik a nevelés elsddleges
szintereként miikodni, kialakulnak a devidns magatartasi formak, ezzel parhuzamosan novekszik
az erdszak szerepe a csaladi konfliktusok megolddsaban. A problémadkat elszenvedik a csaladon
beliil a gyermekek is, akik ezéltal veszélyeztetetté valnak. A veszélyeztetettség kialakuldsaban
szamos tényez0 jatszik szerepet a sziil6, a kornyezet vagy éppen maga a gyermek részérdl.
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A lakdshidny, a valasok tartdosan magas €s novekvO ardnya, az elkotelezettséget nem deklarald
élettarsi kapcsolatok, a tarsadalmi egyiittélési normakat sért6 sziil6i magatartas a gyermekkori
veszélyeztetettség legsulyosabb kovetkezményeit idézhetik eld.

Az okok tobbféleképpen csoportosithatok. Kiemelten sulyos veszélyeztetd tényezd a fizikai
bantalmazas, a szexudlis zaklatds vagy a feliigyelet nélkiil hagyas 14 éves kor alatti gyermek
esetében. Ennél enyhébb, de még mindig sulyos probléma a tankotelezettség megszegése, a
szenvedélybeteg csaladtag vagy egy elhtiz6do, problémas valas.

Anyagi veszélyeztetettségrdl akkor beszéliink, ha a csalddban a sziild nem képes biztositani
gyermeke szadmdra a megfeleld taplalkozast, higiéniat, ruhdzkodast a nagymértékd anyagi
nehézségek miatt. Ennek hatterében altaldban a sziilok alacsony jovedelme, munkanélkiilisége
vagy munkaképtelensége all.

A Gyvt. hatdlyba lépése el6tt anyagi veszélyeztetettség miatt sok gyermek keriilt allami
gondozasba. A 7. § (1) bekezdése tigy fogalmaz, hogy a gyermeket kizardlag anyagi okbol fennallo
veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani, melynek kovetkeztében csokkent az
intézménybe keriild6 gyermekek szdma. Ezzel parhuzamosan viszont megnétt az anyagi
szempontbol veszélyeztetett gyermekek szama.

Kornyezeti okbdl veszélyeztetett a gyermek, ha a csalddban, csalddi kornyezetben, vagy a csaladon
kiviili kornyezetben negativ nevelési-gondozasi hatasok érik. A kornyezeti okokat is az esetek
tobbségében 0Osszetett okoknak lehet kezelni. Leggyakrabban a sziilok kovetkezetlen vagy
elhanyagolo nevelése, életmodja — szenvedélybetegsége, blinozése — miatt alakulhat ki.

Az alkoholista sziil6k gyermekei anyagilag bizonytalan, kiszamithatatlan, kiszolgaltatott helyzetbe
keriilnek. Az elemi életfeltételek hidnya megneheziti testi-lelki fejlédésiiket. Az alkoholista sziilok
megfosztjadk gyermekeiket a védelmet, bizalmat, a testi-lelki Osszetartozast ado harmonikus csaladi
egyiittélés élményétol.

Salyos veszélyeztetd tényezd a blinozés, kiilondsen azokban a csalddokban, ahol e jelenség
generacios mintaként ativel. Komoly gondot jelentenek a gyermekvédelemben azok az esetek is,
amikor a sziil6k vagy valamelyik csalddtag, a gyermek sérelmére koveti el a blincselekményt.

A gyermek sajat maga is lehet veszélyeztetettségének forrasa. Devidns viselkedésformaja, tovabba
gatlasossaga, szorongasa, értelmi, érzelmi visszamaradottsaga 4ltal is veszélyeztetetté valhat.

Az egészségi okbol kialakuld veszélyeztetettségrol beszélhetiink a csaladi kornyezet
egészségrombolo hatasa miatt, és ez el6fordulhat a gyermek sajat betegsége altal is. A kronikus
betegségek, fogyatékossagok a gyermek mindennapi életvitelét, életmindségét, iskolai és
tarsadalmi teljesitményét is nagymértékben befolyasolhatjdk. Az esetek jelentds részében az okok
egyiittesen jelentkeznek. Példdul a rossz anyagi koriilmények egészségi problémakhoz
vezethetnek, a tapldlkozas vagy a higiéné hidnya miatt és forditva. A tartésan beteg gyermek
kezelési és gyogyszerkoltségei anyagi nehézségeket okozhatnak a csalddban. Nehezebb a
veszélyeztetettséget megitélni, ha a csaldd miikodési zavara rejtettebb, kiilséségekben nem
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nyilvanul meg, bar kovetkezményei a gyermek személyiségfejlédése szempontjabol stlyosak
lehetnek.

A veszélyforrasok megjelenésével egyidejlleg a gyermekvédelemnek meg kell kezdenie szakszer(i
tevékenységét, ugyanis a zavarok elmélyiilésével csokken a beavatkozds hatékonysaga.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatdsi helyzete

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddo definicidk és szabalyozasok.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcesi fejlddését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgdltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettséget az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a
teleptilési onkorményzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A telepiilésen €16 gyermekek megfeleld kortilmények kozott nevelkednek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru , . ,
, Veszélyeztetett kiskora
2 gyermekek szama , ,
Ev , gyermekek szama december 31-én
december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésre, egyéb feltétel teljesiilése esetén a sziinidei gyermekétkeztetésre,
természetbeni tdmogatasra (augusztus, november honapban), egyéb kedvezmény igénybevételére
(pl. ingyenes tankonyv). A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt — a Gyvt. alapjan — egy évre
lehet megallapitani. A targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én jogosultsaggal rendelkezd
gyermekek alkalmanként (azaz évente kétszer) természetbeni ellatasként 6.000,-Ft értékd, illetve a
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek 6.500,-Ft érték(i Erzsébet utalvanyban részesiilnek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

e

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

E
v évi atlagos szama (TS 5801)

2012

26
2013 245
2014 24
2015

28
2016 26
2017 24

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok

29

28

27

26

25

24

23

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek szama

IIIIIE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szdma, ardnya
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Gyermek jogan jaré helyi juttatasként az igénylSk iskolakezdési tdamogatasban részesiiltek.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
eseten a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezmeényének igénybevételére.

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. Nagy jelentdséggel bir
az oOnkormanyzat altal fenntartott intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild ovodas és altalanos iskolds gyermek téritésmentesen
étkezik, a harom és tobbgyermekes csaladok, valamint a tartosan beteg és fogyatékkal €16
gyermekek 50 %-os kedvezményt kapnak.

Téritésmentes a tankonyvelldtds, ha a didk tartdsan beteg, a sajatos nevelésii igény(i (mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés fejlddés zavarai miatt
a nevelési, tanulasi folyamatban tartdsan és stlyosan akadalyozott), harom- vagy tobbgyermekes
csalddban él6, nagykorti és sajat jogan iskolaztatdsi tadmogatasra jogosult, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nevelésbe vett vagy utdgondozoi ellatasban részesiil.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben részesiilo gyermekek szama tag hatarok kozott
mozog, akar évrdl évre valtozo.

A jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamon minden didk téritésmentesen juthat hozza a
tankonyvekhez, ahogy a gyodgypedagogiai vagy nemzetiségi nevelésben-oktatasban részt vevd
diakok is.

4.1.3. szam1 tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Inevenes
ach étkezésben mértéki 8y Ovodaztatssi | Nyari
étkezésben , " , tankonyv- | , , , ,
z i . résztvevok kedvezményes L, tamogatasban | étkeztetésben
Ev | résztveviok , ) i i ellatasban i o i e
, szama iskola étkezésre i e részesiilok részesiilok
szama ) ) részesiilok . i
i 1-8. jogosultak szama . szama szama
ovoda i i szama
évfolyam 1-13. évfolyam
2012 n.a n.a n.a n.a 0 21
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 19
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 17
2015 n.a n.a n.a n.a 0 0
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
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Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Bazsi kozségben magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nem él.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A 3.5 pontban leirtak szerint Bazsi telepiilésen a telep/szegregatum, mint lakdkdrnyezet nem
fellelhetd.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok:

A hatdlyos jogi szabdlyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd
specidlis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhdz, civil
szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgdlat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének
jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermeket, szolgaltaté és megel6z6 funkcioval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat
az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 eves gyermek
szocidlis helyzetet, veszélyeztetettségét.

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapelldtds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkorményzat feladata.

Az egészségiigyrol szold 1997. évi CLXV. torvény, mely elirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a, haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b, fogorvosi alapellatasrdl,

¢, alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,
d, védéndi ellatasrol,

e, iskola-egészségligyi ellatasrdl,
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v o7

a) védonoi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
A véddndi szolgalat kiemelt feladata a minden korosztalyra kiterjedd prevencids ellatas. A védond
Stimeg székhellyel latja el Bazsi véd6ndi szolgalatat.
A védoéndéi munka szinterei:
- a tandcsadd helyiségében folyd gondozod-tandcsadd tevékenység varandos anyadknak és
kisgyermekes csaladoknak,
- csaladlatogatasokon adott tandcsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas,
- nevelési-oktatasi intézményben torténd szlirés, egészségnevelés.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvosi ellatasnal mar emlitettiik, hogy a telepiilésen nincs gyermekorvos, a felnétt haziorvos
latja el a gyermekeket is. Arrol viszont nincs adatunk, hogy a Stimegen miikod6 2 gyermekorvosi
szakellatast hanyan veszik igénybe.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Feln6tt hazi
Betoltetlen Haziorvos altal emno , azt Hazi
,, , Gyermekorvos orvos altal
z felnott ellatott ; , ; gyermekorvosok
Ev .. . X altal ellatott ellatott )
haziorvosi személyek erekek szima erekek szama
praxis/ok szama szama 8y 8y , (TS 4601)
szama
2012 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen bolcs6de, 6voda és csaladi napkozi sem miikodik.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
o , . gyerekek szama Nem
Onkommanyzatl | gy sdsbebeirt | (munkanélkili | 6nkorményzati
. boles6dék . oy T -
Ev szAma gyermekek szama sziild, bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulo
sziil6)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
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2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasdnak formai

a) a bolcsode, a hetes bolesode,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
ovodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szamara az évodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositia a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés
esetében is.

e) gyermekvédelem

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szdmdéra gondoskodast
nyujt, és fokozott védelemben részesiti az arra rdszoruldkat. A kiilonbozd agazatok
egylttmiikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok alanyi jogon jarnak (6voda, altalanos

iskola) a gyermekek részére, mas ellatasok szocidlis raszorultsag alapjan.

A gyermekvédelmi feladatokat a tarsulds keretében latja el az ukki kozponti Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalat.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben is a fent emlitett intézményhez fordulhatnak a gyermekek és a sziil6k.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen Sportegyesiilet nem miikodik. Minden év julius utols6 szombatjan megrendezésre
keriil a hagyomanyos falunapi rendezvény. A Faluhdz és a Kézmtveshdz varja a gyermekeket,
ahol kézmfives foglalkozdsokon és egyéb rendezvényeken vehetnek részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A kozétkeztetés — dvoda, iskola — megfelel az egészséges taplalkozas jogszabalyban meghatarozott

feltételeinek. Sziinidei gyermekétkeztetés 2016. év ota mikodik, meghatdrozott célcsoport
részesiilhet az ingyenes étkeztetésben: hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzet
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gyermekek, Bazsi telepiilésen az utdbbi egy-két évben nem meriilt igény. Hétvégi
gyermekétkeztetésre nincs igény, mivel nincs raszoruld.

Az ingyenes tankonyv ellatds — a jelenlegi jogszabalyok alapjan — a 1-9. évfolyamot érinti. Az
onkormanyzat minden évben iskolakezdési tamogatassal segiti a csaladokat.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Az onkormanyzat minden esetben torekszik az egyenlé bandsmodra, ezért a kozszolgaltatasok
nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatéorendszerek
keretein beliil

Pozitiv diszkrimindcio a telepiilésen nem jellemzd.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Az intézmények kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igény(i, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A sajatos neveléshez és oktatashoz sziikséges feltételek kozé tartozik a fogyatékossag tipusanak és
sulyossaganak megfelel6 gyogypedagogus foglalkoztatasa, a neveléshez és oktatashoz sziikséges
specialis tanterv, tankdnyv és mas segédletek megléte. A sajatos nevelési igényti tanuldk integralt
neveléséhez fejlesztd pedagdgusok sziikségesek.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az intézményeken
beliili szegregaciordl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

Az intézmények szlréseket-méréseket végeznek az &évodas és altalanos iskolds korosztaly
tekintetében. Ez egy tanév soran tobb alkalommal torténik, pl. az iskolaérettségi vizsgalat,
kompetencia felmérés.

e) pozitiv diszkrimindacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
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Ingyenes intézményi étkeztetés és tankonyvellatas, kedvezményes taboroztatas.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék

szama
) ] Kézis altals
Altalanos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. N?p OZI,S alta e}nos
. , , , iskolai tanulok
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanulok o . .
) i Altalanos szama a nappali
szama szama ) . i
(av6 edagbeiai (av6 edaebeiai iskolasok oktatasban
Tanév 8y g}'p 8 g 8y g}’p & g szama (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanulékal egyiitt)
TS 1801 TS 1901
(TS 1801) (TS 1901) (TS 1701)
6 6 f6 £6 %
2011/2012 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2012/2013 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2013/2014 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2014/2015 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2015/2016 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!
2016/2017 n.a n.a #ERTEK! n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szam1 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Az altalanos
iskolai osztalyok iskolai osztalvok Altalanos iskolai
szama a , YO | feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai T (6 szama
oktatasban (a gyogypec,lagoglal (gyogypedagogiai
Tanév . oktatassal , -
nappali eaviitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) (T?IZZO 1) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen 0sszesen
2011/2012 n.a n.a n.a
2012/2013 n.a n.a n.a
2013/2014 n.a n.a n.a
2014/2015 n.a n.a n.a
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2015/2016 n.a

2016/2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi altaldnos iskola nincs, a gyermekek a szomszédos telepiilésekre, Siimegre,
Zalaszantora és Stimegcsehire jarnak. A pedagodgiai létszam és a tanarok, tanitok
képesitése a jogszabadlyi eldirasoknak megfelel.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 2301)

Fo6
2011/2012 n.a
2012/2013 n.a
2013/2014 n.a
2014/2015 n.a
2015/2016 n.a
2016/2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkorményzati és
intézményfenntartoi, tankertileti adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a gyermekeket neveld csaladok anyagi helyzete
nehéz, ezért nem minden esetben biztosithato a
tovabbtanulas

onkormanyzati 6sztondjj

hataron tali magyar kozosségekkel
kapcsolattartds nem elég széleskorti

sport- és oktatasi programok kiszélesitése

a kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés, az
ovodaskoru gyermekek dvodaba szallitasi
problémak

falugondnoki gépjarmi cseréje

jatszotér hianya

jatszotér kialakitasa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék es férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessek minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében

e -a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel es a férfiakkal vald egyenld banasmad elvének a
munkavallalas, a szakképzés es az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol es az azt mdédositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal es a ndkkel val6 egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriileten tortén6 fokozatos megvalositasarol,

e a Tanécs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal es a nékkel val6 egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasardl.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen es a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mads, 6sszehasonlithato helyzetben levd
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot es terhességet is.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentés mértékben elmarad az Unid atlagatol. Mig
az Uni¢ atlaga a n6k foglalkoztatasi ardnyat tekintve 58,2 %, addig Magyarorszagon 2009-ben mar
a nék kevesebb mint felének volt csak lehetésége dolgozni. 20 tagorszadgban 2010-re elérték, hogy a
ndk foglalkoztatasi szintje elérje a 60 %-ot, Magyarorszag jelentds mértékben elmaradt ettdl a
célkitlizéstdl. 2010-t61 kormanyzati célld valt a foglalkoztatds javitdsa, hogy a munkaerdpiac
csaladbarat jellege is javuljon. 2011-ben a nék 15-64 éves népességen beliili aranya 51 %-os, mig a
foglalkoztatottakon beliili ardnyuk minddssze 46 %-ot tesz ki. Az aktiv kort inaktivak korében a
nék aranya 59 %-os, vagyis jelentésen meghaladta a férfiak reprezentaltsagat. Mig a 15-64 éves
népesség korében a férfiak foglalkoztatasi rataja 60,4 % volt, addig a néké csak 50,6 %. A 2014-es
év a ndi foglalkoztatds kimagaslo éve volt Magyarorszagon. 1992 6ta az 55,9 %-os foglalkoztatasi
rata a legmagasabb, amely 3,3 szdzalékponttal javult egy éven beliil. Az Eurostat adatai szerint a
ndi foglalkoztatds boviilés a legnagyobb volt az unios tagallamok korében. A ndék — koztiik a
kisgyermekesek — javulé munkaerdpiaci helyzete novelte hazankban a csalddok biztonsagérzetét
és a gyermekvallalasi kedvet. Kimutathatd, hogy a 2014-es sziiletésszam-novekedés 92 %-a
foglalkoztatott édesanyaknak koszonhetd.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi koraak

) sz4ma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS0801) | (TS 0802)

2012 166 153 147 129 19 24
2013 164 153 146 137 18 16
2014 167 153 153 141 14 12
2015 169 155 156 147 13 8
2016 168 157 157 150 1 7
2017 167 158 154 151 13 7

Forras: Telr és helyi adatgyjtés
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A n6k foglalkoztatasat eldsegitd képzési programokrdl informécioval nem rendelkeziink.

c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk szegénységi kockdzata lényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak
reményt a munkara, ezért egy id6 utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket. Telepiilésiinkon nem mondhaté el, hogy az alacsony iskolai
végzettség lenne az oka a munkanélkiiliségnek, mivel az 4&lldskeresk jelents részét a
szakiskolat/szakmunkas-képz6t végzettek teszik ki.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

Mint azt mar az el6zbekben is lathattuk és le is irtuk, nincs hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas tertiletén a férfiak és n6k kozott, azonban Magyarorszagon az alkalmazasban allo
térfiak és nOk atlagos fizetése kozott mintegy 20-25 % kiilonbség tapasztalhato a férfiak javara. A
munkahelyi lehetéségek egyenlStlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
elémenetel kapcsan is jelentkezik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsdde
A boleséde a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztosito intézmény.

Csaladi napkozi

A csaladi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhato6 gyermek.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-etdl az dltalanos iskoldban 16 6rdig kell megszervezni a
tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-4. pontja rogziti tovabba az egész napos

iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai es mas foglalkozdsokat a
délel6tti es délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Bolcs6dével nem rendelkezik a telepiilés. A nék gyermekvallalds utdni munkdba alldsanak
nehézsége a legredlisabb probléma, tovdbba az, hogy tomegkozlekedéssel nehézkes vagy
lehetetlen eljutni egyes munkahelyekre.

Csalddbarat munkahelyi megoldasokrol, rugalmas munkaidérdl a térségben nincs adatunk.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi hdaldzat feladata a csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziil6k
szamara a védéndk a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varando korban
kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. A véddéndk a szocidlisan
nehéz helyzetben €16 varandds anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Segitséget
nyujtanak a szocialis juttatdsok megismerésében is.

A munkahelyek 4ltaldban nem tolerdlidk a ndék gyermekvallalasat, el6fordul, hogy

gyermekvallalds utdn ugyanazon munkahelyre nem tudnak visszamenni dolgozni, illetve a
kisgyermekes anyak a munkaerépiacon nem keresettek.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnkeént
2012 1 8 24
2013 1 10 30
2014 1 14 42
2015 1 14 42
2016 1 17 51
2017 1 15 45
Forras: TelR és helyi adatgyjtés
Egy védonore juto gyeremekek szama (£6)
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A gyermekeknél is leirtuk, hogy magas az egy védénoére jutd gyermekek szama, hiszen a siimegi
korzet nagy. Bazsiban igény szerint érhetd el ez a szolgaltatas.

5.4 A noket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili erészak eseten alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIL tv. es a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili er6szak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, a kormany szamos kiilén
intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése érdekében. A csaladon beliili gyermek
vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, legtobbszor ez pont a sértett-
bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvdnossagra vagy valik ismertté még a kozeli
hozzatartozok szamadra sem.

A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili erészak miatt tortént renddrségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben levé nék szdmdra nagyon fontos tényez6 az idd, ezért a varolistaval miGkodd
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani.

Sem a telepiilésen, sem a telepiilés 50 km-es vonzdskorzetében nem taldlhaté anyaotthon. A
krizishelyzetben 1évé n6 az anyaotthonnal vald kapcsolatfelvételben a szocidlis alapszolgaltatasi
intézményt veheti igénybe. E szolgaltatas tekintetében nem rendelkeziink adatokkal.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A telepiilésen az ottagt képvisel-testiiletben egy né tevékenykedik, az egészségligyi dolgozok
(asszisztensek, védond), és az onkormanyzati intézmények alkalmazottjainak jelentds tobbsége is
nd.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

Altalanossdgban elmondhatd, hogy a roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti nék kiilonosen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A telepiilés nem rendelkezik adattal a ndket
helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszdmoldsukra irdnyulo
kezdeményezésekrdl

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a nyari sziinetben az iskolasok feliigyelete nem

megoldott

nyari napkozi biztositasa

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskoru népesség fObb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Az idéskoru demografiai folyamat: jellemzéi:
e novekszik az idések ardnya orszagosan,

e az atlagéletkor varhatdéan nd,
o andk élettartama hosszabb

6.1.7. Sziiletéskor
varhato atlagos
élettartam,
atlagéletkor (2001-)
. , Sziiletéskor varhaté atlagos élettartam Atlagéletkor
Tertileti egység — 7 s P
férfi no férfi noé
200
neve szintje | 2001 | 2012 | 2017 | 2001 | 2012 | 2017 | 2001 | 2012 | 2018 | 1 2012 | 2018
januar 1.

fovaros,
Budapest régio 69,28 | 73,58 | 74,27 | 76,52 | 79,23 | 80,06 | 39,2 | 40,3 | 40,7 | 43,9 448 | 451

megye,
Pest régio 68,68 | 71,94 | 73,03 | 76,54 | 78,22 | 78,69 | 36,2| 37,9 | 389 | 39,8 41,6 | 426

Kozép- nagyrégi

Magyarorszag 0 69,10 | 7292 | 73,76 | 76,53 | 78,85 | 79,52 | 38,0| 39,3 | 39,9 | 424| 435| 44,0
Fejér megye 68,54 | 71,47 | 72,00 | 76,41 | 78,36 | 78,89 | 36,3| 39,1 | 40,4 | 39,8 43,0 444
Komarom-Esztergom megye 67,95| 70,27 | 71,71 | 76,25 | 77,57 | 78,32 | 36,7 | 39,1 | 40,1 | 40,3 43,2 443
Veszprém megye 69,01 | 71,70 | 72,85| 76,08 | 79,11 | 79,45 | 37,0| 40,0| 41,4| 40,5 43,8 45,3
Kozép-Dunantal régio 68,53 | 71,22 | 72,20 | 76,24 | 78,39 | 78,91 | 36,6 | 39,4| 40,6 | 40,2 43,3 44,7
Gyo6r-Moson-Sopron megye 69,48 | 71,95| 73,29 | 78,04 | 78,71 | 79,89 | 37,1| 39,3| 39,9 | 40,6 42,9 | 43,5
Vas megye 68,84 | 70,66 | 71,40 | 77,12 | 78,25| 79,76 | 37,6| 404 | 41,5]| 41,3 443| 454
Zala megye 68,24 | 71,841 72,99 | 76,83 | 78,96 | 79,96 | 37,6| 409 | 42,6 | 41,9 45,3| 47,0
Nyugat-Dunantal régio 68,93 | 71,57 | 72,70 | 77,44 | 78,67 | 79,90 | 37,4| 40,0 | 41,0| 41,2| 44,0| 449
Baranya megye 68,20 | 70,99 | 72,84 | 75,63 | 78,12 | 78,56 | 37,2| 39,9| 41,2| 40,9 44,0| 454
Somogy megye 67,28 | 70,29 | 71,74 | 75,39 | 78,07 | 78,67 | 37,3 | 40,2 | 41,8 | 41,3 444 459
Tolna megye 67,96 | 71,88 | 72,26 | 76,57 | 78,85 | 78,98 | 37,2| 40,0| 41,5]| 41,3 445| 459
Dél-Dunantul régio 67,83 |7097 | 72,31 75,79 | 78,27 | 78,71| 37,2| 40,0| 41,4| 41,1 44,3 45,7

nagyrégi

Dunéntul 0 68,43 | 71,26 | 72,41 | 76,48 | 78,45 | 79,18 | 37,1 | 39,8| 41,0 | 40,8 43,8 45,1

Borsod-Abatj-Zemplén | megye 66,59 | 68,95 | 70,05 | 76,10 | 76,76 | 77,58 | 35,9 | 38,1 | 39,2 | 40,0 42,8 | 43,9
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Heves megye 66,77 | 70,78 | 71,82 | 76,78 | 78,03 | 78,46 | 37,7 | 39,6 | 40,8 | 42,1 445 45,6
Nograd megye 67,14 | 70,47 |1 69,99 | 75,97 | 77,71 | 78,80 | 37,6 | 39,9| 41,2| 41,8 44,5 45,9
Eszak-Magyarorszég régio 66,73 | 69,68 | 70,50 | 76,26 | 77,25 | 78,03 | 36,6 | 38,8| 39,9 | 40,8 43,5 447
Hajda-Bihar megye 68,04 | 71,83 |72,90| 76,63 | 79,23 |79,80| 358| 38,2| 39,5| 39,2 42,1 43,6
Jasz-Nagykun-Szolnok | megye 6743 |7055|71,15|76,25|77,62|77,89| 37,2| 39,6 | 40,7 | 40,9 43,8 449
Szabolcs-Szatmar-
Bereg megye 65,78 | 70,05 | 71,37 | 75,74 | 78,26 | 78,11 | 34,5| 37,0| 38,4| 38,2 41,1 42,5
Eszak-Alfold régid 67,03 | 70,83 | 71,88 | 76,17 | 78,44 | 78,66 | 35,7 | 38,1| 394 39,3| 42,1| 435
Bacs-Kiskun megye 67,411|70,96| 71,37 | 76,73 | 78,22 78,93 | 37,1| 39,6| 40,8 | 41,1 440 45,2
Békés megye 68,84 | 71,06 | 71,34 | 76,60 | 77,54 | 77,78 | 38,3 | 40,8 | 42,2 | 41,7 448 46,5
Csongrad megye 68,68 | 71,50 | 72,91 | 76,56 | 78,78 | 79,04 | 37,6 | 39,8 | 41,0| 41,4 440 45,2
Dél-Alfold régio 68,21 | 71,13 | 71,83 | 76,64 | 78,20 | 78,65| 37,6 | 40,0| 41,2 | 41,4 442 45,5
nagyrégi

Alfold és Eszak 0 67,32 |70,57|71,45| 76,36 | 77,99 | 78,46 | 36,6 | 389 | 40,1 | 40,4 43,2 445
Orszag Osszesen orszag 68,15 | 71,45| 72,40 | 76,46 | 78,38 | 78,99 | 37,1| 39,3 | 40,3 | 41,1 43,5 445
Forras: STADAT
A nyugdijban, nyugdijszeri elldtdsban részesiilék vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi

rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

. az arvaellatas;
. a sziil6i nyugdij;

Ol = W N~

. O0zvegyi jaradék.

Id6skoraak jaradéka

. az 6zvegyi nyugdij;

. a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint

A Szt. értelmében az iddskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgdlati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogu nyugellatdsra nem

jogosultak, illetve alacsony 0sszegt ellatassal rendelkeznek.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb By i
jarandésagban részesiil6 jarandésagban részesiil6 n6k
férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 36 74 110
2013 36 71 107
2014 34 67 101
2015 29 64 93
2016 31 62 93
2017 24 57 81

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
120
100
80
60
40
20
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nyugdijasok kozott a nék szama magasabb, de mar a els6 tablazatokbdl is lathattuk, hogy a 60
év felettiek kozott a nék szama a magasabb, vagyis a férfiaknal rovidebb élettartam vélelmezhetd.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

b) tevékeny iddéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdAmogatd egyéb programok a telepiilésen)
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A munkaer6-piaci részvétel tekintetében nemcsak a 60 éven feliili korosztily mondhatd
problematikusnak, hanem az id6s6dé (50-60 év koriili) még aktiv koru korosztalyok is.

A munkaaddk idés munkavallalot ajként ritkdn vagy nem alkalmaznak, noha a nyugdijasok
kozott vannak, akik jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen dolgozndnak a jovedelem-
kiegészités érdekében. Erre akkor van esély, ha specidlis tudassal vagy gyakorlattal rendelkeznek.
A nyugdij mellett munkat végzd idds népesség aranya Magyarorszagon 3 %, mig az EU-15-0k
atlaga 8 %. Az iddsek foglalkoztatasa leginkabb a févarosban, pénziigyi és kereskedelmi teriileten
mondhato jelentésebbnek.

Idéskortuak foglalkoztatdsdra, tovabba a munkaltatok ez irdnya befolydsoldsara az
onkormanyzatnak nincs lehetdsége. A nyugdijasok munkavallaldsarol nem rendelkeziink adattal.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az id6s6d6 munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenlStlensége
a romld egészségi allapotnak, az tjabb tipusu képzettségben, ismeretekben valo hidnyossagnak
tulajdonithato, = amely = miatt  alkalmazdsuk  problémdasabb, @ mint ez  fiatalé.
Teleptilésiinkon kevés a munkalehetdség az aktiv kortiak szamara is, ezért a nyugdijas korosztaly
foglalkoztatasa nem jellemzd.

Tartosan regisztralt munkanélkiili (nyilvantartott alldskeresd) az a személy, aki az utolsd 12
egymast kovet6 havi zards soran minden alkalommal nyilvantartott alldskeresének lett mindsitve.
(A havi zaras a jarasi, févarosi keriileti foglalkoztatasi osztalyi adatallomanyokon minden hénap
20-an lefutd szamitogépes program, amely megallapitja azt, hogy az adott honap zaronapjan kik
azok az emberek, akik regisztralt munkanélkiilieknek, illetve nyilvantartott allaskereséknek
tekintendok.)

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny iddskor (Iehetdségek a telepiilésen - A tablazat kitoltése és
elemzése opcionalis.)

Munkaiigyi
v Onkormanyzati Kii,zpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott
db db db db db
2013 4 0 0 4 8
2014 4 0 0 4 8
2015 4 0 0 4 8
2016 4 0 0 4 8
2017 6 0 0 6 12

Forras: Helyi adatgyjtés
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Tevékeny id6skor
14
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6
4
2
0
2013 2014 2015 2016 2017
B Onkorményzati ™ Munkaiigyi Kézpont altal timogatott Civil ™ Egyéb
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
Regisztrilt 55 év felettlrregls.ztralt Tartés , . ’
. munkanélkiiliek 1y g 55 év feletti tartos
, munkanélkiiliek i munkanélkiiliek . i
Ev szAma szama szAma munkanélkiiliek szama
(TS 1010 és TS 1011)
F6 Fo % F6 Fé %
2012 43 7 15% 8 7 15%
2013 34 4 12% 7 4 12%
2014 26 6 21% 7 6 21%
2015 21 5 23% 6 5 23%
2016 18 4 24% 6 4 24%
2017 20 6 29% 6 6 29%

Forras: Helyi adatgyfijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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Tartos munkanélkiiliek szama (f0)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

O = N W ok U1 v N 0O

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya nem mondhato6 kiemelkeddének, koziiliik tartds
munkanélkiili 5-6 £6.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A Kkozszolgaltatdsok info-kommunikdcids akadalymentesitése csak részben megoldott. A
korményablakok inditasaval és az tigyfélkapus tigyintézési rendszer kialakitdsaval elindult az
uigyintézés lakossagi terheinek csokkentését, tovabba tigyintézését egyszerisitd folyamat.

Az elektronikus iigyintézés ugyanebbe az iranyba mutat. A szamitogép-hasznalatban alapszint
jartassagot mutatd lakossag az tigyek egyre boviilé korében tud személyes hivatali megjelenés
nélkiil hozzjutni a kozigazgatasi szolgaltatdsokhoz. Az dnkormdanyzat, illetve a Gdéganfai Kozos
Onkormanyzati Hivatal sajat honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést/eket érinté friss hirek,
informaciok is elérhetdk.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az id8s embereknek az életkor el6rehaladdsdbol természetszertileg fakadd egészségiigyi
problémai kiilonosen indokoljdk, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségligyi,
apolo-gondozo ellatdsokhoz vald hozzaférés. Az idds népesség novekedése az egészségiigyi és
szocidlis szolgaltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az idések szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, kiilondsen a bottal vagy mas gydgyaszati segédeszkozokkel kozlekeddket
nagymértékben befolyasolja az épitett kornyezet akaddlymentessége.

Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatdsok a telepiilés minden polgara részére biztositottak, az
Onkormanyzat eleget tesz minden kotelezd alapszolgaltatasi feladatanak.

A haziorvosi szolgalat Bazsiban biztositott napi szinten.

A Marcal Vidéki Onkorményzati Szocialis Tarsulds Csalddsegité és Gyermekjoléti Intézménye
ellatja a hazi segitségnyujtassal kapcsolatos feladatokat.
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Nappali ellatasban részesiilé idéskort nincs a telepiilésen, ez a szolgaltatas nem érhetd el.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesiil6 idéskortiak szama

lalii:s‘:i;e:zitllna Nappali ellatasban részesiil6
Ev (TS 0328) id6éskoruak szama (TS 5101)
Fo Fo %
2012 67 0 0,00%
2013 70 0 0,00%
2014 69 0 0,00%
2015 64 0 0,00%
2016 64 0 0,00%
2017 58 0 0,00%
Forras: TelR, KSH
Tstar
65 évnél idosebbek (f6)
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Az id6skortak jaradéka azoknak az idds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhatdruk betoltése utan a sziikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legaldbb 15 év, teljes
nyugdijhoz: legaldbb 20 év) hidnyaban sajat jogii nyugellatasra nem jogosultak és jovedelemmel
egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek. Az iddskortak jaradékat a jarasi
(févarosi keriileti) hivatal allapithatja meg. (A minimalisan sziikségeshez hianyz¢ szolgalati id6
potlasa utdlagos jarulékfizetéssel legfeljebb 5 év tartamban lehetséges, de éppen emiatt kevesen
képesek erre.)

6.3.2. szamu tablazat - Id6skortaak jaradékaban
részesitettek atlagos szama
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Ev Idéskortak jaradékaban részesitettek (évi)
atlagos szama (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

(=N il el Ne il Neo ll fan}

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
A kulturadlis, kozmiivel6dési szolgaltatdsok egy része mindenki szdmdra biztositott. Az iddsek
tobbségének a kultirara, szérakozasra kevés pénze jut, ezért igyekeznek kihaszndlni az
onkormanyzat, civilszervezetek nytjtotta lehetdségeket, ahol ingyenesen jutnak hozza.

c) id6sek informatikai jartassaga

Az idések informatikai jartassagarol nincs adatunk, ilyen felmérés a telepiilésen nem volt.

6.4 Az id6éseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Hangsulyt kell fektetni az alkalomszer(i szlirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
szlirévizsgalatok biztositdsara, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, kiilonosen a
vércukor, vérnyomas, koleszterin stb., véddoltasok beadasara (influenza ellen).

Az id6sek biztonsagérzetének fontos eleme az otthonuk védelme, a lakdsbetorések megel6zése. A
blinelkovetések fokozott veszélyének kitett csoportrol van szd, dldozatta valasukat el kell kertilni
Résziikre fontos a prevencios ismeretek terjesztése: figyelemfelkelt6 el6adasokkal, ismeretterjesztd
anyagokkal felhivni figyelmiiket az 6ket fokozottan veszélyeztetd blincselekményekre.

A nyugdijas korosztaly a helyben tartott rendezvényeken, programokon részt vesz és résziikre
f6z6klub biztosit rendszeres szabadidds programot.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen nincs lehetdség az id6sek szabadiddpark létrehozasa
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szamara szabadtéri kikapcsolodasra, sétdra a
természeti kornyezetben.

7. A fogyatéekkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mertekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A 2011. évi népszamlalas idépontjadban 491.578 fogyatékkal él6 személy volt Magyarorszagon, a
népesség 4,94 %-a.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztosit6 munkaltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mertekben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd.

Fogyatékkal el6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok es feltételek. A védett
foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integrdlt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére es helyére.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS 6201) részesiilok szama - N6k (TS 6301)
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2012 7 13 20
2013 8 11 19
2014 8 11 19
2015 7 10 17
2016 7 11 18
2017 n.a. n.a. 0

Forréas: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban
részesiilok szama nemenkeént

2012 2013 2014 2015 2016 2017

14
12
1

o

o M = O 0

m Férfiak m N6k

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A tartésan egészségkdrosodottak, valamint a fogyatékkal élok elsédleges jovedelmi forrdsa a
rokkantsagi jaradék vagy rokkantsagi ellatas.

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, akinek a 25. életéve betoltése elStt keletkezett
egészségkarosodasa legaldbb 70 %-os és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasdban nem részesiil. A rokkantsagi jaradék megallapitasanak
nem feltétele, hogy az igényld szolgdlati id6 szerezzen. Ebben kiilonbozik a rokkantsagi ellatastol.
A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erdsen behataroltak.

Nappali elldtasban sem Onkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartdsti intézményben nem

részesiil senki, vagyis nincs rola adatunk, igy a Mellékletben talalhaté 7.1.2. szamu tablazatban
sem talalhaté adat.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
v részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasa Civil fenntartasa
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén
A fogyatékkal €16 személyeknek elhelyezkedésiik sordan szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltato elditélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
munkahelyek jelent6s része fizikai és problémaérzékenységi szempontbdl egyarant alkalmatlan a
fogyatékos munkavallalok fogadasara. A  fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasi
esélyegyenldsége sériil.
Fenti indok miatt jelenleg e probléma teleptilésiinkon nem jelentkezik.

c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Fogyatékos személyek ellatasahoz kapcsolodd nappali ellatas nincs.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tdAmogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a stilyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elOsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatds. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl ered$ tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.
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- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XIL. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékli egészségkarosodast szenvedett es nyugelldtast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szold 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tamogatdsra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

- Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozleked8képességében stulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindstil

- Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- es szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, csalddsegités, tamogatd szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formdk: apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az 4allampolgdrok - koztiik
fogyatékossaggal €16 emberek — az esélyegyenléségének megteremtése a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok haszndlat, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskoldztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi szolgaltatasok
egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhato meg.

Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az
integralt formdaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az egyenld esélyti hozzaférés egyik eszkoze az akadadlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok, megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassériilt embereken tul latds- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
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igénybe vehessenek. Ma mar nem pusztan épiiletek akaddlymentesitésérél, hanem a
kozszolgaltatdsok egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az
épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

a) telepiilési bnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités definicioi:

e Komplexen akadalymentes, azaz teljeskortien, az egész épiiletre kiterjedden a fizikai és az
infé-kommunikacioés akaddlymentesités megoldott. A fogyatékossaggal él0k barmelyike
egyenld eséllyel fér hozza minden olyan szolgaltatashoz, amelyet az intézmény nyduijt, és
amelyet a tobbség hasznalat.

e Részben akadalymentes megjelolést akkor alkalmazunk, ha az épiilet nem komplexen
akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.

e Egyaltalan nem akadalymentesitett.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos emberek helyzetét kiilonosen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a
hivatalok és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltatd
infrastruktara akadalymentessége az erdfeszitések ellenére sem megoldott.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

&

Jogszabalyban elSirt kotelezd feltétel az akadalymentesség biztositdsa, amelynek betartdsa az
épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentdciokban altaldnos elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyli
hozzaférés szempontrendszere.

A nem Onkormanyzati foglalkoztatoknal, vallalkozoknal kialakitott akadalymentesitésrdl adattal
nem rendelkeziink.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az onkormanyzat a tulajdondban lévé utcdk, zoldteriiletek feltjitasa soran gondot fordit a
hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok nappali intézménye telepiiléstinkon nem muikodik.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
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Pozitiv diszkrimindcid, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok a kozségben nincsenek

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megéallapoddsok szama stb.)

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Az Onkormanyzat az alapfeladatai gazdasdgosabb ellatdsa céljabol tobb telepiilési
onkormanyzattal tarsuldsi megallapodast kot (pl: szocialis, 6vodafenntartdi stb).

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Bazsiban nemzetiségi dnkormanyzat nem miukodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Egészségiigyi és Kulturalis Kozalapitvany,

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljdrasai a helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének folyamataba

A partnerek bevondsa forum megszervezésével, telefonon, e-mail-ben, személyes megkeresés ttjan
tortént. A csatolt tdbldzatokat a partnerek megkiildtiik, kértiik azok kitoltését, melyet a forumon
megvitattunk, ezek segitségével elkészitettitk az intézkedési terveket, azt a résztvevdkkel
egyeztettiink, elfogadtuk, vagy elvetettiik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa
Az elfogadott dokumentum Bazsi kozség honlapjan hozzaférhetd lesz, amely alapjan az

allampolgarok megismerik az esélyegyenldségi programot, intézkedéseket és igy biztositott lesz a
megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Hianyos ismeretek pénzkezelés
targykorben

Eletvezetési és pénziigyi tandcsadas

Gyermekek

A csaladok nehéz anyagi helyzete nem
minden esetben tenné lehetévé
tamogatas nélkiil gyermekeik
tovabbtanulasat a fels6oktatasi
rendszerben,

Hatérainkon tali magyar kozosségekkel
a hagyomanyorzés, kulturalis, sport- és
oktatasi programok kiszélesitése, 1j
kapcsolatok kiépitése,

A telepiilésen a sportolasi, hasznos
szabadid{ eltoltésének feltételei nem
megfelel6ek, szabadtéri kozosségi
szintér hidnya, jatszotér hianya,
az iskola bdvitésre,
energiahatékonysagi szempontbol
felajitasra szorul

onkormanyzati 6sztondij,
testvér-telepiilési kapcsolatok
kiszélesitése, tapasztalatcserék,
jatszotér létrehozasa,

iskola bovitése, feltjitasa,
sportfejlesztések

Idosek

A kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés,
a szakorvosokhoz eljutas feltételei nem
adottak,

A telepiilésen nincs lehetdség az idsek
szamara szabadtéri kikapcsolodasra,
sétdra a természeti kornyezetben

Falugondnoki gépjarmi
SzabadidOpark létrehozasa

cseréje,
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Gyermekvallalas vagy munka — GYES,

Nék GYED utani munkaéba 4llas nehézsége Bolcsdde 1étrehozasa,
Fogyatékkal A temet6 biztonsagos mfzgkézle}',tése Akadé/l}//mentes temetdi parkold, bejarat
16K nem megoldott a fogyatékkal €16k kialakitasa

részére, nincs parkolo

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak e .
és/va Pénziigyi alapismeretek - onkormanyzat olgdrmester énziigyi
vagy pénzgazdélkodasi hidnyossagok yzah  Polg » penzugy
mélyszegény- , szakember,
, o kezelése
ségben €1k
Bursa Hungarica 6sztondjij,
Testvér-telepiilések kapcsolatainak
Gyermekek | kiépitése, apolasa, fejlesztése, onkormanyzat, polgarmester
Jatszotér kialakitasa, létrehozasa,
Falugondnoki autd cseréje
5 o o onkormanyzat, polgadrmester
Id6sek Szabadiddpark kialakitasa
5 o ) onkormanyzat, polgadrmester
N6k Bolcsode létrehozasa
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a hatranyos élethelyzet(i lakosok felzarkozasi esélyei,
életmindségiik és életiik 6nallo javitasanak lehetdsége javul.
Fontos szamunkra a mélyszegénységben €16k életmindségének folyamatos javitasa.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését, megfelelS és biztonsagos kornyezetiik
kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.
Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az id6s személyek szocidlis, egészségiigyi szolgaltatasait
biztositsuk, életmindségiiket javitsuk, a tevékeny iddskorra és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a sziil6 és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését.

Kilonos figyelmet forditunk arra,

hogy a fogyatékos emberek masokkal egyenrangu

allampolgarokként, a kozosség elismert tagjaiként élhessenek. A fogyatékkal él6k integraciodjara, az
egyenld esélyli hozzaférésre, az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.

Intézkedés cime:

Bursa Hungarica 6sztondij

Feltart probléma A csaladok nehéz anyagi helyzete nem minden esetben tenné lehetévé
(kiindulo tamogatas nélkiil gyermekeik tovabbtanulasat a felsGoktatasi
ertékekkel) rendszerben.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az onkormanyzat célul tlizte ki, hogy tdmogatja azokat a gyermekeket,
akik tehetségiik, tudasuk és szorgalmuk révén képesek a fdiskolai
végzettség megszerzésére, a csaladi hattér azonban nem/vagy csak

hosszuatavu , . i , ]
id8egységekre részben tudja ezt anyagilag tamogatni.
bontdsban

Tevékenységek 1. Palyazatfigyelés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Hirdetmény kifiiggesztése
3. Palyazatok elbiralasa
4. Palyazok tAmogatdsa

Résztvevik és
felelGs

Onkorményzat, Polgarmester

Partnerek

KépviselS-testiilet, tanulo

Hatarid6(k)
pontokba szedve

évente pdlyazati titemterv alapjan, 2023.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

képzettebb, tobb diplomas fiatal a telepiilésen, elvandorlas csokkenése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Hataridok tallépése, figyelemfelhivdssal megakadalyozhato.

Sziikséges
er6forrasok

onkormanyzat koltségvetése, dllami tdmogatas
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Intézkedés cime:

Jatszotér kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

A telepiilésen nincs jatszotér

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
idGegységekre
bontdsban

Gyermekek biztonsagos mozgasterének lehetésége

R.: palyazati lehetéségek feltarasa

K.: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése
H.: biztonsagos jatszohely kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez{ kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevok és
felelGs

Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, palyazatird, kivitelezé cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2021.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, szabadid6 biztonsagosabb eltoltése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hidnya.
Megfelel6 palyazatok igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Palyazati tAmogatas
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Intézkedés cime:

Kozvilagitas korszertisitése

Feltart probléma A telepiilésen elavult a kozvilagitas, tobb mint 20 éves hagyomanyos
(kiindulo lampatestek ~ ilizembiztonsdga nem  megfelel, illetve  nem
értékekkel) energiahatékony.

Celok - A hagyomanyos lampatestek cseréje, korszerli LED-es technoldgiaju
Altaldnos 8y Y P Je &

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

lampatestekre, mely révén tovabbi energia-megtakaritas érhet6 el.

R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

hosszatavu o s g 1o (s (
i , K: Pdlyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése,
idGegységekre s e
bontasban palyazatiras

H: Megvalositas .
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztdsa, munkdk megkezdése

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, polgdrmester

Partnerek

Onkorményzat, E.ON, KOZVIL.

Hatarido(k)
pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az 1j lampafejek ugyanazon fényerdt tudjak biztositani jelentésen kisebb
teljesitményfelvétellel

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palyazat sikertelensége.

Sziikséges
er6forrasok

Palyazati tamogatas.

78



Intézkedés cime:

Falugondnoki auto cseréje

Feltart probléma | A telepiilés hatranyos helyzet(i, a infrastruktuara, a kozszolgaltatasok nem
(kiindulo megfeleléek. Féleg az ovodaskort gyermekek ovodaba szallitasanak
értékekkel) megoldasa.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

A telepiilésen €16 dvodaskoru gyermekek évodaba torténd eljutasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Markakereskedés kivalasztasa
Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevik és
felel3s

Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, palyazatird, markakereskedés

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Telepiilésen €16 gyermekek intézménybe torténd eljutasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palyazat sikertelensége.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Pénziigyi alapismeretek — pénzgazdalkodasi hianyossagok kezelése

Feltart probléma

(kiindulé Hidnyos ismeretek a pénzkezelés targykorben
értékekkel)

Célok - Eletvezetési problémak beazonositasa.
Altaldnos - gazdalkodds haztartason beliil

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- szamlanyitdsi, hitelfelvételi ismeretek (hitelcsapdak elkertilése).

R.: egytittmiikodés kiépitése a célcsoporttal és partnerszervezettel

hosszutavu , , .y v 14
i, , K.: kapcsolat fenntartas, bevont személyek szdaméanak novelése
idGegységekre . . .

) H.: 6ngondoskodas megtanulasa
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. intézkedésbe bevonni kivant személyek felkutatdsa
2. problémdak megtargyaldsa
3. tanacsadas, informaciok atadasa, itmutatas

Résztvevik és
felel8s

Polgarmester

Partnerek

érintett célcsoport, pénziigyi szakember, Onkormdnyzat, csalddsegitd

szolgdalat munkatarsai

Hatarido(k)
pontokba szedve

2020.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport motivalasa, mely az ongondoskodashoz vezet.

Kockdazatok
és csokkentésiik
eszkozei

érdektelenség, motivacio hianya

Sziikséges
er6forrasok

pénziigyi szakember
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Intézkedés cime:

Szabadtéri kozosségi szintér kiépitése

Feltart problé

(Eﬁr?zml;;o ema A telepiilésen nincs a kozosségi rendezvények megtartasara megfeleld
értékekkel) szabadtéri lehet6ség

Célok -

Altalanos Kulturdlis programok és sportrendezvények lebonyolitasara alkalmas

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

szintér kiépitése.
R.: palyazati lehetdségek feltardsa

hosszatavu K.: palyazat benyujtasadhoz sziikséges dokumentécio beszerzése
idbegységekre H.: szabadtéri szinpad és fedett néz6tér kialakitasa

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, tervezés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelos

Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatird, kivitelezd cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhet6bb kornyezet, szabadidd hasznosabb eltltése

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya.
Megfelel6 palyazatok igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

81



Intézkedés cime:

Szabadiddpark kialakitasa

Feltart probléma

(kiindulo A telepiilésen nincs pihend, illetve szabadidd park.

értékekkel)

Célok - Az onkormanyzat célul tzi ki, hogy megfelelé palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetéen szabadidéparkot hoz létre. Cél a természeti

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

szabadido

beszélgetésre, kikapcsolodasra.

kornyezetben a eltoltése, nyugdijasoknak lehetdség

hosszatavu R.: palyazati lehetOségek feltarasa

idbegységekre K.: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése
bontdsban H.: Pihendpark kialakitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, tervezés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztdsa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelos

Onkorményzat, Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatird, kivitelezd cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2021.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, szabadidd hasznosabb eltsltése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya.
Megfelel6 palyazatok igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Temet6nél parkold kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Onkormdnyzat fenntartdsdban 1évé temeténél parkol hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

Biztonsagos megkozelités kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tervezés, Palyazatfigyelés.
Kivitelez6 kivalasztdasa, munkdk megkezdése, folyamatos ellendrzés

Résztvevok és
felel8s

Onkorményzat, Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, tervezd, palyazatird, kivitelezd cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2022.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, telepiilés épiileteinek Osszhangba rendezése a
kornyezettel, biztonsagos kozlekedés, parkolas

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Tervezés, engedélyezési eljaras elhtizddasa, anyagi eréforras hianya.
Megfelel6 palyazat igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Ut- és jardafeldjitas, karbantartas

Feltart probléma

(kiinduld Jarda és a mellékutburkolatok hidnya, rossz mindsége.
értékekkel)

Célok -

Altalanos Kozlekedésre alkalmas uthalozat, jarda kiépitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R.: palyazati lehetéségek feltarasa
K.: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié osszeallitasa,

hosszutavu Arajanlat gépekrdl, berendezésekrél
idGegységekre H.: utak, jardak allapotanak javitasa
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Gépek, eszkozok beszerzése, kivitelez6 kivalasztasa, munkdk megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelGs

Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat, palyazatkészits, kivitelez8 cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

2021.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forrds hidnya.
Megfelel6 palyazatok igénybevétele.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Testvér-telepiilések kapcsolatainak kiépitése, apolasa, fejlesztése

Feltart problé

(lfiiril(l;lull)éo “M% | Hatarainkon tali magyar kozosségekkel a hagyomanyorzés, kulturalis,
értékekkel) sport és oktatdsi programok kiszélesitése, tij kapcsolatok kiépitése

celok - Hataron tali magyar kozosségekkel kapcsolat kiépitése, tapasztalatcsere
Altaldnos &Y 5 P pitese, tap ’

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

torténelemhez és a nemzeti iinnepekhez kapcsolodd kozos programok
tdmogatasa, hagyomanyorzo tevékenységek megvaldsitasa
R.: Palyazati lehetOségek feltarasa

hosszutavu o s 1 g e .
1z , K.: Palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié beszerzése
idbegységekre . s

, H.: rendezvények lebonyolitasa
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Rendezvények megszervezése, lebonyolitasa
Tapasztalatcsere

Résztvevik és
felelos

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat, palyazatird, testvértelepiilések

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Folyamatos, 2023.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Hataron tali magyarsaggal szorosabb egytittmiikodés, barati kapcsolatok
kiépitése, hagyomanyaink megismertetése, megdrzése

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkozei

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetéségek

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

10.
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11-

Intézkedés cime:

Nyari napkozi megszervezése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idbegységekre
bontdsban

flfilii‘(alll’;()blema A nyari sziinetben az éltaldnos iskoldsok napkozbeni feliigyelete — ahol
értékekkel) mindkét sziild dolgozik — gondot okoz.

Célok -

Altaldnos

- napkozi megszervezése,
- folyamatos biztositdsa a nydri sziinet idején.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- éptilet, feliigyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
- napi programok megszervezése.

Résztvevik és
felelos

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek

onkormanyzat, csaladsegitd szolgdlat, pedagdgusok, kozfoglalkoztatottak,
civil szervezetek,

Hatarido(k)
pontokba szedve

Nyari sziinid§ idStartama évente, 2023.08.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A gyermekek biztonsagos felligyelete, szabadid6 hasznos eltoltése, barati
kapcsolatok, kozosségek kialakulasa.

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

korlatozott anyagi lehetdségek, felligyeletet végz6 személyek hidnya.

Sziikséges
er6forrasok

Human- és anyagi erdforras.
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3. Megvalositas

A megvalositas el0készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen m(ikodé nem Onkormanyzati fenntartdst intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd,
és az esélyegyenldség szempontjabodl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandsmodra és esélyegyenlOségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl
intézményi szint(i akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormdanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informdciok visszacsatoldsdra, valamint a
programba torténd beépitésének garantadldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért

Felelos Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiilésiinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.
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A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselS-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 11j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése
képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problématertiletekre a tertiilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott teriileten Kkitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdajukrdl az
Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum mtikodése:
A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum muikodését megfelel6en dokumentdlja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai
koziil, illetve tjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes
beavatkozasi teriiletek feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalads lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP
Forum els6 iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsara az Onkormanyzat honlapja, a helyi média 4all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z4
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtdsaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldali tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezetdgjével.

93



Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és
tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi,
tisztségviselSi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezeto6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
onkormanyzat felelésével kozdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények

vezetoi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elSirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikodjenek annak megvalodsitasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

Az  Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérdl.
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Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo
passzust a jovOben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabbda, hogy a
jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési onkormaényzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények

fenntartasa és mtkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni,
a HEP Forum 30 napon beliill jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel@sétdl,
amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasarol, és —
sziikség esetén — felel@sségre vondsarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels
személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges

valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd
modon jarulnak hozza a kit(izott célok megvalositasdhoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Bazsi/kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetden Bazsi kozség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 27/2019. (02.28.)
szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Szentes Léx/zlé
polgarmester

Bazsi, 2019. februar 28.

A Bazsi Onkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjdnak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvalositasdban tevékenyen részt
kivannak venni.
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HEP elkészitési jegyzék?

(kitoltése opcionalis — amennyiben nem kertil kitoltésre, az oldal torolhetd)

NEV? HEP részei* Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizérdlagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba kerllnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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GOGANFAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZOJE
8346 Goganfa Dedk Ferenc utca 23. Tel/fax: 06/87/457-122, Fax: 06/87/457-122
e-mail: titkarsag@efakj.t-online.hu
elektronikus tigyintézés KRID azonosito: 610607798

HATAROZAT - KIVONAT

Bazsi Kozség Onkormédnyzat Képviselé-testiiletének 2019. februar 28-an megtartott rendkiviili
nyilvanos tilés jegyz6konyvébsl

Bazsi Kizség Onkormdnyzatdnak Képvisel-testiilete, 4 igen — 0 nem szavazattal a kovetkezd
hatdrozatot hozta:

27/2019. (02. 28.) onkormanyzati hatarozat;

Bazsi K6zség Onkormanyzat Keépviseld-testiilete elfogadja Bazsi Kozség
Helyi Esélyegyenloségi Programjat, 2019 - 2024. évekre kiterjed6
programozasi iddszakra az abban foglalt intézkedési tervekkel egylitt.

Felhatalmazzak a polgarmestert és a jegyzét, hogy a kotelezé nyilvanossagrol,
¢s a sziikséges intézkedések megtételérsl gondoskodjon.
Hatarid6: Azonnal!

Felel6s: Bencze Gydngyi jegyzé
Szentes Laszlé polgarmester

Szentes Laszl6 sk.

Bencze Gyodngyi sk.
polgarmester

jegyz6

Kiadmany hiteléiil:
Goganfa, 2019. aprilis 26.

//\ ) ) E
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A

G

Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivant cél A célkitlzés Az intézkedés tartalma| Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben Osszhangja egyéb felelése megvalositasanak | eredményességét méré | megvaldsitdsahoz = eredményeinek
feltart esélyegyenlGségi stratégiai hatérideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok
(human, pénzugyi,
technikai)
0. Teleptilés szintl probléma
1 Szabadtéri A telepilésen nincs a Kulturalis programok és Palyazatfigyelés, Polgarmester |2022.12.31. Elhetsbb kérnyezet, Oneré, palyazati
kozosségi szintér  kozosségi rendezvények sportrendezvények tervezés, (szombat) szabadid6 hasznosabb forras
kiépitése megtartdsara megfelel6 lebonyolitdsara alkalmas szintér palyazatkészités részben eltoltése
szabadtéri lehetGség kiépitése. R.: pélyazati Kivitelez§ kivalasztasa, megvaldsult
lehet6ségek feltardsa K.: palyazat munkak megkezdése 6nerébdl
benyujtdsahoz sziikséges Folyamatos ellenérzés,
dokumentdcid beszerzése H.: karbantartds
szabadtéri szinpad és fedett
nézétér kialakitdsa
2 Kozvildgitas A telepilésen elavult a  |A hagyomanyos lampatestek Palyazatfigyelés, Onkorményzat, 2023. 12. 31. Az Uj lampafejek Palyazati
korszer(sitése kozvilagitas, tobb mint  |cseréje, korszer( LED-es palyazatkészités polgdrmester |(vasarnap) ugyanazon fényerGt tdmogatas.
20 éves hagyomanyos  technoldgiaju lampatestekre, Kivitelez§ kivalasztasa, tudjak biztositani
ldmpatestek mely révén tovabbi energia- munkak megkezdése jelent&sen kisebb
lizembiztonsaga nem megtakaritas érhet6 el. R: teljesitményfelvétellel
megfeleld, illetve nem  Palyazati lehetGségek feltarasa.
energiahatékony. K: Palyazat benyujtasahoz
sziikséges dokumentacio
beszerzése, palyazatiras H:
Megvaldsitas .
3 Temet6nél parkolé (Onkormanyzat Biztonsagos megkozelités Tervezés, Onkormaényzat, [2022. 12. 31. ElhetSbb kérnyezet, Onkormaényzat,
kialakitasa fenntartasaban lévé kialakitasa Palyazatfigyelés. polgarmester |(szombat) telepllés épileteinek tervezd, palyazatird,
temet6nél parkold Kivitelez§ kivalasztasa, Elvégezve Osszhangba rendezése a  |kivitelez§ cég
hianya munkak megkezdése, megvaldsult kornyezettel, biztonsagos
folyamatos ellenérzés Oner6bdl kozlekedés, parkolas
4 Ut- és Jarda és a Kozlekedésre alkalmas uthalozat, Palyazatfigyelés, Polgarmester |2023.12.31. Elhetébb kérnyezet, Oneré, palyazati
jardafeldjitas, mellékutburkolatok jarda kiépitése R.: palyazati palyazatkészités (vasarnap) biztonsadgosabb forras
karbantartas hianya, rossz minésége. lehet&ségek feltarasa K.: palyazat Gépek, eszk6zok részben kozlekedés

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGség

1

Pénziigyi
alapismeretek —

Hidnyos ismeretek a

benyujtasahoz sziikséges
dokumentacid 6sszeallitasa,
Arajanlat gépekrél,
berendezésekrdl H.: utak, jardak
allapotanak javitasa

e

Eletvezetési problémak
beazonositasa. - gazdalkodas

beszerzése, kivitelez§
kivalasztasa, munkak
megkezdése
Folyamatos ellenérzés,
karbantartds

l.intézkedésbe
bevonni kivant

Polgarmester

megvalosult
palyazati forrasbol

2023.12. 31.
(vasarnap)

A célcsoport motivaldsa,
mely az

pénziigyi szakember




pénzgazdalkoddsi pénzkezelés targykorben haztartdson belil - személyek felkutatdsa folyamatos ongondoskodashoz vezet
hidnyossagok szamlanyitasi, hitelfelvételi 2.problémak
kezelése ismeretek (hitelcsapdak megtargyaldsa
elkeriilése). R.: egyuttm(ikodés 3.tanacsadas,
kiépitése a célcsoporttal és informacidk atadasa,
partnerszervezettel K.: kapcsolat utmutatas
fenntartas, bevont személyek
szamanak novelése H.:
ongondoskodas megtanulasa
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Bursa Hungarica A csalddok nehéz anyagi Az dnkormanyzat célul tlzte ki, 1. Palyazatfigyelés 2. Onkorményzat, 2023. 12. 31. képzettebb, tobb onkormanyzat
Osztondij helyzete nem minden  |hogy tdmogatja azokat a Hirdetmény polgarmester |(vasarnap) diplomas fiatal a koltségvetése,
esetben tenné lehetévé gyermekeket, akik tehetségiik, kifuggesztése 3. Elvégezve telepllésen, elvandorlds dllami tamogatés
tamogatas nélkul tudasuk és szorgalmuk révén Palyazatok elbiralasa de évente csokkenése
gyermekeik képesek a fGiskolai végzettség 4. Palyazok folyamatos
tovabbtanulasat a megszerzésére, a csaladi hattér tdmogatasa
felsGoktatdsi azonban nem/vagy csak részben
rendszerben. tudja ezt anyagilag tamogatni.
2 Jatszotér A telepilésen nincs Gyermekek biztonsagos Palyazatfigyelés, Polgarmester |2023.12.31. Elhetébb kérnyezet, Pélyazati tamogatds
kialakitdsa jatszotér mozgasterének lehetGsége R.: palyazatkészités (vasarnap) szabadidé biztonsagosabb
palyazati lehetGségek feltarasa Kivitelez§ kivalasztasa, folyamatban van |eltdltése
K.: palyazat benyujtasdhoz munkak megkezdése
szlikséges dokumentdcid Folyamatos ellenérzés,
beszerzése H.: biztonsagos karbantartds
jatszohely kialakitasa
3 Falugondnoki autd A telepilés hatranyos A telepllésen él6 6vodaskoru Palyazatfigyelés, Polgarmester |2023.12.31. Telepiilésen él6 Onerd, palyazati
cseréje helyzetd, a gyermekek dvodaba torténd palyazatkészités (vasarnap) gyermekek intézménybe [forras
infrastruktura, a eljutasa. Markakereskedés meghosszabbitva torténd eljutasa.
kozszolgdltatdsok nem kivalasztasa a hatdridé
megfelelGek. Féleg az Folyamatos ellenérzés,
dvodaskoru gyermekek karbantartds
dvodaba szallitasanak
megoldasa.
4 Testvér- Hatdrainkon tali magyar Hataron tuli magyar Palyazatfigyelés, Onkorményzat, [2023. 12. 31. Hatdaron tali magyarsaggal Oners, pélyazati
telepllések kozosségekkel a kozosségekkel kapcsolat palyazatkészités polgarmester |(vasarnap) szorosabb forras

kapcsolatainak
kiépitése, apolasa,
fejlesztése

hagyomanydGrzés,
kulturalis, sport és
oktatdsi programok
kiszélesitése, Uj
kapcsolatok kiépitése

kiépitése, tapasztalatcsere,
torténelemhez és a nemzeti
tinnepekhez kapcsolddod k6zos
programok tdmogatasa,
hagyomdnydrzé tevékenységek
megvaldsitasa R.: Palyazati
lehet6ségek feltarasa K.: Palyazat
benyujtdsahoz sziikséges
dokumentacid beszerzése H.:
rendezvények lebonyolitasa

Rendezvények
megszervezése,
lebonyolitasa
Tapasztalatcsere

egyuttm(ikodés, barati
kapcsolatok kiépitése,
hagyomanyaink
megismertetése,
meg6rzése




Ill. A n6k esélyegyenl&sége

1 Nyari napkozi A nyari szlinetben az - napkozi megszervezése, - - épillet, feliigyeletet |Onkormanyzat, [2023. 08. 31. A gyermekek biztonsdgos |Human- és anyagi
megszervezése altalanos iskolasok folyamatos biztositasa a nyari biztosité személyek, |polgarmester |(csutortok) felugyelete, szabadid6 eréforras.
napkdézbeni felligyelete —|szlinet idején. étkeztetés biztositdsa, hasznos eltoltése, barati
ahol mindkét szilé - napi programok kapcsolatok, kozosségek
dolgozik — gondot okoz. megszervezése. kialakulasa.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Szabadid&park A telepulésen nincs Az 6nkormanyzat célul tizi ki, Palyazatfigyelés, Onkorményzat, [2023. 12. 31. ElhetSbb kérnyezet, Onerd, palyazati
kialakitasa pihend, illetve szabadid6 hogy megfelel6 palyazati tervezés, polgarmester |(vasarnap) szabadid6 hasznosabb forras

park.

forrasok elnyerését kovet&en
szabadid&parkot hoz létre. Cél a
természeti kdrnyezetben a
szabadidg eltoltése,
nyugdijasoknak lehet&ség
beszélgetésre, kikapcsolddasra.
R.: palydzati lehet&ségek
feltdrasa K.: palyazat
benyujtasahoz sziikséges
dokumentacié beszerzése H.:
PihenGpark kialakitdsa

palyazatkészités
Kivitelezd kivalasztasa,
munkak megkezdése
Folyamatos ellenérzés,
karbantartds

eltoltése
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HATAROZAT - KIVONAT
Bazsi K6zség Onkorményzat Polgarmesterének 2021. februdr 24-i déntése

14/2021. (02.24.) onkormanvzati hatdrozat:

Bazsi Kozség Képviselo-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolddo egyes
torvények modositasardl sz6ldé 2011. évi CXXVIIL tv. 46. § (4) bekezdése szerinti —
hataskorében eljaré Bazsi Kozség Onkormanyzat Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérsl
és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol szolo 27/2021. (1.29.) Korm.rendelettel
kihirdetett veszélyhelyzetben az alabbi dontést hozom:

Az egyenlé banasmodrol €s az esélyegyenloség elomozditasarol szole 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (4) bekezdése alapjan, valamint a helyi esélyegyenloségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szélé 321/2011. (XI1.27.)
Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a 2019-2024. iddszakra vonatkozd Bazsi Kozség
Helyi Esélyegyenldségi Programjat — a HEP Forumban érintettekkel elektronikus tton toérténd
kozléssel, személyes, telefonos, elektronikus egyeztetes eredmeényekent figyelembe vett
véleménynyilvanitasaikat - attekintettem és a feliilvizsgalat eredményeként a HEP részét
képezo intézkedési tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal modositom.

A feliilvizsgalt 2019-2024. idoszakra vonatkozo Bazsi Kozség Helyi EsélyegyenlOségi
Programjat a modositassal egyiitt elfogadom.

Bazsi Kozség Onkormanyzat Polgarmestere gondoskodik az esélyegyenl8ségi program
helyben szokdsos modon torténd kozzétételérdl, valamint a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatosag részére torténd megkiildésrol.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Szentes Laszid polgarmester

Bencze Gyongyi jegyzo
kmf.
Szentes LaszI6 sk. Bencze Gyidngyi sk.
polgirmester jegyzd
A kiadmany hiteléil:

Goganfa, 2021. februar 24.
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