Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Megyer Koézség Onkormanyzata

2024 - 2029



Tartalom

Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)......couiicinniiicninnicnssnnicsssnnccsssnnicssssssecssnsnns 3
BEVEZELES......c.eeoieeieeeeee ettt ettt s e ateeens 3
ErtéKeinK, KAIAEtESTIK. ............ocveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ee e e e e e s e s e ees e e e e eeeeseens 16
CRIOK ...ttt ettt et et e st e et et e et e e at e et e e nteetbeeenreeeennaeaans 17
A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)..........cccccccceueeuee. 19
1. Jogszabalyi hAttér bemMULataSa.......c.eevvuiieiiiiiiiiieeiieee e e 19
2. Stratégiai kornyezet bemutatadsa..........cceeeeeiieieiiiiieeeiiee e 25
3. A mélyszegénységben €l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége....................... 28
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegényseég........cccoevvveeennnnnen. 59
5. A n6k helyzete, es€lyegyenlOSEge. ......c.uivruriiiriiiriiieeiie ettt 82
6. Az idOsek helyzete, es€lyegyenlOSEEe.........ovvvvviiiiriiiiiiiiiiieeiee et 90
7. A fogyatékkal €16k helyzete, es€lyegyenlOS€ge.........coovvvivieviiirieicieeeeeeiiiieeennn. 99
8. Hely1 partnerség, lakossagi Onszervezddeések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi feleldsségvallalasa...........cceevveeiiiieeciiiieiiiieecee e, 109
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilVANOSSAZa.........cceevveeeervieeeriieeeerneee e 110
A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)....uueeeiececcceccenens 111
1. A HEP IT 18SZICTOL....cceceiiie ettt et e e 111
A helyzetelemzés megéllapitasainak 0SSZEZZESE........ueevveerrvieriiieeeiiiieeeeieeee e 111
JOVOKEPUNK . .....vviiiiiiiii ettt e e et e e eaar e e e eeaaeeeennenes 113
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése........covmmiiimmmiiiinniiiiiiieecciieeee e, 114
Osszegz0 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
................................................................................................................................... 136
R I, (7o V1 () 12 SRS 158
3.1 A megvalOsitas €lOKESZITESE........uvvereuriieeeiiiee et 158
3.2 A megvalOsitas folyamata............eeeecuiieieiiiii i 158
3.3 Monitoring €s VISSZACSALOIAS. ......ccvcviiiieiiiieeeiie et e e 161
3.4 NYIVANOSSAZ. .....evvieeeiiiie et eetee et e et e e et e e et e e e s taeeeeseraaeeeeeeseesnssssneeeaens 161
3.6 Ervenyesiilés, MOAOSIEAS. .....o.c.ovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeese e eeee e eese e eeeneeseeneeees 162
4. Elfogadas modja €s datuma.............eeeeviiiieiiiiieiiiiee et 163



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szoldé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Megyer Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Megyer kozség Veszprém varmegyében, azon beliil a Siimegi jarasban helyezkedik el. A Marcal-
medencében, a Marcal-folyo bal partjan, Rigacstol kb. 2 km-re a 84-es féut mellett Siimeg €s Sarvar
kozt talalhatd zsakfalu Megyer multja, jelene €s jovoje egy célt képvisel: védeni dseink Orokségét,
az ember altal 1étrehozott értéket, valamint autonomiat képviselve prezentalni azt, hogy a kulturalis

' Koltségvetési  koncepcid, Gazdasigi program, Biinmegel6zési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv




alapu gazdasagfejlesztés iranyaba tett mértékletes és fokozatos fejlesztésekkel az értékvédelem
példaértékii és szivvel kovetendd minta lehet mas telepiilések szamara is.

A telepiilést eldszor 1332-ben emlitik meg az oklevelek. Megyer néven. Ekkor a debrentei var
tartozéka, a Himfi-csalad birtokédban. A Péapai-csaladoknak is voltak itt birtokrészei. Matyas kiraly
1464-ben a Kanizsaiaknak adta. Egy 1559-ben keletkezett oklevél szerint néhai Megyeri Tamas
fiait — Géspart és Imrét — beiktattdk a hitlenségbe esett Megyeri Péter és Antal megyeri
birtokrészébe. Hosszu ideig a Megyeri-csalad birtoka volt. Neve a megyer torzsnévbol keletkezett.
A szegényes forrasmunkdk a kozség keletkezésérdl és torténetérdl alig adnak képet. A torok
1idokben Megyer a siimegi var "kapuja" volt és mint ilyen el is pusztult. A két vilaghdboru kozott a
kozség hataranak nagyobbik részén — 600 holdon — Lazar Jozsef foldbirtokos gazdalkodott. Birtokat
késobb Rozner Ferencnek adta el. Hatara elaprézodott, s a kisnemesi csalddok kezébe keriilt.
Kozvetleniil 1945 el6tt az egész hatar a kozség lakdié volt. Megyeren 1939-ben 135 magyar
anyanyelvii lakos ¢élt. Lakohazainak szdma 27, teriilete 739 katasztralis hold. Egyetlen iskol4ja sem
volt, viszont harom kocsmajat is emlitették, gyakran keresték fel az eldugott kiskdzséget a betyarok,
akik a falu juhaszaival tartottak kapcsolatot. Megyernek 1969-ben 120 lakosa és 29 lakohéaza volt.

Teriilete akkor 400 katasztralis hold, ebbdl 280 hold szént6, a tobbi erdd €s rét. Két rovid utcajat
emlitik. A falu mellett folydo Marcalt 1968-ban szabalyoztak, kordbban 50-60 holdnyi teriiletet
ontott el évente. Az 1960-as évek kezdetén a kiontott folyd elvitte a fahidat, ami helyett )
betonhidat épitettek 1965-ben. Kisszdmu lakossdga — néhany vasutas kivételével — a rigacsi TSZ-
ben dolgozott. Megyeren 1959-ben j6tt 1étre termeldszovetkezet, harom évig gazdalkodott 6nalloan,
majd 1962 4prilisaban a rigacsi gazdasaggal egyesiilt. Megyeren lizemegység mitkodott. FO lizemag
a novénytermesztés ¢€s allattenyésztés volt, anyakocdkat és szarvasmarhdkat tartottak, mintegy 20-
22 f6 dolgozott az iizemegységben. KésObb a siimegi TSZ-hez csatlakozott, amit 1992-ben
szamoltak fel.

Aranyaihoz mérten Megyer is fejlédott 1945 utan. A villanyt 1959-ben vezették be. Ugyanabban az
évben kultarhazat, boltot és tiizoltoszertarat 1étesitettek.

Kevés 1) haz épiilt, a régi szalmatetds hazakat azonban 4talakitottak, felujitottadk. Megyer korabban
kozigazgatisilag Ukkhoz, majd Géganfihoz tartozott. Ma a Goéganfai Kozos Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozik.




Megyer az orszag szinte legkisebb telepiilése, de értékei és a helyi civil, a vallalkozéi és
onkormanyzati k6zos munka altal jelentés népszertiiségnek o6rvendd kicsiny falucska. Itt barmerre
indul az ember értékekbe botlik: természeti kincsek, a régi vidéki életet sugallo vendéghazak, az
viragos utcak, a Marcal-foly6, a Pajta Bistro, a Megyeri Napszotte Alkotéhaz, a Harangléb,
Berkenye Galéria, a mérhetetlen csend, a madarcsicsergés, olykor a hangos és népes kulturalis
rendezvények €s még sokaig lehet sorolni. Egy igazi kis ¢kszerdoboz.

Megyer Kozség Onkorményzata 2021-ben hozta létre a Megyeri
Telepiilési Ertéktarat, melyet a Kreativ Mozaik Egyesiilet miikodtet.
Megyer cimere ihlette azt a szimbolumot, mely Megyer Telepiilési
Ertéktar jelképe. A cimerbdl kiexportalt, zart korbe helyezett szivbol
kinovo harom tulipan jelképezi mindazon ,,Megyerikumok™ listdjat
¢s tartalmat, melyek a telepiilésen keletkeznek és értéket
képviselnek az ott €16 lakossag szamara.

Alakulaskor 6t Megyerikum, azaz helyi érték kapott helyet az
értéktarban:

1.) Megyer torténete, mely ma ¢él6 emberek Megyerhez kapcsolodd torténeteinek gylijteménye a
mult és jelen bemutatasaval.
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2.) Megyeri Napszotte Alkotohaz és Konyvtar, ahol a hagyoméanydrzés és kiillonbozd kézmiives
technikak elsajatitasat biztositjak az alkotni és fejlédni vagyoknak. Szellemisége és megjelenése az
épiiletnek azonnal magéval ragadja az kozonséget.
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3.) Pajtakotta desszertkiilonlegesség, mely a Panna cotta
desszertnek egy megyeri specialitdsa helyben gytijtott
bodzabogyo felhasznalasaval. A Pajtakotta desszert, amit
Megyerikumként, azaz helyi telepiilési értékként
jegyeznek. A desszert egy divatos olasz édesség, a panna
cotta Otletébdl meritkezve sziiletett meg egy sajatsagos,
helyi hangzasu névvel, valamint a hozzaval6i kozt a bodza
bogydja keriil felhasznalasra, ami helyben, szabadon
terem.



4.) Meseld cimerként keriilt a Megyerikumok kozé a megyeri cimer. A cimer motivumainak
elemzésével mutatjuk be Megyer torténelmét, melyet egy tablan szemléltetve olvashat a latogatd a
helyi buszmegalloban.
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5.) Megyer Pajta Megyerikum a helyi turizmust jelenti a 8 vendéghéazzal, a Pajta Bistroval, a
Berkenye Galéridval, rendezvényhelyszinével és rendezvényeivel.

a)"l’o‘ =

oY [5’
PAJTA BISTRO
ES STiLUS U‘ N[ DEGHAZAK

megyer.vendeglatas @ gmalloom




A Megyer Pajta munkassaga,
értekteremtése helyezte fel Megyert joggal
Magyarorszag térképére. 2023-ban egy
diéfaval boviilt a helyi értéktar. Ez a diofa
azért kapott megkiilonboztetést a tobbi
diofatol, mert a Megyer Pajta birtokon
helyezkedik el, ahol a hazasuland6 parok
ezt a diofat valasztjdk a szertartds
helyszinélil. Ez A Diéfa mar kozel 30
boldogito igent kimondo ifja par

eskiivodi szertartasanak volt tanuja.

Ezeket a helyi értékeket mutatja be a Berkenye Galéria utca fel6li homlokzatdn a 2023-ban
létrehozott Megyeri Utcagaléria kiallitas. Az alkotdsok régi ablakokra késziiltek, melyek
megjelenése tokéletesen illik a megyeri utcaképbe. A galéria bal oldalan a 8 megyeri virag- és
bokornevli vendéghazak (Galagonya, Levendula, Magnélia, Berkenye, Orgona, Pitypang, Bodza,
Bordka) és a Pajta lathatd a falusi turizmust képviselve,
majd a buszmegilld, aminek az oldalan a Meséld cimer
elnevezésli helyi érték leirdsa olvashatd. Ezt koveti a
Megyerikum logdéval és a falu cimerével jelképezett
polgarmesteri hivatal és Emlékszoba. Mélto helyet kapott a
galéridban a Napszotte Alkotohdz ¢és Konyvtar, a
Haranglab, a Partos kuria és a Megyeri lovasudvar is.

Megyer csekélyke Iélekszamaval azt az innovativ
elképzelést tizte ki célul, hogy a turizmus fellenditésével
igyekszik fenntartani €s megdrizni 2000- évek elejére majdnem elnéptelenedett telepiilést.

A Megyer Pajta elnevezés a 45 férdhelyet biztositd 8 vendéghazat, a Pajta Bisztrét, mint
rendezvenyhelyszmt ¢s éttermet, valamint a Pajta Polcot, mint helyi kisboltot foglalja magaba. A
turizmuson tul a mezdgazdasag, az allattartasbol
szarmaz6 hasznok ¢és jovedelmek Ilehetdséget
adnak az onfenntartas hosszutavu kialakitasara.

Megyer turisztikai iranyultsaga a vendéglatés
minden spektrumara kiterjed, mint a mentalis
feltoltddést, mint a fizikalis kikapcsolodast,
beleértve a gasztronomiai élményeket is. A
Megyer Pajta egy helyi vallalkozas, mely
kiilonb6zé  rendezvények részére helyszint,
szallast, étkezést biztosit, valamint itt talalhato
Pajta Polc néven a helyi kisbolt is, ahol foéként a Balaton-felvidéken ¢l6 Vidék Mindsége
Védjeggyel rendelkezd termeldk kézmiives portékait (bor, palinka, sajtok, fiistolt aruk, lekvarok,
szOrpok, kozmetikumok és ajandéktargyak), alapvetd élelmiszereket és gydgyszertaron kiviil
forgalmazhatd gyogyszer- és vitaminkészitményeket lehet megvasarolni. A hely kiilonlegessége
még a kemencés haz, ahol helyben készitik a kenyeret és kozosségépitd programként kiillonbozo
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kemencés ételeket. A Megyer Pajta rendezvényhelyszinként, zenei és kulturdlis szintérként,
hagyoméanyorzés jegyében falusi diszndvagasnak és kisebb csaladi vagy nagyobb céges
rendezvényeknek biztosit helyszint. A vendéghazak és a vendéglatd egység provance-i €s vintage
stilusban jelennek meg a régi falusi életmodot tiikrozve.

Megyeren a helyiek banatara nem épiilt templom, viszont van egy régi haranglaba, mely a telepiilés
egyik jelképe. A haranglabat helyi lakosok készitették a 1960-as években, mely a kozeljovoben
felujitasra keriil kozosségi dsszefogassal és az Onkormanyzat altal elnyert palyazati timogatéssal.

A haranglabbal szemben, a Napszétte Alkotohaz mellett egy hangulatos dsvény vezet a Megyeri
Lovasudvarhoz, ahol lovak, kecskék €s juhok népesitik a Marcal-folyd menti csodas tajat. A
telepiilésen lovasudvar, szarvasmarhak €s az Onfenntartds mieldbbi eléréséhez a Tylkhotelben a
kapirgald tyukok élik békés megyeri mindennapjaikat, akik a gondoskodasért €s jolétért cserébe
tojast biztositanak.

A telepiilésen jelenleg 31 {6 (2024.01.01. adat) lakos é€l.

2020-tol az alabbi palyazatok valésultak meg telepiilésiinkon:

I Teljes o
Palyazat neve . Paly’azit u Oneré fejlesztési MegV’alosnas
tamogatas osszege = eve
Osszeg

MFP — Orvosi rendeld

! feltjitasa 2997 658,- Ft 0,- Ft 2 997 658,- Ft 2020.
MFB — Orvosi eszkdzok

2 | beszerzése 1999996,- Ft 0. Ft 1999 996,- Ft 2020.
MFB — Rendezvények

3 | tdmogatéasa — . Erre gyere 1 000 000,- Ft 0,- Ft 1 000 000,- Ft 2021.
Megyerre
Beltertileti utak, jardak,

4 | dak felujitasa — Hetyei 11519982 Ft | 2032938-Ft | 13592920-Ft 1 50y
utcai utburkolat feltjitas és
vizelvezetd arok épités
MFB —

5 | Kozdsségszervezéshez 1 849 636,- Ft 0,- Ft 1 849 636,- Ft 2022.
kapcsolodo eszkdzbeszerzés
Fatiltetési program — 30 db

7 | harsfa iltetése 0-Ft 0.- Ft 0.- Ft 2022.
Hungaricum palyazat — 0,- Ft
Sokszinii Megyerikum 2 000 000,- Ft 2 000 000,- Ft 2023.
Kozvilagitas korszertsitése

6 | 6ner6ébdl — Napelemes 0,- Ft 3300 000,- Ft | 3300 000,- Ft | 2023.—2024.
lampatestek telepitése
VP — Helyi fejlesztések
tamogatasa — Fedett nyitott 4516 181,- Ft 483 664,- Ft 4999 845,- Ft 2024,
tarolo épitése

7 | MFB — Ravatalozo felgjitisa 2 996 025,- Ft 0.- Ft 2996 025.- Ft 2024.

Osszesen: 28.879.478,- Ft 5.816.602,- Ft | 34.696.080,- Ft




A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezo, de masutt tartozkodasi
hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel
rendelkezo személyek egyiittes szama.

A lakonépesség szamanak valtozdasa (%) szamitasi modja: pl.: (2021 -es "f6" adat osztva a 2020 -
as "f6" adattal) x 100 vagy 2022-es "f6" adat osztva a 2021 - es "f6" adattal x100. Ez a szamadat,
illetve a vdltozas ardnya megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora lakonépességre
vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenloség megvaldsuldsat.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

- Fé Vs

Ev (TS 001) Valtozas
2017 15 bazis év
2018 19 126,67%
2019 24 126,32%
2020 36 150,00%
2021 31 86,11%
2022 29 93,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti tdblazat alapjan elmondhat6, hogy a lakdnépesség 2017-2020 években emelkedést, majd
folyamatos lassti csokkenést mutat. Ez magyarazhato a telepiilésen és annak vonzaskorzetében a
munkahelyek megsziinésével, a sziiletések szamanak ¢€s a bevandorlasok csokkenésével, az
elvandorlas emelkedésével. A lakossdgszam csokkenés csak gy allithatd meg, ha a telepiilésen
vagy annak vonzaskorzetében munkahelyeket 1étesitenének, vagy megoldottd valik a tavolabbi
munkahelyekre az eljutas.

Allandé lakossdgszamba szamitanak azok, akik telepiilésiinkon létesitettek Gllandé lakcimet. Ez az
adatsor inkabb deklarativ jellegii, mintsem szociologiai, viszont az onkormdnyzat koltségvetési

tervezeés, a palyazati tevékenység hivatalos és mérvado viszonyszama.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allando
népességbol a
Fé megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
, . Osszesen Férfiak Nok
Férfiak | N6k | 15003) | (TS005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 21 13 34 61,76% 38,24%
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 3 8,82%

0-14 éves (férfiak TS 010, arangllalS")FS 011; n6k TS 012, aranya TS 5 1 6 14.71% 2.94%

15-17 éves (férfiak TS 014, arar(;}lls;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 0 1 1 0.00% 2.94%
18-59 éves (férfiak TS 018, aragzall)TS 019; nék TS 020, aranya TS 15 10 25 44.12% 29.41%

60-64 éves (férfiak TS 022, arar(gas)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 0 1 1 0.00% 2.94%

65 év feletti (férfiak TS 026,T aSrzt)nzy;) TS 027; nék TS 028, aranya 1 0 1 2.94% 0.00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2020. évben az alland6 népesség vizsgalata alapjan a nemek szerinti megoszlas tekintetében a
férfiak ardnya joval magasabb értéket mutat foleg a 18-59 korosztalyban. Az életkor szerinti
vizsgalat jol kimutatja, hogy 60 éves kor felett a ndk és férfiak ardnya azonos 2,94 %.

11
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Az dllando népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett dllando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
dllando népesség korébe, fiiggetleniil attol, hogy van-e mdshol bejelentett tartozkoddsi helyiik
(ideiglenes lakasuk), vagy hogy az dsszeiras eszmei idopontjaban jelen voltak-e.

Ez a tablazat is jol mutatja azt, hogy a telepiilésen €16k 15 % (ndk), illetve 24 %-a (férfiak) tartozik
a 0-17 éves korosztalyba, a legnagyobb szamban a 18-59 évesek vannak, mind a néknél, mind a
férfiaknal. A diagram jol szemlélteti, hogy a 18-59 éves korosztaly tekintetében a férfiak allandd
népességhez viszonyitott ardnya 71 %, &m ugyanez az érték a ndknél 77 %. A két nem korcsoportos
megoszlasa kozott a 65 év felettieknél tapasztalhato, itt a férfiak szama a magasabb, a teljes
népesség 5 %-at teszi ki ez a korcsoport, mig ugyanez az ardny a néknél 0 %. A gyermekek
alacsony szamat mindkét nem tekintetében jol mutatja a diagram. A legkisebb szamban a népesség
Osszetételét tekintve a 15-17 évesek talalhatoak, néknél 8 %, férfiaknal 0 % a teljes népességhez
viszonyitva az arany. A 0-14 éves korosztalyt illetden a nék 24 %, a férfiak korosztalynak a
képviseldi 7%-ot tesznek ki. Az adatokbol megallapithato, hogy az id6s lakossag, a 65 év felettiek,
a nyugdijasok tekintetében tobb a férfi.
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3. szamii tablazat - Oregedési index

. 65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allandé Oresedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) g %
r o r o (1)
(TS 026 és TS 028 osszesen) | (TS 010 és TS 012 osszesen) (TS 030)
2017 4 2 200,00%
2018 3 2 150,00%
2019 2 6 33,33%
2020 1 6 16,67%
2021 1 4 25,00%
2022 1 2 50,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
250%
200%
150%
100%
50%
0% | N e . I
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 fo 14 év alattira mennyi 65 éven feliili fo jut. Az oregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzo: amennyiben 18
100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettick vannak tobben, és a telepiilés eloregedo.
Tekintettel arra, hogy az éregedeési index 100 feletti értéket mutat, megallapithato, hogy a telepiilés
eloregedo, ez azt jelenti, hogy az idoseknek fokozottabb ellatasara van sziikség, azonban ez nem
jelenti azt, hogy esélyegyenloség szempontjabol a gyermekeket — mivel kevesebben vannak — nem
kell figyelembe venniink.

Megyer telepiilésrdl elmondhatd, hogy lassan eloregedd, mivel a kiskort lakosok szama magasabb a

65 ¢év feletti allando lakossag szamanal. A sziiletések szama csokken, egyre tobb az egyediilallo
iddskoru a telepiilésen az dregedési index emelkedése folyamatosan emelkedd tendencidt mutat.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
Ev vetitett szama (f6)

(TS 031)

2017 -125,00

2018 294,12

2019 186,05

2020 400,00

2021 -179,10

2022 63,49

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (fo)

500,00
400,00
300,00
200,00
100,00
0,00
-100,00
-200,00

-300,00

A belféldi vandorlasokra vonatkozo adatok a telepiilés ,,vonzerejét” mutatjak meg: ha pozitiv az
egyenleg, akkor az odakéltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemzo.

2019 —2020. évek kozott jelentds volt a telepiilésen letelepedd lakossok szama. A 2021. évi adatok
csokkenést mutatnak, de 2022. évtdl is n6tt a bekdltozod lakosok szdma. Az dnkormanyzatunk célja,
hogy a telepiilésiinkon egyre tobb csalad telepedjen le a gyermeklétszam emelkedjen, A tablazatbol

¢s a diagrambdl is jol lathato, hogy a telepiilésen nagy a népesség mozgasa.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
. Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 0,00
2018 -58,82
2019 46,51
2020 0,00
2021 29,85
2022 -31,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fo)

60,00

40,00
20}00 I

0,00
2017 2019 2020 2021

-20,00

-40,00

-60,00

-80,00

A természetes szaporodas egyenlege a telepiilés vitalitasat mutatja.

A vizsgalt iddszakban gyarapod6 év  2019-ben és 2021-ben mondhaté el.

A természetes szaporodds negativ értéket mutat, a haldlozdsok szdma 2018-ban és 2022 évben
magasabb volt, mint az ¢élve sziiletések szdma, ez szintén a lakossag eloregedésére enged
kovetkeztetni.

Megyerrdl is mint az orszagrdl dsszességében elmondhatd, hogy hosszu évek 6ta folyamatosan fogy
a népessége.
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Ertékeink, kiildetésiink

Megyer Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete Megyer Kozség Onkormanyzata 2019-2023
iddszakra sz0l6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat (a tovabbiakban: HEP) az 22/2019. (03.05.)
szamu hatarozataval fogadta el, majd a feliilvizsgalatokat az 10/2021. (02.26.) szamu hatarozataval
fogadta el.

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol ¢és az esélyegyenldségi
mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési
Oonkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenléségi programot.

Az esélyegyenlOség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékkal €1, milyen a szdrmazésa vagy az anyagi helyzete.

Az elmult évtizedekben az orszag kiillonbozo régidi, kistérségei, telepiilései kozott egyre nagyobb
gazdasagi, foglalkoztatasi és szocialis kiilonbségek jottek 1étre. Ahol a tarsadalmi kiilonbségek
érezhetdbbé valtak, ott a helyi szocialis rendszer iranti sziikségletek is megnovekedtek. A
rendelkezésre allo erdforrasok azonban sok helyen kevésnek bizonyulnak, és csak a sziikséges
jogszabalyban eldirt minimalis ellatdsokra korlatozddnak.

Telepiilésiinknek torekednie kell az egyenldtlenségek lekiizdésére, gazdasagi és szocidlis kohézid
erdsitésére. A partnerség, egyiittmiikodés, az egyiittgondolkodds mindannyiunk feladta azért, hogy a
megfogalmazott célok ne csak innovacidés lehetéségek legyenek, hanem 0Osszefogéssal
megvalosulhassanak. Ahhoz, hogy a telepiilés esélyegyenldségi tervében megfogalmazott célok
megvaldsuljanak, sziikség van a folyamatos tervezésre, a valtoz6 koriilményekhez wvalod
alkalmazkodasra, melyhez elengedhetetlen a teriileten dolgoz6 szocialis szakemberek, a mindennapi
ellatasban dolgozok és a helyi onkorményzat folyamatos parbeszéde, partnersége, kozos nyelve.
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Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogd célja

Megyer Kézség Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:

- azegyenld banasmad, és az esé¢lyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindcidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket,

- a koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyiittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertlettel).

Az esélyegyenldségi program célja, hogy Megyer olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztal
hatranyos megkiilonboztetést és minden lakossal szemben érvényesiil az egyenld banasmod elve.

Az esélyegyenldség és egyenld hozzaférés biztositasan til egyes tarsadalmi csoportok esetében,
olyan tamogatd lépések megtételére van sziikség, melyek az esélyegyenldség eldmozditasat
szolgaljak, igy kiilondsen a:

- mélyszegénységben ¢16k, romak

- gyerekek

- nék

- fogyatékos személyek

- id6ések tekintetében.

A telepiilésen ¢él0 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsodleges célunk szadmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évl célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzatérésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét el0segitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.
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A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotéas €s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitads timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat:

- Ovoda,

- altalanos iskola,

- gyermekorvos,

- haziorvos,

- fogorvos,

- védono,

- renddrség,

- szocialis ligyintézo,

- szocialis alapszolgaltatasi intézmény, gyermekjoléti szolgalat,

- civil szervezetek,

- alapitvanyok

- falugondnok.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a korményzati célok tdrsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kdovetésére ¢&s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6ldo 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogair6l szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

» azegészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Altalanos fogalomértelmezés az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616
2003. évi CXXV. torvény meghatarozasa alapjan:

Hatranyos megkiilonboztetés

Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés
Olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt neme, faji

hovatartozasa, bdrszine, nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozdsa, anyanyelve, fogyatékossaga,
egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddése, politikai vagy mas véleménye, csaladi
allapota, anyasaga (terhessége) vagy apasaga, szexudlis irdnyultsdga, nemi identitasa, életkora,
tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre
iranyuld6 egyéb jogviszonyanak részmunkaidds jellege, illetve hatirozott iddtartama,
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érdekképviselethez vald tartozasa, egyéb helyzete, tulajdonsdga vagy jellemzdje miatt részesiil
kedvezOtlenebb bandsmddban, mint amelyben mas, dsszehasonlithatd helyzetben levd személy
vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részesiilne.

Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés
A kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszolag az egyenld bandsmod

kovetelményének megfeleld rendelkezés, amely a neme, faji hovatartozasa, borszine, nemzetisége,
nemzetiséghez vald tartozésa, anyanyelve, fogyatékossdga, egészségi allapota, vallasi vagy
vilagnézeti meggydzddése, politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga (terhessége)
vagy apasaga, szexualis irdnyultsdga, nemi identitasa, ¢életkora, tarsadalmi szarmazésa, vagyoni
helyzete, foglalkoztatasi jogviszonyanak meghatdrozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes
személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint
amelyben mas, dsszehasonlithato helyzetben 1év6 személy vagy csoport volt, van vagy lenne.

Elényben részesités

Nem jelenti az egyenld banasmodd kovetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy
kifejezetten megjeldlt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld esélyegyenldtlenségének
felszamolasara irdnyul, nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat feltétlen elonyt, és nem zarhatja
ki az egyéni szempontok mérlegelését.

Szegregatum
A térben elkiiloniilten és koncentraltan, egy tombben €16 hatranyos helyzetli személyek, akik

tObbszorosen ki vannak téve a tarsadalmi kirekesztddés mechanizmusanak.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVIL
torvény (a tovabbiakban: Fot.) mar differencidltabb szabalyozast ad:

Fogyatékos személy
Az a személy, aki tartdésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi,

pszichoszocialis karosodassal — illetve ezek barmilyen halmozodésaval — él, amely a kornyezeti,
tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyokkal kolcsonhatdsban a hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

Az akadalymentesség
Az ¢épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. térvény 2. §-anak 1.

pontjaban meghatéarozott feltételeknek megfeleld épitett kornyezet. Az épitett kornyezet akkor, ha
annak kényelmes, biztonsagos, 6nallé haszndlata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat
az egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis eszkozokre,
illetve miiszaki megoldasokra van sziikségiik.

Az egyenldesélyii hozzaférés

A szolgaltatas egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele — az igénybe vevo allapotanak
megfeleld Onallésaggal — mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, halldsi, mentélis és
kommunikécios funkcidkban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszamithato, értelmezhetd és
érzékelhetd. Az épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi,
hallasi, mentéalis és kommunikaciés funkciokban sériilt emberek szdmara megkozelithetd, a
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nyilvanossag szdmara nyitva 4ll6 része bejarhato, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhat6, valamint
az épiiletben a targyak, berendezések mindenki szamara rendeltetésszertien hasznalhatok.

Az informécio egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi,
hallasi, mentalis és kommunikacios funkciokban sériilt emberek szamara kiszamithato,
értelmezheté ¢és érzékelhetd, az ahhoz valdé hozzajutds pedig az igénybe vevd szamara
akadalymentes.

Kozszolgaltatas
Az allam altal fenntartott intézmény altal nyujtott kdzszolgalati médiaszolgaltatas, tovabba oktatasi,

kozmiivelddési, kozgylijteményi, kulturalis, tudomanyos, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi,
egészseégligyi, sport-, ifjusagi, foglalkoztatasi, kozlekedési szolgaltatas, ellatas, illetve tevékenység.
A helyi és nemzetiségi onkormanyzat hataskore gyakorldsa soran kifejtett minden tevékenység —
ideértve kiilondsen a hatdsagi és egyéb kozigazgatasi tevékenységet —, valamint a helyi
onkormanyzat, a nemzetiségi dnkormanyzat, a nem allami, helyi 6nkormanyzati vagy nemzetiségi
Onkorményzati fenntartd és az egyhdzi jogi személy altal fenntartott, kdzfinanszirozasban részesiilo
intézmény altal nyljtott fb) alpont szerinti szolgaltatas, ellatas, tevékenység,

Minden tigyfélszolgalati rendszerben miikddtetett szolgaltatd tevékenység, tovabba, minden olyan
hatdsagi engedély vagy hatosagi kotelezettség alapjan végzett nyilvanos szolgaltatd tevékenység,
amely teleplilés vagy telepiilésrész kozellatasat szolgalja, hasznalata nem korlatozott, illetve nem
korlatozhato.

Az onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo onkormanyzati tigyekben — térvény keretei kozott
— onalloan mérlegelhet. A helyi onkormanyzat dltal hozott szabdlyozast érinté kérdésekben a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv)
rendelkezik.

Az Motv. 13. 1) bekezdése értelémben a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato

kozfeladatok korében elldtando helyi dnkormanyzati feladatok kiilondsen:
1. telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetdk kialakitasa ¢és fenntartdsa, a kozvilagitasroél valo
gondoskodas,

kéménysepro-ipari szolgaltatas biztositdsa, a helyi kozutak és tartozékainak kialakitasa €s
fenntartasa, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitdsa és fenntartasa, gépjarmivek
parkolésanak biztositasa);

3. a kozteriiletek, valamint az onkormdnyzat tulajdonaban all6 kozintézmény elnevezése;

4. egészségiigyi alapellatas, az egészséges ¢letmad segitését célzd szolgaltatasok;

5. kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasaganak biztositasa, rovar- és
ragcsaloirtas);

6. 6vodai ellatas;

7. kulturdlis szolgéltatas, kiilondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositdsa; filmszinhaz,
eldado-miivészeti szervezet tamogatdsa, a kulturdlis Orokség helyi védelme; a helyi
kozmiivelddési tevékenység tamogatasa;

8. gyermekjoléti szolgaltatasok ¢€s ellatasok;

8a. szocialis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési tdimogatés allapithaté meg;
9. lakas- és helyiséggazdalkodas;
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10. a teriiletén hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak, valamint a
hajléktalanna valas megel6zésének biztositasa;

11. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

13. helyi adoval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. a kistermelOk, 6stermeldk szadmdra — jogszabalyban meghatarozott termékeik — értékesitési
lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is;

15. sport, ifjusagi tigyek;

16. nemzetiségi ligyek;

17. kdzremukodés a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

18. helyi kozosségi kozlekedés biztositasa;

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhoszolgaltatas;

21. vizikozmii-szolgaltatds, amennyiben a vizikozmii-szolgaltatasrol szo6l6 torvény rendelkezései
szerint a helyi 6nkorményzat ellatasért feleldsnek mindsiil.

(2) Torvény a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok korében ellatandd mas
helyi 6nkormanyzati feladatot is megéllapithat.

(3) Az (1) bekezdés 18. pontja szerinti helyi kozosségi kozlekedési feladatellatas forrasa helyi
Oonkormanyzatndl a helyi iparlizési adobdl szarmazéd bevétel, a fovarosi dnkorményzat esetében
elsdként a kiilon torvény alapjan a févarosi onkormanyzatot osztottan megilletd adobevétel.

Az allampolgari dngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas,
amely szerint a Képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazéas alapjan — egyes kozszolgaltatdsok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

Megyer Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete elkotelezett az esélyegyenldség mellett, ezért
helyi rendeleteivel is az a célja, hogy javitsa az esélyegyenldségi célcsoportok tarsadalmi helyzetét
¢s elOsegitse ezen csoportok felzarkozasat.

Megyer Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének az aldbbi rendeletei sziilettek e targyhoz
kapcsolddodan:

- a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyozasarél szolo 7/2021. (V.27.) szamu
Onkorméanyzati rendelet,
- az egészségiigyl alapellatds korzeteinek kialakitdsarol szolo 12/2016. (1X.20.) szamu

Onkormanyzati rendelet,

- Megyer Kozség telepiilésképérdl szolo 11/2017. (XI1.31.) szama 6nkormanyzati rendelet,

- a helyi kézmtivelddési feladatok ellatasardl szo616 8/2020. (XI1.30.) szamu 6nkormanyzati rendelet,
- targyévi koltségvetési rendeletek.

Fentieken tal Megyer Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete Megyer Kdzség Onkorméanyzata
2019-2023 iddszakra szoldo Helyi Esélyegyenldségi Programjat az 22/2019. (03.05) szamu
hatarozattal fogadta el.

Helyi szinten Megyer Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, céliranyos
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kotelezd feladatok ellatasan tal a tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhazakkal,
onszervezddésekkel, tarsulasaival, helyi egyesiiletekkel torekszik érvényre juttatni az
esé¢lyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
jatszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is.

Fontos megemliteni az dnkormanyzat koltségvetési koncepcigjat, kozmunkaprogramjat, valamint
telepiilésrendezési tervét, melyek, jollehet egy- egy szektor konkrét célkitizéseit és terveit
hatdrozzak meg, mégis szervesen ¢és elvalaszthatatlanul kapcsolddnak az esélyegyenldség
kérdéskoréhez.

A szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsok helyi szabalyozasarol szold 7/2021. (V.27.) szamu
Onkorményzati  rendelet célzottan a  hatrdnyos munkaerd-piaci  helyzeti, illetdleg
mélyszegénységben ¢élokre vonatkozdan rendelkezik a pénzbeli és természetbeni telepiilési
tamogatasok korérol:

a) altalanos telepiilési timogatas,

b) rendkiviili telepiilési tdimogatas,

c) sziiletési telepiilési timogatas,

d) iskolakezdési és dvodaztatasi telepiilési timogatas,

e) temetési telepiilési tamogatas,

f) lakascélu telepiilési tamogatés,

g) koztemetés,

h) tiizel6anyag telepiilési timogatas,

1) karacsonyi telepiilési tamogatas.

Személyes gondoskodas keretében nyujtott természetbeni szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok:
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnyjtas,
c) csaladsegités,
d) gyermekjoléti szolgaltatas,
e) gyermekétkeztetés,
f) falugondnoki szolgéltatas.

Az esélyegyenlOoség eszméjének egyre mélyebb ¢és szélesebb korti tarsadalmi tudatosulasa
kovetkeztében Megyer Kozség Onkormanyzata a kovetkezOkben felvazolt telepiilési
es¢lyegyenldségi programot alkotja meg.

Az Szt. valtozasarol a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-tdl
jelentds mértékben atalakult. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai
¢lesen elvalasztasra keriiltek.

A helyi Onkorméanyzatok feleléssége novekszik a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositdsaban. A kotelezden nyujtando ellatasokat 2015. mércius
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1-t6] a jarasi hivatalok allapitjak meg.

Ezek az ellatasok a kovetkezok:
- aktiv kortak ellatasa,
- gyermekek otthongondozasi dija,
- iddskortak jaradéka,
- éapolasi dij,
- kozgyogyellatas,
- egészseégligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

Egyéb tamogatas biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok dontenek.

Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregdciomentesség. Az
es¢lyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportokra kell irdnyulnia, akik
szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozé teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Megyer Kozség Onkormanyzatanak elsédleges célja, hogy minden embert egyenlének kell tekinteni
a telepiilésen. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne
érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkédzéas politikai alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030(, amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio — az dllamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyz6 altal elokészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester februar 15-¢éig, ha a kdzponti kdltségvetésrol szolo torvényt az Orszaggylilés a naptari
év kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szold torvény hatdlybalépését kovetd
negyvenotddik napig nyudjtja be a képviseld-testiiletnek, melyet a Képviseld-testiilet rendelet
forméjaban hagy jova.

Gazdasagi program — az Motv. 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszi tavu fejlesztési
elképzeléseit gazdasadgi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi
onkormanyzat felelds. A gazdasagi program, fejlesztési terv a képviseld-testiilet megbizatasanak
id6tartamara vagy azt meghalado6 iddszakra szol.
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A telepiilési Onkorméanyzat az épitett kornyezet, a telepiilés tervszerli alakitdsa és védelme
érdekében e torvény és végrehajtasi rendeleteinek keretei kozott telepiilésfejlesztési és
teleptilésrendezési feladatokat 14t el.

Telepiilésrendezési terv — Az ¢épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIIL. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIIL. tv.) 10. §-a alapjan a telepiilésfejlesztési
tervben foglaltakkal 6sszhangban, az abban meghatarozott telepiilésfejlesztési célok megvalositasa
érdekében Oonkormanyzati rendeletként a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete helyi épitési
szabalyzatot fogad el.

A telepiilésrendezési terv csak a telepiilésfejlesztési tervvel Osszhangban késziilhet. A
telepiilésrendezési terv modositasaval egyidejileg a képviseld testiilet dont, hogy a
teleptilésfejlesztési tervet valtozatlan tartalommal fenntartja, vagy a telepiilésrendezési tervre
tekintettel modositja.

Telepiilésszerkezeti terv — A telepiilésszerkezeti terv a telepiilés altalanos rendezési tervét
hatarozza meg.

Telepiilésfejlesztési terv - az 1997. évi LXXVIIL torvény 9/A. § értelmében a telepiilési
onkormanyzat a telepiilés tervszerli, fenntarthatd, valamint gazdasagos fejlesztése és iizemeltetése
érdekében, a telepiilés egészére integralt, stratégiai és teriileti alapl, a kdrnyezeti, tarsadalmi és
gazdasagi adottsagokra alapozott — a telepiilésrendezést eldsegitd — telepiilésfejlesztési tervet készit.

A telepiilésfejlesztési tervben az Onkormanyzat a teriileti adottsagok ¢&s 0Osszefiiggések
figyelembevételével rovid, koézép- és hosszii tavra rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési
szandékait, ennek keretében

a) meghatarozza a telepiilés jovOképét,

b) a jovOkép megvaldsitasa érdekében meghatdrozza az integralt stratégiai fejlesztési célokat és a
célok elérését szolgalo feladatokat,

c) az egyes integralt stratégiai fejlesztési célokhoz és a feladatokhoz rogziti a fejlesztési
céladatokat és a fejlesztési akcioteriileteket, egyben javaslatot tesz — a telepiilés térbeli, fizikai
rendszerébe illesztve — az akcioteriiletek hasznositasanak jellegére és mddjara, a megdérzendd és a
fejlesztési célokat szolgéld egyéb teriiletek meghatarozasaval egyiitt,

d) meghatarozza térbeli, id6beli és gazdasagi rendszerét.

Szolgaltatastervezési koncepcio elkészitése folyamatban van a Marcal Vidéki Onkorményzatok
Szocialis Tarsulas Szocialis és Gyermekjoléti Intézménye révén.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgdrmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel

rendelkez0 tarsulast hoznak 1étre.

2013. januar 1. napjatél Megyer Kozség Onkorményzata létrehozta Bazsi, Dabronc, Goganfa,
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Hetyefd, Megyer, Rigéacs, Siimegpraga, Ukk, Zalaerddéd, Zalagyomord, Zalameggyes kozségek
onkorményzataival — 11 dnkorményzattal - a Goganfai K6zds Onkormanyzati Hivatalt.

A Goganfai Kozds Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd 11 telepiilés (Bazsi, Dabronc, Goganfa,
Hetyefd, Megyer, Rigacs, Siimegpraga, Ukk, Goganfa, Zalagyomord, Zalameggyes) 2015. januar 1-
jével létrehozta a Marcal Vidéki Onkormanyzatok Szocialis Tarsulasa Szocialis és Gyermekjoléti
Intézményét Ukk székhellyel.

A Siimegi Kistérségi Tobbceélu Tarsulas fenntartasban — amelynek Megyer is tagja - 21 telepiilésen
biztositott a szakorvosi jarobeteg szakellatasi feladatok ellatdsa a Siimegi Kistérségi Egészségiigyi
Szolgélat K6zhaszni Nonprofit Kft. altal. 2024. jalius 1-t6] a jogszabaly valtozasok kovetkeztében
a koltségvetési szerv kertil 1étrehozasra a feladatellatasra vonatkozolag.

Megyer Kozség Onkormanyzata az Eszak-Balatoni Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. tagja.

Megyer Kozség Onkormanyzata tagja az Eltetd Balaton-felvidékért Egyesiiletnek 2008. 6ta.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytijtottiik Ossze, felhasznaltuk az 4gazati beszdmolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs, és nem is lehet,
ott a 2022. évi népszamlalas adataibol indultunk ki. Féleg a fogyatékkal €l6k €s a romak adatainak
meghatarozasa litkozott nehézségekbe: a fogyatékkal €16krdl nagyon kevés statisztikai adat ismert, a
romaknal pedig telepiilési szinten nincs, aki romanak vallja magat, igy Oket nem lehet ebbe a
csoportba sorolni.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stilyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
sztkiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatirozo
tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben €1). Ez az éllapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacidé mértéke, a tarsadalmi €let jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €l,
koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiillonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az
utdbbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal.
Ez nem mas, mint az etnikai és szocialis dimenzid 0Osszemosasa, €és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma ,.cigdnykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban
tudomasul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van
ugyan koz0s metszete, 4m a kettd nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket érinté diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenziodinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsos 2012)

A mélyszegénység Osszetett, tobb kritérium szerint meghatarozott helyzet. Legalabb két kritérium
alapjan sorolhat6 mélyszegénységbe a személy, vagy csalad. Ezek: - legalabb harom éve
munkanélkiiliek, - legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat, illetve a 9-10. osztalyt végezték el, - az
aktiv kortiak inaktivak, ami a munkaerdpiacon torténd részvételt illeti, - kettonél tobb gyermeket
nevelnek. A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A
népszamlalasi adatok azért nem adnak redlis képet, mert a legtobb roma szdrmazasu ember nem
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vallja magat roméanak. Goganfan becsiilhetden nagyszamu a roma népesség, az idds- és kdzépkort
generdciora az alulképzettség a jellemzé. Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy 0Osztondijjal
tdmogassa a felsdoktatasban részt vevd hallgatokat is (Bursa Hungarica 6sztondij).

Az Szt. meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit ¢és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujt szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- es jogkoret, valamint a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikddési nyilvantartasara
vonatkoz6 szabalyokat.

- a csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)
meghatarozza az allam altal nyujtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megéllapitdsdval es folyositasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori €s eljarasi szabalyokat.

- a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: FIt.) célja a munka és a foglalkozas szabad megvélasztisahoz vald jog
gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az &llaskeresdk
tdmogatdsanak biztositasa.

- a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak meg6rzésének, anyanyelvilk apolasdnak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott feleldsségvallalasra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.

Az Ebktv. 8. es 9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt
nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezbtlenebb
banasmodban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb
aranyban hozza hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése alapjan

a) jovedelem: — az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (Ic)
bekezdésekben foglaltakra — az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett
aa) a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrol
szarmaz6 — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt €s az adomentes jovedelmet is, €s

ab) azon bevétel, amely utan az egyszerlsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerlsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, tovabba
vagyoni értékii jog, tovabba pénzforgalmi szolgaltatondl kezelt — jovedelemként figyelembe nem
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vett — dsszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtél fliggd pénzbeli és
természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdnal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értéki jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi;

A csaladok, haztartdsok életkoriilményeit elsdésorban a havi nettd jovedelem nagysaga hatdrozza
meg. Az egy fore jutd jovedelmet nagymértékben befolyasolja, hogy az egyiitt €16 csaladtagok
koziil hanyan tartoznak a keresok €és hanyan az eltartottak koz¢é. Ezen beliil az eltartottak €letkora,
egészségi allapota is meghatarozd lehet. A tovabbtanulassal, a képzések fontossaganak eldtérbe
keriilésével egyre nagyobb szamban maradnak eltartottak a 18 év feletti gyermekek is.

A tarsadalmi szegénységben €10 csalddok egyik csoportjara altalaban jellemzd az anyagi és targyi
szlikOsség, de a sziilok egészségesek, dolgoznak, megfelelden szervezik a csaldd életét, érzelmi
kotédéseik  szorosak. Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozé koriilményekhez,
értekrendjiikben a tarsadalmi norméakhoz igazodnak. Bar intellektualis teriileten altaldban hatranyt
szenvednek, de ¢letvezetésiikben jellemzd a céltudatottsag, a kiizdeni akaras, ezért erdsen
motivaltak.

A szegénységben €16k masik csoportjara jellemzd, hogy nagyon alacsony a jovedelmiik, ezért
anyagi és targyi ellatottsaguk csekély, a létminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a
kevés jovedelmet is rosszul osztjak be. A csaladtagok egymashoz valo kotddése bizonytalan, labilis,
onallo életvezetési képességiik csokkent.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességiiek, és a romak.

A telepiilésen az a tapasztalat, hogy a munkaerd-piacra jutas fo akadalyai az alacsony iskolazottsag,
a tartds munkanélkiili 1étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok | 2% SZJA adéfizet6k koziil a 0-
szédma 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allando6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 71,43 0,00
2018 62,96 17,65
2019 51,43 27,78
2020 55,88 36,84
2021 51,72 0,00
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Eurdpai Bizottsag az Eurdpa 2020 Stratégia néven meghatarozta a szegénység csokkentési
céljat. Az unios cél, hogy 20 millié fovel csokkenjen a szegénységben és kirekesztettségben €1k
szama. Az ehhez kapcsolodo magyar vallalas szerint Magyarorszag 2020-ra mintegy félmilli6 fovel
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kivanja csokkenteni a szegénységben ¢élok szamat. A vallalasok meghatarozasahoz az Eurostat
harom mutatészamot hasznalt: a jovedelmi szegénységben ¢élok szamat, a rendkiviil alacsony
munkaintenzitast haztartasokban €16k szamat, valamint az anyagi deprivacioban é16k szamat.

Jovedelmi helyzet (%)
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—— S7IA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Az SZJA adofizetdk ardnya az allandd népesség %-aban 51,43 — 71,43 érték kozott mozgott.
Ekkor a csokkenést az SZJA adéfizetdk koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok (az szja
adofizetok %-aban) szdmanak csdokkenése adta.

A tarsadalmi szegénységben ¢é16 csaladok egyik csoportjara altalaban jellemz6 az anyagi €s targyi
szlikdsség, de a sziilok egészségesek, dolgoznak, megfelelden szervezik a csalad életét, érzelmi
kotodéseik  szorosak. Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozé koriilményekhez,
értékrendjlikben a tarsadalmi normakhoz igazodnak. Bar intellektudlis teriileten altalaban hatranyt
szenvednek, de <¢letvezetésiikben jellemzd a céltudatossag, a kiizdeni akaréds, ezért erdsen
motivaltak.

A szegénységben ¢lok masik csoportjara jellemzd, hogy nagyon alacsony a jovedelmiik, ezért
anyagi és targyi ellatottsaguk csekély, a létminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a
kevéske jovedelmet is rosszul osztjdk be. A csalddtagok egymashoz vald kétddése bizonytalan,
labilis, 6nallo életvezetési képességiik csokkent.

Azok a csaladok, akik lathatéan jobb életkdriilmények és kedvezdbb anyagi feltételek kozott élnek,
nagyobb szamban soroltdk magukat a tarsadalom alsé rétegébe, és érzik magukat szegénynek, mint
azok, akik napi anyagi nehézségekkel kiizdenek, esetleg még tartozasuk is van.

Azokban a csalddokban, melyekben a jovedelmi viszonyaik alapjan a kozéprétegbe soroltak
magukat, nagyobb szamban érzik szegénynek magukat a csaladtagok, melynek okaként legtobb
esetben a jovedelem hianyat vagy alacsony mértékét jelolték meg.

Ezen adatok alatdmasztjak, hogy a csaladok szegénységhez val6 attitlidje nagyon szubjektiv. A
helyi segitd szerveknek ott van nagy szerepe, amikor a halmozottan hatranyos helyzetben él6k nem
ismerik fel redlis tarsadalmi helyzetiiket, nem tudnak, és nem akarnak valtoztatni sorsukon. Fontos e
csalddok, személyek tdmogatasa, motivalasa, Onismeretiik, helyzetiik, sajat sorsuk irdnt érzett
felelosségiik felerdsitése. Ez amiatt is fontos, mivel a halmozott hatranyok kozt €16, tdmogatas
nélkiili sziilék Ujabb problémakat generdlnak, gyermekeik ugyanezzel a kotelesség- és
felelosségtudat hianyaval taldlkoznak, ezt generdciokon keresztiil tovabb orokitik.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A helyi esélyegyenldségi programunk adatai tartalmazzdk az Onkormdényzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjik térségi €és orszagos
adatokkal is.

Az életszinvonal emelkedésének legmeghatarozobb tényezdje a munkaerd-piacon valo részvétel,
hiszen a jovedelemszerzés legaltalanosabb forméja a munkavégzés. Igy azoknak a csaladoknak,
amelyekben a haztartdsban munkanélkiili vagy inaktiv személyek €lnek, nagy az esély a szegénnyé
valasra.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén

Az Ebktv. 21. § - 23. § alapjan az egyenld banasmadd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen,
ha a munkaltaté a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetést
alkalmaz, pl. a munkéhoz jutds soran, a munkéhoz jutas felvételi eljarasa keretében stb.
El6fordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden 1ényeges és jogszerl feltételre
alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
korményrendelet, illetve kollektiv szerzédés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal osszefiiggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatdrozasa, pozitiv
diszkriminécio alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Az aldbbi adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a

nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott a vizsgalt teriileten.

3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az

Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
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Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 0,00 33,33 16,67%
2018 15,38 22,22 18,80%
2019 12,50 9,09 10,80%
2020 13,33 8,33 10,83%
2021 6,25 25,00 15,63%
2022 6,25 9,09 7,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A vizsgélt 2017-2018 és 2021 évek soran a nemek szerinti vizsgélattal megallapithatd, a nék
magasabb ardnya a nyilvantartott allaskeresok korében, kivéve 2019-2020-éveben.

A nyilvantartott allaskeres6k szama a 15-64 év kozotti lakonépesség, tehat az aktiv koru
népességhez viszonyitva alacsonynak mondhat6. Az adatok alapjan megéallapithato, hogy a
nyilvantartott allaskeres6k szama a 2020. év utan a pandémia kovetkeztében névekvd tendenciat
mutatott. A koronavirus okozta jarvany gazdasagi kovetkezményeinek hatadsara 2020 soran a hazai
munkaerdpiacon jelentds valtozasok kovetkeztek be nétt a munkanélkiiliek szama, a foglalkoztatas
korabbi névekvo trendje megtort, sziikiilt az elsédleges munkaerdpiac, modosult a foglalkoztatottak
agazati szerkezete, megvaltoztak a foglalkoztatds és munkavégzés koriilményei, teret nyertek a
kiilonb6zo, atipikus foglalkoztatdsi formak, novekedett a részmunkaiddben dolgozdk szama és
aranya, megugrottak a munkaerdpiaci tavollétek, és ezzel parhuzamosan a munkéval toltott id6
lecsokkent.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. o 5 Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F&
) 3 4 3 3 3 2
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% | 0,00% 0,00%
6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) Fo ’ ' ’ ’ ' ’
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) Fe ' ' ’ ’ ' '
% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o] 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040) Fo ' ' ’ ' ' '
% 3333% | 25,00% 3333% | 33,33% | 0,00% 0,00%
, 6 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% | 6667/% | 50,00%
o) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fo ' ' ’ ' ' '
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o} 1 2
46-50 év (TS 043) F6 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00
(] , ) , (] , () , () , () , ()
% 0,00% 25,00% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00%
o) 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
51-55 év (TS 044) Fo ' ’ ’ ’ ’ ’
% 33,33% 0,00% 0,00% 33,33% | 33,33% | 50,00%
56-60 6V (TS 045) F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(] , ) , (] , ) , ) , ] , ()
% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, . 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nvilvantartott aAllaskeresd korcsoportok szerint
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50.00% W41-45 év (TS 042)
, o
W 46-50 év (TS 043)
20,00% W 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045)
10,00%
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A nyilvantartott allaskeresdk szdma 2-4 {6 kozott mozgott a vizsgalt években. 2022-ben volt a
legalacsonyabb 2 {6 és 2018-ban a legmagasabb 4 f6. Az adatok alapjan lathato, hogy a
munkanélkiiliség minden korcsoportot veszélyeztet kisebb nagyobb mértékben.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alliskeres6k aranya
180 napnél hosszabb
ideje regisztralt Nok aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 66,67 100,00
2018 50,00 100,00
2019 33,33 0,00
2020 66,67 50,00
2021 66,67 50,00
2022 100,00 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok
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A tablazat ramutat, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a tartos
munkanélkiiliek szamaranya, anndl inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. A tablazatban
szerepld adatok azonban nem pontos mutatoéi a munkanélkiiliek szdmanak, hiszen azok csak az egy
adott év soran nyilvantartasba keriild, illetve szerepld személyek szamat mutatjdk. A szocialis
teriileten dolgozok tapasztalatai szerint még mindig és nem kevés szamban vannak olyanok, akik
tartosan munkanélkiiliek, de a nyilvantartdsban nem jelennek meg. Telepiilésiinkdon a vizsgalt
id6északban 2017 és 2022. években kiugrdéan magas volt a regisztralt munkanélkiiliek szdma.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A regisztralt munkanélkiiliség ¢és az iskolai végzettség Osszefliggéseinek értékelésénél
altalanossagban figyelembe kell venni, hogy az alapfokt iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
szama nem szamottevd, ezért koriikben a regisztralt munkanélkiiliség sem lehet meghatarozo. Ha
helyben, illetve napi bejarassal elérhetd kozelségben valdés megélhetési perspektivat nyujto
munkalehetdség nincs, mas belfoldi telepiilések és kiilfold elszivo hatasa fokozottan érvényesiil.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szama iskolai végzettség szerint

Resisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolai
LoBszira végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott

vy | AllaskeresSk szama dsszesen | g 4ea14n0snal alacsonyabb | Altalénos iskolai 8 altalanosndl
(TS 052) végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) | magasabb iskolai

végzettség

Fé Fé % Fé % Fé %
2017 3 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%
2018 4 1 25,00% 2 50,00% 1 25,00%
2019 3 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%
2020 3 0 0,00% 2 66,67% 1 33,33%
2021 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2022 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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M 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 dltaldnosnal magasabb

Altalanos és kozépiskolai felnSttoktatas a telepiilésen nincsen. Arrél, hogy mas telepiilésen hany
lakosunk vett részt ilyen oktatdsban, nem rendelkeziink adattal.

A regisztralt munkanélkiilieck szdma valtozast mutat a vizsgalt idészakban. A 8§ altalanosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk aranya novekedett a 2022. évre dsszesen 16,67 %- kal.
A 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k képviselik a legnagyobb aranyt. Altalanossagban
elmondhat6, hogy a nyilvantartott allaskeresok koziil a szakképzettséggel nem rendelkezok aranya a
vizsgalt idészakban 2 {6 koriil volt.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténoé atlépés
lehetoségei;

2011. szeptember 1. napjan hatilyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI. tdrvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds Uj rendszerét. Az aktiv kor fogalma az egyes évjaratok eltérd
nyugdijba vonulasi szabdlyai miatt relativ, ezért a 18-59 ¢letévet tekintjik annak. A
kozfoglalkoztatottak szama 1-2 6 volt a vizsgalt idészakban. A kozfoglalkoztatottak a kozmunka
programban ¢és hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatdsban dolgoznak.

Az egyéb munkaltatonal alkalmazott kdzfoglalkoztatottak szamardl (Bakonyerdd stb.) adattal nem
rendelkeziink.

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozés szerint a helyi dnkorményzat az Flt. 8. § (4) bekezdése
értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatdsi feladatainak ellatdsa sordn - kiilon
jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatast szervez, - figyelemmel kiséri a helyi
foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat, - dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran
figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, - az allami foglalkoztatasi szerv
miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat az Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba torténd bevondsat. Az dnkormanyzat igyekszik €lni mindazokkal a lehetdségekkel,
amelyek biztositjak a munkanélkiiliek, illetve az inaktivak munkaerdpiacra torténd visszakertilését,
igy a kozfoglalkoztatassal, illetve a képzéssel egybekotott foglalkoztatassal.
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Az Onkormaényzat a foglalkoztatas javitasa érdekében folyamatosan egyiittmiikodik a Veszprém
Varmegyei Kormanyhivatallal. A kozfoglalkoztatdsban vald részvétel alapvetden az
egylttmiikodési készség egyik kifejezési formaja. A foglalkoztatott részére segély helyett
bérjovedelmet jelent.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ev (TS 050) (05)
Fé (éves atlag - f6)
2017 1 0
2018 2 1
2019 2 2
2020 2 1
2021 1 1
2022 1 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkoziokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

j N

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kézmunka nem cél, hanem eszkoz a foglalkoztatds bovitésére. Az elmult években a hatranyos
helyzetiiek, inaktivak munkaerOpiacra torténd visszakeriilése érdekben az Onkorményzat
kozfoglalkoztatds  keretén  beliil  igyekszik  segiteni a  munkavégzéshez  kapcsolt,
munkajovedelemmel jard foglalkoztatast. A kozfoglalkoztatottak szama évrél-évre csokken. Az
alacsony bérezés miatt sokan nem vallaljak el a munkat.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilés foglalkoztatottsdganak alakuldsat dontéen a kornyezd telepiilések munkaerd-felvevo
képessége befolydsolja. Helyben miik6dd, nagy létszdmot foglalkoztatd munkaltatd nincs a
telepiilésen, ezért a munkavallalok egy része ingdzni kényszeriil. Leginkdbb 20-50 km tavolsagra
jarnak az aktiv koruak vagy buszjaratokkal, vagy sajat gépjarmiivel. A nagyobb cégek, vallalatok
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sajat autobusszal biztositjak a dolgozok szallitdsat. A tavolsagi kozlekedés (helykozi autobuszjarat)
nagyon ritkdn, naponta két-harom alkalommal kozlekedik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
, szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fo Fo
2017 3 0
2018 4 0
2019 3 0
2020 3 0
2021 3 0
2022 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresok

2022
2021

2020

1
e
e
207
20T B
e

2017

B Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk B Nyilvantartott allaskerestk

A fiatalok foglalkoztatasat eldsegitd, illetve megkonnyitd programok nincsenek a telepiilésen.

A nyilvantartott allaskeres6k szama valtozd képet mutat. A nyilvantartott allaskeresék koziil a
palyakezdd éllaskeresdk szdma hasonldan valtozo képet mutat az évek soran. A foglalkoztatottsag
novelése a tarsadalmi felzarkozas kulcseleme. Az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiiliek
szdmara célzott programokkal kell elérhetévé tenni a munkaba alldshoz sziikséges munkaerd piaci
szolgaltatasokat, foglalkoztatasi tamogatasokat, a szak- és felnottképzési programokon keresztiil a
képzettség megszerzésének lehetdségét.

A palyakezddk, fiatalok kiemelt hatranyos helyzetli csoportként vannak definidlva az Unidban és
Magyarorszagon egyarant. Ez kiemelt figyelmet és elbanast jelent adott esetben. Azaz a munkaer6-
piaci programokon beliil kiilon célcsoportként vannak jelen, a foglalkoztatasi tdmogatdsokban a
palyakezddknek kiilon tdmogatas all rendelkezésre.
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f) munkaero-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilés feln6ttképzd programjait tilnyomod részben Jarasi Startmunka mintaprogram €s a
Hosszabb id6tartamtl kdzfoglalkoztatds hatdrozta meg a vizsgalt idészakban. Ezen programok a
Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya szervezi €s tartja nyilvan, igy az ehhez kapcsolodd adatok
tekintetében csak 6k tudnak segitséget nyujtani.

A célcsoportok tarsadalmi befogadasahoz kell segitséget nyujtani, mely az oktatasban vald
részvételik eldsegitése mellett/utdn a munkaerdpiacon vald sikeres helytallasukhoz nyujtott
tamogatassal valik teljessé. A hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok foglalkoztatasi
esélyegyenldségének javitasa érdekében fel kell térképezni azokat a tényezdket, melyek a hatranyos
helyzetii tarsadalmi  csoportok foglalkoztathatosagat akadalyozzak. A  foglalkoztatasi
eldsegité program célja, hogy a foglalkoztathatosagot javitd ismeretbdvitéssel, készség- ¢és
képességfejlesztéssel javitsuk a célcsoportok elhelyezkedési esélyeit. Megyeren nincs kdzépfokt
oktatas. A legkozelebbi varosokban: Siimegen, Tapolcan, Celldomolkon, Keszthelyen,
Zalaegerszegen van lehetdség kozépszintii oktatasban valo részvételre.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az alabbiak szerint hatdrozzak meg: Az Eurdpai Unio
Bizottsaga 2001. decemberében Laeken-ben tartott iilésén fogadta el a szegénység és tarsadalmi
kirekesztddés mérésére vonatkozd indikdtorokat. A tagdllamokra vonatkozd egységes
mutatorendszer kialakitdsanak az volt a célja, hogy eurdpai szinten Osszehasonlithatova valjon a
szegénység ¢s a szocialis kirekesztddés sokdimenzios jelensége.

Mivel a szegénység kizarolag jovedelmi helyzet alapjan torténd definialasa nem ad atfogd képet az
egyén, valamint a haztartds tarsadalmi helyzetérdl, igy a kezdetekben alapvetden a jovedelmi
szegénységre fokuszaldo mutatdék kore 2006-ban kibdviilt a szocidlis védelem teriiletére, azon beliil
is a tarsadalmi befogadéds, a nyugdijak, valamint az egészségiigyi ellatds atfogd és egységes
mérésére szolgalo jelzészamrendszerrel.

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztddéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Eurdpdban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbodl ¢élok. Ennek megfelelden a szegénységben €16, meghatirozasanal a
haztartdsok Gsszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes hdztartastag
munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbol szarmazd jovedelmét Osszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal.

A KSH legfrissebb, 2022. évi felvételébdl szarmazd kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob
forintban kifejezve alig haladta meg a nett6 145.000 Ft-ot.

A szegénység ¢s a tarsadalmi kirekesztddés mérése igen Osszetett, sokdimenzids vizsgélatot
igényel, ennek megfelelden a mutatok kore is sokrétli. Tartalmaz anyagi, valamint nem anyagi
tipusu indikatorokat is. A tarsadalmi kirekesztddés a szegénység fogalmanal tdgabb, nemcsak
jovedelemhidnyt jelent, hanem tarsadalmi elszigetelddési folyamatot, szocialis hatranyok sorozatat
is.
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Azon személyek vannak kitéve a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak, akik

esetében az aldbbi harom tényezd koziil legaldbb az egyik fennall:
1. Relativ szegény: Azon személyek tartoznak a relativ jovedelmi szegények csoportjaba, akik

olyan haztartasban élnek, ahol a haztartas jovedelme nem éri el a median ekvivalens jovedelem
60%-at (relativ szegénységi kiiszob).

2. Sualyosan deprivalt: Azok a személyek, akik meghatarozott kilenc fogyasztasi tétel
(hiteltorlesztéssel vagy lakassal kapcsolatos fizetési hatralék; varatlan kiadasok fedezetének hianya;
anyagi okbol nincs telefonja; anyagi okbol nincs szines televizidja; anyagi okbol nincs mosogépe;
anyagi okbdl nincs személygépkocsija; évi egyhetes lidiilés hidnya; kétnaponta husételfogyasztas
hidnya; lakas megfeleld flitésének hianya) koziil legalabb négyrdl anyagi okbdl lemondani
kényszeriilnek.

3. Nagyon alacsony munkaintenzitdsu: Azok tartoznak ebbe a csoportba, akik olyan héaztartasban
¢lnek, ahol a munkaképes kora (18 és 59 év kozotti) személyek az el6zd évben a lehetséges
munkaidejiik kevesebb, mint 20%-at toltotték munkaval.

Sem a jelenlegi, sem a leendd dolgozok szdrmazasarol, jovedelmi és vagyoni helyzetérdl
adatgytijtés, nyilvantartas nem késziil. A munkavallalok alkalmazisa sordn nem a szarmazas a
lényeg, hanem a felkésziiltség.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Megyer olyan telepiilés, ahol nincs megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem, kor és
szarmazas miatt. Minden allampolgéar szdmara — aki dolgozni akar - egyenld esélyt biztositunk a
foglalkoztatason beliil.

Az esélyegyenldséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is sziikségesek, mert a nyilvantartasbol
kiszorul6d csoportok a munkaeré-piacon dsszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, igy aktiv
tdmogatasban a munkanélkiiliecken beliili aranyuknal kisebb szdzalékban vesznek részt. Ahhoz,
hogy minél tobben dolgozzanak, sziikséges, hogy minél tobben legyenek jelen a munkaerd-piacon,
a munkavallalas szempontjabdl inaktiv népesség rétege sziikiiljon. Ennek egyik eszkoze az aktivitds
novelése. A gazdasagi aktivitds novelése egyrészt a munkanélkiilli és inaktiv emberek
munkavallaldshoz sziikséges tudasanak és készségének fejlesztése Utjan, madasrészt az aktiv
munkaerd-piaci politikdk (allami és a nem allami szereplok altal nyGjtott szolgéltatasokat egyarant
beleértve) 0sszehangolt miikodésével lehetséges.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének szdmos lehetdsége van jelen napjainkban.
A felnovekvd nemzedék mar tantervi oktatds keretében elsajatitja a szamitdogép, valamint az
alapvetd programok hasznalatit (szovegszerkesztd, internetbongészd stb.). A fiatalok digitalis
ismeretére alapozva a helyi Konyvtar lehetdséget biztosit a kozdsségi szolgalatot teljesitd didkok
bevonasaval személyre szabott digitalis oktatas biztositasara is. Célunk olyan oktatasok szervezése,
ahol az idGsebb korosztaly is szert tehet alapvetd digitalis ismeretek megszerzésére.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az Szt 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és
termeészetbeni ellatasi forméak adhatodak:

Az onkormanyzat a szocidlis torvényben leirt kotelezettségeinek eleget tesz. A csaladsegitést, a
gyermekjoléti szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast, étkeztetést jelenleg a helyben miikodé Marcal
Vidéki Onkormanyzati Szocidlis Térsulas 4altal fenntartott intézmény Marcal Vidéki
Onkormanyzatok Szocialis Tarsuldsa, Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Intézmény fenntartasaval
biztositja. A falugondnoki szolgalatot Megyer Kozség Onkormanyzata tartja fenn.

Etkeztetés: (Szt. 62. §) keretében azoknak a szocialisan részorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiillondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Hazi segitségnytjtas: (Szt. 63. §) keretében a szolgaltatdst igénybe vevd személy sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.

Csaladsegités: (Szt. 64. §) a szocialis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A csalad és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités feladatait, valamint a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben
(tovabbiakban: Gyvt.) meghatarozottak alapjan Gyermekjoléti szolgaltatas (Gyvt. 39. §) olyan, a
gyermek érdekeit védo specialis személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkozeinek felhasznéaldséval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat (Gyvt. 40. §) Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy
szolgaltat6 — a csaldd- ¢és  gyermekjoléti  szolgalat  keretében — miikddtethetd.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentés mértékben
atalakult. A helyi 6nkorményzatok feleldssége novekszik a helyi kozdsség szocialis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositdsaban. A kotelezéen nyujtando ellatasokat 2015. marcius
1-t6] a jarasi hivatalok allapitjak meg.
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Ezek az ellatasok a kovetkezok:
- aktiv kortak ellatasa,

- gyermekek otthongondozasi dija,

- id6skortiak jaradéka,

- apolasi dij,

- kozgyogyellatas,

- egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsag.

Az Onkorményzat szociélis igazgatasi feladatait a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
szolo 1993. évi III. torvény, valamint ezen torvény végrehajtasara alkotott kormanyrendeletek ¢és
Megyer Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok
helyi szabalyozasarol sz6lo 7/2021. (V.27.) dnkorményzati rendelete alapjan végzi.

Az Szt. célja, hogy a szocilis biztonsdg megteremtése ¢és megorzése érdekében meghatarozza az
allam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocidlis ellatdsokra vald
jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

A helyi 6nkormanyzatok a torvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik terhére
egyéeb ellatasokat 1s megallapithatnak. A szocialis ellatas feltételeinek biztositdsa az allam koézponti
szerveinek és a helyi dnkorményzatoknak a feladata. Az dnkormanyzat a telepiilési tdmogatasokrol
helyi rendeletet alkot és az ott felsorolt tamogatasokat részben allami normativabol, részben sajat
koltségvetése terhére biztositja. A szocidlis kiadasok fedezete az éves koltségvetésben kertil
meghatarozasra. Az Onkormdanyzat pénzbeli és természetbeni elldtdsokat nyujt, tovabba
intézményein keresztiil 1atja el kotelezd feladatait.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I.
Nyilvéntartott &llaskeresék szAma Allaskeresési ellatasban reszes’ulo nyilvantartott allaskeresok
(TS 052) Seama
Ev (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban

2017 3 33,33% 0 0,00%

2018 4 28,57% 0 0,00%

2019 3 18,75% 1 33,33%

2020 3 10,34% 0 0,00%

2021 3 11,54% 0 0,00%

2022 2 7,69% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
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— Nyilvantartott dllaskeresdk Alldskeresési elldtasban részesiilSk

A fenti tablazatbol megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeresOk szdma valtozo tendenciat
mutat. A 15- 64 ¢év kozotti népesség esetében a nyilvantartott allaskeresdk ardnya folyamatos
csokkenést mutat, ez mellett az allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresket csak
2018-ban regisztraltak.

3.3.2. szdm tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocialis tamogatasban részesiil6 Foglalkoztatast helyettesité L, ; e,
. 11 ey : . ) . , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos L o,
. L, allaskeresék szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
° %-aban %-aban %-aban
2017 1 33,33% 0 11,00% 1 33,33%
2018 2 50,00% 1 26,00% 2 50,00%
2019 0 0,00% 1 27,67% 1 33,33%
2020 1 33,33% 1 40,67% 1 33,33%
2021 2 66,67% 2 69,33% 2 66,67%
2022 1 50,00% 2 83,50% 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottakszama a 15-64 év
kozotti népesség aranyaban IL. (%)

100,00%
80,00%

60,00%

40,00%

0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Szocialis tAmogatasban részesiild nyilvantartott dllaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi széma (TS 054)

Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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Szocialis tamogatasban €s foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek szdma vizsgalt
idészakban 1-2 f6 kozott volt.
Az aktiv kortiak ellatasai jarasi hivatali hataskorbe kertiltek.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek
i havi atlagos szdma
Ev (TS 056)
fo
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogatabanrészesiilok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az allami feleldsségi korben nyujtott, és 100%-ban kozponti koltségvetési forrasbol kifizetett
szocidlis ellatdsokon tul mas elldtdsok nyljtasarol, jogosultsagi feltételeir6l az Onkormanyzatok
dontenek az un. telepiilési tamogatas keretében.

A modositas az alabbi ellatasokat érinti, ezekre vonatkozdan az Szt. 2015. marcius 1-jét6] nem
tartalmaz részletes szabalyozast:

- lakasfenntartasi timogatas,

- adossagkezelési szolgaltatas,

- méltanyossagi apolasi dij,

- méltanyossagi kozgyogyellatas.

A fentieken til az onkormdanyzati segély is atalakult: a rendkiviili élethelyzetre tekintettel is a
telepiilési tamogatés keretében nyujthatd timogatas.
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Telepiilési tamogatas

Az Onkormdanyzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepiilési
tamogatas.

E tamogatds keretében az Onkormanyzatunk tamogatandonak itélt, rendeletben szabalyozott
¢lethelyzetekre nyujt tdmogatast. Az Onkormanyzat kotelezettsége abban all, hogy a telepiilési
tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatds keretében milyen célokra,
mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegli tdmogatast nyujt, teljes mértékben az
onkormanyzat mérlegelési jogkdrébe tartozik. Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a
Képviselo-testiilet a 1étfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizd személyek részére rendkiviili telepiilési
tdmogatast koteles nyujtani. A létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartasi gond
meghatdrozdsa az Onkormdnyzat jogosultsdga, hasonléan az ilyen helyzetekben nyujtandod
tdmogatas Osszegének meghatarozasahoz.

Megyer Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok
helyi szabélyozasarol sz6lo 7/2021. (V.27.) onkormanyzati rendelete (tovabbiakban: OR)
tartalmazza a Megyeren lako csaladok, személyek részére adhatdé pénzbeli és természetbeni
juttatasokat.

Az OR alapian az alabbi ellatasok vehetdek igénybe:

a) altalanos telepiilési tAmogatas,

b) rendkiviili telepiilési timogatas,

c) sziiletési telepiilési tamogatas,

d) iskolakezdési és dvodaztatasi telepiilési timogatas,
e) temetési telepiilési tamogatas,

f) lakascélu telepiilési tAmogatas,

g) koztemetés,

h) tiizel6anyag telepiilési timogatas,

1) kardcsonyi telepiilési tamogatas.

Megyer Kozség Onkormanyzata évrdl évre palyazatot nydjt be a szocidlis céli tiizeléanyag
tamogatasra, amely tamogatasi forma ¢évente kedvezd elbirdlasban részesiil, amelynek
igénybevételére kiilon rendelet megalkotasa torténik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tadmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Helyi adatgytijtésbdl megallapithatd, hogy a csaladok sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. A
kozségben az épitkezés ritka, régi hazak felujitasa és a letelepedések az utobbi idében novekedtek.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett Epitett 1-2 sze?nimzl,l;zel?.l t6- A Kkoziizemi
Lakasalloman p, lakasok szobas Wy gyw ivovizvezeték-
lakasok . a halézatba g
- y (db) . szama 1000 | lakasok halozatba
Ev szama 7 2 bekapcsolt 2
(TS 073) (TSv 077) lakasra aranya | ook s bekapcsolt lakasok
(TS 078) (TS 076) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 21 0 0,00 66,67 0,00 90,48
2018 21 0 0,00 66,67 0,00 90,48
2019 21 0 0,00 66,67 0,00 90,48
2020 20 0 0,00 65,00 0,00 95,00
2021 20 0 0,00 65,00 0,00 95,00
2022 25 0 0,00 68,00 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 20,00 90,00 100,00

A kdzlizemi ivovizvezeték-haldzatba A kdzlizemi szennyvizgyljtS-hildzatba ® 1-2 szobas lakdasok ardanya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 0O74) (TS O76)

a) lakas allomany

Megyer telepiilésen nincsen bérlakas.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

elletl; (l);n Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Egyéb
Lakasalloman lak%la tasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi lakascélra
y (db) Kériilménveket allomany | koriilményeket |lakasillomany | koriilményeket hasznalt nem
Ev (TS 073) biz tosii,() (db) biztosito (db) biztosito lakasok lakascéla
lakésok szdma lakasok szama szama ingatlanok (db)

db db db db db db db
2017 21 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 21 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 21 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 20 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 20 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 25 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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b) szocialis lakhatas

Megyeren szocialis lakésallomany nincs a telepiilésen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Megyer teleptilésen lakascélra hasznalt, nem lakas céljara szolgalo ingatlan nincs.

d) lakhatast segit6é tamogatasok
Az oOnkormanyzat a szocidlis rendelet keretében lakascélu telepiilési tdmogatassal segiti a
kozségben letelepedni kivano, elsé lakdshoz jutokat kivanja anyagilag tamogatni, lakasépités,
vasarlas, felujitas tekintetében.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamog:;?ns;)an részesitettek Egyéb onkorményzati timogatésban
, . . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo

2017 n.a. 0
2018 n.a. 4
2019 n.a. 5
2020 n.a. 9
2021 n.a. 19
2022 n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar

20
18
16
14
12
10

[ LA * ]

Lakhatast segito tamogatasok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

A telepiilésen ¢€letveszélyes allapotu lakott épiilet nincs, hajléktalan a telepiilésen nem €l.

Az egyéb Onkormanyzati timogatasban részesitettek szama folyamatos emelkedést mutat.
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Az Onkormanyzat addssagcsokkentési tdmogatast nem nyujt, tekintettel az Szt. szabélyaira. A
lakasfenntartasi tamogatas az Szt. valtozasanak kovetkeztében 2015. marcius 1. napjatdl megsziint.

f) eladésodottsag
Ko6zmidij-, illetve lakashitel tartozasok, hatralékok felhalmozoddasardl nem rendelkezik adattal az
Oonkormanyzat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kkiilteriilleteken és nem lakodvezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A falu kozmiivel, uthéalozattal rendelkezik, a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott.
Kiilteriileti lakoovezet nincs.

A telepiilés rendelkezik kabeltelevizid-halozattal, telefonvonallal, valamint internettel. A vezetékes
ivovizhélozat, a foldgazvezeték ¢és a szennyvizhalozat is kiépitésre keriilt. A szervezett
szemétszallitast a tapolcai székhelytit NHSZ Tapolca Kft. végzi.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szdma, tarsadalmi problémaék szempontjabol fobb jellemzdi (pl.
¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

Szegregalt vagy szegregacidval veszélyeztetett teriilet: szegregacids mutatoval lehatarolt olyan
egybefiiggd teriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszu csaladok koncentraltan élnek egyiitt
vagy a tarsadalmi statuszcsokkenés jelei tapasztalhatok, ezért a teriileten kozOsségi beavatkozas
sziikséges; szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriilet lehet egy onallo telepiilésrész, de
részét képezheti egy vagy tobb telepiilésrésznek is.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a
telepiilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
¢letkoriilményeiben, értékrendjében és szocialis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté koérnyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.

A KSH altal végzett népszamlalas adatai alapjan azokat a teriileteket nevezziik szegregatumoknak,
ahol az aktiv korti népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok,
valamint a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya magasabb, mint 50 szazalék
(mindkét mutato esetében). Azok a teriiletek, ahol a lakosok szamanak legalabb 40 szézaléka a fent
emlitett mutatok szerint alacsony statusu, veszélyeztetett terliletnek mindsiilnek. Olyan teriiletekrdl
sincs tudomasunk, melyek a szegregacioval veszélyeztetettek lennének.
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Megyer kozigazgatasi teriiletén telep/szegregatum lakokodrnyezet nincs.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. térvény, mely eldirja, hogy a telepiilési
onkorményzat feladatai az egészségiigyi alapellatas korében:

a) haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

b) fogorvosi alapellatas,

c) az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi ligyeleti ellatas.

A telepiilési onkorményzat a kdrnyezet- egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a) koztisztasagrol,

b) telepiilési kdrnyezet tisztasaganak biztositasa,

c) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

d) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢és ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest — sajat hataskdrben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢s illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

e) egylittmikodik a lakossagra, kozségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositanak. A személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat, melyek
koziil a teleptilésen a falugondnoki szolgaltatds, szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas és a
tarsulasban mukodtetett csaladsegités nyjt timogatast.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli ¢és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban €s a szlirOvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldzd ellatds, a tartézkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz valé jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnottek és =
gyermekek Csak,fel}] dttek A hazi Apolasi dij, alanyi
P részére . . . oz &z a9 z q
részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | Kozgyégyellatasi igazolviannyal jogon:
szervezett = . : . . P . .z . =
szervezett haziorvosi altal ellatott fiockgyogyszertarak | rendelkezok szama (alanyi és tamogatasban
Ev haziorvosi szoleltatasok szolgalatok szama normativ alapon kiadott) részesitettek évi
szolgalatok gal szama (TS 110) (TS 133) atlagos szama (TS
% szama
szama (TS 106) (TS 108) 135)
(TS 107)
db db db db Fo Fo
2017 0 0 0 0 2 0,80
2018 0 0 0 0 3 1,12
2019 0 0 0 0 0 1,42
2020 0 0 0 0 1 1,00
2021 0 0 0 0 1 1,00
2022 0 0 0 0 0 0,75

Forras: TelR, KSH Tstar

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Megyer kozségben helyben nem biztositott a hdziorvosi ellatas. Ukk telepiilésen biztositott a
haziorvosi ellatas a gyermekek és a felndttek részére is.

Gyermekorvos a telepiilésen nincs. A legkdzelebbi varosban Siimegen talalhat6 2 gyermekorvos.
Az orvosi ligyeleti ellatds Ajkan vehetd igénybe Orvosi elldtdst még Balatonfiireden, Péapan,
Tapolcan, Varpalotan, Veszprémben ¢és Zircen igénybe vehetnek telepiilésiink lakosai. A
szakellatasok jelentds része Siimegen miikddik, de van olyan szakrendelés, példaul a tiiddsziirés,
ami csak Tapolcan érhetd el. Fogorvosi ellatast Siimegen lehet igénybe venni.

A fekvibeteg ellatas és tovabbi egészségligyi szakellatas az Ajkai Magyar Imre Korhazban érhetd
el.

Megyer Kozség Onkorményzata a Siimegi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds fenntartisban 21
telepiilésen biztositja a szakorvosi jarobeteg szakellatasi feladatok ellatasat a Stimegi Kistérségi
Egészségligyi Szolgalat Kozhaszni Nonprofit Kft. altal.

2023. julius 1-tdl a védondi feladatok ellatdsa a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Koérhazhoz
keriiltek &t a védondi korzetet tovabbra is a korabban a teleptilésen dolgozé védond latja el.

A telepiilésen biztositott a falugondnoki szolgéltatas, csaladsegités, hazi segitségnytjtas, szocialis
étkeztetés. A telepiilésiinkon gyogyszertar nem mikodik, igy a falugondnoki szolgélat altal a
gyogyszerek kivaltdsa megoldott, illetve az iddsebbek széllitasa a szakrendelésekre, prevencios és
szir6programokhoz vald hozzaférés a teriileti ellatasért felelés Ajkai Magyar Imre Korhdzba a
falugondnoki szolgélat igénybevételével torténik.

A fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek fogorvosok végeznek az
oktatdsi intézményekkel (mas telepiilésen) torténd megallapodasok alapjan. A fejlesztd és
rehabilitacios ellatasok igénybevétele Stimegen, illetve a kornyéki telepiiléseken vehetd igénybe.
Megallapithatd, hogy az egészségiigyi helyzet mutatoi koziil nagyon kevés az, amelyrdl pontos
informacioval, nyilvantartassal rendelkezik a telepiilés.
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi €s csecsemOkori szlirdvizsgalatok minden, a telepiilésen lakd szamara elérhetd.
A csecsemOkori szlirfvizsgalatokon torténd megjelenés mindenképp fontos, féleg a nehéz
helyzetben 1év6, nem megfeleld lakéaskoriilményekkel rendelkezé roma csalddok esetében. A
védononek és haziorvosnak nagy szerepe van abban, hogy hozzajarulnak a prevencios jellegii
szliirdvizsgalatok megszervezésében.

Tiidészlirésre minden évben van lehetdség sziirébusz segitségével, valamint a 45 év feletti ndk
szamara megoldott a mammografiai vizsgalat, igaz csak 2 évente Veszprémben, de az ingyenes
szallitast biztositja az nkormanyzat.

Gyermekkori sziirésekre abban a korhdzban van lehetdség, ahol a gyermek sziiletett.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A héziorvos a lakossag részére elérhetdvé teszi az ajanlott és kdtelezd szliréseken vald részvételt,
évente tobb alkalommal szerveznek prevencids és szlrOprogramokat, valamint biztositjak a
fejlesztd és rehabilitacios ellatasokhoz vald hozzéaférést

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés, melyet a Goganfai Telepiilési Onkormanyzat konyh4jardl biztositanak a
telepiilésen €16k és az intézmények részére — Megyer tekintetében szocialis étkeztetés — megfelel az
egészséges taplalkozas jogszabalyban meghatarozott feltételeinek.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az apré falvak rejtett kincseivel taldlkozhat a Megyerre latogatd. A telepiilésen van lehetdség
turazasra, a lovassportok kedveldi lovagolhatnak. Szdmtalan turautvonal teszi szinessé a kdrnyek
megismerését. A portakon tevékenykedd dolgos kezek, a fabol, fémbdl, agyagbol késziilé csodak, a
vendégszeretet, a nylizsgés, a magaval ragadé hangulat szdmtalan sportprogram szervezését teszi
lehetovée a teleptilésen.
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f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A Marcal Vidéki Onkormanyzatok Szocidlis Tarsuldsa, Szocidlis, Csaldd és Gyermekjoléti
Intézmény biztositja a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést: csaladsegités, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas. Az intézményben miikodé szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujtanak
a lakossag 6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. Onkormanyzatunk
fenntartasaban falugondnoki szolgalat mikodik. Idéskoruak nappali ellataisa nem mikodik a
telepiilésen.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ukki székhelyli a Marcal Vidéki Onkormanyzatok Szocidlis Tarsuldsa, Szocialis, Csaldd és
Gyermekjoléti Intézmény munkatarsai nyari tdbor keretében prevencios eldadasok szervezésével
segitik a tdjékoztatast. Az iskolaskort gyermekek a kdznevelési intézményekben folyamatosan részt
vesznek prevencios eléadasokon.

Onkormanyzatunk Biinmegelézési Koncepciojat 2015. évben fogadta el, melynek feliilvizsgélata
folyamatban van.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az egyenld bandsmod kovetelményei biztositottak, a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben
hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhat6. Az Onkormanyzattal szemben hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértése miatt szankcidt nem
allapitottak meg.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

2013. januar 1-t6l a kdzgyogyellatasra, illetve dpolési dijra valo jogosultsag alanyi jogcimen torténd
megallapitdsdnak hataskore atkeriilt a Jarasi Hivatalokhoz. A kozgyodgyellatasi igazolvany altal
biztositott kozgyodgyellatasi jogosultsaghoz valé hozzajutas folyamatosan jelen van a telepiilésen, de
nem valt tdmegessé.

Megyeren a pozitiv diszkriminacié az idések étkeztetése, illetdleg raszoruldsagi alapon rendkiviili
telepiilési tamogatasok természetbeni nyujtdsdban (pl. téli iddszakban szocidlis célu tizifa
formajaban, valamint a telepiilési tAmogatasok formdjaban jelentkezik. Az étkezést — amely napi
legaldbb egyszeri meleg élelmezést jelent — az ukki székhelyii Marcal Vidéki Onkormanyzatok
Szocialis Tarsuldsa, Szocidlis, Csalad és Gyermekjoléti Intézménye biztositja a falugondnoki
szolgéalattal egytittmiikddve.

Népkonyha nem miikodik a telepiilésen.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhin kiosztott ételadagok szima (db)

2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
V)3

- Evente tobb kulturdlis rendezvényt szerveznek a
Kfﬁﬂhv telepiilésen. Az Erre gyere Megyerre értéktar nap és zenei
M .k piknik rendezvényeken a helyi értékek bemutatdasa a o
: ozal ttma, de volt mar autdés mozi, rockfesztival,

Egyesijlei- képzoémuivészeti kiallitas és tobbezer gyereket befogadd

Mesevaros rendezvény is a kisebb zartkori rendezvények
(osztalytalalkozok, csaladi és bardti Osszejovetelek, céges tréningek, eskiivok, vidékfejlesztési
tanulmanyut, szakmai konferencia, iskolai tanulméanykirandulas) mellett.

-

Ez olyan ko6zosség, ahol mindenkit szeretettel fogadnak és mindig varnak vissza. A visszatérok a
folyamatos munkéval elért fejlesztéseknek koszonhetden biztosan lathatjdk Gjabb és tjabb otletek
megvaldsitasat, egy-egy Uj tarattvonal, 4] program vagy 10j érték létrejottét, melyet az dszinte vidéki
vendéglatast képviseld helyiek teremtenek.

Kreativ Mozaik Egyesiilet révén mutatjak be a kis telepiilésre érkezOknek Megyer értékeit. Egy
maroknyi csapat szivvel-1élekkel apolja, gondozza és fejleszti az aprocska Megyer turisztikai életét,
mellyel a telepiilés fejlodik és egyre ismertebbé valik.

Ez egy kicsit elszigetelt vilag, mely sokkoloan tud hatni a varosi nyiizsgésbdl idelatogatora. Itt
egyesiil az épitett ¢és a természeti ért€k, a gasztronomia €s a helyi értékek megbecstilése.

Megyer Kozség Onkormanyzatinak Napszotte Alkotohazaval kardltve fonodnak &ssze a
lehetéségek. A vendégek az alkotohdzban megismerkedhetnek ezen lehetdségekkel, azaz a
bodzabogy6 tovabbi felhasznalasi modjaival. A telepiilésen igy megélt élmény kiegésziil egy
tanulmannyal, amit tudasként hazavihet és tovabb fejleszthet barmilyen kreativ médon. A Pajtakotta
tehat valojaban egy kapocs a vendéglatas €s a kulturalis hagyomany0rzés kozt.

Megyeren a NapszOtte Alkotohdz és a Megyer Pajta turisztikai rendezvénytér szorosan
egyiittmiikddve biztositjak azokat a lehetdségeket a telepiilésre latogatd vendégek és a helyiek
szdmara, amelyekkel az alkotohdzban megismerkedhetnek. A kiilonféle kézmiives technikdk
megismerésével a telepiilésen megélt élménypihenés kiegésziilhet egy kreativ tapasztalattal, amit
tudéasként hazavihetnek és tovabb fejleszthetnek barmilyen méddon.
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A Megyer Pajtaban a helyben term6 zoldségek és gylimolcsok feldolgozasaval, valamint az helyben
eléallitott ételekkel fogadjak a telepiilésre latogatokat. Ez egy olyan kozdsség, ahol baratok,
ismerdsok onkéntesként segitenek egy-egy olyan programban, aminek célja, hogy szebbé tegye a
kis telepiilést. Orommel vesznek részt szemétszedésben, faludekoralasban, viragositdsban,
faiiltetésben ¢és kulturalis eseményeken. A helyiek vendégszeretete, kozdsségi ¢€s fejlesztd
természete visszavonzza az odalatogatokat és békés, 0sszetartd helyi kozosséget teremt.

Megyer a vidéki baj €s a természet esszenciaja. Jelszava: Szabadon, kreativan! Megyer. Itt j6 helyen

vagy!

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen az 6nkormanyzat a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden legalabb évente egyszer
kozmeghallgatast tart. A telepiilés lakossaganak a koziigyekbe torténd bevonasat szolgalja a
falugytilés intézménye. A kozosségi élet szinterei koziil kiemelend6k azok a rendezvények,
amelyek szervezése a civil egyesiiletek, természetes személyek révén valosul meg.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak Koézmiivelodési
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 42 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélés példaérteki, etnikai konfliktusok nincsenek.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Adomanyozasi feladatokat a szocidlis szolgaltatd intézménylink biztosit. A raszoruldkat a
szomszédok, ismerdsok is segitik.

d) a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségeis;

Nemzetiségi Onkormanyzat nincs a telepiilésen.
e) helyi lakossagi 6nszervezédések.

Megyer alacsony lakossagszdmahoz viszonyitva fejlett tarsadalmi-kulturdlis élete révén egész
évben folyamatosak a kozosségi programok, lakossagi dnszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd es onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz616 2011.evi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatdsa,
kiilonosen tekintettel a helylr Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat Onként vallalt feladatot lathat el kiillondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkdzas, a szocialis,
ifjisagi, kulturalis igazgatas es a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési es

telepiilésrendezési feladatok korében.

E teriilet elemzése Megyer kozség tekintetében nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

1.A szakképzettség ¢és a digitalis irastudas | Piacképes képzési lehetdségek kihasznalasa,
hianya  akadéalyozza a  munkanélkiiliek | munkaeré tdmogatasi programban vald
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedését. részvétel.

58



4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek jogairol szol6 egyezmény egy nemzetkdzi egyezmény, ami 1990. szeptember 2-an
lépett hatdlyba, majdnem egy évvel azutan, hogy 1989. november 20-an az ENSZ Kozgyiilése
elfogadta.

Az egyes gyermek nevelhetdségi feltételeihez valod alkalmazkodéas a 19-20. szdzad forduloja ota
jelen van a pedagogiai gondolkodasban, erkdlcsi-szakmai kovetelésbdl jogi koveteléssé azonban
csak 1989. november 20-an valt, amikor is New Yorkban az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének
Kozgytilése elfogadta a Gyermekek Jogairol Sz6l6 Egyezményt, amelyet azota
az USA és Szomalia kivételével minden allamban ratifikaltak.

A Gyermekjogi Egyezmény egy olyan nemzetkdzi megallapodas, ami azért jott 1étre 1989-ben,
hogy a vilag minden orszagdban ugyanazokat a gyerekjogokat tartsdk be. Magyarorszag 1991-ben
aldirta az egyezményt és megalkotta a Gyermekek jogairdl szoldo 1991. évi LXIV. torvényt.
Magyarorszag Orszaggytilése 2007. méjus 31-én elfogadta a “Legyen jobb a gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032 sz6l6 47/2007. (V. 31.) Orszaggytilési hatarozatot. A ,,Legyen
jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia elinditdsanak harom {6 indoka van. Minden szegénység
szenvedést okoz, de a gyermekek szegénysége elviselhetetlen. Fontos feladat a szegénységi ciklus
megszakitasanak sziikségessége. Kozos érdek az orszdg fenntarthatd gazdasagi és tarsadalmi
fejlodése. Ehhez a gyermekek esélyeinek kozelitése, piac- ¢és lehetdleg versenyképes
felkésziiltségiik, munkahoz jutdsuk altalanos biztositdsa, a ma novekvo tarsadalmi szakadékok
szlikitése szlikséges. A fenntarthatd €s harmonikus gazdasagi fejlodés alapja a fenntarthatod
tarsadalmi fejlodés, az egészséges, Osszetartozo, békés tarsadalom.

A szocialis biztonsdg megrendiilése miatt a lakossag széles rétege nem megfeleld anyagi viszonyok
kozott ¢€l. Az elszegényedett, szocidlisan ellehetetleniilt lakossagra a romld egészségi allapot, a
csaladok stabilitdsanak csokkenése jellemzé. Ha a csaldd megsziinik a nevelés elsddleges
szintereként miikddni, kialakulnak a devidns magatartasi formak, ezzel parhuzamosan névekszik az
erdszak szerepe a csaladi konfliktusok megoldasaban. A problémakat elszenvedik a csaladon beliil a
gyermekek is, akik ezaltal veszélyeztetetté valnak. A veszélyeztetettség kialakulasaban szamos
tényez0 jatszik szerepet a sziild, a kdrnyezet vagy éppen maga a gyermek részérol.

A lakashiany, a valasok tartésan magas és novekvd aranya, az elkotelezettséget nem deklaralod
¢élettarsi kapcsolatok, a tarsadalmi egyiittélési normakat sértd sziiléi magatartds a gyermekkori
veszélyeztetettség legstlyosabb kovetkezményeit idézhetik eld.

Az okok tobbféleképpen csoportosithatok. Kiemelten sulyos veszélyeztetd tényezd a fizikai
bantalmazas, a szexudlis zaklatds vagy a feliigyelet nélkiil hagyas 14 éves kor alatti gyermek
esetében. Ennél enyhébb, de még mindig stlyos probléma a tankotelezettség megszegése, a
szenvedélybeteg csalddtag vagy egy elhtizodd, problémas valés.

Anyagi veszélyeztetettségrol akkor beszEliink, ha a csaladban a sziil6 nem képes biztositani
gyermeke szdmara a megfeleld taplalkozast, higiéniat, ruhdzkodast a nagymértékli anyagi
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nehézségek miatt. Ennek hatterében altaldban a sziilék alacsony jovedelme, munkanélkiilisége vagy
munkaképtelensége all.

A Gyvt. hatalyba Iépése elott anyagi veszélyeztetettség miatt sok gyermek keriilt allami
gondozasba. A Gyvt. 7. § (1) bekezdése ugy fogalmaz, hogy a gyermeket kizarolag anyagi okbdl
fennalld veszélyeztetettség miatt nem szabad csalddjatol elvalasztani, melynek kovetkeztében
csokkent az intézménybe keriilo gyermekek szama. Ezzel parhuzamosan viszont megnétt az anyagi
szempontbol veszélyeztetett gyermekek szama a csalddokndl és az elhanyagolés.

Kornyezeti okbol veszélyeztetett a gyermek, ha a csaladban, csaladi kdrnyezetben, vagy a csaladon
kiviili kornyezetben negativ nevelési-gondozasi hatasok érik. A kdrnyezeti okokat is az esetek
tobbségében 0Osszetett okoknak lehet kezelni. Leggyakrabban a sziilok kovetkezetlen vagy
elhanyagol6 nevelése, ¢letmaddja — szenvedélybetegsége, blindzése — miatt alakulhat ki.

A szenvedélybeteg, pszichiatriai beteg sziilok gyermekei anyagilag bizonytalan, kiszamithatatlan,
kiszolgaltatott helyzetbe keriilnek. Az elemi ¢letfeltételek hidnya megneheziti testi-lelki
fejlodésiiket. Az alkoholista sziilok megfosztjadk gyermekeiket a védelmet, bizalmat, a testi-lelki
Osszetartozast adé harmonikus csaladi egyiittélés élményétol.

Sulyos veszélyeztetd tényezd a biindzés, kiilonosen azokban a csalddokban, ahol e jelenség
generacios mintaként ativel. Komoly gondot jelentenek a gyermekvédelemben azok az esetek is,
amikor a sziil6k vagy valamelyik csaladtag, a gyermek sérelmére koveti el a biincselekményt.

A gyermek sajat maga is lehet veszélyeztetettségének forrasa. Devidns viselkedésforméja, tovabba
gatlasossaga, szorongasa, értelmi, érzelmi visszamaradottsaga altal is veszélyeztetetté valhat.

Az egészségi okbol kialakuld veszélyeztetettségrol beszélhetiink a csaladi  kornyezet
egészségrombold hatdsa miatt, és ez eléfordulhat a gyermek sajat betegsége altal is. A krénikus
betegségek, fogyatékossagok a gyermek mindennapi é€letvitelét, életmindségét, iskolai és tarsadalmi
teljesitményét is nagymértékben befolyasolhatjak. Az esetek jelentds részében az okok egyiittesen
jelentkeznek. Példaul a rossz anyagi koriilmények egészségi problémakhoz vezethetnek, a
taplalkozas vagy a higiéné¢ hidnya miatt és forditva. A tartésan beteg gyermek kezelési ¢€s
gyogyszerkoltségei anyagi nehézségeket okozhatnak a csalddban. Nehezebb a veszélyeztetettséget
megitélni, ha a csaladd mikodési zavara rejtettebb, kiilséségekben nem nyilvanul meg, bar
kovetkezményei a gyermek személyiségfejlodése szempontjabodl sulyosak lehetnek.

A SARS COVID-19 vilagjarvany okan vélelmezhetd a szenvedélybetegek és a pszichiatriai
betegek, illetve a mentélis problémakkal kiizddk magas latenciaja, melyek dontéen kihatnak a

gyermekek egészséges fejlodésére.

A veszélyforrasok megjelenésével egyidejlileg a gyermekvédelemnek meg kell kezdenie szakszeri
tevékenységét, ugyanis a zavarok elmélytilésével csokken a beavatkozas hatékonysaga.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek sth.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ya (%)
Férfiak NGk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 21 13 34 61,76% 38,24%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 3 8,82%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 5 1 6 14,71% 2,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 0 1 1 0,00% 2,94%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definiciok és szabalyozasok.

Veszélyeztetettség: a Gyvt. 5. § n) pontja szerint olyan — a gyermek vagy mas személy altal
tanUsitott — magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a Gyvt. 68. § (1) bekezdése alapjan gyermekvédelmi gondoskodas keretébe
tartozd hatésadgi intézkedés. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben
mégis biztosithatd, a gyamhatosag intézkedik a gyermeket azonnal végrehajthatd hatarozataval a
védelembe vételrol.

A gyamhivatal a jogszabalyban meghatarozott szervek, személyek jelzése, kezdeményezése,
javaslata alapjan folytatja le a védelembe vétel iranti eljarast. Az eredménytelen védelembe vételek
esetén a gyamhatdsagnak kezdeményeznie kell a gyermek gyermekvédelmi szakellatasba torténd
keriilését, amennyiben a védelembe vétel megsziintetésére nem keriilhetett sor.

Hatranyos helyzetii gyermek: a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése értelmében
Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadod gyamrol —
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onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithat6, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve
olyan lakéskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodése¢hez
sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: a Gyvt. 67/A. §- (2) bekezdése értelmében

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
ketto fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdbgondozoi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy hallgatoéi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A telepiilésen €16 gyermekek megfeleld koriilmények kozott nevelkednek.

Nem volt védelembe vett kiskort gyermek a telepiilésiinkdn. Viszont a veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama 2019-ben 2 {6 volt. A veszélyeztetettség f6 okaként tobbnyire a nevelési
probléma, a sziilok, csaladok életvitele, a csaladi konfliktus és elhanyagolas, a tankdtelezettség
szabalyainak be nem tartasa, iskolai magatartasi problémak, korai varandossag jelenti.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett I’(lskoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
£ gyermekek szama szama (TS 115)
v (TS 116)

F6 F6

2017 0 n.a.

2018 0 n.a.

2019 0 2

2020 0 0

2021 0

2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésre, egyéb feltétel teljesiilése esetén a sziinidei gyermekétkeztetésre,
természetbeni tamogatasra (augusztus, november honapban), egyéb kedvezmény igénybevételére
(pl. ingyenes tankdnyv). A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt — a Gyvt. alapjan — egy évre
lehet megallapitani. A targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én jogosultsaggal rendelkezd
gyermekek alkalmanként (azaz évente kétszer) természetbeni elldtasként 6.000,-Ft, illetve a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 6.500,-Ft 6sszegli timogatasban részestilnek.

Megyer telepiilésen jelenleg nincs gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek.
¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya
Gyermek jogén jaro helyi juttatds nem volt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fé
2017 0
2018 0
2019 4
2020 3
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gvermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022

O kB B N N W W A b 0

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szami tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilo Arvaellatasban részesiilo ‘ "
. . o " p , Arvaellatasban
£ férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesiilék Bsszesen
v (TS 065) (TS 066)
Fo Fo Fo
2017 0 0 =
2018 0 0 =
2019 0 0 -
2020 0 0 =
2021 0 0 -
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Telepiilésiinkon a vizsgalt idoszakban arvaellatasban nem részesiiltek.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
eseten a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. Nagy jelentdséggel bir az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, ovodas és altalanos iskolds gyermek
téritésmentesen ¢étkezik, a harom és tobbgyermekes csalddok, valamint a tartésan beteg ¢és
fogyatékkal €16 gyermekek 50 %-os kedvezményt kapnak.
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A jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamon minden didk téritésmentesen juthat hozza a
tankonyvekhez, ahogy a gyogypedagogiai vagy nemzetiségi nevelésben-oktatasban részt vevo
didkok is.

Téritésmentes a tankonyvellatas, ha a diak tartdsan beteg, a sajatos nevelésii igényli (mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés fejlodés zavarai miatt a
nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akaddlyozott), harom- vagy tobbgyermekes
csaladban ¢16, nagykori és sajat jogan iskoldztatisi tamogatdsra jogosult, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, nevelésbe vett vagy utégondozdi ellatasban részesiil.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben részesiild gyermekek szama tag hatarok kozott
mozog, akar évrél évre valtozd. Az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést igénybevevok
valamennyien hatranyos helyzetliek, illetve halmozottan hatranyos helyzetiiek.

A Goganfai Fekete Istvan Altalanos Iskola goganfai székhellyel és dabronci telephellyel mikodik.
Goganfa telepiilés az als6 tagozatosok részére biztosit férdhelyet, mig a felsé tagozatosok

Dabroncon és Stimegen tanulhatnak.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiillok szama
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii . Nvari
étkezésben étkezésben 2 Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi & yar
z 7 z - 2 kedvezményes Y 2 i 2 ; étkeztetésben
résztvevok | résztvevok szama | , R ellatasban részesiilok tamogatasban z R
. q étkezésre jogosultak . 7 =g z részesiilok
Ev szama iskola 1-8. szama 1.13 szama részesiilok szama szdma
6voda évfolyam i )
évfolyam
Fo Fé Fé Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkon magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermek nem él.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢é16 gyerekek jellemzoi.

Telepiilésiinkdn magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermek nem él.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

65



A 3.5 pontban leirtak szerint Megyer telepiilésen a telep/szegregatum nem talalhato.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A gyermekek szadmara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatdsok biztositasa:

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo
specialis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek ¢€s eszkozeinek
felhasznalasaval szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének
eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése érdekében

a) a gyermeki jogokrol és a gyermek fejloddését biztositd tamogatasokrol vald tdjékoztatas, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

b) a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,

c) a valsaghelyzetben 1évé véarandds anya tamogatasa, segitése, tandcsokkal valo ellatasa,
valamint szocidlis szolgaltatdsokhoz ¢és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiillondsen a csalddok
atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz torténd hozzajutdsanak szervezése,

d) a szabadidds programok szervezése,

e) a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgaltatast a fenntartd (helyi onkormanyzat, helyi dnkormdnyzatok tarsuldsa
tarsulasa, egyhazi fenntarto, egyéni vallalkozd, magyarorszagi székhelyli jogi személy és egyéni
cég, nem allami fenntartd) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat
tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermeket, szolgaltatd és
megeldzd funkcioval bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és
nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgéltatasi és gondozdsi feladatokat végez. A
gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri
valamennyi, 0-18 eves gyermek szocialis helyzetet, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében

a) a veszélyeztetettséget észleld €s jelzd rendszer miikodtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6z6 rendszerben,

b) a veszélyeztetettséget el6idézd okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

¢) a jelzOrendszer tagjaival vald egylittmiikodés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

d) tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miikodd inkubéatorokbol, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz vald hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérdl.

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében 6vodai és
iskolai szocidlis segitd tevékenységet biztosit.
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Az Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, az egészséges életmod segitését
célzd szolgaltatdsok, oOvodai ellatas, gyermekjoléti szolgaltatasok ¢&s ellatasok, szocialis
szolgaltatasok és ellatdsok, amelyek keretében telepiilési tdmogatas allapithaté meg, a teriiletén
hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitdciojanak, valamint a hajléktalannd valas
megeldzésének biztositasa, sport és ifjusagi ligyek a helyben biztosithaté kozfeladatok korében
ellatando helyi dnkormanyzati feladatok korébe tartoznak.

Az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. torvény, mely eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat feladatai az egészségiigyi alapellatas korében:

a, haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatés,

b, fogorvosi alapellatas,

¢, az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi ligyeleti ellatas.

a) védonaoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi allashelyek szdma allandé valamennyi vizsgalt évben 1 {6 a telepiilésen, az egy fore jutd

gyermeklétszam kozel azonos a vizsgalt években. A védond altal végzett tevékenységgel
kapcsolatban fontos kiemelni, hogy részvételiik a gyermekvédelmi jelzérendszerben jelentds, hiszen

mar az anya varandossagatol kezdve kapcsolatban allnak a sziilokkel, igy a gyermekeket érintd
veszélyeztetettségi okokrdl pontos képet tudnak adni a gyermekjoléti szolgalat munkatarsai
szamara, eszerint a veszélyeztetettség okai a legtobb esetben egészségiigyi és szocidlis okokra
vezethetdk vissza.

A védOndéi munka szinterei:

a tandcsadd helyiségében folyd gondozo-tanacsadd tevékenység varandos anyaknak és
kisgyermekes csaladoknak,

- csaladlatogatasokon adott tanacsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas,

- nevelési-oktatasi intézményben torténd sziirés, egészségnevelés.

- A védondi szolgalat kiemelt feladata a minden korosztalyra kiterjedd prevencios ellatas.
A védond Siimeg székhellyel 2023. janius 30-ig latta el a védondi szolgalatat.
2023. julius 1-tdl a védondi feladatok ellatdsa a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Kérhazhoz

kertiltek at a védondi korzet tovabbra is a régi rend szerint megmaradt. Havonta egy alkalommal
Ukk telepiilésen a védénd biztositja az ellatast, a tobbi iddpontban Stimegen érhetd el.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
!Se’t oltott vedo’nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
i allashelyek szaima Kkek sz sdénénként
Ev (TS 109) gyermekek szama védononkén
db Fé Fé

2017 0 0 0,00
2018 0 1 1,00
2019 0 1 1,00
2020 0 1 1,00
2021 n.a. 1 1,00
2022 0 1 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

1,20
1,00

’

0,80
0,60
0,40

0,20

0,00

Egy védonoére juté gyermekek szama (fo)

I

2017 2018

2019 2020

2021 2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvosi ellatdsnal mar emlitettiik, hogy a telepiilésen nincs gyermekorvos, 1 fo felnott
haziorvos latja el a gyermekorvosi feladatokat is. Arrdl viszont nincs adatunk, hogy a Siimegen
miikodo 2 hazi gyermekorvosi ellatast hanyan veszik igénybe.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felné6ttek és A hazi
L. Csak felnottek részére Felnétt hazi

gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )

.. . | szervezett haziorvosi J , K , orvos altal

szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott i
. B J szolgaltatasok szama ) ) B ellatott
Ev szolgalatok szama szolgdlatok szama |gyerekek szama .
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)

db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekek korai fejlesztése és rehabilitacioja két csoportra oszthatd: a helyi intézményi
keretek kozott (mini bolcsdde, dvoda) biztositott ellatasra és a nevelési kozpontban biztositott
ellatasra.

Az onkormanyzat a sajat intézményeiben megfelelé szakembert biztosit a korai fejlesztésre €és az
esetleges problémak kezelésére.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok rendszerét a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza.

A gyermekjoléti alapellatasok célja:

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megel6zéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd

kiemelésének a megeldzéséhez.

Az alapellatas hozzdjarul a gyermek hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetének feltarasdhoz,
¢s a gyermek szocializacios hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez.

Az alapellatds keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb eso ellatast nyujtdé személynél vagy intézményben
kell biztositani.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d)- gyermekek esélynoveld szolgaltatasai (Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda.)

A gyermekek és csaladok kiemelt tdimogatasa érdekében a 2016. évtdl atszervezésre keriilt az eddigi
alapszolgaltatdsi rendszer ¢és integralt szervezeti egységek jottek létre a csaladsegités ¢és
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gyermekjoléti szolgaltatasok egyiittes biztositasarol.
Két 1) intézményi forma jott 1étre: a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a
veszélyeztetettséget €szleld és jelzd rendszer miikddtetése.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatot minden telepiilési dnkormanyzatnak kotelezden biztositania
kell a szocialis, mentalhigiénés problémakkal kiizd6 vagy egyéb krizishelyzet megoldasahoz
segitséget igényld gyermekek, egyének, csaladok szdmara.

Csalddsegités keretében biztositani kell: szocialis, ¢letvezetési, mentalhigiénés tandcsadast,

csalddgondozast, a veszélyeztetettséget észleld jelzérendszer mikodtetését, kozosségfejleszto,
egyéni, csoportos terapias programokat €s szolgaltatasokat.

A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek érdekeit védod specidlis szolgaltatas, amely a szocialis
munka modszereinek ¢és eszkdzeinek felhaszndlasdval szolgalja a gyermek testi és lelki
egészségeének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. Csalad- és gyermekjoléti kozpont A csalad- és gyermekjoléti kozpont egy adott
jaras teriiletén mitkodik és a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések
tartoznak a feladatkorébe. Tovabba a jards csalad- és gyermekjoléti szolgalatainak szakmai
munkajat tdmogatja és a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységek ellatasara egyéni és
csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat szervez.

A csalad- és gyermekjoléti szolgédlat biztositasat a telepiilésiinkon székhellyel miikodo Marcal
Vidéki Onkorméanyzatok Szocialis Tarsulasa, Szociélis, Csalad és Gyermekjoléti Intézménye. A
csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatait a Siimegi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont latja el.

Biztos Kezdet gyerekhdz és Tanoda nem miikddik a telepiilésen.

A gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai
a bolesddet ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfeliigyelet, és
¢) az alternativ napkozbeni ellatas (jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas).

f) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Megyer telepiilésen nincsen gyermekek napkdzbeni ellatasa és bolesddei ellatas.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
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Miik6d6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélesédébe beirt
Ev bolcsodei féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a n.a.
2020 n.a n.a.
2021 n.a n.a.
2022 n.a n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodé Mini Miikédé
munkahelyi | bolecsédébe csaladi bolcsédébe mini bolcsodébe — Bolcsédébe
bolcsodei beirt boélcsodei beirt bolcsodei beirt bélesédei (0sszes) beirt
, férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek féréhelvek gyermekek szama
Ev | szima (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS szAma (Tg 124) (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123)
db Fé db Fé db Fo db Fo
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;
A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelésének  eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriilt gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyuld tevékenység. A

gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatdsok

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

* gyermektartasdij megel6legezése
* otthonteremtési tAmogatas

» gyermekétkeztetés.

Személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok

* gyermekjoléti szolgaltatas,
» gyermekek napkodzbeni ellatasa,
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* gyermekek atmeneti gondozésa,
* Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok
* otthont ny1;jto ellatas,

* utégondozoi ellatas,

« teriilet gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések
* a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
 védelembe vétel,

* csaladba fogadas,

* ideiglenes hatalyt elhelyezés,

* nevelésbe vétel,

* nevelési feliigyelet elrendelése,
* utogondozas elrendelése,

* utégondozoi ellatas elrendelése,
» megel6z0 partfogas elrendelése.

A gyermekekkel nap, mint nap foglalkozd gondozdk, 6vondk, pedagoégusok sokat tehetnek a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zésében. Fontos kovetelmény, hogy amint észleli a
gyermekkel foglalkozd személy a veszélyhelyzetet, haladéktalanul tegye meg a sziikséges
jelzéseket és intézkedéseket a jelzérendszer tagjai szamara.

A szakemberek kozotti egyiittmiikodés erdsitése, kozosségfejlesztés, befogadd kozeg kialakitasa, a
demokratikus egyiittélés szabalyainak kozvetitése mind a gyerekek, mind a sziilok, mind a
szakemberek felé¢. Kiemelt fontossagu a gyermekvédelem teriileten tevékenykedd allami és civil
szervezetek, tovabba maganszemélyek egylittmikddésének megfeleld Osszehangoldsa a még
magasabb szinten torténd megvaldsitas érdekében.

A gyermekek védelmének egyik legfontosabb eszkdze a prevencio, amelyhez a legfontosabb egy jol
miikddo jelzérendszer, melynek tagjai folyamatosan kapcsolatban allnak egymassal. A prevencids
tevékenység a gyermekjoléti alapelldtisban a veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzését
szolgalja, ennek keretében a gyermek szamara olyan szabadidds programokat kell szervezni,
amelyek a csalddban jelentkezé nevelési problémak és hianyossagok karos hatdsainak enyhitését
célozzak, illetve megszervezése a rossz szocialis helyzetben 1€évé sziilonek aranytalan nehézséget
okozna.

A gyermekvédelmi munka nem latvanyos tevékenység. Az e teriileten dolgozdk napi szinten
tesznek meg mindent azért, hogy megovjak a gyermekeket a kdrnyezet altal gerjesztett veszélyektol
vagy ¢éppen onmaguk Onpusztitd viselkedésétol, életmodjatol. A gyermekek védelme olyan — a
csaladok ¢és tarsadalom szamara is — kiemelt jelentdségli teriilet, melynek folyamatos korszertisitése,
fejlesztése €s alakitdsa minden gyermekvédelmi szakember legfontosabb iigye.

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamdra gondoskodast nyujt,
¢és fokozott védelemben részesiti az arra rdszoruldkat. A gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjai
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folyamatosan egyiittmiikddnek ¢és segitik egymds munkdjat és a hatranyos helyzetli csaladok,
gyermekek ellatasat. Az egyes szolgaltatasok alanyi jogon jarnak (6voda, altalanos iskola) a
gyermekek részére, mas ellatasok szocialis raszorultsag alapjan.

A gyermekvédelmi feladatok a telepiilésen a telepiilésiinkon székhellyel miikodé Marcal Vidéki
Onkorményzatok Szocialis Tarsuldsa, Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Intézmény révén
biztositottak.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

A krizishelyzetbe keriilt csaladok szamara igénybe vehetd szolgaltatdsok helyben nem, hanem a
varmegyeszékhelyen miikodé Csaladok Atmeneti Otthondban Veszprémben érheté el, tovabba a
Dunanttl teriiletén, ezek anyaotthon, illetve csaladok atmeneti otthonai. Gyermekek atmeneti
otthona Zala varmegyében a Magyar Voroskereszt fenntartdsaban biztositott.

Orszagos szinten a kriziskozpontok és a titkos menedékhazak a kapcsolati erdszak aldozatainak
nyujtanak segitséget és biztonsagot a bantalmazott gyermekek, csaladok szdmara.

Krizishelyzetben segitségért a jelzérendszer tagjait és a Marcal Vidéki Onkormanyzatok Szocidlis
Tarsulasa, Szocialis, Csalad és Gyermekjoléti Intézmény munkatarsaihoz fordulhatnak a gyermekek
és a sziilok.

h) egészségftejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidos programokhoz valo hozzaférés
Telepiilésiinkon helyben van lehetdség lovassportot kiprobalni és tarazni.

A Marcal Vidéki Onkormanyzatok Szocialis Tarsulasa, Szocidlis, Csalad és Gyermekjoléti
Intézmény minden nyaron az ellatasi teriiletén 1év0 gyermekek részére napkozis tabort szervez. A
taborban diszkrimindci® mentesen nem csak a gyermekjoléti elldtdsban részesiilé gyermekek
vehetnek részt ezzel is erdsitve az esélyegyeldséget a telepiiléseken.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
A kozétkeztetés — dvoda, iskola — megfelel az egészséges taplalkozas jogszabalyban meghatarozott
feltételeinek. Sziinidei gyermekétkeztetésre nincs igény, mivel nincs raszorulo.
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Az ingyenes tankonyv ellatds — a jelenlegi jogszabalyok alapjan — a 1-9. évfolyamot érinti. Az
Oonkormanyzat minden évben iskolakezdési tAmogatassal segiti a csaladokat.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziilo (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
ovodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg fOétkezést ¢s két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az
ebéd kiilon is igényelhetd. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés

esetében is.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bdlcsddében, mini bdlesédében

nyujtott bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutod havi jovedelem 0sszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at (172 900,- Ft) vagy -
nevelésbe vették.

Az intézményi gyvermekétkeztetést az intézménvi téritési dij 50%-o0s normativ kedvezményével kell
biztositani:

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara,

- harendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanulod
szdmara, ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve,
hogy a tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben, tovabba

- azon tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szdmara, aki nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.

A telepiilésen nincs rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild.

A sziinidei gyermekétkeztetést az dnkormanyzat a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére
a) a bolcsddében, mini bolcsédében bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek

szamara a bolcsddei ellatdst nyajtd intézmény és az 6voda zarva tartdsanak iddtartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartoz6 gyermekek szdmdra a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon,
legfeljebb a nydari sziinet id6tartamara es® valamennyi munkanapon, az 0Oszi, téli és tavaszi
sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi sziinet idotartamdra eso
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valamennyi munkanapon koteles megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld
kérelmének megfeleld idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

J) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok
Nincs rendelkezésre all6 adat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkorményzat minden esetben torekszik az egyenld badndsmodra, ezért a kozszolgaltatasok
nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése
miatt szankci6 megallapitasara nem kertilt sor.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat a korabbi pontokban emlitett eszkdzokkel — telepiilési timogatasok, szocialis célu
tlizifa, szabadidés programok — igyekszik a hozzajarulni az esélyegyenldség biztositdsanak
megteremtése érdekében.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek. tanulok:
a) kiilonleges bandsmoddot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kdézvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas Gtjan — hozzajarul.

Mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy kiilondsen az
oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozéasa, a felvételi kérelmek elbiralasa, az
oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytdmasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolodd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal Osszefiiggd
juttatdsokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd
tanUsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz valo hozzaférés,
valamint az oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé6 gyermekek/tanuldok o6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté6 programokra valo
eljutas modja, lehetoségei;
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A telepiilésen ellatast nyujtdo intézmények kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a
halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési igénytii, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi

nehézséggel kiizdé gyermekek dvodai ellatasara, nevelésére.

A hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek mini bolcsddei ellatasa
Dabroncnon, évodai ¢és altalanos iskolai ellatasuk helyben biztositott. A jelenleg a tankeriilet
fenntartasaban és mikodtetésében 16v6 Goganfai Fekete Istvan Altalanos Iskola nemcsak
Goganfarol, hanem mas kornyez6 telepiilésekrol is jarnak gyermekek. A fejlesztdé foglalkozasok az
altalanos iskolakban zajlanak. A Veszprém Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat keretein beliil
miikddik a nevelési tanacsadas, a logopédiai szakszolgalat, a korai fejlesztés és fejlesztd felkészités.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodiba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szima hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
i (gyégypedagogiai ovodas gyermekek szama gyermekek
v neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas

(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a
2021 0 0 n.a
2022 n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai tanulék | altalanos iskolai tanulok szama (gyégypedagdgiai | hatranyos helyzetii tanulék
Ev szama a nappali oktatiasban oktatassal egyiitt) aranya az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fo L.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a 0 n.a.
2020 n.a 0 n.a.
2021 n.a 0 n.a.
2022 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan halmozottan hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan halmozottan
Ev hatranyos hatranyos helyzetii szakkozépiskolai | helyzetii szakkozépiskolai hatranyos hatranyos
helyzetii helyzetii tanulék tanulok tanulék helyzetii helyzetii
gimnaziumi aranya a és hatranyos helyzetii és hatranyos helyzetii szakgimnaziumi tanulok
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szakiskolai és LA G aranya a
< < gimnaziumi sl 9] = . készségfejleszto iskolai < < amyas
tanulok szima z . készségfejleszto iskolai , A 2 tanul6k szama szakgimnaziumi
tanulokon beliil . A . | tanuldk aranya a tanulok = =
(TS 096) tanulok szama a nappali gy A 5 (TS 100) tanulokon beliil
(TS 097) szamahoz viszonyitva
oktatasban (TS 098) (TS 099) (TS 101)
Fo % Fé % Fé %
2017 n.a. n.a n.a.
2018 n.a. n.a n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a 0 n.a.
2020 0 n.a n.a n.a n.a n.a
2021 0 n.a n.a n.a n.a n.a
2022 n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szamardl nem allnak rendelkezésre adatok.

4.4. a) 4. szam1 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzeti Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
. gyermekek & nagykoriivé valt gyermekek és nagykf)rl'lvé valt gyermekek
1By gyermekek szama (TS 114) szama
(TS 113)
6 6
2017 0 0
2018 0 0
2019 5 0
2020 3 0
2021 0 0
2022 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Hatranyvos és halmozottan hatranyvos helyzet
6
5
a
3
2
1
0]
2017 2018 2019 2020 2021 2022

| Megidllapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriiva valt gyermekek szama

(TS 114)

| Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt

svermekek s7Ama

Megyer telepiilésen 2019-2020. években volt hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, azdta nincsenek ellatast igénybe vevok.
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b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészito
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

szolgaltatasok (pl.

iskolara/ovodara juto

A sajatos neveléshez és oktatashoz sziikséges feltételek kozeé tartozik a fogyatékossag tipusanak ¢és
sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus foglalkoztatdsa, a neveléshez és oktatdshoz sziikséges
specialis tanterv, tankonyv és mas segédletek megléte. A sajatos nevelési igényll tanuldk integralt

neveléséhez fejlesztd pedagogusok sziikségesek.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
n.a
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) n.a
Ovodai féréhelyek szama (£6) n.a
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai na
neveléssel egyiitt) (db) )
Az dvoda nyitvatartési ideje (...h-tol ...h-ig): n-a n-a
A nyéri 6voda-bezaras iddtartama (nap) na
Személyi feltételek Fo Hrlanyzo
1étszam
Ovodapedagogusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagdgusok 1étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozond n.a. n.a.
Kisegit személyzet n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyfijtés
Megyer teleptilésrdl Janoshazara viszik a gyermekeket 6vodaba.
4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypedagoégiai
Ovodai - . Ovodai Ovodaba beirt . q . okt?tﬁ:s!)an =
x Ovodai 2] Ovodai részesiilé 6vodas . q
3-6 éves | gyermekcsoportok | ., . feladatellatasi gyermekek . 2] Egy 6vodai
. = férohelyek szama , = gyogypedagogiai gyermekek
koru szama - « oot helyek szama szama = gyermekesoportra
- x . .. | (gyogypedagogiai = 2] = . . . | gyermekcsoportok szama Ay
Ev | gyermekek | gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (gyégypedagogiai | (gyogypedagégiai - az integréltan juté gyermekek
szama neveléssel egyiitt (TS 090) neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS 091)
f6 db db db 16 db 6 6
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgyijtés

4.4.4. szami tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztalyok, gy6

sypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Tanév

Az altalanos
iskolai osztalyok
szama a
gyogypedagogiai
oktatasban (a

Az altalanos
iskolai
osztalyok
szama (a
gyoégypedagogi

Altalanos iskolai | Egy altalanos |  r. 010 hi166r1 bejéro
feladat-ellatasi iskolai Syt - q P
= = A altalanos iskolai tanulék
helyek szama osztalyra juto 2 .
(gyogypedagégiai tanulok Sy anpall
gyogypecagog . . | oktatasban (TS 084)
oktatassal szama a nappali
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. . . oktatasban
nappali ai oktatassal egyiitt) (gybgypedagégiai
oktataos;) (;l)n) (e (?rgsy:)lzt;? ) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)

db db db fo %
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban
Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

c¢) hatranyos megkiilonboztetés ¢€s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terliletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az intézményeken
beliili szegregaciorol nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az intézmények szlréseket-méréseket végeznek az Ovodads ¢€s altalanos iskolas korosztaly
tekintetében. Ez egy tanév soran tobb alkalommal torténik, pl. az iskolaérettségi vizsgalat,
kompetencia felmérés.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Ingyenes intézményi étkeztetés ¢€s tankonyvellatds, kedvezményes tdboroztatds biztositott a
raszoruld gyerekek szdmara. A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok szama 2019-
2020. években 2 16 volt. 2021. évtdl nincs ellatasban részesiilod.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Biztos kezdet Tal’mda’ Csalad- és Sziinidei
erekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
p gy e rendszeresen RO 7 o
Ev rendszeresen igénybe . . . szolgaltatast igénybe | részesiilo gyermekek
igénybe vevo
vevé gyermekek szama s ek vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé

2017 n.a. n.a. 0 0
2018 n.a. n.a. 0 0
2019 n.a. n.a. 2 5
2020 n.a. n.a. 2 3
2021 n.a. n.a. 0 0
2022 n.a. n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A helyi értékek bemutatdsaval a nyari sziinetben
gyermektaborok szervezése, év kozben
ismeretterjesztd eldadasok szervezése
osztalyoknak, gyermekcsoportoknak.

Gyermektaborok, eldadasok szervezése

Telepiilésiink eddigi értékeit alapul véve szeretnénk
a gyermekek részére turautvonalakat kialakitani,
allatsimogatéval, tajjellegii ételekkel,
novényismerettel szinesitve.

Gyermekeknek jatékos taratutvonalak kialakitasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék es férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessek minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel es a férfiakkal valo egyenld banasmaod elvének a
munkavallalés, a szakképzés es az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl es az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal es a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriileten torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal es a ndkkel valo egyenld banasmaod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen es a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben levd
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot es terhességet is.

A munka egyenld értékének megéllapitdsdnal kiilondsen az elvégzett munka természetét,
mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy
szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminaci6 fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben
1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsadgként nevezi meg a torvény
a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢s terhességet is.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A nok foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentds mértékben elmarad az Uni6 atlagatol. Mig az
Unio 4tlaga a nék foglalkoztatasi aranyat tekintve 58,2 %, addig Magyarorszdgon 2009-ben mar a
nok kevesebb mint felének volt csak lehetdsége dolgozni. 20 tagorszagban 2010-re elérték, hogy a
nék foglalkoztatasi szintje elérje a 60 %-ot, Magyarorszag jelentds mértékben elmaradt ettdl a
célkitiizéstol. 2010-t0] kormanyzati célla valt a foglalkoztatds javitdsa, hogy a munkaerdpiac
csaladbarat jellege is javuljon.

2011-ben a nék 15-64 éves népességen beliili aranya 51 %-os, mig a foglalkoztatottakon beliili
aranyuk mindossze 46 %-ot tesz ki. Az aktiv kort inaktivak korében a ndk aranya 59 %-os, vagyis
jelentdsen meghaladta a férfiak reprezentaltsagat. Mig a 15-64 éves népesség korében a férfiak
foglalkoztatasi rataja 60,4 % volt, addig a n6ké csak 50,6 %. A 2014-es év a ndi foglalkoztatas
kimagaslo éve volt Magyarorszagon. 1992 6ta az 55,9 %-os foglalkoztatasi rata a legmagasabb,
amely 3,3 szazalékponttal javult egy éven beliil. Az Eurostat adatai szerint a néi foglalkoztatas
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boviilés a legnagyobb volt az uniés tagallamok korében. A ndk — koztiik a kisgyermekesek — javulo
munkaerdpiaci helyzete novelte hazdnkban a csalddok biztonsagérzetét és a gyermekvallalasi
kedvet. Kimutathato, hogy a 2014-es sziiletésszam-ndvekedés 92 %-a foglalkoztatott édesanyaknak

koszonhetd.

35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaiskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

L9y Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 0 33,33 16,67%
2018 15,38 22,22 18,80%
2019 12,5 9,09 10,80%
2020 13,33 8,33 10,83%
2021 6,25 25 15,63%
2022 6,25 9,09 7,67%

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

2018 2019

M Feérfiak aranya

(TS 033)

2020

B NGk aranya

(TS 034)

2021 2022

Telepiilésiinkon a nyilvantartott allaskeresdk szama a vizsgalt iddszakban eltéréseket mutat. A ndk
korében a nyilvantartott allaskeresdk szama 2017. és 2021. évben volt kiemelkedd érték, amely

2022. évben 9,09%-csdkkent.
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. -p . . NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresékon belil (TS 058)
(TS 057)
% %

2017 66,67 100
2018 50 100
2019 33,33 0
2020 66,67 50
2021 66,67 50
2022 100 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

[=]

0,

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

W 180 napnal régebb ota regisztral

Telepiilésiinkon a 180 napnal hosszabb ideje allaskeresdk szama a 2022. évben jelentds emelkedést
mutat. A nék korében 2017. és 2018. évben volt a legmagasabb érték. A vizsgalt iddszakban
azonban megallapithato, hogy a nék aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresdkon beliil
2020. évrdl 2022. évre felére csokkent.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvdntartott dlliskeresok sz&ma Nyilvantartott pély’akezd('i allaskeres6k
szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo6 Fé
2017 3 0
2018 4 0
2019 3 0
2020 3 0
2021 3 0
2022 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresdk

2022
2021

2020

2018

I
1
|
20
1
2017

(=
=
=
]
]
w
w
r-y
r-y
u

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék W Nyilvantartott alldskeressk

Statisztikai adatok is igazoljak azt, hogy a ndk helyzete igencsak ellentmonddsos ma
Magyarorszagon, hasonloan telepiilésiinkon is. Mig az életesélyeik sokkal jobbak, mint a férfiake,
az oktatdsban is sokkal aktivabbak, ugyanakkor joval leterheltebbek, anyagilag joval kevésbé
elismertek, mint a férfiak. A nék munkaerd-piaci esélyeit jelentdésen befolyasoljak a csaladi
kotottségeik, igy részmunkaidés munkat zomében a kisgyermeket neveld anydk véllalnak. A
Kormany kiilon figyelmet fordit a ndk foglalkoztatottsdgara, a munkahelyvédelmi akcidtervben
jarulékkedvezményekkel Osztonzi a munkaadokat arra, hogy alkalmazzak a gyermekgondozasi
szabadsagrol visszatéroket.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
A nok foglalkoztatasat eldsegitd képzési programokrol nem rendelkeziink informacioval.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék szegénységi kockazata 1ényegesen magasabb az
atlagnal, kortikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
a munkéra, ezért egy id6 utan mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket. Teleptilésiinkon nem mondhaté el, hogy az alacsony iskolai
végzettség lenne az oka a munkanélkiiliségnek, mivel az allaskeresOk jelentds részét a
szakiskolat/szakmunkés-képzot végzettek teszik ki.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Mint azt mar az elézdekben is lathattuk és le is irtuk, nincs hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas teriiletén a férfiak és ndk kozott, azonban Magyarorszagon az alkalmazéasban allo
férfiak ¢és nok atlagos fizetése kozott mintegy 20-25 % bérkiilonbség tapasztalhatd a férfiak javara.
A munkahelyi lehetdségek egyenl6tlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
eldmenetel kapcsan is jelentkezik.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmdara nyujtott
napkdzbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai — a
gyermekek életkoranak megfelelden — a bolcsddei ellatas, a napkdzbeni gyermekfeliigyelet, és az
alternativ napkozbeni ellatas. Az onkormanyzat e célbol bolcsddét és dvodat tart fenn, tovabba két
altalanos iskola miikddik a térségben.

Az Elteté Balaton-felvidékért Egyesiilet kiemelt feladatdnak tekinti a ndk aktivitasanak sztonzését,
a ndi szerepek erdsitését, a ndi vezetdk tdmogatasat. Munkacsoportokkal, intézkedési tervvel segitik
a nék magasabb szintli tdimogatasat, elfogadasat, elismerését. Onkormanyzatunk részt vesz az
Egyesiilet munkajaban és kiemelt feladatnak tekintjiik a ndi szerepek erdsitését.

A telepiilésen nem miikodik gyermekek napkozbeni ellatidsa (bolcsdde, csaladi napkozi). Megyer
alacsony lakossagszdma miatt a sziilok a gyermekeiket 6voddba és iskoldba Janoshazéara, Goganfara
¢és Stimegre viszik.

A vizsgalt idészakban 1 kisgyermek volt 0-3 éves, akinek a védéndi ellatasa biztositott volt.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
!Se't oltott Vedo’nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
E LG b S 2 L ermekek szima védénonkként
v (TS 109) gy
db fo 6
2017 0 0 0
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 n.a. 1 1
2022 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Egy védonore juté gvermekek szama (o)
1,20
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikédo, onkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe beirt gyerekek
Ev bolesodei féréhelyek szama szama
db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

5.2.2. b) Boles6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikédé Mini
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcsédébe mini bélesédébe Miikodoé (osszes) | Bolcs6débe (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt oyerekek bolcsédei beirt gyermekek
i férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férdohelyek sza’ugnya (TS férohelyek szaima szama
Ev | szima (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS 123) (TS 124) (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond feladata a csalddtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara a
védondk a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok forméjdban. A védoénd a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. Segitséget nyujt a

szocidlis juttatdsok megismerésében is.

A munkahelyek altalaban nem toleraljak a nok gyermekvallalasat, el6fordul, hogy gyermekvallalas
utan ugyanazon munkahelyre nem tudnak visszamenni dolgozni, illetve a kisgyermekes anyak a

munkaerdpiacon nehezen tudnak elhelyezkedni.

A védénd Ukkon és Siimegen folyamatosan all az édesanyak rendelkezésére.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili erdszak
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A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII. tv. es a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili er6szak megelézése a nemzeti stratégia fontos része, a kormany szamos kiilon
intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése érdekében. A csalddon beliili gyermek vagy
feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, legtobbszor ez pont a sértett-bantalmazott
szégyenérzete miatt nem kerlil nyilvanossagra vagy valik ismertté még a kozeli hozzatartozok
szamara sem.

A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént rendorségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben levé ndk szamara nagyon fontos tényezd az id6, ezért a varolistaval miikodd
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani.

Sem a telepiilésen, sem a telepiilés 50 km-es vonzéaskorzetében nem talalhatd anyaotthon.
Anyaotthon Nagocson, Kaposvéron, Pécsett tovabba Erden talalhato. A krizishelyzetben 1év6 nd az
anyaotthonnal val6 kapcsolatfelvételben a szocialis alapszolgaltatasi intézményt veheti igénybe. E
szolgaltatas tekintetében nem rendelkeziink adatokkal.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilésen a harom tagi képviseld-testiiletben kettd nd tevékenykedik, az egészségiligyi
dolgozok (asszisztensek, védond), és a Goganfai Kozds Onkormanyzati Hivatal alkalmazottjainak
jelentds tobbsége is no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Altalanossagban elmondhato, hogy a roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A telepiilés nem rendelkezik adattal a ndket helyi
szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak ¢és felszamoldsukra iranyuld kezdeményezésekrol.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A GYAS, GYED, GYES-16] val6 visszatérés a A ndk foglalkoztatasi esélyeinek novelése. NOi
munkaer6 piacra mérsékli a szegénység szerepek erdsitése.
kialakulasanak kockazatat.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Magyarorszag népessége fogy, kordsszetételében valtozik — idsddik. E valtozasok rairanyitjak a
figyelmet a tarsadalmi szolgaltatd és védelmi rendszerek hosszu tava pénziigyi fenntarthatosagara.
Az ellatd szolgaltatd rendszerek fejlesztése csak akkor lehet hatékony, ha sikeresen igazodik a
tarsadalmi-csaladi strukturalis valtozadsokhoz, a szilikségletekhez, a gazdasagi adottsagokhoz. Az
1d6sebb emberek szamanak novekedését, az ebbdl kovetkezd kihivasokat érzékelve, sziikség van a
jelenlegi humanszolgaltatdi halozat atalakitasara és modernizalasara. Olyan flexibilis és hatékony
1dospolitika kialakitasa sziikséges, mely €pit a tarsadalom, illetve a szolgéltatd €¢s humanvédelmi
rendszerek résztvevdire, igy a szolgaltatdsokat igényldk sziikségleteire és véleményére.

Az idéskoru demografiai folyamat: jellemzdi:
e novekszik az idések ardnya orszagosan,

e az atlagéletkor varhatoan nd,

e anodk élettartama hosszabb, mint a férfiaké.

6.1. szam tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé o Ra
. p " = Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010¢és TS 012
i .. (TS 030)
0sszesen) Osszesen)

2017 4 2 200,00%

2018 3 2 150,00%

2019 2 6 33,33%

2020 1 6 16,67%

2021 1 4 25,00%

2022 1 2 50,00%

Oregedési index (%)
250%
200%
150%
100%
50%
0% | | ] == W .:
2017 2018 2019 2020 2021 2022

90



A telepiilésen a 65 €v feletti lakosok szama lassu litemben, de folyamatosan emelkedik 2022. évtdl
¢s megallapithatd, hogy a vizsgalt idoszakban az dregedési index is emelkedd tendenciat mutat.

A nvugdijban, nvyugdijszerii ellatdsban részesilék vonatkozdsaban az alabbi  jogszabdlyi

rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrdl sz6lo6 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer:

- sajat jogu; és

- hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatdsok korébe tartozik:

- az Oregségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozo6i nyugellatas:
- az Ozvegyi nyugdij,
- az arvaellatas,
- aszildi nyugdij,
- abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok,
- e) az 6zvegyi jaradék.

Idéskoruak jaradéka

Az Szt. 32/B. § alapjan az iddskortiak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem
rendelkezd id6skoru személyek részére nyujtott timogatas. A jarasi hivatal iddskortiak jaradékaban
részesiti azt

a) a red iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako hézastarsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 85%-at,

b) az egyediilalld, a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
100%-at,

c) az egyediilallo, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 135%-4t.

Az ellatasok tekintetében a 2022. évre vonatkozoan nem rendelkeziink adattal. A tablazat adataibol
jol lathatd, hogy a nyugdijasok szdma a teljes népesség aranyahoz viszonyitva magas. Az eloregedd
lakossag miatt kiemelt figyelmet kell forditani az iddsekre és szamba kell venni azt is, hogy a
fiatalok elvandorlasaval né az egyediil €16 idések szama, akiknek egészségi allapota mar nem
megfeleld, folyamatos, illetve rendszeres orvosi ellatdsra van sziikségiik, tovabba
kiszolgaltatottabbak, ezért elobb valhatnak blincselekmények aldozatava is, hiszen koruk, fizikai
allapotuk miatt nem képesek megvédeni magukat.

A helyzetelemezés soran nemcsak az otthon ¢16 iddseket kell figyelembe venni, hanem azokat is,
akik intézményi ellatasra szorulnak. Az iddsek részére nyujtott ellatdsok soran fontos szempont,
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hogy korlatolt anyagi lehetdségeik miatt az ellatasokat ingyen, vagy lehetdség szerint olyan aron
kapjak meg, amely megfizethetdé szamukra. Fontos kiemelni, hogy a demografiai trendek
valtozasaval az idések ellatasat szolgadld egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokat szélesiteni kell,
ez egyrészt féréhelybdvitést jelent mind az intézményi, mind a nappali ellatds tekintetében,
masrészt a mar meglévd, mikodd szolgaltatasok szinvonalanak megtartasa, illetve az igényekhez

val6 igazodasa a cél.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb -- .
Ev jarandosagban részesiilo jarandosagban részesiilo Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 3 1 4
2018 3 0 3
2019 3 1 4
2020 3 0 3
2021 3 0 3
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[ e T L= R S R ¥ T T |

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

QP P NNW W R O

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Férfiak m NGk
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron Eletkoron Oregségi Oregségi Ozvegyi és Ozvegyi és sziil6i Idéskortak
alapulé alapulé = = sziilgi o PR
s P nyugdijban nyugdijban re nyugdijban jaradékaban
- ellatasban ellatasban 2 oy z DR R nyugdijban z TR R z z q
Ev z R % S — részesiilo részesiilé nék 7 iy részesiilé nék részesitettek havi
részesiilo részesiiléo nok 2 z z részesiilo A z = .
férfiak szdma széma férfiak szama szama férfiak szdma szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 070) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 0 0 1 0 1 1 0
2018 0 0 1 0 1 0 0
2019 0 0 1 0 1 0 0
2020 0 0 1 0 1 0 0
2021 0 0 1 0 1 0 0
2022 n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a. 0
Forrés: TelR, KSH Tstar
Ozvegységi nyugdijban részesiilok nemek szerint
3
2
2
1
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Ferfiak W NGk
Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Férfiak W N&k

Megyeren atlagban a vizsgilt idészakban 1 fo férfi részesiilt dregségi nyugdijban. Ozvegyi
nyugdijban 2017 — 2019. k6zott 1 £6 nd részesiilt.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4allo allaskeresd részére nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az id6s ember nem tekinthetd csupan ,,tehernek™ a tarsadalom szamara, hanem olyan er6forras is
egyben, melynek kiakndzdsa koOlcsonOs haszonnal jar. Ez egyrészt értékteremtd a tarsadalom
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szamdra, masrészt az egyén lehetdséget kap tovabbi hasznos munkavégzésre. Mind a
jovedelemszerzd, mind az 6nkéntes munkavallalas elésegitése fontos feladat.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott alliskeresék Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
szAma osszesen ) Fé 3 4 3 p 3 s
Osszesen
s evIs o) l‘j/:)) 0,0(3)% 0,0%% 0,0(z)% 0,0(())% 0,0%% 0,0(:)%
46-50 &v (TS 0439) 1;/‘; 0,0%% 25,50% 66,27% 0,0%% 0,000% 0,0%%
S1-55 év (TS 044) 1::/:) 33,;3% 0,0%% 0,000% 33,;3% 33,;3% 50,(1)0%
56-60 év (TS 043) l‘j/i) 0,0%% 25,(1)0% 0,0%% 0,0%% 0,0%% 0,0%%
61 éves,vagy afeltti (TS 046) |—, o,o%% o,o%% o,o(z)% o,o%% 0,0%% o,o(:)%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartéo tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatéo egyéb programok a
telepiilésen;

A munkaerd-piaci részvétel tekintetében nemcsak a 60 éven feliili korosztily mondhatd
problematikusnak, hanem az id9s6do (50-60 év kortili) még aktiv kort korosztalyok is.

A munkaadok idés munkavallalot Gjként ritkdn vagy nem alkalmaznak, noha a nyugdijasok kozott
vannak, akik jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen dolgozndnak a jovedelem-kiegészités
érdekében. Erre akkor van esély, ha specidlis tudassal vagy gyakorlattal rendelkeznek. A nyugdij
mellett munkat végzd idés népesség aranya Magyarorszagon 3 %, mig az EU-15-06k atlaga 8 %.
Az iddések foglalkoztatasa leginkabb a fovarosban, pénziigyi és kereskedelmi teriileten mondhato
jelentsebbnek.

Idéskoruak foglalkoztatasara, tovabba a munkaltatok ez
onkormanyzatnak nincs lehetésége. A nyugdijasok munkavallalasarél nem rendelkeziink adattal.

iranyt  befolyasolasara az

A telepiilésen ¢l6 idés korosztaly aktivnak mondhato, szdmos kezdeményezésben muikodnek
kozre. A kozmiivelddési intézmény szolgéltatdsait — konyvtar, tdjékoztatd eldadasok,
rendezvények — folyamatosan, szervezetten veszik igénybe.

Az id6s emberek igénylik az 1j informéciés ¢és kommunikéacios technikdk elsajatitasanak
lehetdségét, megdrizve ¢€s szinten tartva ezzel szellemi frissességiiket, tajékozottsagukat,
¢letmindségiik javulasat, szabadidejiik hasznos eltoltését. A sikeres oregedés egyik lehetdségét
jelenti a kapcsolatrendszer kiszélesitése, az informacio cseréje, felhasznalasa. Ezaltal fokozhato a
hasznossag érzése, olyan kapacitasok keriilhetnek felszinre, amelyek az id6s ember kozérzetét,
¢letmindségét javitjak. Hangsulyos szerepe van a modern technika, az okos telefon és tablet
megismertetésének és megszerettetésének.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.



Az 1d6s6d6 munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenldtlensége a
romlo egészségi allapotnak, az ujabb tipusi képzettségben, ismeretekben vald hidnyossagnak
tulajdonithato, amely miatt alkalmazdsuk  problémasabb, mint a fiatalé.
Telepiilésiinkon kevés a munkalehet6ség az aktiv koruak szamara is, ezért a nyugdijas korosztaly
foglalkoztatdsa nem jellemzd.

Tartésan regisztralt munkanélkiili (nyilvantartott allaskeresd) az a személy, aki az utolsd 12
egymast kovetd havi zards soran minden alkalommal nyilvantartott alldskeresének lett mindsitve.
(A havi zaras a jarasi, fovarosi keriileti foglalkoztatasi osztalyi adatallomanyokon minden hénap
20-an lefutd szamitogépes program, amely megallapitja azt, hogy az adott honap zarénapjan kik
azok az emberek, akik regisztralt munkanélkiilieknek, illetve nyilvantartott allaskeres6knek
tekintendok.)

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

A kozszolgaltatasok info-kommunikacidés akadalymentesitése csak részben megoldott. A
kormanyablakok inditasaval és az tligyfélkapus ligyintézési rendszer kialakitdsaval elindult az
igyintézeés lakossagi terheinek csdkkentését, tovabba ligyintézését egyszeriisitd folyamat.

Az elektronikus ligyintézés ugyanebbe az irdnyba mutat. A szamitogép-hasznalatban alapszintli
jartassagot mutatd lakossag az ligyek egyre boviild korében tud személyes hivatali megjelentés
nélkiil hozzajutni a kozigazgatasi szolgaltatdsokhoz. Az dnkormanyzat sajat honlapot lizemeltet,
ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérhetdek.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama (Megegyezik a
6.1.1-es tablazattal)
Nyugdijban, ellatiasban, jaradékban N?’}lgdl",ban’ e!lataslzan,
z & A 0 . & iy jaradékban és egyéb - ,e
Ev és egyéb jarandosagban részesiild . el . o Osszes nyugdijas
férfiak széma (TS 063) jarandosagban reészesiilé nok
szama (TS 064)

2017 3 4
2018 3 0 3
2019 3 1 4
2020 3 0 3
2021 3 0 3
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar



Nyugdijasok szama (f6)

4
il
3
3
2
2
1
1
0 A T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Telepiilésiinkon 2017 — 2021. idészakban a férfiaknal atlagban 3 f6, a néknél atlagosan 1 f6
részesiilt nyugdijban és egyéb jaranddsagban. A nyugdijasok nemek kozotti bontasat vizsgalva a
férfiak szama magasabb.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Az 1dds embereknek az életkor elérehaladdasabol természetszeriileg fakadd egészségiigyi
problémai kiilondsen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi,
apolo-gondozo ellatdsokhoz vald hozzaférés. Az idOs népesség novekedése az egészségligyi €s
szocialis szolgaltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az idések szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, kiillondsen a bottal vagy mas gydgyaszati segédeszkozokkel kozlekeddket
nagymértékben befolyasolja az épitett kornyezet akadalymentessége.

Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok a telepiilés minden polgara részére biztositottak, az
onkormdanyzat eleget tesz minden kotelezd alapszolgaltatasi feladatanak.

A héziorvos hétkdznap biztositja az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést Ukk
teleptiilésen.

A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban ¢€s lakokornyezetiikben 6nallé életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mas okbol szarmazéd
problémdik megoldasaban. A Marcal Vidéki Onkorményzati Szocidlis Tarsulas Csaladsegité és
Gyermekjoléti Intézménye ellatja az étkeztetési €s hazi segitségnyujtassal kapcsolatos feladatokat.
A falugondnoki szolgélat folyamatosan segiti az ellatast igénybevevoket.

Iddskoruak nappali ellatasa nincs a telepiilésen.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak €s helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatdsi formaban kell gondozni. Idéskortiak apolé gondozd otthona
legk6zelebb Siimegen ¢és Tiirjén érhetd el.



6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szdma
65 év feletti Nappali Hazi Szocialis
2 = ellatasban - s z 2
lakossag szama 7 Iy segitségnyujtasban étkeztetésben
i , részesiilo 7 A 5 p o 5
Ev (férfiak TS 026, idéskorak részesiilok szaima részesiillok szima
nok TS 028) szAma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé fo f6
2017 4 0 1 2
2018 3 0 1 1
2019 2 0 1 1
2020 1 0 1 1
2021 1 0 1 1
2022 1 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
2
2
1
1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Nappali ellatas  m Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az egyedil ¢l6 idéskoruak nem tudnak Onmagukrél gondoskodni, de a szocidlis
alapszolgaltatdsok biztositdsa révén - falugondnoki szolgélat, hazi segitségnyujtas, étkeztetés
révén a segitségnyujtas helyben biztositott.

A Goganfai K6zds Onkormanyzati Hivatal 2013. januar 1-vel alakult meg 11 telepiilés (Bazsi,
Dabronc, Goganfa, Hetyefo, Megyer, Rigacs, Siimegpraga, Ukk, Zalaerdod, Zalagyomérd,
Zalameggyes) részvételével. A telepiilések 1étrehoztdk 2015. januar 1-vel a Marcal Vidéki
Onkormanyzatok Szocialis Tarsuldsat és az dltala fenntartott intézményt a Marcal Vidéki
Onkormanyzatok Szocialis Tarsuldsa, Szocidlis, Csalad és Gyermekjoléti Intézményt. Az
intézmény kozpontja 8347 Ukk, Kossuth u. 39. szam alatt kialakitott, a helyi dnkormanyzattal
kozos épiiletben, a telepiilés kozponti részén talalhato.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kulturalis, kdzmiivel6dési szolgéltatasok egy része mindenki szdmara biztositott. Az idések
tobbségének a kultirdra, szorakozasra kevés pénze jut, ezért igyekeznek kihasznalni az
onkormanyzat, civilszervezetek nyujtotta lehetdségeket, ahol ingyenesen jutnak hozza.

¢) idések informatikai jartassaga



Az 1ddsek informatikai jartassdgarol nincs adatunk, ilyen felmérés a telepiilésen nem volt.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilési programok, rendezvények a generaciok kozotti szakadék csokkentése érdekében, a
kiilonbozd korosztalyok Osszehozasa céljabol, a kiilonb6zoé hatranyos helyzetli csoportokkal
szembeni érzékenyités szem el6tt tartasaval keriilnek megrendezésre.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Hangstlyt kell fektetni az alkalomszerii szlirések, szervezett, célzott népegészségligyi
szlirdvizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, kiilondsen a
vércukor, vérnyomds, koleszterin stb., véddoltdsok beadasira (influenza ellen).
Az 1ddsek biztonsagérzetének fontos eleme az otthonuk védelme, a lakéasbetorések megeldzése. A
blinelkovetések fokozott veszélyének kitett csoportrdl van sz, aldozattd valasukat el kell kertilni
Résziikre fontos a prevencidos ismeretek terjesztése: figyelemfelkeltd eldadasokkal,
ismeretterjesztd anyagokkal felhivni figyelmiiket az Oket fokozottan veszélyeztetd
bilincselekményekre.

Az oOnkormanyzat egylittmiikodd partnerének tekinti az iddsiigyben szerepet vallalo civil és
egyhazi szervezeteket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Generacids programok szervezése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. . .
P & Elszarmazottak talalkozdjanak szervezése.

f, o , . ., .| Kozosségi programok szervezése,
Ertéktelenség érzése, elmaganyosodas, egészségi

, N egészségmegOrzest revenciot biztosito
allapot romlasa. & gimeg ; P

programok, sziirfvizsgalatok.




7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos iligy — és altaldban az esélyegyenloség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek ligye nem
(csak) szocialis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége ¢&s
feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenldségeének
szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket. Mint altalaban az
esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tdrsadalmi szemléletformélds az egyik
legnagyobb kihivds. Nemcsak liftek, rampédk, specidlis tdblak vagy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogliinak és
egyenrangunak tekinti.

A ,fogyatékossaggal ¢l6k” fogalmanak definidlasa az elmult évtizedben nagyon sok valtozason
esett at, még sem alakult még ki egységes valtozat a nemzetkozi szabalyozasban. Ez részben
annak tudhat6 be, hogy nagyon heterogén tarsadalmi csoportrdl van szd, akik az integracié soran
teljesen mas igényekkel, készségekkel és képességekkel rendelkeznek. Fogyatékos személy: aki
érzékszervi - igy kiilondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a kommunikéciéjaban szamottevden
korlatozott, €s ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A fogyatékossag nem zarja ki az egészséget, nem betegség! Egy testi vagy érzékszervi fogyatékos
személy élhet teljes lelki és szocidlis jolétben, s6t a kiesd képesség megfeleldé kompenzalasa
(megmaradd képességek kihasznalasa, segédeszkozokkel vald ellatottsdg) esetén a testi jolét
allapotaban is. Egy testileg ¢p ember ugyanakkor szenvedhet stlyos lelki, szocialis problémaktol.
A fogyatékossag egy ¢lettapasztalat, amit barki atélhet, amikor karosodott, vagy hidnyos
képességei korlatozzak tevékenységében, tarsadalmi életben vald részvételében - az adott helyen
¢s idében adott kornyezeti és tarsas feltételek kozott. Fejlesztési lehetdségiik, munkavégzési
képességiik egyénfiiggd, az egyes ember pontos allapotan, képességein mulik. Tobb orszagban
bovebb kort tekintenek fogyatékossaggal €lonek, igy ott a pszichiatriai betegek €s a kronikus
betegek is annak szamitanak. Nalunk ennek a fogalomnak leginkdbb a megvaltozott
munkaképességli felel meg. A fogyatékos személy szdmara — figyelembe véve a kiilonbozd
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit — biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz
vald egyenld esélyli hozzaférést. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szolo egyezmény ¢€s
az ahhoz kapcsolddo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk
szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal ¢él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony ¢s masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat. A fogyatékos emberek ¢és
csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok ota a szocialis
¢let peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja.

Az Eurépai Uniodban kozos feladatunk annak lehetdové tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatés és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatdsok (oktatds, egészségligy, szocialis tigyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.



Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mertekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A 2022. évi népszamlalas idépontjaban 289.795 fogyatékkal €16 személy volt Magyarorszagon.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A torténelem soran eltérd korokban és eltérd helyeken tjra és Ujra eldkeriilt a testi és szellemi
hianyokkal, fejlodési elmaradottsaggal sziiletett emberekkel valo foglalkozas kérdéskore. A XIX.
sérilt emberek olyan teljes jogu tagjai a tarsadalomnak, akik a tobbségi tarsadalom tagjainak
gondoskodasara szorulnak. Emberi méltosagukat mindig, minden koriilmények kozott tiszteletben
kell tartani. Nem csak feladatunk, hanem erkélcsi kotelezettséglink felkaroldsuk, és a
tarsadalomba valé befogadasuk eldsegitése. A fogyatékossag, a valamiben val6é akadéalyozottsag
szamos teriileten jelentkezhet.

Az Europai Unioban a fogyatékossaggal ¢l6 emberek, valamint a tartds egészségligyi
problémakkal kiizd6k aranya eléri a 15%-ot. A fogyatékkal él0k aranya a kor eldrehaladtaval
egyre nd, igy a 60 éven feliiliek esetében kozel 38%. Ez az ardnyszdm nem tartalmazza a kronikus
betegségekkel, és mas sulyos egészségiigyi problémakkal kiizdok szamat. A fogyatékossagot
leginkdbb valamilyen tartds betegség idézi eld (43,3%-ban). A fogyatékos személyek 31,8%-a
szlletése ota szenved fogyatékossagban™ A fogyatékosok tarsadalmi rétegének tilnyomo részét a
mozgéssériiltek alkotjak.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mertekben a munkahelyi kornyezet, igy kiillondsen a munkaeszkdzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbol tamogatas igényelhetd.

Fogyatékkal el6 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatdsban részesiil,

b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
szlikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok es feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstilya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére es helyére.



7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként
. Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii .
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nok (TS 062)
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 1 2
2020 1 0 1
2021 1 0 1
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

1
1
1
0
0
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak  ® NSk

Megyeren a megvaltozott munkaképességli személyek szama a ndk korében 1 f6 férfi volt a
vizsgalt idészakban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal élok szama
Ev Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok



a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetdoségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A tartésan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékkal €10k elsddleges jovedelmi forrasa a
rokkantsagi jaradék vagy rokkantsagi ellatas.
Rokkantsagi jaradékra az jogosult, akinek a 25. ¢letéve betoltése elott keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os és nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsdban nem részesiil. A rokkantsagi jaradék megallapitasanak
nem feltétele, hogy az igényld szolgélati id6 szerezzen. Ebben kiilonbozik a rokkantsagi ellatastol.
A tartos egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal ¢16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erdsen behataroltak.

Nappali ellatasban sem Onkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartdsu intézményben nem
részesiil senki, vagyis nincs rdla adatunk, igy a Mellékletben talalhatd 7.1.2. szamu tablazatban
sem talalhato adat.

A fogyatékkal €16 személyek esetében is fontos szempont az integralt foglalkoztatds. A
megvaltozott munkaképességli/ fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasara az allam is 6sztonzi a
foglalkoztatokat. A rehabilitdicios hozzajarulast, mint fizetési kotelezettséget, azzal a céllal
vezették be, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat eldsegitsék,
rehabilitaciojukat szolgaljak.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, Ggy szaméara a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditalt munkaltatokat és a
szocidlis foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — tdmogatasban részesiti. A fogyatékosok nehezen taldlnak munkat, ezért
legtobbjiik segélybdl, rokkantsagi, illetve egyéb nyugdijszeri ellatasbol kénytelen élni. A
fogyatékossag szegénységhez vagy nyomorhoz vezethet.

A foglalkoztatést biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdimogatasban részesiti.

b) munkavallalast segito lehetdségek

Azon személyeknek, akik fogyatékossaguk jellegébdl, mértékébdl adoddan nem felelnek meg az
els6dleges munkaerd-piacon tamasztott kovetelményeknek, az akkreditalt foglalkoztatoknal
torténé munkavallalas, illetve a szocidlis foglalkoztatd lehet a megoldas. Lentiben fogyatékos
személyek foglalkoztatasat biztositdé munkahelyen tudnak elhelyezkedni, ami az aprofalvas
telepiilésekrdl nehezen megkdzelithetd.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal €16 személyeknek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltatd elditélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznélata is neheziti helyzetiiket. A
munkahelyek jelentds része fizikai és problémaérzékenységi szempontbol egyarant alkalmatlan a
fogyatékos munkavallalok fogadasara. A  fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasi
es¢lyegyenldsége sériil. Fenti indok miatt jelenleg e probléma telepiilésiinkdn nem jelentkezik.



d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékos személyek nappali ellatdsa nincs a telepiilésen, legkdzelebb a Dékai székhellyel
miikodé Bakony Integralt Szocidlis Intézmény Veszprém Varmegye szakositott ellatast nytjtd
intézményében vehetd igénybe. Tamogatd szolgalat nem mikddik a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:
- Fogyatékossagi timogatas:

A fogyatékossagi tamogatés célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil
- anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez. A tdmogatasra az a 18. ¢letévét betoltdtt sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki
az ellatds igénylésének idépontjaban Magyarorszagon ¢él6 magyar allampolgér, letelepedett,
valamint hontalan jogallasu, illetve hontalanként elismert.

- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértéklt egészségkarosodast szenvedett es nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

- Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a stilyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- es szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, timogato szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formdk: &polast, gondozast nyUjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon

Fogvatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok:
- étkeztetés,

- hazi segitségnynjtas,
- csaladsegités,
- jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas, gondosora
- tdmogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak:
- apolast, gondozast nyq;td intézmények,
fogyatékos személyek otthona,

rehabilitdcios intézmények,

fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

Parkolasi igazolvany:



Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd jarmii vezetdjét jogositja fel
kiilonb6z6 kedvezmények igénybevételére.

Parkolasi igazolvanyra jogosult az a személy:

- aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl sz6l6 102/2011. (VI
29.) Korm. rendelet 2. § a) pont ac) alpontja értelmében kozlekedoképességében stlyosan
akadalyozott,

- aki a stlyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatdnak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyositasanak szabalyairdl szolo 141/2000. (VIIL. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi,
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistdnak; illetve (5) bekezdésének értelmében
mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo 1032/1971. (VII. 14.) Korm. hatarozat
végrehajtasardl szolo 6/1971. (XI. 30.) EiiM rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megel6zden

vaknak mindsitettek,

- aki a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositdo betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo
5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet 1. szaml melléklete szerint vaknak vagy gyengénlatonak
(K.1.), mozgasszervi fogyatékosnak (L), értelmi fogyatékosnak (M) vagy autistdnak (N.1.)
mindsiil. Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szo6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési ¢€s
atalakitasi timogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stilyos mozgéskorlatozott személy jogosult

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Europai Uniodhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok — koztiik
fogyatékossaggal €16 emberek — az esélyegyenldségének megteremtése a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai €s kulturalis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalat, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturdlis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok
egyenl6 hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlisitésével €s atalakitasaval, illetve a lakokdrnyezeti és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az egyenld esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk6zok, megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassérilt embereken tul latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. Ma mar nem pusztdn épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a
kozszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink, amely tehdt magaban foglalja az
épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.



A kommunikacidban jelentésen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor
lehetévé kell tenni a tdjékozodés és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen
hozzaférhetd informacid 1étrehozasa olyan szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat.

Egészségiigy:

A fogyatékos személy egészségligyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy
az ellatas segitse eld a rehabilitacigjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §).

Oktatas, képzés:

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden ¢és ¢€letkoratdl fiiggden korai
fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkoz6 jogszabalyokban meghatirozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
l1étrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol eldnyods, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos 6vodai csoportban,
illetve iskolai osztadlyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kozosségbe valdo befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csalddi, lakootthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

Kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyii hozzaférés:

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6
fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz
val6 egyenld esélyli hozzaférést.

A kozszolgéltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa €rdekében a fogyatékos
személy az o6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kdzszolgaltatast nyajtdé szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmara nyitva allo
terliletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés:

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Kozhasznalati parkoldban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu és alapteriileti parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni (Fot. 8.- 10. §).

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése

Helyben nem megoldott, Siimegen van ra lehetdség.



b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesités definicioi:

o Komplexen akadalymentes, azaz teljeskorlien, az egész épiiletre kiterjedden a fizikai és
az info-kommunikéciés akadalymentesités megoldott. A fogyatékossaggal ¢lok
barmelyike egyenld eséllyel fér hozza minden olyan szolgaltatashoz, amelyet az
intézmény nyujt, és amelyet a tobbség hasznalat.

e Részben akadalymentes megjelolést akkor alkalmazunk, ha az épiilet nem komplexen
akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.

e Egyaltalan nem akadalymentesitett.

Telepiilésiinkon a kozintézmények akadalymentesitése részben megoldott, az is a
mozgaskorlatozottakra korlatozodik. (0nkormanyzat, 6voda, orvosi rendelé) A cél valamennyi
intézmény teljes akadalymentesitése. A fejlesztésekhez sziikséges anyagi hattér jelenleg nem all
rendelkezésre.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek helyzetét kiillondsen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a
hivatalok és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltatd
infrastruktura akadalymentessége az erdfeszitések ellenére sem megoldott.

A fogyatékos emberek helyzetét kiilondsen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a
hivatalok és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltatd
infrastruktura akadalymentessége az erdfeszitések ellenére sem megoldott. Sajnos sem az
onkormanyzat, sem az intézményei nem rendelkeznek elég forrassal ahhoz, hogy az intézmény
belsd terén til annak kozvetlen kiilsé kornyezetét is akaddlymentessé tegyék, igy jelentds
mértékben sériilhet a fogyatékos emberek esélyegyenldsége a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
terén is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Jogszabalyban eldirt kotelezd feltétel az akadalymentesség biztositasa, amelynek betartdsa az
épitésligyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

Tapasztalataink szerint a munkahelyek dontden nem akadalymentesitettek, akadalymentesitésre
altalaban csak konkrét esetben keriil sor.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A koz0sségi kozlekedést a fogyatékkal élok (foként a mozgassériiltek) csak korlatozottan tudjak
igénybe venni, mert a megallok ¢és a jarmivek kialakitasa azt nem teszi lehetové. Az



onkormanyzati utak és jardak dontd tobbsége mar most is akadalymentes, de az dnkorményzat a
jardak, parkok épitése felujitasa esetén minden esetben figyelembe veszi az akadalymenetesitést.

) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye stb.);

Fogyat¢kos személyek nappali ellatasa nincs a telepiilésiinkon.

2) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal ¢lok a hatranyuk részleges kompenzdldsa érdekében a fogyatékossagi
tdmogatasokat tudjdk igénybe venni. Az Onkormdanyzatnak a fogyatékosokra szabott juttatdsa
nincs.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kozszolgaltatast nyujto intézmények Kozszolgaltatast nyu;jto intézmények teljes
akadalymentesitése nem teljes mértéka. akadalymentesitése.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1. Fizikai, mentalis egészségi allapot. Egészségtudatos életmodra nevelés.
Ertéktar-Nap, Kulturalis Programok,
Képzémiivészeti Kiallitdsok szervezése

2. A helyi értékek, hagyomanyok megorzése.

3. Hatarainkon tali testvérkapcsolatok Testvér telepiilésekkel kozosen programok
erositése. megvalodsitasa.

4. A folyamatos gépjarmi hasznalat €s a
feladatok biztonsagos ellatasa érdekében

Fal dnoki eénidrmi i
indokolt a falugondnoki szolgalat AUEONCRORT gepjatmtt csereje

gépjarmiiének cseréje.




5. Csoportos sportrendezvények, kulturalis
rendezvények megszervezésének hianya

Ko6zdsségi tér kialakitasa az Onkormanyzat
teriiletén

6. A temetd allapota folyamatos felujitast
igényel, sziikséges a parkositas megvalositasa

Temeto korszertisitése, kerités felujitasa,
parkositas

7. Igény mertilt fel pihendhely kialakitasara.

Uj taratitvonalak 1étesitése, pihenShely
kialakitasa

8. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé
épiiletek folyamatosan romlé allapota.

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek felujitasa,
bovitése, karbantartasa

9. Biztonsagos kozlekedés

Ut- és jardafelujitas, karbantartas

10. Nincs a telepiilésen kiépitett
kozmithalozat

Egyedi szennyviztisztito kiépitése

11. Onkormanyzati teriiletek hasznositasa

Fatelepités

12. A kozintézmények megkozelitése a
fogyatékkal €16k szdmara nem megoldott.

Kozépiiletek akadalymentesitése

13. A telepiilésen sem kéapolna, sem templom
nem taldlhato.

Kapolna épitése

14. Kis energiaigényl épiiletek esetében
tovabbi energia-megtakaritas.

Napkollektor egyedi kivitelezés

15. Autobusz megall6 felujitasa folyamatosan
sziikséges.

Buszvaro felgjitasa, karbantartasa




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd ¢és

érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

a)

b)

¢)

d)
e)

helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzos programok bemutatasa;

a nemzetiségi  Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.




| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak Kkapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (4allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

Az Onkorményzat az esélyegyenldség biztositdsa soran figyelmet fordit a civil szervezetek
tamogatasara. az

a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e HEP
Forumot.

A kozvetlen napi kapcsolat mellett, a civil szervezetek meghivottja a HEP el6készitd fazisainak,
ill. annak végrehajtasa soran egy — egy mérfoldkdnél végzett monitoring fontos partnerei.

b) az aq) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése,
hogy miikodtet-e HEP Forumot.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon ko6zzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport fejlesztési lehetoségek
problémak beazonositasa ! L, g
- , meghatarozasa
rovid megnevezéssel R
rovid cimmel
1.A szakképzettség €s a
Romaék és/vagy digitalis irdstudas hidnya Piacképes képzési  lehetdségek
mélyszegénységben | akadalyozza a munkanélkiiliek | kihasznaldsa, munkaerd tdmogatési
¢lok munkaerdpiacon torténd programban val6 részvétel.
elhelyezkedését.
1. A helyi értékek
bemutatasaval a nyari
szlinetben gyermektadborok ) Lo
f Gyermektaborok, eléadasok
szervezése, év kozben ;
. i T szervezése
ismeretterjesztd eldadasok
szervezése osztalyoknak,
gyermekcsoportoknak.
2. Telepiilésiink eddigi értékeit
alapul véve szeretnénk a
ermekek részére . .
g,y , ) L. Gyermekeknek jatékos thratitvonalak
taraatvonalakat kialakitani, . L,
, . , . B kialakitasa
allatsimogatdval, tajjellegii
ételekkel, ndvényismerettel
szinesitve.
. N Generaciés programok szervezése.
1. Nemzedékek ko6zotti kapcesolat ] prog )
o Elszarmazottak talalkozojanak
nehézsége. ,
" szervezése.
Iddsek — Cx o :
2. Ertéktelenség érzése, Kozosségi  programok — szervezése,
elmaganyosodas, egészségi egészségmegOrzést, prevenciot
allapot romlasa. biztositd programok, sziirdvizsgalatok.
1. A GYAS, GYED, GYES-rél Y L. I
o o . A n6k foglalkoztatasi esélyeinek
Y val6 visszatérés a munkaerd Ny _
Nok . L. L, novelése. NOi szerepek erdsitése.
piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.
1. Kozszolgaltatast nyujto o
. (1% e £ , Yo . Kozszolgaltatast nyujtdo intézmények
Fogyaté¢kkal €lok intézmények akadalymentesitése : , g
; i teljes akadalymentesitése.
nem teljes mértékii.




1. Fizikai, mentalis egészségi
allapot.

Egészségtudatos életmddra nevelés.

. Ertéktar-Nap, Kulturalis

2. A helyi értékek, P o Al

haevomanyok meedrzése Programok, Képzdmiivészeti
&y Y & ’ Kiallitasok szervezése

3. Hatarainkon tali Testvér telepiilésekkel kozdsen

testvérkapcsolatok erdsitése.

programok megvaldsitasa.

4. A folyamatos gépjarmii
hasznalat és a feladatok
biztonsagos ellatasa érdekében
indokolt a falugondnoki
szolgalat gépjarmiiének
cseréje.

Falugondnoki gépjarmii cseréje

5. Csoportos
sportrendezvények, kulturalis
rendezvények
megszervezésének hianya

Kozosségi  tér  kialakitdsa az
Onkorméanyzat teriiletén

6. A temetd allapota

folyamatos felujitast igényel, | Temetd korszerlsitése, kerités
sziikséges a parkositas feltjitasa, parkositas

megvalositasa

7. Igény meriilt fel pihenShely | Uj turaatvonalak 1étesitése,

kialakitasara.

pihendhely kialakitasa

8. Az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évé épiiletek
folyamatosan romlo allapota.

Onkormanyzati tulajdonti épiiletek
felujitasa, bovitése, karbantartasa

9. Biztonsagos kozlekedés

Ut- és jardafelujitas, karbantartas

10. Nincs a telepiilésen
kiépitett kozmiihalozat

Egyedi szennyviztisztito kiépitése

11. Onkormanyzati teriiletek
hasznositasa

Fatelepités

12. A kozintézmények
megkozelitése a fogyatékkal
¢l6k szamara nem megoldott.

Kozépiiletek akadalymentesitése

13. A telepiilésen sem
kapolna, sem templom nem
talalhato.

Képolna épitése

14. Kis energiaigényti
épiiletek esetében tovabbi
energia-megtakaritas.

Napkollektor egyedi kivitelezés

15. Autébusz megalld
felujitasa folyamatosan
sziikséges.

Buszvar6 felujitasa, karbantartasa
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a hatranyos élethelyzetii lakosok felzarkozasi esélyei,
életmindségiik és életiik 6nallé javitasanak lehetdsége javul.

Fontos szamunkra a mélyszegénységben €lok életminéségének folyamatos javitasa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését, megfelelo és biztonsagos
kornyezetiik kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az idés személyek szocialis, egészségiigyi
szolgaltatasait biztositsuk, életmindségiiket javitsuk, a tevékeny idoskorra és a nemzedékek
kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a sziilé és a munkahelyi feladatok dsszeegyeztetését,
az egyenlo esélyek érvényesiilését.

Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékos emberek masokkal egyenrangu

allampolgarokként, a kozosség elismert tagjaiként élhessenek. A fogyatékkal élok
integracidjara, az egyenld esélyii hozzaférésre, az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Piacképes képzési lehetoségek Kkihasznalasa,
A | Intézkedés cime: munkaer6é  tamogatasi programban  valo
részvétel.
B Feltart probléma Eletvezetési problémak, hianyos ismeretek, 8
megnevezése altalanos, szakképzettség hianya.
C | Az intezkedassel elémi kivant cél 8 éltal’einos is}mlai Végzett’ség megszerzése
szakképzettség megszerzése
D ?oizl n:rsjl}ll;r;gliliarlnas helyi stratégiai Gazdasagi program
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)
A cél kapesolédisa orszagos ,»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
E szakmapolitikai stratégiakhoz (2007-2032)
No6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-
2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
kapcsolat felvétele, egylittmiikodés kialakitasa
Tevékenységek programok szervezése
F | (az intézkedés tartalma) pontokba csaladok pénziigyi helyzetének  javitasa,
szedve ongondoskodas megtanuldsa
végzettség megszerzése
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester
H Az 1 n'tez'k edés megval6sitdsdnak Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.
hatarideje
I Az intézkedés eredményességét méré | A  célcsoport motivalasa, alapfokti iskolai
indikator(ok) végzettség, szakképzettség megszerzése.
Az intézkedés megvalositdsdhoz
J szuks‘ege‘s (humén, pénzligyl Human, pénziigyi, technikai forras.
technikai)
eréforrasok
K Az intézkedés eredményeinek Kockazat: érdektelenség.
fenntarthatosaga Csokkentése: folyamatos tdjékoztatas.
Onkormanyzatok kozotti
L feg}fﬁttmi%kédésF)en megval?sulc’i | Nem relevans.
intézkedés esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa




Intézkedés cime:

Gyermektaborok, el6adasok szervezése

Feltart probléma Egyre nagyobb igény meriilt fel gyermektaborok
megnevezeése szervezesére.
A helyi értékek bemutatdsival a nyari sziinetben

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

gyermektaborok szervezése, év kozben ismeretterjesztd
eldadasok szervezése osztalyoknak, gyermekcsoportoknak.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcid
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézked¢s tartalma)
pontokba szedve

Pélyazatfigyelés,  szabadidds kulturalis

rendezvények szervezése.

programok,

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés

megvalositdsanak hatarideje

Nincs hatéarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kozosségfejlesztés.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkorményzatok kdzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Gyermekeknek jatékos tirautvonalak kialakitisa

Feltart probléma
megnevezese

A teleplilés természeti adottsagaibol kifolydlag igény
meriilt gyermekek részére turautvonalak kialakitisara.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Telepiilésiink eddigi értékeit alapul véve szeretnénk a gyermekek
részére turautvonalakat kialakitani, allatsimogatoval, tajjellegii
ételekkel, ndvényismerettel szinesitve.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepciod
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

Orszéagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, megvalositas.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kozosségfejlesztés, természet szeretet kialakitdsa mar
gyermekkorban.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

A nék foglalkoztatasi esélyeinek novelése. Noi szerepek
erositése.

Feltart probléma
megnevezese

Gyermekvallalas utan nehéz visszatérni a munka vilagaba.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A GYAS, GYED, GYES-rél valo visszatérés a munkaeré piacra
mérsékli a szegénység kialakulasanak kockazatat.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepciod
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

thrilzng?zlgllglzkal NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek

(az intézked¢s tartalma)
pontokba szedve

Pélyazatfigyelés
Foglalkoztatasi programok figyelése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés

megvaldsitasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

NOk munkaerdpiaci esélyeinek novelése.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Humén, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Kockézat: motivaltsag hidnya.

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Generaciok kozotti programok szervezése. Elszarmazottak
talalkozdéjanak szervezése.

Feltart probléma
megnevezese

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilésen a generaciok kozotti programok szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepciod
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

thrilzng?zlgllglzkal NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek

(az intézked¢s tartalma)
pontokba szedve

palyazatfigyelés
szabadidds programok szervezése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés

megvaldsitasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Idések biztonsdgos szabadidd eltdltése, boldog, egészséges
1d6skor megteremtése. Kozosségfejlesztés.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Humén, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Kockézat: motivaltsag hidnya.

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozosségi programok egészségmegOrzést,
prevenciot biztosito programok, sziirovizsgalatok.

szervezése,

Feltart probléma
megnevezeése

A lakossag a kotelezd egészségiigyi vizsgalatokra nehezen
motivalhatdak, kozosségi programokba nehezen lehet bevonni
oket.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egészségiigyi sziirévizsgalatokon vald részvétel magasabb
szama, elmaganyosodas csokkentése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcid
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

thrilzr;gsglzkal Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszéagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

palyazatfigyelés
szabadidds programok, sziirdvizsgalatok szervezése.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Idések biztonsagos szabadidd eltdltése, boldog, egészséges
idéskor megteremtése. Kozosségfejlesztés.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: motivaltsag hidnya.

Onkorményzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Kozszolgaltatast nyujto intézmények teljes

Intézkedés cime:
akadalymentesitése.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek

Feltart probléma
p , folyamatosan romldé allapota, akadalymentesités
megnevezése e
nem teljekort.
Az intézkedéssel elérni kivant cél Telepiiléskép javitasa, veszélyhelyzetek elkertilése.

Gazdasagi program

A c¢l osszhangja mas helyi stratégiai | Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
dokumentumokkal Telepiilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTEFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

N6k ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-

A cél  kapcsolodasa  orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

2024)
Orszéagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Peillye}zat.lfer,esés o
(az intézkedés tartalma) pontokba P?IY,"‘Z&‘“ leeny benyujtisa
Kivitelezés
szedve Engedélyeztetés, atadas
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester.

Az  intézkedés  megvaldsitasanak | Palyazati lehetéségekhez igazodva folyamatos nincs
hatarideje hatarideje.

Elhetébb  kornyezet,  telepillés  épiileteinek
Osszhangba rendezése a kornyezettel, biztonsagos,
korszert, akadalymentesitett épiiletek.
Koltséghatékonysag megvaldsitasa, energetikai
fejlesztések az dnkormanyzati épiileteken.

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés megvalositasahoz

sziikséges (human, pénziigyi e . ,
ges ( > PENZUEYL, Human, pénziigyi, technikai forras.

technikai)

er6forrasok

Az intézkedés eredményeinek | Kockazat: palydzat eredménytelensége.
fenntarthat6saga Csokkentése: palyazati lehetdség kihasznalasa.
Onkormanyzatok kozotti

'eg3futtm1%k0deslr)en rr'l‘egve:lo"sulro Nem relevans.

intézkedés esetében az egylittmikodés

bemutatasa
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Intézkedés cime:

Egészségtudatos életmédra nevelés

Feltart probléma
megnevezese

Mozgésszegény életmdd, helytelen taplalkozas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egészségesebb lakossag, szabadid6 hasznos eltoltése.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét FEldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Téjékoztatasok, ismertetdk, foglalkozdsok.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati lehetoségek
Programok szervezése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Javulo egészségi allapot, egészségtudatos életmod.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Testvér-telepiilések kapcsolatainak Kkiépitése,
fejlesztése

apolasa,

Feltart probléma
megnevezese

Megyer telepiilésnek nincs hataron tali magyar kozosséggel
testvér-telepiilési kapcsolata.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Uj kapcsolatok kiépitése. Tapasztalatcsere, torténelemhez és a
nemzeti linnepekhez kapcsolddo kozos programok tamogatasa,
hagyomany0rzé tevékenységek, sport €s oktatdsi programok
megvaldsitasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolodasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benytjtasa
Tapasztalatcsere

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Talalkozasok

szervezése.

szamanak ndvekedése, kozds rendezvények

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: pénziigyi forras hianya.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulod intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Ertéktar-Nap,  Kulturalis
Kiallitasok szervezése

Programok, Képzomiivészeti

Feltart probléma
megnevezese

A helyi értékek, hagyomanyok megdrzése.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Megyer telepiilés helyi értékeinek, hagyomanyainak, a térség
természeti, kulturalis kincseinek bemutatasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcio
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyézati igény benyujtasa
Programok megvalodsitasa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ertéktar-Nap, Kulturalis Programok, KépzOémiivészeti Kiallitasok
megvalositasa.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: korlatozott

eredménytelensége.

anyagi lehetdségek, palyazat

Onkorményzatok kdzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Falugondnoki gépjarmii cseréje

A folyamatos gépjarmli haszndlat és a feladatok biztonsagos

Feltart probléma ‘s , , . . ,
P ) ellatisa  érdekében indokolt a falugondnoki szolgalat
megnevezeése L .
gépjarmiének cseréje.
Az intézkedéssel elérni kivant A te’lepu}esen ‘el’0!< eselyeg“yenlose’gene’k novelese’,
¢letfeltételeinek  javitdsa, a kozszolgaltatdsokhoz vald

cél

hozzajutas segitése.

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcid
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti [fjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét ElOsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazat keresés
Palyazati igény benyujtasa
Atadas

Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

Palyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Telepiilésen €16k kozszolgaltatdsokhoz valdé hozzajutdsdnak
eldsegitése.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

. ) Kockazat: korlatozott anyagi lehetOségek, alyazat
Az intézkedés eredményeinek ] , yag & paly
. eredménytelensége.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikddésben

megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozosségi tér kialakitasa az Onkormanyzat teriiletén

Feltart probléma
megnevezeése

Csoportos kulturalis

megszervezésének hidnya

sportrendezvények, rendezvények

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Kulturalis programok és sportrendezvények lebonyolitdsara
alkalmas szintér kiépitése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcio
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTEFS 2030) és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Noék ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

Stratégia 2030

Tevékenységek Palyazat keresés
(az intézkedés tartalma) Pélyézati igény benyujtasa
pontokba szedve Atadas

Polgarmester

Az intézkedés felelGse

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Palyazati lehetoségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

ElhetSbb kornyezet, szabadidd hasznosabb eltdltése.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: korlatozott
eredménytelensége.

anyagi lehet6seégek, palyazat

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosul6 intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Temet6 korszeriisitése, kerités felijitasa, parkositas

Feltart probléma
megnevezese

A temet6 allapota folyamatos feltjitast igényel, sziikséges a
parkositas megvaldsitasa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Temetd rendezett kdrnyezete.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
Telepiilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét FEldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Temetd rendezett kdrnyezete.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Uj tiraiitvonalak létesitése, pihenéhely kialakitasa

Feltart probléma
megnevezese

Igény mertilt fel pihendhely kialakitasara.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egészségesebb lakossag, szabadid6 hasznos eltoltése.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

Teleptilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét FEldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Pélyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Javuld egészségi allapot, egészségtudatos életmod.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

129




Intézkedés cime:

Ut- és jardafelijitas, karbantartas

Feltart probléma
megnevezése

Jarda és utburkolatok hidnya, rossz mindsége, a mozgasukban
korlatozottak nem tudnak kdzlekedni a jardak, padkak kozott, mivel
az akadalymentesités nem megoldott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozlekedésre alkalmas uthaldzat, jarda kiépitése, a mozgasukban
korlatozott lakosok kozlekedésének megkonnyitése.
Belteriileti nem aszfaltos utak kozlekedhetové tétele.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
Teleptilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolodasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benytjtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedés Péalyazati lehetOségekhez igazodva folyamatos nincs
megvaldsitasanak hatarideje | hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetbb kdrnyezet, biztonsagosabb kozlekedés.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: palyazat eredménytelensége.
Csokkentése: palyazati lehetdség kihasznalasa.

Onkorményzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek felujitasa, bovitése, karbantartasa

Feltart probléma
megnevezeése

Az Onkorményzat tulajdondban 1év6 épiiletek folyamatosan roml6 allapota.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Telepiiléskép javitasa, veszélyhelyzetek elkeriilése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagi program

Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
Telepiilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolodasa

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)
és elemei:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

Orszagos s ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai A1 4 s . . . . L .
., No6k ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-
stratégiakhoz
2021)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati igény benyujtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés
felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Palyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikator(ok)

Elhetdbb kornyezet, telepiilés épiileteinek Osszhangba rendezése a
kornyezettel, biztonsagos, korszerli, akadalymentesitett épiiletek.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: palyazat eredménytelensége.
Csokkentése: palyazati lehet6ség kihasznalasa.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmtikodésben
megvaldsulod
intézkedés esetében
az egyiittmikdodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Egyedi szennyviztisztité kiépitése

Feltart probléma
megnevezeése

Nincs a telepiilésen kiépitett kozmiihalozat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Koérnyezetszennyezés csokkenése, infrastruktara kiépitése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

Telepiilésrendezési terv
Teleptilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
Tevekenyseégek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Eszko6zok beszerzése, optikai kabel halozat kiépitése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Palyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Csokken a komyezetszennyezés, nd az infrastrukturalis kiépitettség.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Huméan, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: korlatozott palyazati lehetdségek.
Csokkentése: palyazati lehetdség kihasznalasa.

Onkorményzatok kdzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Fatelepités

Feltart probléma
megnevezése

Onkorményzati teriiletek hasznositisa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Z6ldkornyezet fejlesztése, taji kdrnyezet megovasa.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
Telepiilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Fatelepités, atadas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Pélyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elhetébb kornyezett.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: palyazat eredménytelensége.
Csokkentése: palyazati lehetoség kihasznalasa.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése

Feltart probléma A kozintézmények megkozelitése a fogyatékkal é10k szamara nem
megnevezeése megoldott.
Az intézkedéssel elérni Alfadalymen’teS}tett kozintézmények szolgaltatasainak elérése
o, , mindenki szamara.
kivéant cél
Gazdasagi program
A cél 6sszhangja mas helyi Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia
stratégiai dokumentumokkal | Telepiilésrendezési terv
Teleptilésszerkezeti terv
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

A cél kapcsolodasa orszagos

(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Palyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A fogyatékkal €16k helyzetének és esélyegyenldségének javitasa, a
mozgasukban korlatozottak szamara konnyebbé véalna
intézményekbe vald bejutas.

az

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: palyazat eredménytelensége.
Csokkentése: palyazati lehetdség kihasznalasa.

Onkorményzatok kdzétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kapolna épitése

Feltart probléma
megnevezeése

A telepiilésen sem kapolna, sem templom nem talalhato.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Vallasi, egyhazi események szamara helyszin biztositidsa a kdpolna
megépitésével.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

Telepiilésrendezési terv
Teleptilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benyujtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapolna megépitésével hozzajarulni a magyarorszagi egyhazi
értékek megorzéséhez.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockazat: érdektelenség.
Csokkentése: folyamatos tajékoztatas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmukodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Napkollektor egyedi kivitelezés

Feltart probléma
megnevezése

Kis energiaigényi épiiletek esetében tovabbi energia-megtakaritas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az épiiletek hotechnikai adottsdganak javitasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési koncepcio
Gazdasagi program
Integralt Telepiilésfejlesztési stratégia

Teleptilésrendezési terv
Telepiilésszerkezeti terv

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Stratégia 2030

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét FEldsegitd Nemzeti

Stratégia (2010-2021)

Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Palyazat keresés

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati igény benytjtasa
Kivitelezés
Engedélyeztetés, atadas

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Nincs hatarideje, megvalositasa folyamatos.

Az intézkedés

, s Megujulo energiaforras alkalmazasaval az épiiletek
eredményességét mérd L o .« .
o energiaigényének minimalisra csokkentése.
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi, Humén, pénziigyi, technikai forras.
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés Kockazat: Hataridok tallépése.
eredményeinek Csokkentése:  folyamatos  tajékoztatds,  figyelemfelhivassal
fenntarthatdsiga megakadalyozhato.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Buszvaré felujitasa, karbantartasa

Feltart probléma .
P , Autobusz megallé felujitasa folyamatosan sziikséges.
megnevezese
Az intézkedéssel elérni A lakossidg  tomegkozlekedéssel — torténd  kozlekedésének
kivant cél megkonnyitése.
Koltségvetési koncepcio
A cél 6sszhangja mas helyi Gazda}Tagl fr(-)-%'rafm-l . .
stratégiai dokumentumokkal Integr.z‘i t Telepii Ves. ¢jlesztési stratégia
Telepiilésrendezési terv
Teleptilésszerkezeti terv
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

A cél kapcsolddasa orszagos

(MNTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elésegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevékenységek Pélyézat‘k'eresés .
(az intézkedés tartalma) Palyazati ,lgény benydjtdsa
Kivitelezés
pontokba szedve Atadas
Az intézkedés feleldse Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Palyazati lehetdségekhez igazodva folyamatos nincs hatarideje.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

A tomegkozlekedéssel torténd kozlekedés eldsegitése hosszl tavon.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai forras.

Az intézkedés Kockazat: korlatozott anyagi lehet6ségek, palyazat
eredményeinek eredménytelensége.

fenntarthatosaga

Onkorményzatok kdzétti

egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A

B

C

D

E

F

G

H

J

K

L

sorszama

Intézkedés| Az intézkedés cime,

megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenl8ségi
probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni

kivant cél

A célkitlzés
6sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasal
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Az intézkedés
tartalma

Az
intézkedés
felelGse

Az intézkedés
megvaldsitasanal
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoZ
szlikséges
eréforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséaga

Onkorméanyzatok
kozotti
legylUttmikodésben
megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

0. Teleptilés szintl probléma

1

Egészségtudatos
életmodra nevelés

Mozgdsszegény
életmod, helytelen
taplalkozas.

Egészségesebb
lakossag,
hasznos eltoltése.

stratégia

Gazdasagi program|Magyar
szabadidd|integralt
TelepulésfejlesztésifFelzarkdzasi

Nemzetj
arsadalmi

Stratégia 203
(MNTFS 2030) é
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb a
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) N6K
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

djékoztatasok,
ismertet6k,

oglalkozasok.
Palyazati
lehetségek
Programok
szervezése

Polgarmeste

2029.
(hétfo)

12. 31ravuw

dllapot,
egészségtudatos
életmaod.

egészségIHumén,

pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:
érdektelenség.
Csokkentése:
folyamatos
tajékoztatas.

nem relevans

Ertéktar-Nap,
Kulturalis
Programok,
Képzémlivészeti
Kiallitasok
|szervezése

A helyi értékek)
hagyomanyok
megé&rzése.

értékeinek,
hagyomadnyainak,
térség
kulturdlis
bemutatasa.

Megyer telepilés helyi

KGItségvetési
koncepcio

Integrélt

Istratégia

Magyar Nemzetj
[Tarsadalmi

alGazdasagi program|
természeti)
kincseinek

Felzarkozasi
tratégia 203
Uj Roma

(2019

elemei:
tratégia

Palyazat
Palyazati
benyujtasa
Programok

Telepulésfejlesztésil(MNTFS 2030) ésmegvaldsitasa

keresésjPolgarmeste
igényl

2029.
(hétfs)

12, 31)

Ertéktar-Nap,
Kulturalis Programok
Képzémlivészeti
Kiallitasok
megvaldsitasa.

Human,
pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:
korlatozott
lehetGségek,
palyazat
eredménytelensége.

anyagi

nem reevans
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2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
leyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Id&stigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossaglgyi
Program (2015
2025)

[Testvér-telepulések [Megyer Uj kapcsolatolqGazdasagi program|Magyar Nemzeti|Palydzat kereségPolgarmestef2029. 12. 31 JTaldlkozédsok Human, Kockazat: pénzlgyilnem relevans
kapcsolatainak teleptilésnek nincsfkiépitése. ITérsadaImi Palyazati igényl (hétfs) szamanak pénziigyi, forras hianya.
kiépitése, apolasajhatdron tuli magyarfTapasztalatcsere, TelepulésfejlesztésifFelzarkozasi benyujtasa novekedése,  kozogtechnikai forras.
fejlesztése kozosséggel torténelemhez és afstratégia [Stratégia 2030|Tapasztalatcsere rendezvények
testvér-teleptilési |nemzeti  Gnnepekhez (MNTFS 2030) é Iszervezése.
kapcsolata. kapcsolodd kozod elemei: Uj Roma
programok Stratégia (2019
tamogatdsa, 2030) Nemzeti
hagyomanydrzé Ifjuségi  Stratégial
tevékenységek, sport (2009-2024)
és oktatasi programold ,Legyen jobb a
megvaldsitasa. lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Id6sigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagulgyi
Program (2015
2025)
Falugondnoki A folyamatogA teleplilésen éI6K Magyar Nemzeti|Palyazat  keresés|Polgarmesterf2029. 12. 31]Telepiilésen él6lqHuman, Kockazat: hem relevans
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gépjarmd cseréje

épjarmd hasznala
és a
biztonsagos

sélyegyenlGségének Jkoncepcid

feladatolnovelése,

életfeltételeinek

ellatasa érdekében)javitasa,

indokolt
alugondnoki
szolgalat
lgépjarmiének
cseréje.

kozszolgaltatasokhoz
alé hozzajutas
egitése.

azdasagi program)
Integrélt
elepuilésfejlesztési
tratégia

arsadalmi
Felzarkozasi
tratégia 203
(MNTFS 2030) é
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjuségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

e

Palyazati igényI
benyujtasa Atadas|

(hétfs)

kozszolgdltatasokhoz
valé hozzdjutasanald
elGsegitése.

pénziigyi,
technikai forras.

korlatozott
lehetGségek,
palyazat
eredménytelensége.

anyagi

K6z0sségi
kialakitdsa
Onkormanyzat
tertletén

térCsoportos

agsportrendezvények,|
kulturdlis
rendezvények
megszervezésének
hidnya

Kulturdlis programol
és sportrendezvényeld
lebonyolitasara
lalkalmas
kiépitése.

szinté

Koltségvetési
koncepcio
Gazdasagi program|
Integralt
Telepulésfejlesztési

Istratégia

Magyar Nemzeti|
[Tarsadalmi
Felzarkozasi
|5tratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei:
Stratégia
2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),

Uj Roma]
(2019-

e

Palyazati igén

Palyazat keresé\Tolgérmeste
benyujtasa Atadas

2029.
(hétfs)

12.

31,

ElhetSbb kérnyezet
Iszabadidé
hasznosabb eltoltése.

Human,
pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:
korldtozott
lehetGségek,
pélyazat
eredménytelensége.

anyagi

hem relevans
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(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015

Temetd
korszer(isitése,
kerités feltjitasa
parkositas

IA temetS dllapotajTemet6
folyamatos kornyezete.
feldjitast  igényel|
sziikséges al
parkositds
megvaldsitasa.

rendezet§Gazdasagi program|

Integralt
Telepllésfejlesztési
stratégia
[Telepulésrendezési
terv
Telepulésszerkezeti|
terv

2025)

Magyar Nemzeti|Palyazat
|Ta'rsada|mi Palyazati
Felzarkdzasi benyujtasa
Stratégia 2030|Kivitelezés
(MNTFS 2030) és|Engedélyeztetés,
elemei: Uj Romalatadas
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjuségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb 3
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015

igényl

keresésjPolgarmester]

2029. 12.

(hétfs)

31

[Temetd
kornyezete.

rendezetyHuman,

pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:

Csokkentése:
folyamatos
tajékoztatas.

érdektelenség.

nem relevans

Uj  turaGtvonalal
létesitése,
pihenGhely
kialakitdsa

Igény merilt fellEgészségesebb
pihendéhely lakossag,
kialakitasara. hasznos eltoltése.

szabadidd

Gazdasagi program
Integralt
Telepulésfejlesztési
stratégia
[Telepulésrendezési
terv
Telepulésszerkezeti|
terv

2025)

Magyar NemzetilPalyazat
|Ta'rsada|mi Palyazati
Felzarkozasi benyujtasa
Stratégia 2030|Kivitelezés
(MNTFS 2030) ésJEngedélyeztetés,
elemei:  Uj Romalatadas
Stratégia (2019

2030) Nemzeti

Ifjusagi  Stratégia

(2009-2024)

,Legyen jobb a
syermekeknek”

Nemzeti Stratégial

(2007-2032) N6

és Férfia

[Tarsadalmi

igényl

keresésjPolgarmeste

2029. 12.

(hétfs)

31,

lavulé
IBllapot,
egészségtudatos
életmdd.

egészségiiHuman,

pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:

Csokkentése:
folyamatos
tajékoztatas.

érdektelenség.

hem relevans
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Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégia]
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

Onkormanyzati
tulajdonu  épliletek
felujitasa, bévitése
karbantartasa

tulajdondban évd)
épuletek
folyamatosan

romlo allapota.

lelkertlése.

Az OnkormanyzafTelepiiléskép javitasa,
eszélyhelyzetek

Integralt
Telepllésfejlesztési
stratégia
Telepllésrendezési
terv
Telepulésszerkezeti|
terv

Gazdasagi programF/lagyar

NemzetilPalyazat
arsadalmi Palyazati
Felzarkozasi benyujtasa
Stratégia 2030Kivitelezés
(MNTFS 2030) ésJEngedélyeztetés,
elemei: Uj Romalatadas
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjuségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb a
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) N6K
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010
2021) 1déstigyi
Nemzeti Stratégia]
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015

igényl

keresésjPolgdrmester]

2029.
(hétfd)

12.

31|

6sszhangba
rendezése
kornyezettel,
biztonsagos,
korszerd,
lakaddlymentesitett
éptletek.

Elhetébb kornyezet
teleplilés éplileteinel

Human,
pénzigyi,
technikai forras.
a

Kockazat:

eredménytelensége.
Csokkentése:

palyazati

kihasznalasa.

palyazatjnem relevans

lehet6ség]

Ut- és jardafelujitas
karbantartas

larda é
Utburkolatok
hidnya,

Uthaldzat,
rosszkiépitése,
mindsége, amozgasukban
mozgasukban korlatozott
korldtozottak nemjfkozlekedésének

tudnak kozlekednijmegkonnyitése.
a jardak, padkakiBelterileti
kozott, mivel azaszfaltos

akaddlymentesités |kozlekedhet6vé tétele))

Kozlekedésre alkalma
jardalintegralt
aTelepllésfejlesztési

lakoso

azdasagi program|

tratégia
elepllésrendezési
erv
eleptilésszerkezeti

nemjterv

uta

2025)

Magyar Nemzeti|Palyazat
ITérsadaImi Palyazati
Felzarkdzasi benyujtasa
Stratégia 2030Kivitelezés
(MNTFS 2030) és|Engedélyeztetés,

igényl

elemei: Uj Romalatadas
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjuségi  Stratégial

(2009-2024)

keresésjPolgarmeste

2029.
(hétfd)

12.

31|

biztonsagosabb
kozlekedés.

ElhetSbb kérnyezet

Human,
pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:

eredménytelensége.
Csokkentése:

palyazati

kihasznalasa.

palyazatjnem relevans

lehet&ség]
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nem megoldott.

,Legyen jobb a
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Id6sigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015

10

Egyedi
Iszennyviztisztitd
kiépitése

Nincs a teleplilésen|
kiépitett
kozmihaldzat.

IKornyezetszennyezés
csokkenése,
infrastruktura
kiépitése.

Gazdasagi program|
Integralt
Telepulésfejlesztési
Istratégia
[Telepulésrendezési
terv
Teleplilésszerkezeti
terv

2025)

Magyar Nemzeti|Palyazat
ITérsadaImi Palyazati
Felzarkozasi benyujtasa
Stratégia 2030JEszk6z6k
(MNTFS 2030) ésjbeszerzése, optikai
elemei: Uj Romalkabel haldzat
Stratégia  (2019{kiépitése
2030) Nemzeti
Ifjuségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) N&K
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagulgyi
Program (2015
2025)

igén

keresésjPolgarmester]

2029.
(hétfo)

12.

31,

Csokken

ale]
linfrastrukturalis
kiépitettség.

Human,
kérnyezetszennyezés]fénztlgyi,

echnikai forras.

QU

Kockazat:
korlatozott palyazati
lehetGségek.
Csokkentése:
pélydzati lehet6ség]
kihaszndlasa.

hem relevans

11

Fatelepités

Onkorméanyzati
teriletek
hasznositasa

Z6ldkornyezet
fejlesztése,
kornyezet megdvasa.

Gazdasagi program|

tajifintegralt

elepuilésfejlesztési
tratégia

NemzetilPalyazat
Palyazati
benyujtasa

2030JFatelepités, atadas

Magyar
arsadalmi
Felzarkozasi

tratégia

igény

keresésjPolgdrmester]

2029.
(hétfd)

12.

31|

Elhetbb kornyezett. |[Human,

pénzigyi,
technikai forras.

Kockazat: palyazat]
eredménytelensége.
Csokkentése:

palyazati Iehetc'isé

nem relevans
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[Telepulésrendezési
terv

terv

TelepllésszerkezetifStratégia

(MNTFS 2030) é
elemei: Uj Roma
(2019
2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idésiigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)

kihaszndlasa.

12

K6zéplletek
lakadalymentesitése

megkozelitése
fogyatékkal
Iszamara
megoldott.

A kozintézményel

a
élg
nem

[Akadalymentesitett

kozintézmények
zolgaltatasainak
lérése mindenki
zamara.

[Telepulésrendezési
terv

terv

Orszagos

Fogyatékossaglgyi

Program (2015

2025)
Gazdasagi program|Magyar NemzetilPalyazat
Integralt ITérsadaImi Palyazati igényl
TelepulésfejlesztésifFelzarkdzasi benyujtasa
Istratégia [Stratégia 2030|Kivitelezés

Telepllésszerkezeti|Stratégia

(MNTFS 2030) és|Engedélyeztetés,
elemei: Uj Romalatadas

(2019
2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
leyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Id&stigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos

keresésjPolgarmeste

Fogyatékossaglgyi

2029.
(hétfo)

12.

31,

A fogyatékkal
helyzetének

javitasa,
mozgasukban
korlatozottak
szamara
valna
fintézményekbe
bejutas.

konnyebb§

élél{Human,

éqpénziigyi,
esélyegyenlc'iségének]!echnikai forras.

aZ
valg

Kockdzat: palyazajnem relevans
eredménytelensége.
Csokkentése:

palyazati lehet&ség|
kihasznalasa.
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Program (2015
2025)

13 Kapolna épitése A telepllésen sem|Vallasi, egyhazilGazdasagi programMagyar NemzetilPalyazat keresésfPolgarmesterf2029. 12. 31JA kapolnaHuman, Kockdzat: hem relevans
kapolna, semjesemények széma’raEtegrélt |Ta'rsada|mi Palyazati igény| (hétfs) megépitésével ]fénzugyi, érdektelenség.
templom nemlﬁelyszin biztositasa afTelepiilésfejlesztésifFelzarkozasi benyujtasa hozzajarulni echnikai forras. |Csokkentése:
talalhato. kapolna stratégia Stratégia 2030Kivitelezés magyarorszagi folyamatos

megépitésével. Telepulésrendezési|(MNTFS 2030) és|Engedélyeztetés, egyhazi értékek tajékoztatas.
terv elemei: Uj Romalatadas megérzéséhez.
Telepllésszerkezeti|Stratégia (2019
terv 2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idésiigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossaglgyi
Program (2015
2025)
14 Napkollektor egyediKis energiaigény(jAz épuletelkoltségvetési Magyar NemzetilPalyazat keresésfPolgarmesterf2029. 12. 31]Megujuld Human, Kockdzat: Hataridékjnem relevans
kivitelezés éplletek esetébenfh6technikai koncepcio [Tarsadalmi Palyazati igényl (hétfs) energiaforras pénziigyi, tullépése.
tovabbi  energia{adottsaganak javitasa. [Gazdasagi programFelzarkdzasi benyujtasa lalkalmazasaval agtechnikai forras. |Csokkentése:
megtakaritas. Integralt |§tratégia 2030|Kivitelezés épiletek folyamatos
Telepulésfejlesztésil(MNTFS 2030) és|Engedélyeztetés, energiaigényének tajékoztatas,
Istratégia elemei: Uj Romalatadas minimalisra figyelemfelhivassal
Telepulésrendezési|Stratégia (2019 csokkentése. megakadalyozhato.
terv 2030) Nemzeti
Telepllésszerkezetillfjusagi  Stratégia
terv (2009-2024)
,Legyen jobb a
yermekeknek”

Nemzeti Stratégial
(2007-2032) N6
és Férfia
arsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti

tratégia (2010
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2021) 1déstigyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

15

Buszvard felujitasa
karbantartasa

[Autdbusz
felGjitasa
folyamatosan
Isziikséges.

megalld

A

torténd
kozlekedésének
megkonnyitése.

lakossag|Koltségvetési
tomegkozlekedéssel

koncepcio
Gazdasagi program
Integralt
Telepulésfejlesztési
stratégia
[Telepulésrendezési
terv
Telepulésszerkezeti|
terv

Felzérkézési
(

lIfiusagi

Magyar Nemzeti|Palyazat
[Tarsadalmi Palyazati
benyujtasa
tratégia 2030kKivitelezés Atadas
MNTFS 2030) é

elemei:
Stratégia
2030)

igényl

Uj Roma

(2019
Nemzeti
Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb 3
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) N6k
és Férfiald
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

keresésjPolgarmeste

2029.
(hétfd)

12.

31|

A
tomegkozlekedéssel
torténd
elGsegitése
tavon.

hosszu

Human,
pénziigyi,

kozlekedédtechnikai forras.

Kockazat:
korlatozott
lehetGségek,
palyazat
eredménytelensége.

anyagi

nem relevans

I. A mélysz

egénységben él6k és

a romak esélyegyenl&sége

1

Piacképes
lehet&ségek
kihasznaldsa,
munkaeré
tamogatasi
programban
részvétel.

valg

képzésiEletvezetési
problémdk, hidnyosjvégzettség

ismeretek,
dltalanos,
Iszakképzettség
hianya.

altaldnos

megszerzése
zakképzettség
megszerzése

iskolai

Gazdasagi program

Magyar Nemzetikapcsolat
[Tarsadalmi elvétele,
Felzarkozasi egyuttmiikodés
Stratégia 2030|kialakitasa
(MNTFS 2030) ésjprogramok
elemei: Uj Romalszervezése
Stratégia  (2019{csaladok pénzigyi
2030) Nemzetijhelyzetének
Ifjuségi  Stratégiafjavitdsa,
(2009-2024) bngondoskodas
,Legyen jobb almegtanulasa

Polgarmester

syermekeknek” égzettség

2029.
(hétfs)

12.

31,

A
motivalasa, alapfokd
iskolai végzettség
Iszakképzettség
megszerzése.

céIcsopoerumén,

pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:
érdektelenség.
Csokkentése:
folyamatos
tajékoztatds.

hem relevans
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Nemzeti Stratégialmegszerzése
(2007-2032) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idésiigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossaglgyi
Program (2015
2025)

IIl. A gyermekek esélyegyenlésége

1 Gyermektaborok, |Egyre nagyob helyi értékekiKbItségvetési Magyar Nemzeti|Palyazatfigyelés, [Polgarmesterf2029. 12. 31JKozosségfejlesztés. |Human, Kockazat: hem relevans
lelGadasok igény merilt fellpemutatasaval a nyarifkoncepcio arsadalmi szabadid6s (hétfs) pénziigyi, érdektelenség.
szervezése yermektdborok zlinetben Gazdasagi programfFelzarkozasi programok, technikai forras. JCsokkentése:

szervezésére. yermektdborok Integralt tratégia 2030fkulturalis folyamatos
zervezése, év kozbenfTelepiilésfejlesztésil(MNTFS 2030) ésrendezvények tdjékoztatas.
ismeretterjeszté stratégia elemei: Uj Romalszervezése.
I6adasok szervezése] Stratégia (2019
osztdlyoknak, 2030) Nemzeti
lgyermekcsoportoknak| Ifjuségi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

2 IGyermekeknek A telepllégTelepilésink  eddigilKoltségvetési Magyar NemzetilKozosségfejlesztés JPolgarmesterf2029. 12, 31 )Palyazatfigyelés, Human, Kockdzat: hem relevans
jatékos természeti értékeit alapul véveléoncepcié [Tarsadalmi ermészet szeretet (hétfs) megvaldsitas. pénziigyi, érdektelenség.
turadtvonalak ladottsagaibdl zeretnénk alGazdasagi programfFelzarkozasi kialakitasa mar technikai forrds. |Csokkentése:
kialakitdsa kifolydlag igénylgyermekek részérefintegralt |5tratégia 2030jgyermekkorban. folyamatos

merilt gyermekeldturadtvonalakat Telepulésfejlesztésif(MNTFS 2030) é tajékoztatas.
részére kialakitani, stratégia elemei: Uj Roma
turautvonalak dllatsimogatdval, Stratégia (2019
kialakitasara. ajjellegli  ételekkel| 2030) Nemzetij
novényismerettel Ifjusagi  Stratégia
zinesitve. (2009-2024)
,Legyen jobb a
lsyermekeknek”

Nemzeti Stratégial

(2007-2032)
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Orszagos

Program
2025)

Fogyatékossaglgyi

(2015

Il. A n6k esélyegyenl&sége

1

néK
oglalkoztatasi
sélyeinek
novelése. N6
zerepek erésitése.

Gyermekvallalas
utan

vilagaba.

GYAS, GYED, GYES{Koltségvetési

visszatérni a munkajmunkaeré

nehézrél valo visszatérés ajkoncepcid
piacralGazdasagi program|Felzarkdzasi

mérsékli a szegénységlintegralt

kialakuldsanak
kockazatat.

Telepulésfejlesztési
stratégia

Magyar

arsadalmi

tratégia

NemzetilPalyazatfigyelés
Foglalkoztatasi

programok

2030ffigyelése

(MNTFS 2030) &

elemei:
Stratégia
2030)
Ifjusagi

és

(2009-2024)

Uj Roma
(2019
Nemzeti
Stratégial
NG
Férfiald

[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010
2021) Id6sigyi

(2010-2022),
(2023-2024)

Nemzeti Stratégial

Polgarmester

(hétfd)

2029. 12.

31,

NGk
esélyeinek novelése.

munkaer(’:’apiaclHumén,

pénziigyi,
technikai forras.

Kockazat:
motivaltsag hidnya.

hem relevans

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)
IV. Az idGsek esélyegyenlésége
1 Generaciok  kdzott|Nemzedékek telepiilésen aKoltségvetési Magyar Nemzeti|pélyazatfigyelés [Polgdrmesterf2029. 12. 31Jjldések  biztonsagogHuman, Kockazat: hem relevans
programok kozotti  kapcsolatjgeneraciok kozottijkoncepcid arsadalmi szabadid6s (hétf&) szabadidd eltdltése Jpénziigyi, motivaltsag hidnya.
szervezése. nehézsége. programok Gazdasagi program|Felzarkdzasi programok boldog, egészségedtechnikai forras.
Elszarmazottak zervezése. Integralt tratégia 2030fszervezése idGskor
talalkozéjanak Telepulésfejlesztésif(MNTFS 2030) é megteremtése.
Iszervezése. stratégia elemei: Uj Roma K6zOsségfejlesztés.
Stratégia (2019
2030) Nemzeti
Ifjusagi  Stratégial
(2009-2024) NGK
és Férfial
[Tarsadalmi

Egyenl&ségét

ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi

Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
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akadalymentesités
nem teljekord.

terv
Telepulésszerkezeti|
terv

Uj Romalatadas
(2019

elemei:
Stratégia
2030) Nemzeti
Ifjusdgi  Stratégial
(2009-2024)
,Legyen jobb 3
syermekeknek”
Nemzeti Stratégial
(2007-2032) N6
és Férfia
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti

Stratégia (2010

biztonsagos,
korszerd,
akadalymentesitett
éptletek.
Koltséghatékonysag
megvaldsitasa,
energetikai
fejlesztések az
Onkormanyzati
épuleteken.

(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagigyi
Program (2015
2025)

2 K6zOsségi A lakossag alEgészségligyi KGltségvetési Magyar Nemzeti|pélyazatfigyelés [Polgarmesterf2029. 12. 31Jldések  biztonsagogHuman, Kockazat: nem relevans
programok kotelezd sz(irGvizsgalatokon koncepcio [Tarsadalmi szabadid6s (hétfs) Iszabadidé eltﬁltése]fénzi]gyi, motivaltsag hidnya.
Iszervezése, egészséglgyi alé részvétellGazdasagi programfFelzarkozasi programok, boldog, egészségedtechnikai forras.
legészségmegGBrzést, Jvizsgalatokra magasabb szama Integralt IStratégia 2030fsz(irévizsgalatok idGskor
prevenciot biztositdinehezen lelmagdanyosodas Telepulésfejlesztésil(MNTFS 2030) ésfszervezése. megteremtése.
programok, motivalhatdak, csokkentése. Istratégia elemei: Uj Roma Kozosségfejlesztés.

IszlirGvizsgdlatok.  |k6zOsségi Stratégia (2019
programokba 2030) Nemzeti
nehezen lehet Ifjuségi  Stratégial
bevonni Gket. (2009-2024) NG6K

és Férfial
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (20104
2021) Idéstigyi
Nemzeti Stratégial
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1 K6zszolgaltatast z  OnkormanyzaffTelepiiléskép javitdsa)Gazdasagi program|Magyar Nemzeti|Palyazat keresésIPoIgérmester2029. 12. 31JElhetébb kérnyezetfHuman, Kockazat: pélyézaﬂnem relevans
nyujtd intézményeldtulajdondban lévéjveszélyhelyzetek Integralt arsadalmi Palyazati igényl (hétfs) eleptilés épuleteineldpénzigyi, eredménytelensége.
eljes éplletek elkerulése. TelepllésfejlesztésifFelzarkozasi benyujtasa 0sszhangba echnikai forras. |Csokkentése:
kaddlymentesitése ffolyamatosan stratégia Stratégia 2030|Kivitelezés rendezése pélydzati lehetdség]

romld allapota, Telepllésrendezési(MNTFS 2030) ésfEngedélyeztetés, kornyezettel, kihasznalasa.
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2021) IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015
2025)
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitottunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.

Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-
egyenl&ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal el6k Id8&sek esély-

esgly:— . egyenl§ségével
egyenl&ségevel foglalkozd
foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport ‘e
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

Né&k esély- Gyerekek esély-
egyenl&ségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleloen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a k6z0s onkorményzati hivatal jegyzoje,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzOérendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések onkorményzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egy¢éb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozéasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinald6 HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyilittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
e Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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e Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciodtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmitkddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalodsitasdhoz.

Az egyenld banidsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

. Megyer Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Megyer Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 40/2024.
(06.25.) szam1 hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Megyer, 2024. janius 25.

Komendant Iré

polgarmester % @

v, -, \Q
S 8e/5 Tes'S
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GOGANFAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
JEGYZOJE
8346 Goganfa, Deak F. u. 23. Tel/fax: 06/87/457-122, Fax: 06/87/557-040
e-mail: titkarsag@goganfaikoh.hu titkarsag/@efaki.t-online.hu
elektronikus tigyintézés KRID azonosité: 610607798

HATAROZATI KIVONAT

Megyer Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2024. junius 25.-én
megtartott rendkiviili nyilvanos képviselo-testiileti iilésének jegyzékionyvébol:

Megyer Kozség Onkormdnyzaténak Képvisel6-testiilete, 2 igen, () nem szavazatial a kovetkezd
hatdrozatot hozta:

40/2024. (06.25.) nkormanyzati hatirozat:

Megyer Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az egyenl
banasmddrdl és az esélyegyeloség elémozditisardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan az elGterjesztés melléklete
szerinti forméban és tartalommal MEGYER Kozség Onkormanyzat
Hely1 Esélyegyenloségi Programjat a 2024 — 2029. idészakra
vonatkozoan elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az alairt dokumentumot kiildje meg a
Tarsadalmi és Esélyteremtési Foigazgatosag részére.
Hataridé:  2024. janius 30.
Felelds: Komendént Irén polgarmester
Bencze Gyongyi jegyzd

Km.f

Komendant Irén sk. Bencze Gyongyi sk.
polgarmester jegyzd

A kiadmany hitelétl:

Bencze Gyongyi
Jjegyzo
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